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مدير الجامعة يرأس الاجتماع الخامس لمجلس الجامعة 
الموافقة على قرارات عدة

ر�أ������س م���ع���الي الأ����س���ت���اذ ال��دك��ت��ور 
ع��ب��دال��رح��م��ن ب���ن ح��م��د ال�����داود، 
ال����ث��ل�اث����اء الم����ا�����ض����ي، الاج���ت���م���اع 
الخام�س لمجل�س الجامعة، ورحب 
المجل�س  ب�أع�ضاء  اللقاء  بداية  في 

الذين ان�ضموا �إليه حديثا.
�أم�ين  ذلك ا�ستعر�ض  ع��ق��ب 
الم���ج���ل�������س ال����دك����ت����ور ح����م����ود ب��ن 
م���ب���ارك �أب�����و ظ��ه�ير الم��و���ض��وع��ات 
الم���درج���ة ع��ل��ى ج����دول الأع���م���ال، 
اتخذه  المجل�س بما  �إحاطة  وتمت 
م�����ع�����الي م�����دي�����ر الج����ام����ع����ة م��ن 
ق������رارات ب��ال��ت��ف��وي�����ض في ال��ف�ترة 
انعقاد  ت��اري��خ  �أي   1435/3/6 م��ن 
الم��ج��ل�����س ال����راب����ع ل��ل��ج��ام��ع��ة �إل���ى 
تعيين  وم���ن���ه���ا:  1435/4/10ه، 
مج���م���وع���ة م�����ن �أع���������ض����اء ه��ي��ئ��ة 
للجامعة  انتقل  مّم��ن  ال��ت��دري�����س 
ع��ل��ى رت��ب��ة �أ����س���ت���اذ م�����س��اع��د، كما 
ب�أنه تمت معالجة  المجل�س  �أحيط 
متعلقا  م��و���ض��وع��ا   60 م���ن  �أك��ث�ر 

بمبتعثي ومبتعثات الجامعة.
المجل�س  واف��ق  الاجتماع،  وفي 
ع���ل���ى ال���ت���ق���اع���د الم���ب���كّ���ر ل���ك���ل م��ن 
الدكتور  �سعد بن مارق، والدكتور 
لهما  متمنيا  حميد  ب��ن  ع��ب��دالله 
التعاقد  تجديد  تم  كما  التوفيق، 
عثمان  �سعد  الدكتور  من  كل  مع 

والدكتور عبدالله العمري.
ك���ذل���ك، واف����ق الم��ج��ل�����س على 
ال��ت��ف��رغ ال��ع��ل��م��ي ل��ل��دك��ت��ور �ضيف 
الله ال�����ش��ه��ري وان��ت��ق��ال ال��دك��ت��ور 

�أم  للعمل في جامعة  المالكي  نواف 
القرى. 

هيئة  ب�أع�ضاء  يتعلق  م��ا  وفي 
واف��ق  فقد  المتعاقدين،  التدري�س 
الم��ج��ل�����س ع���ل���ى تج���دي���د ال��ت��ع��اق��د 
�أك�ث�ر م��ن 30 ع�ضوا تج���اوزوا  م��ع 
ال�������س���ن ال���ن���ظ���ام���ي���ة، ل�لا���س��ت��ف��ادة 
م���ن خ�ب�رات���ه���م و�إث��������راء ال��ع��م��ل��ي��ة 

التعليمية بالجامعة.
ف��ق��د  ����ص���ل���ة،  ذي  �����ش�����أن  وفي   
بالموافقة  الجامعة  مجل�س  �أو�صى 
الا�ستثنائية  الزيادات  لائحة  على 
لأع�������������ض������اء ه����ي����ئ����ة ال����ت����دري���������س 
ي��خ�����ص  م������ا  وفي  الم����ت����ع����اق����دي����ن. 
الدرا�سات العليا فقد وافق المجل�س 
للطالبة   ال���دك���ت���وراه  درج����ة  م��ن��ح 
وعلى  حكمة،  �أب��و  علي  بنت  خلود 
للعام  والطالبات  ال��ط�لاب  �أع���داد 
ب��رام��ج  في   1436-1435 ال��درا���س��ي 
بالجامعة،  والدكتوراه  الماج�ستير 
التي تزيد عن 44 برنامجا ما بين 

رئي�سي ومواز. 
�إع��ادة  المجل�س على  واف��ق  كما 
ت�����ش��ك��ي��ل ك���ل م���ن مج��ل�����س ع��م��ادة 
ال����درا�����س����ات ال��ع��ل��ي��ا لم����دة ع��ام�ين، 
واللجنة الدائمة للخطط والمناهج 
والنظام الدرا�سي، وناق�ش �أي�ضا     
ع�����������ددا م�������ن الم�����و������ض�����وع�����ات 
الأك���اديم���ي���ة وال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة وات��خ��ذ 

فيها القرارات المنا�سبة .

يحيى التيهاني

ثمانية أندية طلابية في مختلف المجالات
ال��ط�لاب ممثلة  ���ش���ؤون  ع��م��ادة  �أطلقت 
ثمانية  الطلابية,  الأن�شطة  �إدارة  في 
�أن���دي���ة ط�لاب��ي��ة في مخ��ت��ل��ف الم��ج��الات 
مواهب  ا�ستثمار  ب�ضرورة  منها  �إيمانا 
ال��ط�لاب وت��ن��م��ي��ة م��ه��ارات��ه��م وتحقيق 

رغباتهم.
و���س��ي��ك��ون ال��ت�����س��ج��ي��ل في الأن���دي���ة 
الال��ت��ح��اق  عليهم  لت�سهل  �إل��ك�ترون��ي��ا 
والم�شاركة. والأندية الثمانية هي: نادي 
العمل التطوعي، نادي الجوالة، الخط 
ال��ع��رب��ي وال���ف���ن ال��ت�����ش��ك��ي��ل��ي،  الم�����س��رح، 
نادي  الغو�ص،  الإعلامي،  و�صال  نادي 
والقيادة(  )الخطابة  ما�سترز  التو�ست 

ونادي القراءة.  
سلمان العلي 

افتتاح مقر الأنشطة الطلابية بـ«طب الأسنان«
افتتح عميد كلية طب الأ�سنان الدكتور �إبراهيم 
الأن�����ش��ط��ة  �إدارة  ال�����ش��ه��راني م��ق��ر  ���س��ل��ي��م��ان  ب���ن 
ال��ط�لاب��ي��ة ب��ال��ك��ل��ي��ة، ب��ح�����ض��ور رائ�����د ال��ن�����ش��اط 
ال���ط�ل�اب���ي ال���دك���ت���ور مح��م��د �آل ع��ب��ي��د وم��ق��رر 

الن�شاط  �أحمد �آل درع.
وت�������ش���م���ل الخ����ط����ة الم����ق��ت�رح����ة ل��ل��ن�����ش��اط 
ال��ط�لاب��ي ال��ع��دي��د م��ن ال��ف��ع��ال��ي��ات ك���ال���دورات 
والمعار�ض،  وال��ن��دوات  التخ�ص�صية،  التدريبية 
الريا�ضية،  وال��ب��ط��ولات  التفاعلية،  وال��ل��ق��اءات 
والرحلات والزيارات. و�أثنى عميد الكلية على 
الطلابية  الأن�شطة  �إدارة  بذلته  ال��ذي  الجهد 
ب��ال��ك��ل��ي��ة خ��ل�ال ال��ف�����ص��ل ال���درا����س���ي الم��ن�����ص��رم، 
متمنيا من الجميع م�ضاعفة الجهود في الف�صل 

الدرا�سي الحالي وما بعده.
عبدالعظيم اسماعيل 
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تعليمبلدياتمعارضثقافة

جائزة أبها تواصل 
استقبال المشاركات

د.  �أب��ه��ا  الثقافة لج��ائ��زة  ف��رع  دع��ا رئي�س 
�أحمد �آل مريع، الراغبين �إلى الم�سارعة في 
الم�شاركة. ويت�ضمن فرع الثقافة مجالات 
وبخا�صة  العلمية،  وال��درا���س��ات  البحوث 
مح����وري����ن ه���م���ا: ال��ت��ن��م��ي��ة في م��ن��ط��ق��ة 
الق�صة  البديل، ومجالات  ع�سير والطب 
ال��ق�����ص�يرة، وال����رواي����ة وال�����ش��ع��ر وال��ن�����ص 
وكذلك  الأط��ف��ال،  و�أدب  للكبار  الم�سرحي 
الفوتوغرافي،  والت�صوير  الت�شكيل  فني 

والكاريكاتير والأفلام الق�يرصة.

معرض لـ »الملك فيصل 
الطبية« في الجنادرية

ف��ي�����ص��ل الطبية  الم��ل��ك  ت�����ش��ارك م��دي��ن��ة 
المهرجان  في  الجنوبية  المناطق  لخدمة 
»الج��ن��ادري��ة  والثقافة  ل��ل�تراث  الوطني 
٢٩«  بمعر�ض ي�ضم معلومات ومطويات 
و�صورا تعريفية عن الم�شروع وعما �أنجز 
م��ن��ه، �إ���ض��اف��ة �إل����ى ال��ت��ع��ري��ف ب�برن��ام��ج 
والتدريب. وهذه هي  »واع��د« للابتعاث 
المدينة  فيه  ت�����ش��ارك  ال��ت��ي  الثانية  الم���رة 
في  ع�سير  منطقة  ج��ن��اح  �ضمن  الطبية 

المهرجان الوطني للتراث والثقافة.

بيشة: الانتهاء من صيانة 
دوار فرع الجامعة 

�إع��ادة  على  العمل  بي�شة  بلدية  �أن��ه��ت 
بالمحافظة،  الجامعة  فرع  دوار  ت�أهيل 
ال������ذي ا���س��ت��م��ر ال���ع���م���ل ف���ي���ه خ��م�����س��ة 

�أ�سابيع.
فقد  ال���واردة  المعلومات  وبح�سب 
اختير  ت�صميم الدوار بعناية ليعطي 
رون����ق����ا ج����ذاب����ا م����ن خ��ل��ال ت��ن�����ص��ي��ب 
ن���اف���ورة و���س��ط��ي��ة ي��ت��خ��ل��ل��ه��ا ع����دد من 
بهدف  الخ�ضراء  والم�سطحات  ال��ورود 

تجميل وتح�سين المنظر العام.

63  معلما ومعلمة في 
أولمبياد الفيزياء الدولي 
ان���ط���ل���ق���ت ف���ع���ال���ي���ات ب����رن����ام����ج ق���واف���ل 
ال��ت��دري��ب لأولم��ب��ي��اد ال��ف��ي��زي��اء »ال���دولي« 
�إدارة  م���ن  وم��ع��ل��م��ة  م��ع��ل��م��ا   63 ل��ن��ح��و 
هذا  وي���أت��ي  بع�سير.  والتعليم  ال�ترب��ي��ة 
ال�ب�رن���ام���ج  ث���م���رة ل��ل��ت��ع��اون ب�ي�ن وزارة 
ال�ت�رب���ي���ة وال��ت��ع��ل��ي��م وم����ؤ����س�������س���ة الم��ل��ك 
والإب���داع،  للموهبة  ورجاله  عبدالعزيز 
المدربين  من  كوكبة  �إع���داد  �إل��ى  ويهدف 
الفيزياء، لي�ستفاد  الم�ؤهلين في تخ�ص�ص 

من خبراتهم في تدريب �أبناء المنطقة.

لقطات

وزير الثقافة والإعلام
يدشن المكتبة الثقافية الرقمية

الدين  الدكتور عبدالعزيز بن محيي  والإع�لام  الثقافة  وزي��ر  د�شن معالي 
المكتبة  م�شروع  الج��ا���س��ر،  ع��ب��دالله  ال��دك��ت��ور  نائبه  م��ع��الي  بح�ضور  خ��وج��ة، 
والتعليم  للن�شر  الج���دد  الم��ف��ك��رون  �شركة  م��ع  بالتعاون  الرقمية  الثقافية 

الإلكتروني.
ال���وزارة  وكيل  قدمه  الم�����ش��روع  ع��ن  تعريفي  �شرح  �إل��ى  خوجة  وا�ستمع 
ال�ضوء  م�سلطا  الح��ج��ي�لان،  �صالح  ب��ن  نا�صر  ال��دك��ت��ور  الثقافية  لل��شؤون 
الع�صر  التي تواكب متطلبات  الم�شروع والمرونة  التي يكت�سبها  الأهمية  على 
الو�سائل  ب�أ�سهل  العلمي  والبحث  المعرفة  م�صادر  على  للح�صول  التقنية، 

و�أ�سرع الطرق.
عقب ذلك �أجرى معالي وزير الثقافة والإعلام �أول عملية بحث رقمي 
مد�شنا  المحمول،  الهاتف  على  الرقمي  التطبيق  ا�ستكمال  بعد  للعناوين 
م�شروع المكتبة الثقافية الرقمية مع المكتبات العامة التابعة للوزارة, معبراً 
و�إث��راء و�سائل  المعارف  و�أهميته في تقديم  الرائد  الم�شروع  �سعادته بهذا  عن 

التقنية الحديثة للأدباء والمثقفين والقراء.
بن  نا�صر  الدكتور  الثقافية  لل��شؤون  ال���وزارة  وكيل  �أو�ضح  جهته  من 
الثقافية  المكتبة  �أن  التد�ينش  عقب  �صحفي  ت�صريح  في  الحجيلان  �صالح 
الرقمية ت�ضم )30.000( ثلاثين �ألف عنوان رقمي في مختلف التخ�ص�صات 
للباحثين  والإع��ل�ام  الثقافة  وزارة  تتيحها  والعلمية  والثقافية  الفكرية 

والمهتمين للا�ستفادة من محتواها بالدخول من خلال رابط بوابة المكتبة.
و�أ�شار �إلى �أنه بدء من تاريخ التد�ينش يكون ب�إمكان المهتمين الح�صول 
الذكية  الأجهزة  برامج  �أ�سواق  الرقمية من  بالمكتبة  الخا�ص  التطبيق  على 
الم��ه��م عن  ال��ك��ت��اب ال��رق��م��ي، والملخ�ص  مج��ان��ا والا���س��ت��ف��ادة م��ن )20%( م��ن 
العامة  المكتبة  من  الكتاب  تفا�صيل  كامل  على  والح�صول  البحث،  مو�ضوع 

التي يوجد بها.

اختتام مسابقة
الأمير سلطان للقرآن بجاكرتا

بن  �سلطان  الأم�ي�ر  لم�سابقة  الخ��ت��ام��ي  الح��ف��ل  الم��ا���ض��ي،  ي��وم الجمعة  �أق��ي��م، 
وال�سنة  الكريم  القر�آن  لحفظ  ال�سنوية  الله،  رحمه  �سعود،  �آل  العزيز  عبد 
النبوية لدول �آ�سيان والبا�سفيك، في العا�صمة الإندوني�سية جاكرتا، برعاية 
رئي�س الجمهورية الإندوني�سية الدكتور الحاج �سو�سيلو بامبانق يودويونو، 
�آل  عبدالعزيز  بن  �سلطان  الأم�ير  م�ؤ�س�سة  �أمناء  مجل�س  رئي�س  وبح�ضور 
�سعود الخيرية �صاحب ال�سمو الملكي الأمير خالد بن �سلطان بن عبدالعزيز, 
�آل طالب،  بن محمد  �صالح  الدكتور  ال�شيخ  الح��رام  الم�سجد  �إم��ام  وف�ضيلة 
ال�شيخ  التحكيم  الم�شرف على لجنة  النبوي،  الم�سجد  �إمام وخطيب  وف�ضيلة 
الدكتور عبدالمح�سن بن محمد القا�سم. وكانت الم�سابقة ال�سنوية �شهدت هذا 

العام م�شاركة 120 متناف�سا يمثلون 18 دولة.

يحيى التيهاني

الملكي  ال�����س��م��و  ���ص��اح��ب  �أم�ي�ر ع�سير  �أك���د 
عبدالعزيز  ب��ن  خ��ال��د  ب��ن  في�صل  الأم�ي�ر 
�أه��م��ي��ة ن�����ش��ر ال���وع���ي ال��ب��ي��ئ��ي ب�ي�ن �أف����راد 
للتعامل  ال�سلوكيات؛  وت��ط��وي��ر  المجتمع 

الأمثل مع البيئة.
موقع  تد�شينه  خ�لال  �سموه  و���ش��دّد 
الحري�ضة،  ل�شاطئ  البيئي  �أب��ه��ا  كرنفال 
�أمين منطقة  في مكتبه بالإمارة، بح�ضور 
والمدير  الخليل،  �إبراهيم  المهند�س  ع�سير 
بمنطقة  البيئة  جمعية  لفرع  التنفيذي 
ع�����س�ير ال��دك��ت��ور ع��ث��م��ان ب���ن ع���ب���دالله �آل 
الوطنية  لل�شركة  ال��ع��ام  والم��دي��ر  ج����راده، 
ال�سياحية ب�أبها المهند�س �صالح بن ح�سين 
قدح، على �أهمية تعا�ضد الجميع ؛ لتفعيل 

الخطة التنفيذية للكرنفال.
ق�صره  في  �سموه  ا�ستقبل  ذل��ك،  �إل��ى 
والق�ضاة  الف�ضيلة  �أ���ص��ح��اب  ب��الخ��ال��دي��ة 
و�أع�����ض��اء  الح��ك��وم��ي��ة  الإدارات  وم������دراء 

مجل�سي المنطقة والبلدية.
وفي ب���داي���ة ال���ل���ق���اء ا���س��ت��م��ع ���س��م��وه 
والح�ضور �إلى عر�ضٍ مرئي عن جهود فرع 
العام  المدير  قدمه  بالمنطقة  العمل  وزارة 
حمد  بن  ح�سين  ع�سير  منطقة  في  للفرع 
المري، و�أ�شار فيه �إلى �أن الوزارة تعمل على 
�أرب��ع��ة مكاتب ج��دي��دة في ع��دد من  افتتاح 
المحافظات بالمنطقة وهي: خمي�س م�شيط 

وتثليث و�سراة عبيدة والمجاردة .
وتح���������دث الم���������ري خ���ل���ال ت���ق���ديم���ه 
ال���ع���ر����ض ع���ن ب���رن���ام���ج تح��ف��ي��ز الم��ن�����ش���آت 
م�يرشا   ،) ن��ط��اق��ات   ( ال��وظ��ائ��ف  لتوطين 
�إلى �أنه يقوم على ت�صنيف المن��شآت بح�سب 
ن�����س��ب��ة ال��ت��وظ��ي��ف الم��ح��ق��ق��ة، وي���ق���ارن بين 
المن��شآت ويكافئ المميز منها من حيث ن�سب 
تعمل  لا  التي  المن��شآت  ويعاقب  التوطين، 

على توطين الوظائف . 
�أ�سهم في توطين  البرنامج  �أن  وذك��ر 
بنهاية    « وق����ال  ك��ب�ير،  ب�شكل  ال��وظ��ائ��ف 
�أك�ثر م��ن 615  ال��ع��ام 1434 ه��ـ تم توظيف 
�ألف عامل �سعودي من الجن�سين بالقطاع 
الخ����ا�����ص، وم���ن���ذ ان���ط�ل�اق ال�ب�رن���ام���ج تم 
�أل��ف موظف   17 توظيف  و�إع���ادة  توظيف 
الخا�صة  الاحتياجات  ذوي  من  وموظفة 
ح���ي���ث ي��ح��ت�����س��ب الم����ع����اق ب����ـ 4 �أ����ش���خ���ا����ص 
المري  و�أ�ضاف  �شخ�ص«.  بن�صف  والطالب 
ك����ان قبل  ب��الم��م��ل��ك��ة  ال��ت��وط�ين  م���ع���دل  �أن 
بعد  ارتفعت  الن�سبة  و�أن   ،%7 »ن��ط��اق��ات« 

تفعيل البرنامج لت�صل �إلى %13. 

أمير عسير يدشن كرنفال أبها البيئي 
ويستعرض جهود توطين الوظائف
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يعد المهرجان الوطني للتراث والثقافة الذي اكت�سب �شهرته من المكان 
الوطن  في  الثقافية  المهرجانات  �أه��م  من  »الجنادرية«  فيه  يقام  ال��ذي 
ال�شريفين،  رع��اي��ة خ��ادم الح��رم�ين  ال��ع��ام تح��ت  ه��ذا  العربي، وي�ستمر 
المهرجان  والع�شرين، وقد عودنا هذا  التا�سع  يحفظه الله، في مو�سمه 
ع��ل��ى الح����وار وال��ن��ق��ا���ش في ك��ث�ير م��ن ال��ق�����ض��اي��ا ال��ف��ك��ري��ة وال��ث��ق��اف��ي��ة 
الوطنية  الم�ستويات  وال�سيا�سية والاقت�صادية والاجتماعية وعلى كافة 

والعربية والدولية. 
 وعلى مر الموا�سم الما�ضية كانت كبرى ال�شخ�صيات العالمية ت�شارك 
في فعاليات البرنامج الثقافي للجنادرية، مما �أ�سهم في مزيد من الحوار 

بين الح�ضارات والثقافات العالمية.
الأم�سيات  بح�ضور  �شعبية  اهتمامات  الج��ن��ادري��ة  اكت�سبت  كما 
التراثية وال�شعبية والعر�ضات الوطنية ذات الطابع الفلكلوري، حيث 
والثقافة  بالتراث  الوطن  وبنات  �أبناء  التراثية  العرو�ض  هذه  تربط 
الوطن  �أر���ض  على  عا�شت  التي  والأج��ي��ال  و�أج��دادن��ا،  لآبائنا  الوطنية 

وتربت على معارف وتقاليد عربية �أ�صيلة.
  ونقل التراث من جيل �إلى جيل لي�س بالأمر الي�سير، ولكن هناك 
م�ؤ�س�سات تعليمية وثقافية تقوم بهذا الدور، وي�أتي في مقدمتها الدور 

المبا�شر الذي تقوم به الجنادرية.
الم�ؤ�س�سات  لح�ضور  وا�سعة  م�ساحات  الجنادرية  مهرجان  ويفتح 
لعموم  �صورتها  وتقدم  المجتمع،  في  دوره��ا  لتبرز  الوطنية  وال�شركات 

الح�ضور الكبير الذي يحظى به المهرجان.
 وجامعة الملك خالد هي �إحدى الم�ؤ�س�سات التي تحر�ص دائما على 
وجودها في المهرجان وتقدم ذاتها للجمهور العام عبر جناح كبير يعك�س 
الأكاديمية  الم�ستويات  كافة  بانتظام على  تتحقق  التي  الإنج��ازات  �أبرز 
للمباني  التحتية  البنى  مقدمتها  في  وي���أت��ي  والمجتمعية،  والثقافية 

والتجهيزات في المدينة الجامعية وفي المباني الحالية.
للالتقاء  نح�ضر  �أن  على  الجامعة  جناح  في  دائ��م��ا  نحر�ص  كما 
ال�صورة  الوطن وغيرهم لإعطائهم  �شباب  والح��وار مع الجمهور من 
الحقيقية المتميزة عن الجامعة و�إن�شاءاتها الا�ستراتيجية الكبيرة التي 
نفذت والتي تقع تحت التنفيذ، �إ�ضافة �إلى البرامج الأكاديمية المتنوعة 

التي ت�ضمها الجامعة.
ت�ضم في  المملكة، حيث  ك�برى جامعات  اليوم من  تعد    الجامعة 
عدد  حيث  من  �سعودية  جامعة  �أك�بر  لتكون  كلية   50 ح��والي  جنباتها 
الكليات، �إ�ضافة لوجود �أكثر من 72 �ألف طالب وطالبة، معظمهم من 

الطالبات بن�سبة ت�صل �إلى حوالي 65% من العدد الإجمالي.
ونفخر نحن في الجامعة بح�ضورنا في المنا�سبات الوطنية والدولية، 

والجنادرية تعد �أبرز هذه المنا�سبات التي نعتز بم�شاركتنا فيها.

رؤية

الجنادرية

أ. د. عبدالرحمن بن حمد الداود
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الداود يدشن البوابة الإلكترونية للمكتبة
دشن معالي مدير الجامعة الأستاذ الدكتور عبدالرحمن بن حمد الداود البوابة الإلكترونية للمكتبة المركزية.  جاء ذلك 
خلال زيارته للمكتبة، حيث كان في استقباله وكيل الجامعة الدكتور مرعي القحطاني وعميد شؤون المكتبات الدكتور 

سعيد بن قاسم الخالدي وعدد من ووكلاء ومسؤولي الجامعة. 
 واطلع الداود على المكتبة وملحقاتها وكيفية العمل، كما اطلع على عمل البوابة الإلكترونية وخدماتها التي 
الجميع  المكتبة  تشمل  أن  ويجب  ومتفرعة  كبيرة  الجامعة  الداود«  وقال  الطلاب.  على  المشاق  من  الكثير  تسهل   
وتسهل عليهم كل ما يحتاجون إليه من استعارة وغيرها وأن تكون أيضا متاحة للطالبات بطريقة تكفي احتياجاتهم«. 
كما ناقش مدير الجامعة  مع  عميدة شؤون المكتبات، إمكانية توفير الاستعارة بالبريد لما في ذلك من تسهيلات على 

طلاب الجامعة في المحافظات المجاورة .
سلمان العلي 
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سلمان العلي 

لم�شرفي  اجتماعا  هبا�ش،  مريع  الدكتور  عميدها  بح�ضور  الطلاب  ��شؤون  عمادة  عقدت 
ومقرري الأن�شطة بالكلية. وتم خلال الاجتماع بحث �أهم الم�شكلات التي تواجه الن�شاط 

وكيفية العمل خلال الف�صل الدرا�سي الحالي.
الثقافية  الن�شاطات  تنظيم  في  الطلابية  الأن��دي��ة  دور  �أهمية  على  هبا�ش  و�أك���د 
�شريحة  �أك�ب�ر  وت��خ��دم  النبيلة  �أه��داف��ه��ا  يحقق  بم��ا  والريا�ضية  والتطوعية  والفنية 
للن�شاطات  وم�ساندة  م��رادف��ة  هي  الن�شاطات  تلك  �أن  �إل��ى  م�يرشا  الجامعة،  طلبة  من 

الأكاديمية التي تعمل على �صقل �شخ�صية الطالب وتعزز روح الولاء والانتماء لديه.
و�أ�ضاف خلال لقائه م�شرفي الن�شاط والمقررين، �إن الجامعة تعتز وتفتخر ب�شبابها 
الذين ي�شاركون في الأن�شطة المختلفة التي ترعاها عمادة ��شؤون الطلاب، والتي تنعك�س 
�إيجابا على �شخ�صياتهم ودورهم بعد التخرج في المجتمع، داعيا ر�ؤ�ساء الأندية �إلى حث 
الم�شاركة الفاعلة في الندوات والم�ؤتمرات العلمية والثقافية التي تنظمها  الطلاب على 

الجامعة من خلال وحداتها الأكاديمية المختلفة.
و�أ�شار هبا�ش �إلى �أن مرجعية الأندية في ن�شاطاتها وبرامجها تكون لعمادة ��شؤون 
الكثير من  وتنظيم  �إع��داد  القادرة على  والكفاءات  الخ�برات  لديها من  التي  الطلاب  
البرامج الهادفة للج�سم الطلابي، لافتا الى �ضرورة المحافظة على �سمعة الجامعة التي 

تحتل مكانة متميزة محليا وعربيا ودوليا.

»كن مخترعا«..اجتماع مقرري الأنشطة والمشرفين
دورة تستهدف الطلاب 

تنظم عمادة ��شؤون الطلاب، الثلاثاء بعد القادم، بمبنى المدرجات المركزية، 
دورة  بعنوان »كن مخترعا« لطلاب الجامعة، يقدمها المدرب حكم الحكمي. 
العمادة  وت��دع��و  ���ش��ه��ادات على الح�����ض��ور.  ت��وزي��ع  ال����دورة  خ��ت��ام  و�سيتم في 

http://goo.gl/oa7fpe الراغبين  �إلى  الم�سارعة للت�سجيل  عبر الموقع

»المدخل المنظومي«
محاضرة بـ »علوم النماص«

بعنوان  لمن�سوبيها  بالنما�ص محا�ضرة   للبنات  والآداب  العلوم  كلية  نظمت 
»ا�ستخدام المدخل المنظومي« في تطوير جودة التعليم، قدمها �أ�ستاذ الفيزياء 
ت�أتي  النبي.  الأ�ستاذ الدكتور عا�صم عبد رب  التطبيقية بالكلية،   النووية 
هذه المحا�ضرة �ضمن جهود الكلية  في ن�شر ثقافة الجودة بين �أع�ضاء هيئة 

التدري�س. 

»جودة« النماص
تعقد اجتماعها الثاني 

تر�أ�ست عميدة كلية العلوم والآداب للبنات بالنما�ص الأ�ستاذة فاطمة محمد 
فائز ال�شهري، الاجتماع الثاني لوحدة التطوير والجودة بح�ضور رئي�ستها 
الأ�ستاذة رقية الأودن واللجنة الرئي�سية للوحدة ور�ؤ�ساء الأق�سام ومن�سقات 

الجودة بالأق�سام.
ون��اق�����ش الاج��ت��م��اع ال��ت��ح��دي��ات وال�����ص��ع��وب��ات ال��ت��ي ت���واج���ه ال�برام��ج 
تفعيل  ���ض��رورة  على  الح�ضور  الكلية  عميدة  وحثت  بالكلية،  الأك��اديم��ي��ة 
المن�سقات  تقوم  �أن  �إلى  المتاحة، ودعت  بالظروف  معايير الجودة وتطبيقها 
الموظفات والطالبات، والعمل بروح  �أو�ساط  كافة  بن�شر ثقافة الج��ودة  في 

الفريق من �أجل جودة وتح�سين الأداء.

العلوم التطبيقية
تحتفي بالطلاب المستجدين

سلمان العلي 
الم�ستجدين   ا�ستقبال الطلاب  التطبيقية حفل  الطبية  العلوم  نظمت كلية 
وب��د�أ الحفل  الكلية.  الكلية  ووك�لاء  المركزية  بح�ضور عميد  المدرجات  في 
بالقر�آن الكريم ثم كلمة عميد الكلية الدكتور خالد الأحمري رحب فيها 
�أن�شئت لتكون منبرا للعلم  بالطلاب. وقال »نرحب بكم في جامعتكم التي 
ال��ت��ي  ي�شرف على تعليم  ب�لادن��ا الطيبة  الم��ع��رف��ة في  و���ص��رح��ا م��ن ���ص��روح 
الطلاب فيها نخبة من الأ�ساتذة الأكفاء حتى يوا�صلوا تعليمهم الجامعي 

وفي تخ�ص�صاتهم المختلفة«.

اعتماد البرنامج التطويري
للفصل الثاني

�أعلنت عمادة التطوير الأكاديمي والجودة لأع�ضاء هيئة التدري�س بالجامعة 
اعتماد البرنامج التطويري للف�صل الدرا�سي الثاني للعام الجامعي 1434 
الفاعلة  الم�شاركة  �إلى  البرنامج  هذا  خلال  من  العمادة  وت�سعى   .1435–
�إلى الأق�سام والكليات، بما ي�سهم  والا�ستفادة من خبرات الم�شاركين ونقلها 

في تطوير المنظومة التعليمية بالجامعة.

كلية العلوم للبنات 
تنظم الملتقى المهني الاول

نظمت وكالة التطوير والجودة بكلية العلوم للبنات  في �أبها فعاليات الملتقى 
المهني الأول لمدة خم�سة �أيام تم خلالها تناول عدد من �أوراق العمل و�إقامة 

عدد من الدورات التدريبية للطالبات.
 و�أو�ضحت عميدة كلية العلوم الدكتورة زهبة �آل رائزة �أن الملتقى يهدف 
�إل��ى نقل الخ�ب�رات وال��ت��ج��ارب ب�ين الطالبات و�أ���ص��ح��اب الخ�ب�رة، وتعريف 
�إلى  بالإ�ضافة  �إليه كل وظيفة من دورات ومهارات,  الخريجات بما تحتاج 
�إتاحة الفر�صة للطالبات الخريجات للح�صول على �إجابات حول التوظيف 

وو�سائل الم�ساعدة المتاحة للخريجات للالتحاق بالوظائف المنا�سبة.
�أن فعاليات الملتقى ت�شمل عددا من ال��دورات التدريبية  �أ�شارت �إلى   كما 
المتخ�ص�صة والمحا�ضرات و�أرواق العمل التي يقدمها عدد من المتخ�ص�ينص 
الطالبات  �إع���داد  في  للإ�سهام  وخارجها  الجامعة  داخ��ل  م��ن  الخ�برة  وذوو 

ل�سوق العمل.
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نعم.. ولا..

في مرحلة الدرا�سة الجامعية يتم �إعداد الطلاب للم�ستقبل، وكثير منهم 
بعد تخرجه، وتدرجه في الأعمال والوظائف التي يلتحق بها؛ يتم ت�سليمه 
�أ�شارك  �أن  �أو قيادية مختلفة، وهنا قد يكون من المنا�سب  �إداري��ة  منا�صب 
عملي  �أث��ن��اء  في  منها  وتعلمت  بها  م���ررت  ال��ت��ي  الخ�ب�رات  بع�ض  ط�لاب��ي 
الم�ستقبل  منها في  بع�ض  �إل��ى  يحتاجون  قد  والتي  الإداري،  �أو  الأك��اديم��ي 

الوظيفي القريب �أو البعيد.
ب�شكل  الإداري  المجال  في  الخ�برات  على  هنا  التركيز  �سيكون  نعم،   
العاملين في  الم�س�ؤول هو احترام جميع  الأول المطلوب من  �أكبر، الجانب 
بيئة العمل مهما كانت مواقعهم الوظيفية، فعندما ي�صدر الاحترام من 

الم�س�ؤول لزملائه ف�إنه يفر�ض بذلك الاحترام المتبادل بين الجميع.
 ومن ال�ضروري ا�ست�شارة بع�ضهم في بع�ض الجوانب المتعلقة بالعمل، 
ولا تعمل على �إق�صائهم �أو تحييدهم  �أو تهمي�شهم، لأن ذلك ينعك�س على 

بيئة العمل.
  الجانب الآخر هو ك�سب ثقة جميع العاملين في بيئة العمل ومراعاة 
�شعورهم واحترامهم من خلال الثقة بهم، و�إعطائهم الحرية المن�ضبطة 
ال��ع��م��ل ع�بر منحهم ���ص�لاح��ي��ات وا���ض��ح��ة ومح����ددة م��ع تفعيل م��ب��د�أ  في 

المحا�سبة.
مقارنة  بكثير  �أف�ضل  نتائجه  وتكون  مطلوب.  كفريق،  العمل  نعم، 
ق��رار  م��ن  بكثير  �أف�ضل  الجماعي  ف��ال��ق��رار  الم��رك��زي��ة؛  �أو  المنفرد  بالعمل 
ال�شخ�ص الواحد، وهذا يتطلب من الم�س�ؤول في �أي قطاع �أن يهتم بالعمل 

في فريق �أو العمل الجماعي وي�شجع عليه.
  وم��ن الج��وان��ب الأخ���رى في ه��ذا المجال هو �أن يكون ل��دى الم�س�ؤول 
�أولويات يجب �أن يو�ضحها للعاملين معه، و�أن يتم البدء في تنفيذها ح�سب 

�أولوياتها، وح�سب خطة زمنية محددة.
 وهنا لا ي�ستطيع الم�س�ؤول �أن ينجز �إذا لم يحدد �أولويات العمل، وفي 
غياب العمل وفق الأولويات يبد�أ العمل في جميع الاتجاهات ولكن من دون 
يتم  �آخ��ر، ومن ثم  يبد�أ في مجال حتى يتغير اتجاهه لمجال  تركيز؛ فما 
فقدان التركيز ولا تتحقق الأهداف المن�شودة، ولا يتم التو�صل �إلى النتائج 
ي��ق��وم بعمل جميع  �أن  ق��ط��اع  �أي  الم�����س���ؤول في  م��ن  الم��رج��وة، كما لا يتوقع 
الأعمال بنف�سه، بل عليه م�شاركة الآخرين في التنفيذ، وعليه �أن يخ�ص�ص 
جزءً كبيرا من وقته للجوانب الا�ستراتيجية والتطويرية لمجالات القطاع 

الذي يعمل به، وفق الله الجميع لما يحبه وير�ضاه.

* وكيل الجامعة للتطوير والجودة 

عندما يصبح الطالب مسؤولا

أ. د . عامر بن عبد الله
الشهراني *
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عبدالله العسيري، كوالالمبور

�إلى التن�سيق  �إطار الجهود الرامية  في 
الأك������اديم������ي م����ع �أع��������رق الج���ام���ع���ات 
وف��د من الجامعة مكون  ق��ام  العالمية، 
من وكيلها للبحث العلمي والدرا�سات 
طاهر،  �أحمد  الدكتور  الأ�ستاذ  العليا، 

دعت الأمانة العامة لجوائز الجامعة 
للتميز كافة وحدات الجامعة ل�سرعة 
هيئة  �أع�����ض��اء  م��ن  �إر���س��ال مر�شحيها 
التدري�س والموظفين والطلاب، وذلك 
ق��ب��ل ان��ت��ه��اء ف�ت�رة ا���س��ت��ق��ب��ال ملفات 

الأو�شا  دورة  الما�ضي،  الكيمياء، الخمي�س  ق�سم  اختتم 
الأح��د  انطلقت  التي  المهنية،  وال�سلامة  ال�صحة  في 
ع��دد من  وا���س��ت��ف��اد منها  ال��ع��ل��وم  كلية  الم��ا���ض��ي بمقر 

طلاب ق�سم الكيمياء.
و�أكد مقدم الدورة  المهند�س اللواء الركن فار�س 
الم�ؤ�س�سة  تعد   OSHA �أو���ش��ا  �أن  الحقباني  فالح  ب��ن 
الأك��ب��ر ع��ل��ى م�����س��ت��وى ال���ع���الم في مج����ال ال�����س�لام��ة 
وال�صحة المهنية، و�أنها تخت�ص بو�ضع معايير الحفاظ 
جميع  في  للعاملين  المهنية  وال�صحة  ال�سلامة  على 
المجالات، وتهدف الى �ضمان بيئة عمل �آمنة و�صحية 
على  الح��ف��اظ  في  بفعالية  ت�سهم  كما  العاملين،  لكل 
الم�ؤ�س�سات.   الب�شرية، ورفع م�ستوى الجودة في  الموارد 
و���ش��ه��د خ��ت��ام ال�����دورة ت��وزي��ع ���ش��ه��ادات م��ع��ت��م��دة عن 

معايير ال�سلامة على الطلاب الم�شاركين.

علوان  عمر  الدكتور  التميز  لجوائز 
عقيل �أنه لن يلتفت �إلى التر�شيحات 
التي ترد �إلى الأمانة العامة للجوائز 
ب��ع��د ال��ت��اري��خ الم���ذك���ور، م�����ش��ددا على 
التميز  لجوائز  لجان  ت�شكيل  �ضرورة 

أمانة جوائز الجامعة للتميز تحدد مواعيد الترشح
التر�شيح للدورة الثانية لجوائز العام 
ال��ت��ي  ه��ـ��ـ،   1435  –  1434 الج��ام��ع��ي 

تنتهي يوم الخمي�س 1435/5/5 .
و�أو���������ض��������ح ع����م����ي����د ال���ت���ط���وي���ر 
الأك����اديم����ي والج������ودة الأم��ي��ن ال��ع��ام 

ع���ل���ى م�������س���ت���وى الأق���������س����ام ال��ع��ل��م��ي��ة 
على  والاط�ل�اع  والإدارات،  والكليات 
على  ال��دخ��ول  خ�لال  م��ن  التفا�صيل 
ال�صفحة  على  التميز  ج��وائ��ز  راب���ط 

الإلكترونية للجامعة.

اختتام دورة الصحة المهنية

وفد من الجامعة يزور ماليزيا
وعميد كلية الهند�سة الأ�ستاذ الدكتور 
علوم  كلية  وع��م��ي��د  ال���وادع���ي،  ح�سين 
الح��ا���س��ب ال��دك��ت��ور ع��ب��د الله ال��رب��اع، 
التقى  دول��ة ماليزيا حيث  �إل��ى  بزيارة 
بعدد من م�س�ؤولي الجامعات الماليزية.
و�أثناء زيارته التقى الوفد بنادي 
ال���ط�ل�اب ال�����س��ع��ودي�ين في ال��ع��ا���ص��م��ة 

الم��ال��ي��زي��ة ك��والالم��ب��ور، وذل���ك في حفل 
ت��رح��ي��ب��ي �أق���ي���م ع��ل��ى ����ش���رف الم��ل��ح��ق 
الثقافي بماليزيا الدكتور عبدالرحمن 

�آل ف�صيل.
و����ش���ه���د الح����ف����ل ل����ق����اء ح����واري����ا 
ن����ادي الطلبة  ال���وف���د و�أع�������ض���اء  ب�ي�ن 
الجامعة   �إنج��ازات  ناق�ش  ال�سعوديين 

والتعليم  ال��ع��ل��م��ي  ال��ن�����ش��ر  مج���ال  في 
تواجه  التي  المعوقات  وبع�ض  النوعي 
الج��ام��ع��ة. وك�����ش��ف ال��وف��د ع��ن تطلع 
الج��ام��ع��ة �إل����ى ا���س��ت��ق��ط��اب ال��ك��ف��اءات 
الم���ت���م���ي���زة م����ن ال����ط��ل�اب ال���دار����س�ي�ن 
بماليزيا ح�سب ال�شروط المعمول بها 

في الجامعة.

�أعلنت عمادة ��شؤون الطلاب عن برامجها غير ال�صفية لهذا الف�صل الدرا�سي 
الاجتماعية  الأن�شطة  في  الم�شاركة  �إل��ى  والطالبات  ال��ط�لاب  داع��ي��ة  ال��ث��اني، 

والترفيهية التالية:

أولا:  الرحلات 
1( رحلة �إلى مكة المكرمة

)من 27 �إلى 1435/4/29(.
2( رحلة �إلى المدينة المنورة
)من 27 �إلى 1435/4/29(.

3( رحلة �إلى مكة المكرمة
)من 12 �إلى 1435/5/14(.
4( رحلة �إلى المدينة المنورة
)من 12 �إلى 1435/5/14(.

5( رحلة �إلى مكة المكرمة
)من 17 �إلى 1435/6/19(.
6( رحلة �إلى المدينة المنورة
)من 17 �إلى 1435/6/19(.

دعوة للمشاركة في الأنشطة الطلابية
ثانيا: الزيارات الاجتماعية دخل المنطقة

1( الزيارة الطلابية لم�ست�شفى ال�سعودي الألماني
)الإثنين 1435/4/24(.

2( الزيارة الطلابية لدار الأيتام )الإثنين 1435/5/2(.
3( الزيارة الطلابية لم�ست�شفى ع�سير المركزي

)الإثنين 1435/5/9(.
4( الزيارة الطلابية لجمعية �آباء )الثلاثاء 1435/5/17(.

5( الزيارة الطلابية للت�أهيل ال�شامل )الاثنين 1435/6/8(.
6( الزيارة الطلابية لم�ست�شفى الحياة الوطني

)الثلاثاء 1435/6/22(.
7( الزيارة الطلابية لم�ست�شفى خمي�س م�شيط

)الثلاثاء 1435/6/29(.

ثالثا: رحلات للطلاب المتميزين في الأنشطة 
1( رحلة �إلى مدينة جدة وزيارة لجامعة الملك عبدالله

للعلوم والتقنية »كاو�ست« )من 2 �إلى 1435/6/5(.
2( رحلة �إلى مدينة الدمام وزيارة لجامعة الملك فهد

للبترول والمعادن )من 23 �إلى 1435/6/26(.
3( الزيارة العلمية لإحدى دول مجل�س التعاون

الخليجي و�ستحدد لاحقا.
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الداود يفتتح الوحدة الصحية بقريقر
افتتح معالي مدير الجامعة  الدكتور عبدالرحمن  بن حمد الداود, الوحدة الصحية بالجامعة بحضور وكيل الجامعة الدكتور مرعي القحطاني وعميد كلية الطب الدكتور عبدالله 
عسيري وعدد من وكلاء ومسؤولي الجامعة.  وقام المشرف على الوحدة الصحية بالعيادة بشرح خطوات التعامل مع المراجعين، مبينا أنه سيتم في البداية أخذ البيانات الأولية وأخذ 
القياسات اللازمة وكيفية التعامل مع الحالات. من جانبه قدم مدير الجامعة شكره لفريق العمل بالعيادة على جهودهم المتواصلة والخطوة المميزة في إنشاء العيادة التي تخدم 

الجامعة، مؤكداً أنها تأتي امتدادا للخدمات التي تقدمها الجامعة للمجتمع  بمختلف الفئات.
سلمان العلي 



رؤيتنا
السعي لدور ريادي ذي عمق إقليمي وبعد عالمي وتميز معرفي وبحثي وإسهام 

مجتمعي فاعل نحو جودة تنافسية

رسالتنا
توفير بيئة أكاديمية لتعليم عالي الجودة، وإنجاز بحوث إبداعية وتقديم خدمات 

بناءة للمجتمع، وتوظيف أمثل لتقنيات المعرفة

أهدافنا الإستراتيجية
• تحقيق طموحات المملكة العربية السعودية في تنمية المعرفة البناءة

التي تسهم في دعم الأهداف الدينية والوطنية.
• الوصول إلى مستوى علمي، وبحثي، وخدمي متميز للجامعة.

• تحقيق معايير الجودة الشاملة ، والحصول على الاعتماد البرامجي والمؤسسي 
وفق المعايير المعتمدة محليا، وعالميا.

• تهيئة بيئة أكاديمية مناسبة لاستقطاب أعضاء هيئة التدريس المتميزين وتطوير 
قدراتهم المعرفية والمهنية.

• تفعيل ونشر التقنية وصولا إلى مجتمع المعرفة.
• المؤاءمة بين مخرجات الجامعة واحتياجات سوق العمل.

• توفير البيئة التعليمية الإبداعية للطلاب ودعم التواصل مع خريجي الجامعة.

• بناء التواصل الأكاديمي بين الجامعة ، والمراكز البحثية الإقليمية والعالمية.

إعلان آفاق الجامعة  |  العدد 105  |  16 ربيع الثاني 1435  |  16 فبراير 2014



مجتمع الجامعة

التلفزيون لفترة طويلة   �أمام جهاز  �أن الجلو�س  يابانية حديثة  درا�سة  �أكدت 
ي�ؤثر �سلبا على الأطفال، ويت�سبب في تدمير خلايا المخ وتغيير كبير في الدماغ 

لدى ه�ؤلاء الأطفال.
ولخ�صت الدرا�سة مظاهر ت�أثير الجلو�س �أمام التلفزيون على الأطفال 
الأ���ص��دق��اء، وال�سمنة، وا�ضطرابات  الان��ع��زال عن  الأم���ور منها:   في ع��دد من 

النوم، وتغيرات في ال�سلوك، وانخفا�ض الم�ستوى الدرا�سي .
الطويلة  الم�شاهدة  ت�سببه  لما  بالده�شة  ي�صاب  الدرا�سة  ه��ذه  في  المت�أمل 
يكون  كيف  والت�سا�ؤل:  الت�أمل  عليك  الأطفال.  تهدد  �أخطار   من  للتلفزيون 
حال �أطفالنا وهم اليوم ي�ستطيعون امتلاك عدد من الأجهزة، ولي�س جهازا 

واحدا، بكل ي�سر و�سهولة، ويق�ضون معها �أغلب وقتهم؟  
ف�إذا كانت عينة الدرا�سة قد حددت الجلو�س �أمام �شا�شة التلفزيون ب�أربع 
الأجهزة  �أم��ام هذه  �ساعات  وابنك من  ابني  يق�ضي  كم  نف�سك  فا�س�أل  �ساعات 
الح��دي��ث��ة؟ الم��ع��ل��وم �أن���ه يق�ضي �أك�ث�ر م��ن ن�صف ال��ن��ه��ار وي��زي��د ع��ن ذل���ك  في 

الإجازات.
الم�ؤ�سف �أننا لا نراعي متغير العمر للأطفال عند �سماحنا لهم بالم�شاهدة،  
الطفل  �صراخ  لإ�سكات  و�سيلة  الأمهات  بع�ض  عند  الأجهزة  �أ�صبحت هذه  بل 
دون الوعي ب�أ�ضراره ال�صحية عليه، وكثيرا ما �صاحبنا الإهمال وجلبنا هذه 

الأجهزة لأطفالنا باختيارنا �أو  بغير اختيارنا.
 طفل �صغير ينجح من ال�سنة الأولى الابتدائية فيُح�ضر له والده لعبة 
اللعبة لم تعد ت�شبع  »�إيباد« بدلا منها،  لأن هذه  �صغيرة فيرف�ضها ويطلب 
ر�ؤية  الأجهزة  بهذه  �أطفالنا  لولوع   الرئي�سي  ال�سبب  ولعل  البريئة،  غرائزه 
الطفل والديه �أو �أحدهما يق�ضي وقتا طويلا مع هذه الأجهزة يتابع ما ير�سل 

عليها من مقاطع ويت�صفح ما يت�صفح عليها من مواقع لا تعود ب�شيء عليه.
 طبيعي �أن الوالد مر�آة لطفله فهو، �أي الطفل، يحاول محاكاته في حبه 
لهذه الأجهزة فيطلبها ويلح في طلبها حتى يدمن عليها ولا ي�ستطيع التخلي 
�أو  الذكي  الهاتف  �أو  الإيباد  والديه في  البداية م�شاركة  عنها، وقد ير�ضى في 
الأجهزة الأخرى، ولكنه في النهاية يطلب جهازا خا�صا به �إر�ضاء لغريزة حب 
يتعود على هذه  دون رقيب، وقد  يريد  لديه،  فيقوم بمتابعة ما  الا�ستقلال 
العمر لمتابعة ما  التي قد تمتد مع تقدمه في  المتابعة والولوع بهذه الأجهزة 

يوافق هواه، وهو ما يهدد حياة �أطفالنا.
علينا �أن نعي هذا الخطر القادم الذي يهدد الأطفال ون�ضع ا�ستراتيجيات 

وا�ضحة للتعامل مع الوافد الإلكتروني الخطير.

وقفة

محمد ابراهيم عسيري *
lmioo@kku.edu.sa

الآيباد.. الخطر القادم 
على الأطفال

»شؤون هيئة التدريس« تلتقي بمنسوبيها
نظمت عمادة ��شؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س والموظفين لقاءها الدوري لمن�سوبيها من خلال تنظيم رحلة ترفيهية �شهدت كلمة لعميد العمادة الأ�ستاذ الدكتور عبد 

الله بن هادي القحطاني، والعديد من اللقاءات والفقرات الأدبية والثقافية.

تجديد تكليف الشهراني
عميدا لـ »مجتمع« بيشة 

���ص��در ق����رار م��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة الأ���س��ت��اذ ال��دك��ت��ور عبد 
الرحمن بن حمد الداود على تجديد تعيين الدكتور م�سعود 
بي�شة..  في  المجتمع  لكلية  عميدا  ال�����ش��ه��راني  ن��وم��ان  محمد 

بالتوفيق وال�سداد.

أبو سرهد عريسا 
ب��ح�����ض��ور ع���دد ك��ب�ير م��ن الأه���ل 
والأ����ص���دق���اء �أق����ام الأ���س��ت��اذ عبد 
�إدارة  من  �سرهد،  �أب��و  نا�صر  الله 
ال������روات������ب ب����الج����ام����ع����ة،  ح��ف��ل 
بالرفاه  �أب��ه��ا...  زفافه في مدينة 

والبنين.

»غلا« في منزل 
الحكمي 

رزق الموظف بمكتب معالي مدير 
الج��ام��ع��ة ح�����س��ن ع��ل��ي الح��ك��م��ي 
بم��ول��ودة ات��ف��ق  ه��و  و�أه��ل��ه على 
من  الله  جعلها  »غ�لا«  ت�سميتها 
عيني  بها  و�أق��ر  ال�سعادة  مواليد 

والديها. 

»الشؤون الفنية« تودع  آل ناجي 
بح�ضور عدد كبير من من�سوبيها، نظمت �إدارة ال��شؤون الفنية حفل وداع لمديرها ال�سابق الأ�ستاذ 
الاداري��ة  العلوم  كلية  لإدارة  نقله مديرا  ق��رار  بعد �صدور  وذل��ك  ناجي،  �آل  الله  بن عبد  �سعد 

والمالية. وتم ت�سليم �آل ناجي في الحفل درعا تذكاريا.. بالتوفيق وال�سداد.

الدكتورة لبنى حسين 
العجمي.. من كليتي التربية 

والآداب بأبها 

حوار: هناء آل سرور

• �صفي نف�سك ب�أقل عدد
من الكلمات؟ 

لا يزال لدي طموح.

• يومك بم يذكرك؟
بالمهام التي علي �إنجازها.

من
إجاباتك

• حالتك الاجتماعية؟
متزوجة.

• حكمتك في الحياة؟
لا تك�سب الموقف بل ا�سع �إلى ك�سب 

القلب.

• عادة �سيئة لديك
تريدين التخل�ص منها؟

لا تعليق.

• و�أخرى تودين ت�أكيدها
على �شخ�صيتك؟ 

الت�شجيع والت�سامح.

• �أ�سرتك ومكانتها
في حياتك؟ 
المركز الأول.

• لمن تقرئين؟ 
لكثير من الكتاب والم�ؤلفين.

• يوم لا تن�سينه؟ 
ح�صولي على الماج�ستير.

• عادة لدى الآخرين
تتمنين زوالها؟

النفاق.

• و�أخرى تحبين
ا�ستمرارها؟

التوا�صل.

• �آخر كتاب قر�أته؟
قراءة القراءة لفهد الحمود.

• كم �ساعة تق�ضينها
في الانترنت يوميا؟

3-4 �ساعات.

• �شخ�ص تحبين ملاقاته
ب�صفة دائمة؟

�أبنائي.

• متى ت�صمتين؟
�إذا كان ال�صمت �أف�ضل.

• متى تحدثين نف�سك؟
دائما.

• ماذا يزعجك؟ 
كثرة الكلام.

• ماذا تعني لك
جامعة الملك خالد؟

م�صدر فخر لي.

• �إجازتك �أين تق�ضينها؟ 
على ح�سب الظروف.

• المدينة المف�ضلة لل�سياحة؟
جدة، الدمام، والقاهرة.

• كلمة ختامية؟
�شكرا ل�صحيفة »�آفاق« الغراء.
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إعلان

مساهماتكم!
ترح��ب صحيفة »آفاق« بمس��هامات أعض��اء وعضوات هيئة 
التدري��س من دراس��ات وبح��وث وملخص��ات ع��ن الإصدارات 
الحديثة والمشاركات في المؤتمرات العلمية داخل المملكة 

وخارجها، إضافة إلى الأخبار الشخصية والجامعية.

كما تفتح »آفاق« صفحاتها للطلاب والطالبات ليشاركوا في 
تحريرها بالكتابات الإبداعية كالمقالات ورسوم الكاريكاتير 

والصور الفوتوغرافية والأخبار الشخصية والجامعية.

يمكنكم إرس��ال مس��اهماتكم ومش��اركاتكم عب��ر البريد 
aafaq@kku.edu.sa :الالكتروني
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أنشطة طلابية

أسبوعية جامعة الملك خالد

»طلابنا« قسم 
يختص بشكل 
مباشر بشؤون طلاب 
الجامعة وطالباتها، 
يبحث في قضاياهم 
وهمومهم ويسعى 
إلى تقديم الحلول 
من خلال التواصل مع 
مسؤولي الجامعة 
وأكاديمييها

الإرشاد الأكاديمي
بـ »تربية وآداب« أبها..

مهام توجيهية
وأنشطة متنوعة

ت�����س��ع��ى وح����دة الإر�����ش����اد الأك���اديم���ي 
ب�أبها  للبنات  والآداب  التربية  بكلية 
�إلى �أن تكون متميزة في �أدائها ورائدة 
الإر����ش���اد  ع��م��ل��ي��ة  وت��ط��وي��ر  �إدارة  في 
الكلية،  داخ��ل  للطالبات  الأك��اديم��ي 

ونموذجا يحتذى به في الجامعة.
مفهوم  �إل���ى  ر���س��ال��ت��ه��ا  وت�ستند 
م���ؤداه �أن الإر���ش��اد الأك��اديم��ي خدمة 
م��ه��ن��ي��ة ت���ه���دف �إل�����ى ال���ت���ع���رف على 
ق��درة  الطلاب  التي تعيق  الم�شكلات 
العلمي  التح�صيل  على  والطالبات 
وال���ت���ف���اع���ل م����ع م��ت��ط��ل��ب��ات الح���ي���اة 

الجامعية. 
وت�����ق�����دم ال������وح������دة الم�������س���اع���دة 
زيادة  للطالبات  عن طريق  والدعم 
الأك��اديم��ي��ة  بم�س�ؤولياتهن  وعيهن 
ال����ت����ي تح�������ول دون  وال�������ش���خ�������ص���ي���ة 
تحقيقهن �أهدافهن التعليمية، ويتم 
ذل���ك ع���ن ط��ري��ق ت���زوي���د ال��ط��ال��ب��ات 
التي  المتنوعة  الأك��اديم��ي��ة  ب��الم��ه��ارات 
ت���رف���ع م���ن تح�����ص��ي��ل��ه��ن ال���درا����س���ي، 

ومناق�شة طموحاتهن العلمية.

الهدف
ل�ل��إر����ش���اد  الأ����س���ا����س���ي  ال����ه����دف  �إن 
الأك�����اديم�����ي ب���ال���وح���دة ه����و ت��وج��ي��ه 
الطالبة في اختيار المقررات الدرا�سية 
الأك��اديم��ي��ة  الخ��ط��ة  ح�سب  المنا�سبة 
ال��درج��ة  ع��ل��ى  للح�صول  الم��و���ض��وع��ة 
ال��ع��ل��م��ي��ة ب��ن��ج��اح, وم��ع��اون��ت��ه��ا على 
ت��ذل��ي��ل ال��ع��ق��ب��ات ال��ت��ي ت�����ص��ادف��ه��ا في 
الأم��ور  في  الن�صح  وتقديم  درا�ستها, 
التي ت�ؤثر في م�سار تعليمها، ولذلك 
النظام  درا���س��ة  الم��ر���ش��دة  على  يتعين 
الأك����اديم����ي، ف��ه��و الم��رج��ع الأ���س��ا���س��ي 

لمعرفة ال�سيا�سات التي �ستعمل بها.
وي��ع��د الإر����ش���اد الأك���اديم���ي من 
نظام  في  والمهمة  الأ�سا�سية  المكونات 
ال�����س��اع��ات الم��ع��ت��م��دة ال����ذي ت��ع��م��ل به 
�أبها  كلية التربية والآداب للبنات في 
ال��ل��وات��ي  ال��ط��ال��ب��ات  تلبية لح��اج��ات 
توافقهن  تعيق  لم�شكلات  يتعر�ضن 
الأك��اديم��ي��ة  حياتهن  متطلبات  م��ع 

والاجتماعية بالكلية.

تعريف
ي��ع��ن��ي الإر������ش�����اد الاك�����اديم�����ي، وف��ق��ا 
ل�ل�ائ���ح���ة ال�����وح�����دة، ت���ل���ك ال��ع��م��ل��ي��ة 
المبنية على التوجيه الم�ستمر لم�ساعدة 
ال��ط��ال��ب��ات ع��ل��ى تح��ق��ي��ق �أه��داف��ه��ن 
توفير  بوا�سطة  الم��رج��وة  التعليمية 
وت�����ق�����ديم م�����ا ي���ح���ت���ج���ن �إل�����ي�����ه م��ن 
المتطلبات  ع��ن  ال��دق��ي��ق��ة  الم��ع��ل��وم��ات 
العملية  الإج������راءات  وع���ن  الم��ت��ن��وع��ة 
ال���ت���ي ي���ل���زم ات��ب��اع��ه��ا ل��ت��ح��ق��ي��ق ه��ذه 

المتطلبات.

التعليمية  الأه�����داف  ولتحقيق 
تعمل  و���س��ه��ل��ة،  م��ي�����س��رة  ظ�����روف  في 
الم���ر����ش���دة الأك����اديم����ي����ة ع��ل��ى م��ت��اب��ع��ة 
وفاح�صة  دق��ي��ق��ة  م��ت��اب��ع��ة  ال��ط��ال��ب��ات 
الدرا�سية  البرامج  في  تقدمهن  لم��دى 
والقواعد  بالنظم  التزامهن  وم���دى 
م�ساعدتهن  على  تعمل  كما  المختلفة, 
ل��ت��ج��اوز ال�����ص��ع��وب��ات وال��ع��ق��ب��ات التي 

تعيق تحقيقهن لأهدافهن.
وتحقيق  التح�صيل  عملية  �إن   
تختلف  الم��رج��وة  التعليمية  الأه���داف 
م����ن ط���ال���ب���ة �إل������ى �أخ�������رى م����ن ح��ي��ث 
تحقيق التوافق المطلوب مع الحياة في 
فبع�ض  المختلفة,  بمتطلباتها  الكلية 
الطالبات يجتزن العقبات دون �صعوبة 
لا  ع���دي���دة،  لأ���س��ب��اب  بع�ضهن،  بينما 
يتمكن من تحقيق التوافق، مما يولد 
بعدم  وال�شعور  والتوتر  القلق  لديهن 
بالكلية  الح��ي��اة  مواكبة  على  ال��ق��درة 

والا�ستجابة لمتطلباتها.
�إن تعر�ض الطالبة لم�شكلات ذات 
يعنى  لا  نف�سية  �ضغوط  �أو  ت���أث�يرات 
�أو الا�ضطراب النف�سي بل هي  المر�ض 
في  �شخ�ص  �أي  تعتر�ض  قد  م�شكلات 

حياته العامة.

رئيسة الوحدة
ت�ت�ر�أ����س وح����دة الإر�����ش����اد الأك���اديم���ي 
ب�أبها،  للبنات  والآداب  التربية  بكلية 
ال�صحة  �أ���س��ت��اذة  الح����الي،  ال��وق��ت  في 
الدكتورة  بالكلية  الم�ساعدة  النف�سية 
نج�����وي ال�����س��ي��د ب��ن��ي�����س، وت��ت��ل��خ�����ص 

مهامها فيما يلي:
و�إع��داد  الا�ستبيانات  ت�صميم   •

النماذج الخا�صة بالوحدة.
ال��وق��ائ��ي��ة  ال��ب�رام����ج  • و����ض���ع 
والعمل  والعلاجية  والإنم��ائ��ي��ة 

علي تنفيذها. 
الخ��ط��ط  ب��و���ض��ع  • الاه���ت���م���ام 

الإدارية والإ�شرافية.
الم�ستجدات  الطالبات  • تعريف 

ب�أنظمة الكلية ولوائحها. 
• العمل علي �إيجاد الجو الودي 
بين  الإن�سانية  ال��ع�لاق��ات  وب��ن��اء 

طالبات الكلية والأكاديميات.
ط���ال���ب���ات  �أو�������ض������اع  درا������س�����ة   •
ال���وح���دة  �إلي  الم����ح����الات  ال��ك��ل��ي��ة 
�سلوكية  م�شكلات  لديهن  مم��ن 
وتحويلهن  نف�سية  وا�ضطرابات 

�إلي المخت�صات.
•  الاهتمام بالظواهر ال�سلوكية 
ال���ف���ردي���ة والح��������الات الم��خ��ال��ف��ة 
تحويلها  قبل  وذل���ك  للأنظمة، 

�إلي الجهات المخت�صة.
�أع�ضاء  �إ���ش��راك  علي  العمل    •
وع�������ض���وات ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س في 

المهمات  الإي��ج��اب��ي��ة في  الم�����ش��ارك��ة 
التربوية والبرامج الإر�شادية.

الم�����������ش�����ك��ل��ات  م������ع������الج������ة    •
وال�سلوكية  التعليمية  الطلابية 
والعامة  الفردية  والاجتماعية 

بالتعاون مع الجهات المخت�صة.
ال����ك����وادر  وت�����دري�����ب  • ت����أه���ي���ل 
ال���ب�������ش���ري���ة ل���ل���ق���ي���ام ب���خ���دم���ات 

الإر�شاد.
م��ع��ل��وم��ات  م�������ص���ادر  • ت���وف�ي�ر 

متنوعة من �أ�شرطة تنموية. 

المرشدة الأكاديمية 
ب�أق�سام  الأكاديميات  المر�شدات  تتولى 

الكلية مهمات منها ما يلي:
لحظة  م��ن  الطالبة  متابعة   •
ق����ب����ول����ه����ا وح������ت������ى ت���خ���رج���ه���ا 
وم�����س��اع��دت��ه��ا في ك���ل م���ا تح��ت��اج 
�إل����ي����ه م����ن �أج�������ل ����ض���م���ان ���س�ير 
وا�ستكمال  التعليمية  العملية 
من  الم����واد  في  ال��ن��ج��اح  متطلبات 

متطلبات التخرج.
ب���ن���م���وذج  ال���ط���ال���ب���ة  • ت����زوي����د 

الت�سجيل وال�سحب والإ�ضافة.
الطالبات  حاجة  من  الت�أكد   •
ولأم��ر  ال�سحب  عملية  لإج����راء 
الإ����ض���اف���ة وع�����دم ال�����س��م��اح لها 
�إلا م���رة واح����دة لكل  ب���إج��رائ��ه��ا 
ف�����ص��ل درا�����س����ي وع���ن���د الح���اج���ة 

فقط.
خطورة  �إل��ى  الطالبة  تنبيه   •
ت����دني م��ع��دل��ه��ا ال�ت�راك���م���ي عن 
الطالبة  ت��وج��ي��ه  ي��ج��ب  �إذ   %60
معدلها  رف��ع  على  وم�ساعدتها 
و�إزال�����������ة الإن�����������ذار الأك�����اديم�����ي 
ع��ن��ه��ا في ح���ال���ة وق��وع��ه��ا خ�لال 
الإن��ذار  على  التاليين  الف�صلين 
وت���وج���ي���ه ال���ط���ال���ب���ات ب�����ض��رورة 
ت�سجيل المواد التي ت�سهم في رفع 

المعدل.
ب��ج��زاء تدني  الطالبة  �إع�ل�ام   •
�إذ   %50 ع��ن  ال�تراك��م��ي  معدلها 
من  ف�صلها  ذل���ك  ع��ل��ى  ي�ترت��ب 

التخ�ص�ص.
ال���ط���ال���ب���ة  ع����ل����ى  ال����ت�����أك����ي����د   •
ب�������ض���رورة ت���ق���ديم الام��ت��ح��ان��ات 
وم��ت��ط��ل��ب��ات ال���ن���ج���اح في الم�����ادة، 
وفي ح���ال���ة غ���ي���اب ال��ط��ال��ب��ة عن 
فيجب  بعذر  النهائي  الامتحان 
ب���إج��راءات  ملمة  تكون  �أن  عليها 

ومواعيد تقديم العذر.
المواد  في  الطالبة  �أداء  • متابعة 
هيئة  ع�ضو  ومخاطبة  الم�سجلة 
ملاحظتهن  ل��ك��ت��اب��ة  ال��ت��دري�����س 
ح���ول م�����س��ت��وى �أدائ���ه���ا ون��واح��ي 

جوانب التق�يرص.

لتنبيهها  الطالبة  ا�ستدعاء   •
�إلى �ضعف �أدائها الأكاديمي.

التي  الم�شكلات  على  التعرف   •
ت���واج���ه ال��ط��ال��ب��ة وب��خ��ا���ص��ة ما 

ي�ؤثر عليها.
والإر�����ش����اد  ال��ن�����ص��ح  • ت���ق���ديم 
ل���ل���ط���ال���ب���ة مم�����ا ي�������س���اع���ده���ا في 

اكت�ساب المهارات المطلوبة.
• حث الطالبة على الم�شاركة في 
الطلابية  والن�شاطات  الأع��م��ال 

والجماعية.
بالهيكل  ال��ط��ال��ب��ة  ت��ع��ري��ف   •

الإداري والأكاديمي.
على  م�ستمر  ب�شكل  • الاط�لاع 
الخا�صة  الجامعية  التعليمات 

بالطالبة.
بم�س�ؤولياتها  الطالبة  • �إعلام 
وواجباتها على �صعيد متطلبات 

النجاح في المواد الدرا�سية. 

الأخصائيات الاجتماعيات
�أم������ا الأخ�������ص���ائ���ي���ات الاج��ت��م��اع��ي��ات 
الطلابي  والإر���ش��اد  التوجيه  بوحدة 

ف�إن �أدوارهن تتمثل في الآتي:
ب�������أدوار  ال��ط��ال��ب��ات  • ت��ع��ري��ف 
الاجتماعية  الأخ�صائية  ومهام 
خلال  م��ن  التعليمي  الم��ج��ال  في 
م���ط���وي���ة ي���ت���م ت���وزي���ع���ه���ا ع��ل��ى 

الطالبات في جميع الأق�سام.
ب���أه��م��ي��ة  ال��ط��ال��ب��ات  • ت��وع��ي��ه 
الت�شغيل  ب�برن��ام��ج  ال��ت�����س��ج��ي��ل 
فراغهن  وق��ت  ل�شغل  الطلابي 
ب��الإ���ض��اف��ة �إل���ى ال��ف��ائ��دة الم��ادي��ة 

والمعنوية. 
• �إن�شاء النادي الاجتماعي وهو 
ع��ب��ارة ع��ن ع���دد م��ن ال��ط��ال��ب��ات 
مج��ل��ة  �إع��������������داد  في  ي�������س���ه���م���ن 
�إلى  ويهدف  �أ�سبوعية،  حائطية 
الطالبات  بين  التوا�صل  تفعيل 
وتح���ف���ي���زه���ن ع���ل���ى م�لاح��ظ��ة 
وابتكار  الاجتماعية  الم�شكلات 

الحلول من وجهة نظرهن.
ال��ف��ردي��ة  الح������الات  • م��ق��اب��ل��ة 
الم�����ش��ك�لات  والإ������س�����ه�����ام في ح����ل 
التي  والأك��اديم��ي��ة  الاجتماعية 

تواجه الطالبة.
ل��ل��ط��ال��ب��ات  �إع������ان������ات  رف������ع   •
�أو  مكاف�أتهن  انقطعت  ال�لات��ي 
ي��ت��ع��ر���ض��ن ل��ظ��روف اق��ت�����ص��ادي��ة 
ح��رج��ة )�إع���ان���ة م���ادي���ة ـ �إع��ان��ة 
ل��ذوي  �أج��ه��زة م�ساعدة  ـ  ن��ظ��ارة 

الاحتياجات الخا�صة.
ال��ن�����ش��رات  وت�����ص��م��ي��م  • �إع������داد 
عدة  �إل��ى  ت�يرش  التي  والمطويات 
مو�ضوعات تهم الطالبة وتنمي 

الثقافة العامة لديهن.
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أنشطة طلابية

ال������ظ������واه������ر  م���ل��اح������ظ������ة   •
و�إع���داد  ال�سلبية  الاجتماعية 
�إيجاد  وبالتالي  عنها  البحوث 
الح����ل����ول الم���ن���ا����س���ب���ة ل��ل��ق�����ض��اء 

عليها. 
الجهات  بع�ض  مع  • التن�سيق 
ومح��ا���ض��رات  دورات  ل��ت��ن��ظ��ي��م 

للموظفات والطالبات. 
البرامج  لإع��داد  • التخطيط 
كالثقافية  المتنوعة  والأن�شطة 
والاج����ت����م����اع����ي����ة وال�������ص���ح���ي���ة 
والترفيهية والتن�سيق مع عدة 
الأن�شطة  بع�ض  لإقامة  جهات 

والإعلان عنها.

وا�ستمارات  نم��اذج  ت�صميم   •
خ������ا�������ص������ة ب�������ال�������وح�������دة م���ث���ل 
الطلابي  الت�شغيل  )ا���س��ت��م��ارة 
ـ نم���وذج �إع��ان��ة ن��ظ��ارة ـ نم��وذج 
�إع���ان���ة ـ ا���س��ت��م��ارة ب��ح��ث ح��ال��ة 
ـ ك�������ش���ف ح�������ض���ور وان�������ص���راف 

طالبات الت�شغيل الطلابي(.
�إقامة  بعد  التقارير  كتابة   •

البرامج والأن�شطة. 
التربوية  الم�صلحة  تحقيق   •

والاجتماعية للطالبات.
ب�أدوارهن  الطالبات  توعية   •
م��ن  تح������د  �أن  يم����ك����ن  ال�����ت�����ي 

تعر�ضهن للم�شكلات.

ال�ت�راب���ط  م���ن  ن����وع  • �إي���ج���اد 
وال��������ت��������وا���������ص��������ل ف�����ي�����م�����ا ب�ي�ن 
الأ�سري  ومحيطهن  الطالبات 
والج��ام��ع��ي، مم��ا ي��ع��زز مفهوم 

التفاعل والتعاون والم�شاركة. 
الم�شكلات  ح��ل  في  الإ���س��ه��ام   •
الأ�سرية التي تواجه الطالبات.

الطالبات  �أم��ام  المجال  فتح   •
الإيجابي،  للتفاعل الاجتماعي 
مم���ا ي���ع���زز ط��اق��ت��ه��ن وي��ح�ترم 

�إن�سانيتهن.
الم�شكلات  ح��ل  في  الإ���س��ه��ام   •
تح�������ص���ي���ل  في  ت��������ؤث�������ر  ال������ت������ي 
ال����ط����ال����ب����ات الأك�������اديم�������ي وفي 

وطاقاتهن  مقدراتهن  تعطيل 
وان���������س����ج����ام����ه����ن م������ع ال���ب���ي���ئ���ة 

الجامعية.
والأن�شطة  البرامج  تنظيم   •
الاج����ت����م����اع����ي����ة وال����ث����ق����اف����ي����ة 
وال�ترف��ي��ه��ي��ة ل��ت��ن��م��ي��ة ق����درات 

الطالبات.
ت��دري��ب��ي��ة  دورات  ت��ن��ظ��ي��م   •
وال��ن�����ش��رات  الكتيبات  و�إ����ص���دار 
وع���ق���د مح���ا����ض���رات �إر����ش���ادي���ة 

وتنويرية.
• الك�شف عن المواهب الإبداعية 

وتنميتها وت�شجيعها. 
و�أه����������داف  وظ����ي����ف����ة  دع�������م   •

مركز  �إل��ى  بتحويلها  الجامعة 
الأن�شطة  ف��ي��ه  تتفاعل  ج��ام��ع 

والبرامج. 

دور مسؤولة
الإرشاد الأكاديمي 

ت����ؤم���ن ال����وح����دة ب������أن ت��ف��ع��ي��ل دور 
م�س�ؤولة الإر�شاد الأكاديمي بالكلية 

يتطلب النقاط التالية:

مع  الإر����ش���ادي  اللقاء  عقد   •
ب���داي���ة ك���ل ف�����ص��ل درا����س���ي مع 

جميع المر�شدات الأكاديميات.
المنا�سبة  ال��ن��م��اذج  ت�صميم   •

وتوزيعها  الأك��اديم��ي  للإر�شاد 
على المر�شدات.

م�سحية  درا�����س����ات  �إج�������راء   •
ال��ط��ال��ب��ات  �آراء  لا����س���ت���ط�ل�اع 
والم�����ر������ش�����دات ل���ل���ت���ع���رف ع��ل��ى 
بما  الأكاديمي  الإر�شاد  �أو�ضاع 

ي�ساعد على �إحداث التطوير.
بطبيعة  الم�ستجدات  تعريف   •

الإر�شاد الأكاديمي و�آليته.
الم���������ش����ك��ل�ات  في  ال�����ب�����ح�����ث   •
والعمل  للطالبات  الأك��اديم��ي��ة 

على حلها.
الب�شرية  ال���ك���وادر  ت��دري��ب   •

الم�س�ؤولة عن الإر�شاد.

»الوحدة« تعالج مشكلات الطالبات 
وتوجههن إلى تحقيق طموحاتهن العلمية 

فريق عمل من المرشدات يتقاسم الأدوار 
للنهوض بالعملية التعليمية 
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حوارات شبابية

عداء وتنافر أم سوء تفاهم؟
حين تقابل رجل أمن بالجامعة فيروي لك معاناته اليومية مع الطلاب وما يواجهه من مضايقات قد تمتد إلى الشتم والتهديد، ثم تحاول الحصول على 
رأي الطالب في القضية فتجده أيضا يشتكي من رجال الأمن والسلامة ويرميهم بالعنف والازوداجية وعدم إتقانهم أعمالهم؛ عندئذ قد لا تجد بدا 
من البحث عن طرف محايد لا ينتمي إلى أي من الفئتين. هذا ما حدث لـ »آفاق« حين طرحت الموضوع على عدد من أفراد الأمن والطلاب ثم اضطرت إلى 

التوجه إلى مركز التوجيه والإرشاد لمزيد إيضاح.
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سلمان العلي 

ب����داي����ة ا���ش��ت��ك��ى �إب����راه����ي����م ���س��ع��ي��د 
�أ�سماه  بالجامعة( مما  �أم��ن  )رج��ل 
ب��ال��ت��ع��ام��ل غ��ي�ر الج���ي���د م����ن ق��ب��ل 
ب��ع�����ض ال���ط�ل�اب ب��الج��ام��ع��ة، وق���ال 
بال�سب  يهينونني  الطلاب  »بع�ض 
وال�����ش��ت��م، وذل����ك ب�����س��ب��ب ال��ت��زام��ي 
وبع�ض  الج��ام��ع��ة،  �أنظمة  بتطبيق 
ال���ط�ل�اب ي����ه����ددون رج�����ال الأم����ن 
غير  ال��ت��ه��دي��دات  بع�ض  ويطلقون 

المقبولة �إطلاقا«.
�أم��ن(  لكن ط�لال ح�سن، )رج��ل 
�إل���ى �أن بع�ض رج���ال الأم���ن لا  �أ���ش��ار 
الآخ��ري��ن،  م��ع  التعامل  ف��ن  يجيدون 
لكنه عاد ليقول »�أحيانا يكون الخط�أ 
م�����ن ال����ط����ال����ب ال�������ذي لا ي���ت���ردد في 
التزامه  ب�سبب  الأم��ن  لرجل  الإ�ساءة 
ب���واج���ب���ات���ه. �أ���س��ت��غ��رب م���ن ال��ط��ال��ب 
ل��ه: ممنوع،  ت��ق��ول  عندما  الج��ام��ع��ي 
����ش���يء لا يمكن  ي��ن��اق�����ش��ك في  تج����ده 

النقا�ش فيه«.

أسباب المشكلة
و�أرج����ع ع��ائ�����ض �أح��م��د )رج���ل �أم���ن( 
�أ����س���ب���اب الم�����ش��ك��ل��ة �إل������ى ع�����دم ت���واف���ر 
وا�ضحة بخ�صو�ص  تعليمات مرورية 
ل��ل��م��واق��ف،  الج���ام���ع���ة  زوار  دخ������ول 
وعدم وجود لوحات �إر�شادية مرورية 
كافية،  م�يرشا �إلى �أن بع�ض الطلاب 
وم��ن�����س��وب��ي الج��ام��ع��ة ي��ع��ت��ق��دون �أن 
ال��ت��ي ينفذها  وال��ت��ع��ل��ي��م��ات  الأوام�����ر 
ولي�ست  منهم  ���ص��ادرة  الأم���ن  رج���ال 

من الجهات المعنية.
وات���ف���ق م��ع��ه في ال�������ر�أي، زم��ي��ل��ه 
�أحمد مفرح قائلا »لا توجد تعليمات 
�أو �إر�����ش����ادات ك��اف��ي��ة ت��و���ض��ح الم��واق��ف 
الخا�صة بمن�سوبي الجامعة والزوار، 
ي�����ص��رون  ال��ط�لاب  ببع�ض  ون��ت��ف��اج���أ 
الم���واق���ع غير  ال���دخ���ول  لبع�ض  ع��ل��ى 

الم�صرحة لهم في الجامعة«.
وب���ل���غ���ة ت�������وازن ال�����س��ل��ب��ي��ات م��ع 
الإيجابيات  و�صف محمد ال�شهراني، 
الأم��ن  رج��ال  ال�شريعة،  بكلية  طالب 
و�سلبيات،  �إيجابيات  لهم  »�إن  قائلا 

ومن  وي�صيبون،  يخطئون  ب�شر  فهم 
ال�����س�ير وح��رك��ة  �إي��ج��اب��ي��ات��ه��م تنظيم 
الم����رور في الج��ام��ع��ة والم��ح��اف��ظ��ة على 
مقتنيات  وحماية  الكليات  في  الأم��ن 
بقلة  فتتعلق  ال�سلبيات  �أما  الجامعة، 
الخبرة لدى رجال الأمن في التعامل 
م����ع الج���م���ه���ور، ح���ي���ث نج����د ال�����ش��دة 
ق��ب��ل بع�ض  م���ن  الم��خ��اط��ب��ة  ل��غ��ة  في 
رج���ال الأم���ن، وك�لام��ي ع��ن بع�ضهم 
في  والمزاجية  فالجفاف  كلهم،  ولي�س 
التعليمات لي�س �أمرا يعمهم جميعا«.

فن التعامل
ودع��������ا ال���������ش����ه����راني رج��������ال الأم������ن 
وال�������س�ل�ام���ة في الج���ام���ع���ة �إل�����ى ب��ذل 
ق���درات���ه���م فيما  ت��ط��وي��ر  الج��ه��د في  
ي��ت��ع��ل��ق ب��ف��ن ال��ت��ع��ام��ل م���ع ال��ن��ا���س, 
وال��ت��ح��ل��ي ب��الح��ل��م وال��ل��ط��ف وتجنب 
على  الم�ب�رر  غ�ير  وال��ت�����ش��دد  التع�صب 

حد قوله.
واخ��ت��ت��م ق��ائ�لا »م��ن ال�����ض��روري 
�أن يكون رجل الأمن على وعي كامل 

�أو  الجامعة  من�سوبي  كل  باحتياجات 
زواره�����ا، �آخ����ذا في الاع��ت��ب��ار اخ��ت�لاف 
�إلى  زائ��ر  من  والقدرات  الاحتياجات 

�آخر«.
لكن م�شعل جلاله، طالب بكلية 
الأم��ن  رج���ال  انتقد  الأع���م���ال،  �إدارة 
رجال  »�سلبيات  وق��ال  �شديدة  بلهجة 
منها:  �إيجابياتهم،  من  �أك�ثر  الأم��ن 
وعدم  بعدالة،  القانون  تطبيق  ع��دم 
ال��ع��م��ل فتجدهم  ال��رغ��ب��ة في  �إظ��ه��ار 
وع��دم  �أرغ��م��وا على عملهم،  وك���أن��ه��م 
ال��ك��ف��اءة في ت��ن��ظ��ي��م الأم�����ن والم�����رور، 
)�أوق����ات  الازدح�����ام  �أوق����ات  خ�صو�صا 

الذروة(.
�إذا  ع����م����ا  �������س�������ؤال  ع����ل����ى  وردا 
ل��رج��ال  �إي���ج���اب���ي���ات  �أي  ي���ع���رف  ك����ان 
ال�����س�لام��ة والأم������ن الج��ام��ع��ي ف��ق��ال 
»�أما �إيجابياتهم فتتلخ�ص في توجيه 

الطلاب للقاعات«.
بكلية  طالب  ح�سن،  �أحمد  و�أم��ا 
الطب، فقد �سرد ق�صة موقف قال �إنه 
الأم��ن  رج��ال  وب�ين  بينه  دار  حقيقي 

في  لم�شكلة  »تعر�ضت  وتابع  الجامعي. 
مواقف �أ�سوار المدينة الجامعية  فقد 
ع��ل��ى �سيارتي  الم�����س��ار  �أح���ده���م  �أغ��ل��ق 
بحجة  معي  التعامل  الأم��ن  ورف�ض 
تابعة  والمواقف  الجامعة،  خارج  �أنني 

للجامعة« .
و�أ������ض�����اف »�أتم�����ن�����ى م����ن رج����ال 
يحملون  لأنهم  عملهم  �إتقان  الأم��ن 
م�������س����ؤول���ي���ة ك���ب�ي�رة في خ���دم���ة �أم����ن 
الأم���ور على محمل  و�أخ��ذ  الجامعة، 

الجد«.

طرف ثالث
والدقة  ال��ع��دل  م��ن  مزيد  ولتوخي 
وب���ح���ث���ا ع����ن ط�����رف مح���اي���د ي��ق��ي��م 
توجهنا  المتباينة،  والآراء  الم�شكلة 
�إل������ى م���رك���ز ال���ت���وج���ي���ه والإر������ش�����اد 
التقينا بم��دي��ره  ح��ي��ث  ب��الج��ام��ع��ة  
�أكد  الذي  الأحمري  �سعيد  الدكتور 
ب�أعمال  ي��ق��وم��ون  الأم���ن  رج���ال  �أن 
���ش��اق��ه ج�����دا  ت���خ���دم ج��م��ي��ع م���ن في 

الجامعة وتحافظ على �أمنهم.

وتابع »نراهم في الطرقات وعلى 
لخدمة  �أنف�سهم  مجندين  الأب����واب 
على  وللحفاظ  فيها  وم��ن  الجامعة 
الأم�����ن وال�����س�لام��ة، ل���ذا ك���ان ل��زام��ا 
ونقدر  الجهود  ه��ذه  ن�شكر  �أن  علينا 

وقفتهم  ومعاناتهم  جميعا«.
ودع����������ا الأح��������م��������ري الم���ج���ت���م���ع 
ال���ط�ل�اب���ي �إل������ى ال���ب���ع���د ع����ن ك����ل م��ا 
م���ن ���ش���أن��ه م�����ض��اي��ق��ة رج����ال الأم����ن 
وال�����س�لام��ة، م��وج��ه��ا في ال��وق��ت ذات��ه 
وال�سلامة  الأم���ن  �إدارة  �إل���ى  ر���س��ال��ة 
�إق����ام����ة دورات  ي��ح��ث��ه��م ف��ي��ه��ا  ع��ل��ى 
ت��دري��ب��ي��ة لج��م��ي��ع م��ن�����س��وب��ي الأم����ن 
ال��ط�لاب  ال��ت��ع��ام��ل م��ع  ح���ول كيفية 

والزوار.
رج���ال  �إخ������واني  م���ن  »�أود  وزاد 
ي��ح�����س��ن��وا  �أن  وال�������س�ل�ام���ة  الأم��������ن 
ال���ت���ع���ام���ل م����ع ال����ط��ل�اب ب���الإق���ن���اع 
ال�شدة  عن  والبعد  واللين  والتوجيه 
الله  �صلى  بنبينا  �أ�سوة  الطلاب،  مع 
عليه و�سلم القائل )ما كان الرفق في 

�شيء �إلا زانه..الحديث(«.

حوارات شبابية

سعيد:
الطلاب يهينونني 

ويشتمونني بسبب 
التزامي بأنظمة 

الجامعة
أحمد ومفرح: 

انعدام التعليمات 
المرورية الواضحة 

يفاقم المشكلة 
جلالة:

الازدواجية وعدم 
إظهار الرغبة في 
العمل أبرز سلبيات 

رجال الأمن
د. الأحمـري:

أنصح »الأمن« 
بالرفق وعلى 

الطلاب عدم 
المضايقة
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الثلا�سيميا  �أو فقر الدم في منطقة البحر الأبي�ض المتو�سط، من �أ�صعب 
الأمرا�ض الوراثية التي ت�سبب تك�سر كريات الدم الحمراء. وتكمن م�شكلة 
المر�ض في عدم قدرة الج�سم على تكوين كريات الدم الحمراء التي تنقل 
الغذاء والأوك�سجين �إلى مختلف �أنحاء الج�سم ب�شكل �سليم، وذلك نتيجة 
لخلل في تكوين الهيموجلوبين �أدى �إلى عدم اكتمال ن�ضج الكرية الحمراء 

وتك�سرها وتحللها بعد فترة ق�يرصة من �إنتاجها.
�أما في حالة مر�ض فقر الدم،  وعمر الكرية الحمراء هو 120 يوما، 
ف�إن الكرية الحمراء تموت قبل هذه المدة، �أي قبل 120 يوما، لذا يحتاج 
المري�ض �إلى نقل دم دوري كل ثلاثة �إلى �أربعة �أ�سابيع ح�سب عمره ودرجة 

النق�ص في م�ستوى الهيموجلوبين.
ولكثر الا�شتباه بين �أنواع فقر الدم يجب على العائلة تنبيه الطبيب 
�أف��راد العائلة م�صابين بهذا المر�ض لكي لا يعطى المري�ض  �إذا كان بع�ض 
جرعات من الحديد دون �ضرورة، فارتفاع كمية الحديد في الج�سم م�ضرة 

�أي�ضا.

الأعراض
بع�ض  يلي  وفيما  الثلا�سيميا،  ن��وع  ح�سب  على  الم��ر���ض  �أع��را���ض  تختلف 
)البيتا  معالجتهم  ت��ت��م  لم  ال��ذي��ن  للم�صابين  تح���دث  ال��ت��ي  الأع���را����ض 

ثلا�سيميا(:
وال�شفتين. الب�شرة  وا�صفرار  • �شحوب 

جهد. لأقل  والإرهاق  • الخمول 

ال�شهية. • فقدان 
الهيموجلوبين. في  حاد  • نق�ص 

�إنتاج  ع��ن  العظم  نخاع  عجز  نتيجة  والطحال  الكبد  ت�ضخم   •
كريات الدم الحمراء، فيبد�أ الكبد والطحال بمحاولة ت�صنيع الدم 

بنف�سيهما، مما ي�ؤدى �إلى ت�ضخمهما.
والوزن. كالطول  الج�سماني  النمو  في  • الت�أخر 

الجمجمة. ومنها  الج�سم  عظام  في  • تغيرات 
الأ�سنان. �شكل  في  • تغير 

الالتهابات. • زيادة 
نق�ص  ت��ع��وي�����ض  لم��ح��اول��ة  وت�����ض��خ��م��ه  ال��ق��ل��ب  ���ض��رب��ات  • ���س��رع��ة 

الهيموجلوبين.
في  مختلفة  �أع�ضاء  في  الحديد  تراكم  نتيجة  م�ضاعفات  • حدوث 

الج�سم.
نتيجة  المعدية  الأم��را���ض  من  بالكثير  المري�ض  �إ�صابة  احتمال   •

لنقل الدم ب�شكل م�ستمر.

طرق علاج البيتا ثلاسيميا

نقل الدم
يُنقل الدم ب�شكل دوري للمري�ض ليحافظ على م�ستوى طبيعي من 
الهيموجلوبين، وبالتالي ي�صل الأوك�سجين �إلى �أجزاء الج�سم ب�شكل 
�أف�ضل فيحافظ على النمو الطبيعي للطفل ويمنع حدوث التغيرات 

التي تحدث في العظام.

العلاج بالدسفرال
الد�سفرال عبارة عن مادة ترتبط مع الحديد في الج�سم وتخرج منه 
عن طريق البول وبذلك يتخل�ص الج�سم من الحديد المتر�سب الذي 
قد ي�ؤدي �إلى تعطيل وظائف الخلايا واختلال الوظائف الهرمونية 

والقلبية والكبدية والجلدية.

إزالة الطحال
للطحال دور مهم في التخل�ص من كريات الدم الميتة نتيجة م�شاركته 
في تعوي�ض الج�سم عن عجز نخاع العظم وا�ستمرار تراكم الحديد 
ب�صورة كبيرة فيبد�أ بعدها الطحال في تدمير كريات الدم الحمراء 

والبي�ضاء وال�صفائح الدموية.
ويتم ا�ستئ�صال الطحال �إذا احتاج المري�ض �إلى كميات من الدم 
تزيد بمقدار واحد ون�صف عن الكمية الكافية �أو �إذا ظهر نق�ص حاد 
في  تدميرها  نتيجة  الدموية  ال�صفائح  �أو  البي�ضاء  ال��دم  كريات  في 

الطحال �أو الت�ضخم الكبير للطحال.

زرع نخاع العظم
هذه العملية تعتمد على وجود متبرع، ويُف�ضل �أن يكون من �أ�شقاء �أو 
�إجراء فحو�صات لت�ؤكد التطابق الن�سيجي  �شقيقات المري�ض ويجب 

بين المتبرع والمري�ض.

الجديد في علاج البيتا ثلاسيميا
• نقل وزراعة نخاع العظم للجنين الم�صاب داخل رحم �أمه بدلا من 

�إجها�ضه.
الأبحاث فعاليته، وهو  �أثبتت  الذي  الديفريبرون  ا�ستخدام دواء   •

م�شابه للدي�سفرال الطارد للحديد من الج�سم.

طرق الوقاية
ال��ولادة: يتم الفح�ص ب�أخذ عينة من الم�شيمة  فحو�صات ما قبل   •

.DNA »وتحليلها بوا�سطة »دي �إن �إيه
ب���إج��راء ه��ذا التحليل لكل من له  ال���زواج: ين�صح  فحو�صات قبل   •
واليمن  ال�سعودية  وجنوب  العربي  الخليج  بمنطقة  عرقية  �أ�صول 

والمناطق ال�شمالية الغربية من المملكة العربية ال�سعودية.

استشارات

فيها  تتلقى  وإجاباتهم،  المجالات  مختلف  في  والمختصين  وتساؤلاتهم،  القراء  بين  وسيطا  لتكون  »آفاق«  خصصتها  صفحة  »استشارات« 
أسئلة القراء ثم تطرحها على المتخصصين ليردوا عليها من واقع خبراتهم ومعارفهم، وذلك في إطار الدور الخدمي الذي تؤديه الصحيفة.

فقر الدم.. مرض وراثي يكسر الكريات الحمراء

للتواصل مع صفحة استشارات، نستقبل مشاركاتكم عبر البريد الإلكتروني لمسؤول الصفحة
aaalayafi@kku.edu.sa الزميل أحمد العياف

استشارة طبية

الزنجبيل يقلل الإصابة
بسرطان الأمعاء

�أ�شار باحثون من كلية الطب بجامعة مي�شيجان الأميركية �إلى �أن الزنجبيل 
يمكن �أن ي�ستخدم للوقاية من �سرطان الأمعاء.

وبينت درا�سة جديدة �أن الوجبات والأطباق ال�شرقية المحتوية على نبتة 
الزنجبيل يمكن �أن تقلل فر�ص الإ�صابة ب�سرطان الأمعاء، و�أفادت الدرا�سة 
الا�ستعانة  تمت  �أن��ه  تلجراف«  »ديلي  البريطانية  ال�صحيفة  ن�شرتها  التي 
بثلاثين متطوعا �أُعطي 15 منهم جرامان من حبوب جذور الزنجبيل لمدة 
28 يوما. و�أ�شارت ال�صحيفة �إلى �أن الدرا�سة ن�شرت في مجلة بحوث الوقاية 

من ال�سرطان التابعة لجمعية بحوث ال�سرطان الأميركية.
و�أظهرت التجربة بعد تلك الفترة، علامات انخفا�ض التهاب القولون 
بالمتطوعين  م��ق��ارن��ة  الأم���ع���اء-  ب�سرطان  المرتبطة  الح��ال��ة  وه��ي   - لديهم 

الآخرين، البالغ عددهم 15 فردا، الذين �أُعطوا دواء وهميا.

استشارة وقائية

الزيتون يقلل الإصابة
بالأزمات القلبية

الطهي،  في  ت�ستخدم  التي  الزبدة  عن  الا�ستعا�ضة  الخ�براء  من  ع��دد  ف�ضل 
�أو �أي نوع �آخر من الزيوت النباتية. ويعد زيت الزيتون من  بزيت الزيتون 
الزيوت طيبة المذاق وتنخف�ض فيه ن�سبة الدهون الم�شبعة التي ت�سبب ان�سداد 

ال�شرايين. 
ويمكن �أن ت�ساعد الأحما�ض الدهنية الأحادية غير الم�شبعة والأحما�ض 
الدهنية الثنائية غير الم�شبعة في تقليل ن�سبة الكول�سترول منخف�ض الكثافة 
يقلل  ب��دوره  وه��ذا  النافع،  الكثافة  عالي  الكول�سترول  ن�سبة  وزي��ادة  ال�ضار 

خطر الإ�صابة بالأزمات القلبية.

استشارة غذائية
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إعلان

لا تتخلى عن صديقك!
لا تتخلى عن كتابك!

أصدق أصدقائك هو الكتاب
..كلما أشتقت إليه وجدته ينتظرك
..ينفعنك أكثر مما يأخذ منك
..يأخذ من عمرك ساعات ويزيدك بالمعرفة أعمارا
..فهل يستحق منك الهجران؟!
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الترتيب

الأول
الثاني
الثالث
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السادس

السابع
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العاشر

الحادي عشر
الثاني عشر
الثالث عشر
الرابع عشر

دراجي والنفيسة وعدنان
يتنافسون على جائزة قدسي

يتناف�س ثلاثة معلقين عرب على جائزة المعلق الريا�ضي ال�سعودي زاهد قد�سي )يرحمه 
الله(  في ن�سختها الـ11 المقرر  موعدها في الـ 13 من رم�ضان بمكة المكرمة. والمتناف�سون 

هم: الجزائري حفيظ دراجي، وال�سعودي �أحمد النفي�سة، والإماراتي عدنان حمد.
وت���ق���رر �أن ي��رع��ى ح��ف��ل الج���ائ���زة ال�����س��ن��وي��ة ل��ه��ذا ال���ع���ام ���ص��اح��ب ال�����س��م��و الملكي 
ال�شباب  العام لرعاية  الرئي�س  العزيز بح�ضور وكيل  الأم ير�سلطان بن نا�صر بن عبد 

من�صور الخ�يرضي.
تدخل  ال��ت��ي  الج��ائ��زة  وت�شهد 
الفعاليات  العديد من  الـ11،  عامها 
والأ�����س����م����اء الج����دي����دة الم��ت��ن��اف�����س��ة. 
وق���د ف���از ب��ه��ا ال��ع��ام الم��ا���ض��ي المعلق 
الريا�ضية  الج��زي��رة  الم�صري بقناة 

علي محمد علي.
ك���م���ا ���س��ي��ت��م خ���ل��ال الح���ف���ل، 
ت��رب��وي�ين و�إع�لام��ي�ين  ت��ك��ريم رواد 
وريا�ضيين زاملوا الفقيد في حياته.

وفي هذا العام �سيتم تكريم كل 
من جا�سم الياقوت ومدني رحيمي 
وج�����م�����ال ت���ون�������س���ي  لج����ه����وده����م في 
واللجان  بالأندية  عملهم  مج��الات 

المختلفة.
يذكر �أن الجائزة تلقى الرعاية 
ال�����ش��خ�����ص��ي��ة م����ن رئ���ي�������س ال��ل��ج��ن��ة 
زياد  الأ�ستاذ  على الجائزة  الم�شرفة 
فار�سي وت�ضم اللجنة محمد البكر 
�صدقة  نق�شبندي وغازي  ون��ب��ي��ل 

وعدنان المهنا و�إبراهيم قد�سي.

لكرة  الأول  ال��ف��ري��ق  م���درب  اع�ت�رف 
الجابر  �سامي  ال��ه�لال  ب��ن��ادي  ال��ق��دم 
ب��ح��اج��ة ف��ري��ق��ه �إل����ى ت��ع��دي��ل �أ���ش��ي��اء 
المو�سم  من  المتبقية  الفترة  في  كثيرة 

الجاري.
و�أك���د الج��اب��ر ال��ذي عقدت عليه 
حين  عري�ضة  �آم��الا  الهلال  جماهير 
ع��ي��ن��ه رئ��ي�����س ال����ن����ادي الأم���ي��ر عبد 
الرحمن بن م�ساعد بعد نهاية المو�سم 
الما�ضي  بعد الهزيمة ) 1/�صفر( �أمام 
ال�شباب،  �أن لاعبيه يحتاجون لإعادة 
الثقة، لكنه اعترف بوجود ما ي�ستحق 

الإ�لاصح بالفريق.
وق��������ال الج�����اب�����ر وه������و ي��ت��ح��دث 
ب��اق��ت�����ض��اب وي���ق���دم �إج����اب����ات ق�����ص�يرة 
»�سيطرنا  الم��ب��اراة  عقب  لل�صحفيين 
لنا  المباراة وكانت  ف�ترات  على معظم 
فر�ص كثيرة جدا، لكن حين لا ت�سجل 
تقبل )�شباكك( هدفا ب�شكل �أو ب�آخر«.
ال�سابق  ال��ه�لال  ق��ائ��د  و�أ����ض���اف 
�سوى  ي�ستمر  لم  �صحفي  م���ؤتم��ر  في 
دقائق معدودة في ملعب الملك فهد في 
الريا�ض »هناك �أ�شياء كثيرة يجب �أن 

نعدلها فيما تبقى من المو�سم«.
وان��ت��ظ��ر ال�����ش��ب��اب ح��ت��ى ال��وق��ت 
المحت�سب بدل ال�ضائع لي�سجل الهدف 
ال��وح��ي��د ب��ت�����س��دي��دة ق��وي��ة م��ن ح�سن 
حار�س  ذراع���ي  �أ�سفل  م��ن  م��رت  معاذ 

الهلال ح�سين �شيعان.
وب�����دت ال��ت�����س��دي��دة ع��ل��ى ق��وت��ه��ا 
ح��دي��ث��ا من  الم��ن��ت��ق��ل  ل��ل��ح��ار���س  �سهلة 
ناديه  لتمنح  لكنها مرت منه  ال�شباب 
الهلال  �أم��ل  وت�ضعف  ال��ف��وز  ال�سابق 
�إيقاف م�سيرة الن�صر  �أكثر و�أك�ثر في 
منذ  الم�����س��اب��ق��ة  في  الأول  ل��ق��ب��ه  ن��ح��و 

.1995
وق���ال الج��اب��ر »وج��ه��ة ن��ظ��ري في 

رياضة

اجتماع يعيد 
الود بين جبسون 

والاتحاد
ان��ت��ه��ى اج��ت��م��اع وك���ي���ل �أع���م���ال ال�لاع��ب 
الاتح��اد  ن��ادي  ب����إدارة  جب�سون  البرازيلي 
رحيله  ق��رار  عن  اللاعب  بعدول  م�ؤخرا 
القدم  ل��ك��رة  الأول  ال��ف��ري��ق  �صفوف  ع��ن 
�سابقا  �أع��ل��ن  �أن  بعد  ال��ف�ترة الح��ال��ي��ة  في 
التدريبات  البقاء مقاطعا  عدم رغبته في 
عقب  ذل��ك  وي���أت��ي  الر�سمية،  والم��ب��اري��ات 
�أر�ضت اللاعب  �إلى حلول  الإدارة  تو�صل 

ووكيل �أعماله.
الكرة،  مدير  منع  ثانية،  جهة  م��ن 
مح��م��د ال�����س��ل��ي��م��ان، لاع��ب��ي ال��ف��ري��ق من 
مرجعا  �صحفية،  م��ق��اب�لات  �أي���ة  �إج�����راء 
ذلك �إلى الظروف ال�صعبة التي يمر بها 
الفريق وحاجته �إلى وقت حتى يعود �إلى 
�سابق عهده. وقال ال�سليمان »الفريق يمر 
بظروف حرجة في الفترة الحالية، ومنح 
ال�لاع��ب�ين ف��ر���ص��ة ال��ظ��ه��ور �أم����ام و�سائل 
�سيفقدهم  م��ع��ه��ا،  وال��ت��وا���ص��ل  الإع��ل��ام 
ال���ت���دري���ب���ات والم����ب����اري����ات،  ال�ت�رك���ي���ز في 
وقت  في  الفريق،  نتائج  �ستت�أثر  وبالتالي 
بين  الطبيعية  مكانته  يتح�س�س  فيه  ب��د�أ 
�أندية الدوري بالفوز الأخير على الاتفاق 
في الجولة الما�ضية، وهذا لا ينفي تقديرنا 

لل�صحافة والإعلام«.

الجابر: فريقنا بحاجة لتعديلات كثيرة قبل نهاية الموسم
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الم���ب���اراة �أن��ن��ا لم ن�����س��ج��ل.. ال�لاع��ب��ون 
وبناء  الثقة  لإع���ادة  يحتاجون  فقط 
الم�س�ؤولية  كامل  �أتح��م��ل  �أن��ا  ال��ث��ق��ة.. 
)لكننا( لا نزال نطمح للتعديل فيما 

تبقى من المو�سم.«
و�أوق���ف���ت ال��ه��زيم��ة م�����س�يرة من 
ان��ت�����ص��ارات م��ت��ت��ال��ي��ة للهلال  ث�لاث��ة 

الجابر  يحتاج  ربم��ا  لكن  ال���دوري  في 
في م��ب��اري��ات��ه الخ��م�����س الم��ت��ب��ق��ي��ة �إل���ى 
الال��ت��ف��ات لخ��ط ه��ج��وم��ه ال���ذي منح 
كل من  ) 1/�صفر( في  الفوز  الفريق 

المباريات الثلاث الما�ضية.
ال�����ش��م��راني  ن��ا���ص��ر  ي��ظ��ه��ر  ولم 
ال��������ذي ل���ع���ب في م����واج����ه����ة ف��ري��ق��ه 

نيفيز  تياجو  ال�برازي��ل��ي  ولا  ال�سابق 
هذا  ال���دوري  في  هدفا   26 معا  ولهما 
رغم  الطبيعي،  بم�ستواهما  الم��و���س��م 
خطيرة  فر�صة  �أه���در  ال�شمراني  �أن 

ب�ضربة ر�أ�س من مدى قريب.
وربم����ا ي��ح��ق لم�����ش��ج��ع��ي ال��ه�لال 
�ألا ي�شعروا بالتفا�ؤل على التعوي�ض 

ب��ع��د �أن �أ���ص��ب��ح ال��ن�����ص��ر ق��ري��ب��ا من 
وربم��ا  التتويج  م��ن  م�ضى  وق��ت  �أي 
لفترة  ل�لان��ت��ظ��ار  الج��اب��ر  �سيحتاج 
للقب  الهلال  قيادة  ليحاول  �أط��ول 
الن�صر  �أم�����ام  ب��ع��دم��ا خ�����س��ر  مح��ل��ي 
العهد  ولي  ك����أ����س  ن��ه��ائ��ي  في  �أي�����ض��ا 

ال�سعودي، م�ؤخرا.



الهيئة الوطنية لمكافحة الفساد

لحماية النزاهة وتعزيز مبدأ الشفافية 
ومكافحة الفساد المالي والإداري

بشتى صوره ومظاهره وأساليبه
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أقسام

يعرض هذا القسم 
من »آفاق« صفحات 
متخصصة في 
الشوون الأكاديمية 
والبحثية والإدارية 
في الجامعة، إضافة 
إلى مقالات الرأي 
الجامعي

أسبوعية جامعة الملك خالد

حوار: خالد العمري

بداية هلا وقفت على لفظة 
الإ�شعاع الفيزيائي بال�شرح؟

الإ�شعاع في الفيزياء معناه �إ�صدار طاقة 
�أج�����س��ام  م��ن  �أو عن�صر يم��ر  ج�����س��م  م��ن 
النهاية  في  امت�صا�صها  وي��ج��رى  �أخ���رى 
�آخ������ر. وال���ط���اق���ة ت���ك���ون على  في ج�����س��م 
�أو  �سينية  �أ�شعة  �أو  م�ؤينة   موجات  �شكل 
موجات  مثل  كهرومغناط�سية  م��وج��ات 
الراديو والأ�شعة تحت الحمراء وال�ضوء 

المريء والأ�شعة فوق البنف�سجية. 
�أحد فروع الطب  وعلم الأ�شعة هو 
ال�����ذي ي��خ��ت�����ص ب��ا���س��ت��ع��م��ال الأ����ش���ع���ة في 
با�ستخدام  وذل���ك  وال��ع�لاج  الت�شخي�ص 
ت��ق��ن��ي��ات ال��ت�����ص��وي��ر ال���ط���ب���ي الح��دي��ث��ة 

الطبي  الت�شخي�ص  �إلى  الو�صول  بهدف 
المري�ض  يخدم  لكي  وال�سليم  ال�صحيح 
العلمي  التطور  وم��ع  علته،  اكت�شاف  في 
الم�شاهد  الرهيب  والتكنولوجي  الوا�سع 
في ه���ذا ال��زم��ن، ف��ق��د ت��ط��ور ه���ذا العلم 
ق�سم  في  م��ن��ه��ا  ع���دي���دة  �أج���ه���زة  لي�شمل 
الأ�شعة بكلية العلوم الطبية التطبيقية 

بجامعة الملك خالد. 

ما �أنواع �أجهزة الأ�شعة 
وا�ستخداماتها؟

و�أجهزتها  الأ�شعة  �أن��واع  �ستة من  توجد 
نف�صلها كالتالي:

الأشعة العادية
وه���ي الأ���ش��ع��ة ال��ت��ي غ��ال��ب��ا م��ا ت�ستخدم 

ل���ت�������ص���وي���ر �أج���������زاء الج�������س���م الم��خ��ت��ل��ف��ة 
ك����الأط����راف، و�أ���ش��ع��ة ال�����ص��در ال��ع��ادي��ة، 
الك�سور،  وت�صوير  الجمجمة،  وت�صوير 
وه����ذه ت��ع��ط��ي ���ص��ورة ع��ادي��ة ع��ل��ى فيلم 
�أ���ش��ع��ة ع��ل��ى ح�����س��ب ح��ج��م الج����زء الم���راد 
ت�����ص��وي��ره ون����وع الأ���ش��ع��ة الم�����س��ت��خ��دم هو 

الأ�شعة ال�سينية، �أو الأ�شعة الم�ؤينة.

أجهزة التنظير
Fluoroscopy

ال�سينية  الأ�شعة  ت�ستخدم  �أي�ضا  وه��ذه 
المري�ض  يعطى  ما  وع��ادة  �أك�س  �أ�شعة  �أو 
الفم  ط��ري��ق  ع��ن  ت���ؤخ��ذ  م��ل��ون��ة  �صبغة 
تعطى  �أو  ال��ه�����ض��م��ي  الج���ه���از  ل��ف��ح�����ص 
لت�صوير  ال��وري��د  ط��ري��ق  ع��ن  للمري�ض 
ل��ت�����ص��وي��ر  �أو  ال���ب���ولي  ال��ك��ل��ى والج����ه����از 

الأ�شعة  م��ن  ال��ن��وع  ه��ذا  �أن  كما  الأوردة, 
ي�����س��ت��خ��دم في ت�����ص��وي��ر الم��ث��ان��ة والج��ه��از 
ال���ب���ولي ب��ح��ق��ن الم�����ادة الم��ل��ون��ة م��ب��ا���ش��رة 
ال��ب��ول��ي��ة, كذلك  الم���ج���اري  �أو  الم��ث��ان��ة  في 
بالإمكان ت�صوير الرحم وقنوات الرحم 
عند  ال��ع��ق��م  �أ���س��ب��اب  لت�شخي�ص  وذل����ك 

الن�ساء.

جهاز تصوير الثدي
Mammography

لاكت�شاف  ي�ستخدم  خ��ا���ص  ج��ه��از  وه���و 
والاك��ت�����ش��اف  ال���ث���دي  �أورام  وت�����ش��خ��ي�����ص 
�أخ���ذ  وب���الإم���ك���ان  ال���ث���دي  لأورام  الم��ب��ك��ر 
الأورام ع��ن��د الح��اج��ة  ع��ي��ن��ات م��ن ه���ذه 
وي�ستخدم هذا  الأجهزة,  بم�ساعدة هذه 
للن�ساء  روتيني  ب�شكل  الأ�شعة  النوع من 

استشاري الأشعة بكلية العلوم الطبية في تشخيص عام 

محمد العطار: معظم إصابات الطلاب 
كسور ورباط صليبي

العطار،  الدكتور محمد عبدالناصر  التطبيقية  الطبية  العلوم  التشخيصية بكلية  حصر استشاري الأشعة 
أكثر الحالات المرضية المنتشرة بين الطلاب، في إصابات الملاعب المختلفة من كسور بالعظام وقطع 
بالرباط الصليبي وإصابات الغضاريف، أما بالنسبة لقطاع الموظفين فقال إنه لوحظ أن الانزلاق الغضروفي 

من أكثر الأمراض الشائعة لديهم، وذلك لعدم ممارستهم الرياضة بصفة مستمرة.
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أقسام

في الم�ساعدة في الاكت�شاف المبكر ل�سرطان 
الثدي بعد �سن الأربعين.

الأشعة المقطعية
بالكمبيوتر

ال�سينية،  الأ���ش��ع��ة  ي�ستخدم  ال��ن��وع  ه���ذا 
وبم�����س��اع��دة �أج���ه���زة ك��م��ب��ي��وت��ر م��ت��ط��ورة 
ي���ت���م ت�����ص��وي��ر الأج���������زاء الم��خ��ت��ل��ف��ة م��ن 
البطن  ال�صدر،  العنق،  كالر�أ�س،  الج�سم 
ال��ف��ق��ري وح��ت��ى  ال��ع��م��ود  �أو  والح���و����ض 
الأج�������زاء م��ت��ن��اه��ي��ة ال�����ص��غ��ر في الج�����س��م 
الكلوية  ف��وق  وال��غ��دة  النخامية  كالغدة 
�أن  كما  بالغة,  ب�سهولة  ت�صويرها  يمكن 
ا�ستخدامه  الأ�شعة يمكن  النوع من  هذا 
البطن في  �أو  وال�صدر  الر�أ�س  في ت�صوير 
حالات الحوادث عند الك�شف عن �إمكانية 
مبا�شرة  �إ�صابات  �أو  داخلي  نزيف  وج��ود 

للأع�ضاء داخل البطن �أو ال�صدر.
 وفي ك��ث�ير م���ن ح�����الات ال��ت�����ص��وي��ر 
الطبقي  والت�صوير  المقطعية  بالأ�شعة 
وخ���ا����ص���ة في ح������الات ت�������ص���وي���ر ال��ب��ط��ن 
ي�أخذ  �أن  �إل��ى  المري�ض  يحتاج  والحو�ض، 
بالإ�ضافة  الفم  طريق  عن  الملونة  الم��ادة 
عن  للمري�ض  تعطى  ملونة  حقنة  �إل���ى 
طريق الوريد، وهذه التي ت�سمى الأ�شعة 
المقطعية با�ستخدام ال�صبغة, وهذا النوع 
مقاطع  ت�صوير  ب���إم��ك��ان��ه  الأج���ه���زة  م��ن 
�إل����ى 1م��ل��م،  ي�����ص��ل �سمكها  م���ن الج�����س��م 
بالإمكان  يجعل  ال��ذي  ال�سبب  هو  وه��ذا 
الج�سم مثل  �أج��زاء �صغيرة من  ت�صوير 
الأذن الداخلية والغدة النخامية التي لا 

يتجاوز حجمها 1�سم.
 وق����د ت���ط���ورت �أج����ه����زة ال��ت�����ص��وي��ر 
في  ك��ب�يرا  ت��ط��ورا  بالكمبيوتر  الم��ق��ط��ع��ي 

الموظفون دائما
ما يشكون من 

الانزلاق الغضروفي 
بسبب عدم  الرياضة

قريبا ستتم 
الاستعانة بطبيبات 

واستشاريات
لتشغيل قسم 
النساء بالسامر

الأجهزة  تطوير  وتم  الأخ�يرة  ال�سنوات 
�أكثر  �أ�صبحت  التي  المقطعية الحلزونية 
كمية  م��ن  التقليل  �إل��ى  بالإ�ضافة  دق��ة، 
الأ�شعة التي يتعر�ض لها المري�ض وذلك 
�أن  يمكن  التي  الفائقة  ال�سرعة  ب�سبب 

يتم بها الفح�ص.

التصوير بالموجات
فوق الصوتية
Ultrasound

ه����ذا ال���ن���وع م���ن ال��ت�����ص��وي��ر ال��ط��ب��ي لا 
و�إنم���ا  ال�سينية  الأ���ش��ع��ة  ف��ي��ه  ت�ستخدم 
�إلى  توجيهها  يتم  �صوتية  ف��وق  موجات 
ال�صوتية  الم��وج��ات  وه��ذه  داخ��ل الج�سم, 
التقاطها  ويتم  متفاوتة  بدرجات  ترتد 
وت�����س��ج��ي��ل��ه��ا ب���وا����س���ط���ة �أج����ه����زة ب��ال��غ��ة 
�صور  �إل��ى  ثم تحويلها  وم��ن  ح�سا�سيتها 
ارت���دت منه الموجات  ال��ذي  تمثل الج��زء 
فوق  الم��وج��ات  وا���س��ت��خ��دام��ات  ال�صوتية, 

ال�صوتية.
 الأ������ش�����ع�����ة ال�������ص���وت���ي���ة م���ت���ع���ددة 
فبالإمكان ت�صوير جميع �أع�ضاء البطن 
مثل الكبد، الكلى، الطحال، البنكريا�س، 
ت�صوير  الح��م��ل،  �أث��ن��اء  الج��ن�ين  ت�صوير 
المبي�ض،  ك��ال��رح��م،  التنا�سلية  الأج��ه��زة 
بالموجات  الم��خ  ت�صوير  ب��الإم��ك��ان  ك��ذل��ك 
فوق ال�صوتية للأطفال حديثي الولادة.

الت�صوير  ن���وع خ��ا���ص م��ن  وه��ن��اك 
ب�����الم�����وج�����ات ف�������وق ال�������ص���وت���ي���ة ي�����س��م��ى 
وه���ذا   Doppler ب��ال��دوب��ل��ر  ال��ت�����ص��وي��ر 
لت�صوير  ي�ستخدم  الفح�ص،  م��ن  ال��ن��وع 
الج�سم,  في  المختلفة  وال�شرايين  الأوردة 
الجلطات  وج���ود  ت�شخي�ص  ف��ب��الإم��ك��ان 
�أوردة  ال���دم���وي في  وال��ت��خ�ثر  ال��دم��وي��ة 

م��ن  الح�����ص��ول على ���ص��ور للجزء الم��راد 
ت�صويره في �أي اتجاه �سواء ر�أ�سيا �أم �أفقيا 
�أم مح��وري��ا, وق��د ت��ط��ور ه��ذا ال��ن��وع من 
الت�صوير الإ�شعاعي في ال�سنوات الأخيرة 
الح�صول  بالإمكان  و�صار  كبيرا،  تطورا 
على �أدق التفا�صيل للجزء المراد فح�صه.

ال��ن��وع من  ه��ذا  ا�ستخدامات  و�أه���م 
المخ  ت�صوير  ه��و  الإ���ش��ع��اع��ي��ة  الفحو�ص 
والج����ه����از ال��ع�����ص��ب��ي والح���ب���ل ال�����ش��وك��ي 
بالإ�ضافة �إلى ت�شخي�ص �أمرا�ض العمود 

الفقري والانزلاق الغ�ضروفي. 
المفا�صل  ت�صوير  في  ي�ستخدم  كما 
وخا�صة  ع���ام  ب�شكل  الع�ضلي  والج��ه��از 
وب�شكل  والح�������وادث.  الم�ل�اع���ب  �إ����ص���اب���ات 
جميع  ت�صوير  في  ا�ستخدامه  يمكن  عام 
�أجزاء الج�سم الأخرى )ال�صدر، البطن، 
تقنيات  با�ستخدام  يمكن  كما  الحو�ض( 
الأوردة  ت�صوير  الج��ه��از،  ه��ذا  في  معينة 

وال�شرايين. 
وم�������ن ال�����ت�����ط�����ورات الح����دي����ث����ة في 
�أن��ه يمكن من  الجهاز  ه��ذا  ا�ستخدامات 
لبع�ض  الف�سيولوجية  الوظائف  متابعة 
�أجزاء الج�سم والح�صول على �صور حية 
الجهاز  وخا�صة  ت�صويره  الم���راد  للجزء 

الع�صبي. 

ماذا عن �أكثر الحالات المر�ضية 
انت�اشرا بين الطلاب والموظفين؟

الم��ر���ض��ي��ة  الح�������الات  �أك���ث��ر  �أن  ل���وح���ظ 
الم��ن��ت�����ش��رة ب�ي�ن ال���ط�ل�اب ه���ي �إ����ص���اب���ات 
بالعظام  ك�����س��ور  م��ن  المختلفة  الم�لاع��ب 
وق���ط���ع ب���ال���رب���اط ال�����ص��ل��ي��ب��ي وخ��ا���ص��ة 
الغ�ضاريف.  �إ���ص��اب��ات  الأمامي و�أي�ضا 
و�أم�����ا ب��ال��ن�����س��ب��ة ل��ق��ط��اع الم��وظ��ف�ين فقد 

�أخ���رى  �أوردة  �أي  �أو  ال�سفلى  الأط�����راف 
ب���الإم���ك���ان فح�ص  ك���ذل���ك  الج�������س���م,  في 
البطن  داخل  وال�شرايين  الأوردة  معظم 
والحو�ض وال�شرايين المغذية للمخ خارج 
�أو داخل الر�أ�س با�ستخدام هذا النوع من 
الأ�شعة، وفي بع�ض الحالات دون الحاجة 
�أو  الق�سطرة  با�ستخدام  الت�صوير  �إل���ى 

ال�صبغات الملونة.

التصوير بالرنين 
 Magnetic المغناطيسي

Resonance Imaging
ه����ذا ال���ن���وع م���ن الأ����ش���ع���ة لا ت�����س��ت��خ��دم 
و�إنم���ا  الم���ؤي��ن��ة  �أو  ال�سينية  الأ���ش��ع��ة  ف��ي��ه 
يو�ضع  مغناطي�سي  مج���ال  ب��ا���س��ت��خ��دام 
�صور  على  الح�صول  يمكن  المري�ض  فيه 
في غ��اي��ة ال��و���ض��وح وي��ت��م��ي��ز ب����أن���ه يمكن 

لوحظ �أن الان��زلاق الغ�ضروفي من �أكثر 
لعدم  وذل��ك  لديهم،  ال�شائعة  الأم��را���ض 

ممار�ستهم الريا�ضة ب�صفة م�ستمرة.

دور الق�سم في خدمة المجتمع؟
�إل���ى رف��ع م�ستوى  الأ���ش��ع��ة  ي��ه��دف ق�سم 
الطالب علميا وعمليا ليتم تخريج كادر 
المجتمع م��ن خ�لال �شغل  ي��خ��دم  م���ؤه��ل 
وظيفة تقنى �أ�شعة بالم�ست�شفيات والمراكز 
ال�����ص��ح��ي��ة، وي���ت���م ت��ط��وي��ر الخ���ري���ج عن 
طريق القيم المثلى لتقنى الأ�شعة المواكبة 
بهدف  وذل��ك  العالمية،  ال�صحية  للر�ؤية 
م�ستوى  �أع��ل��ى  على  تقني  فريق  تقديم 
من العلم، يكون على قدر عال من تحمل 
تواكب  وفعالة  عالية  بمهارة  الم�س�ؤولية 

التطور التكنولوجي الحديث.
الت�شخي�صية  الأ�شعة  ق�سم  ويقدم   
يحويه  بم��ا  والمجتمع  للطلاب  خدماته 
من �أجهزة �أ�شعة ت�شخي�صية وتدريب على 
والمهنية  الاح��ت�راف  م��ن  م�ستوى  �أع��ل��ى 
والمراجعين من من�سوبي وغير  للطلاب 
من  تحويل  على  بناء  الجامعة  من�سوبي 

الأطباء المعالجين.

كيف يواكب الق�سم التطورات
 في مجال اخت�اص�صه؟

تعكف الإدارة الحالية للق�سم على درا�سة 
ومعرفة كل ما هو جديد وحديث لمواكبته 
تم�����ش��ي��ا م���ع ال���ت���ط���ورات ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ة 
ال��ه��ائ��ل��ة ل�لارت��ق��اء بم�����س��ت��وى ال��ق�����س��م في 
خدمة وتعليم وتدريب الطلاب وخدمة 
المجتمع. كما تعمل الإدارة على الات�صال 
والا�ستعانة  لها  الم�شهود  العالمية  بالمراكز 
بها من خلال �إبرام عقود للتعاون معها.

 وي����ق����وم ال��ق�����س��م �أي�������ض���ا ب��ت��دري��ب 
ال���ط�ل�اب ع��ل��ى م�����دار ال���ع���ام ال���درا����س���ي 
و�إن�����ش��اء ور�����ش ع��م��ل وج����دول للتدريب 
المختلفة مثل  الأ�شعة  �أجهزة  على جميع 
المقطعية  والأ���ش��ع��ة  المغناطي�سي  ال��رن�ين 

والتلفزيونية واك�س.

هل تتعاونون مع الأق�سام الأخرى 
ذات العلاقة؟

ال��ق�����س��م ي��ت��ع��اون م���ع مخ��ت��ل��ف الأق�����س��ام 
والباطنية  ال��ع��ظ��ام  ق�سم  م��ث��ل  ال��ط��ب��ي��ة 
والجراحية والن�ساء والم�سالك وق�سم المخ 
والأع�����ص��اب والأ���س��ن��ان وغ�يره��ا. وهناك 
تعاون على �أعلى م�ستوى بين �أطباء هذه 

الأق�سام وق�سم الأ�شعة.

ما تطلعاتكم الم�ستقبلية
 لتطوير الق�سم؟

ج��ادة  وخ��ط��وات  ب���إج��راءات  تقوم  الإدارة 
وواثقة  من �أجل �إدخال كل ما هو حديث 
كما  م��ت��ط��ورة.  ت�شخي�صية  �أج���ه���زة  م��ن 
وا�ست�شاريات  بطبيبات  الا�ستعانة  تجري 

لت�شغيل ق�سم الن�ساء بحي ال�سامر.

كلمة لطلاب الق�سم ؟
�أرح�������ب ب���ال���ط�ل�اب الج������دد و�أن�����ص��ح��ه��م 
عليها  يح�صلون  م��ع��ل��وم��ة  ك��ل  ب��ت��دوي��ن 
حياتهم،  م��راح��ل  ك��ل  في  معهم  لت�ستمر 
�إلى  فيه  �سيعودون  ال��ذي  اليوم  ف�سي�أتي 
بالبحث  �أو�صيهم  كما  �سابقا.  كتبوه  ما 
الم�ستمر عن كل معلومة جديدة والاطلاع 
والا���س��ت��ف��ادة مما  العلمية  الأب��ح��اث  على 
ت��ق��دم��ه الج��ام��ع��ة م��ن خ��دم��ات وات�����ص��ال 

بالمراكز العلمية العالمية.

آفاق الجامعة  |  العدد 105  |  16 ربيع الثاني 1435  |  16 فبراير 2014



آفاق مصورة

يوم المهنة الطبي.. بالجامعة

آفاق الجامعة  |  العدد 105  |  16 ربيع الثاني 1435  |  16 فبراير 2014



آفاق مصورة آفاق الجامعة  |  العدد 105  |  16 ربيع الثاني 1435  |  16 فبراير 2014



إدارات

محمد إبراهيم

نبذه عن جائزة التميز ؟ 
�سنوية  جائزة  تخ�صي�ص  فكرة  نبعت 
تم���ن���ح ل��ل��م��ت��م��ي��زي��ن م����ن م��ن�����س��وب��ي 
قياداتها  حر�ص  خ�لال  م��ن  الجامعة 
وتوفير  المتميزين  جهود  تقدير  على 
�أع�ضاء  لي�س فقط بين  تناف�سية  بيئة 
�أي�ضا  هيئة التدري�س بالجامعة ولكن 
المتميزين من الطلاب والموظفين من 
�إل��ى منح  الأم���ر  تعدى  ب��ل  الجن�سين، 
ج��ائ��زة ل��وح��دات الج��ام��ع��ة و�إدارات���ه���ا 
الم���ت���م���ي���زة �أي���������ض����ا في مج������ال خ��دم��ة 

المجتمع. 
ث��ق��اف��ة  ن�������ش���ر  �أن  في  ����ش���ك  ولا 
الجامعة  من�سوبي  ك��اف��ة  ب�ين  التميز 
التطوير  من  مزيد  على  وت�شجيعهم 
حتما  ي����ؤدى  ومعرفيا  مهنيا  ال��ذات��ي 
�إل������ى تح��ق��ي��ق م�������س���ت���وي���ات ف���ائ���ق���ة في 
ال��ن��واح��ي الأك��اديم��ي��ة والإداري������ة، بما 
الجامعة،  مخ��رج��ات  تح�سين  ي�ضمن 
وت���وف�ي�ر خ���دم���ات ذات ج�����ودة ع��ال��ي��ة 

للمجتمع.
 وت�������ش���م���ل الج�����وائ�����ز الأق���������س����ام 
ال��ت��ال��ي��ة: ج��ائ��زة ج��ام��ع��ة الم��ل��ك خالد 
ال���ت���دري�������س الج���ام���ع���ي،  ل��ل��ت��م��ي��ز في 
للطالب  خالد  الملك  جامعة  وج��ائ��زة 
خالد  الم��ل��ك  جامعة  وج��ائ��زة  المتميز، 
ل��ل��م��وظ��ف الم��ت��م��ي��ز، وج���ائ���زة ج��ام��ع��ة 
المجتمع  خدمة  في  للتميز  خالد  الملك 
جامعة  جائزة  و�أخ�يرا  )للم�ؤ�س�سات(، 
المجتمع  خدمة  في  للتميز  خالد  الملك 
)للأفراد(. وتبلغ قيمة كل جائزة 60 
�أل���ف ري���ال م��وزع��ا على ث�لاث��ة مراكز 

للرجال ومثلها للن�ساء: الأول 15 �ألف 
ريال، والثاني 10 �آلاف ريال، والثالث 
خم�سة �آلاف ريال، بالإ�ضافة �إلى منح 
كل فائز درع الجامعة و�شهادة تقدير.

وجدير بالذكر �أن وكيل الجامعة 
ل��ل��ت��ط��وي��ر والج������ودة رئ��ي�����س ال��ل��ج��ن��ة 
ال���دائ���م���ة لج���وائ���ز ال��ت��م��ي��ز الأ����س���ت���اذ 
ال�شهراني  بن عبدالله  الدكتور عامر 
ي��ت��اب��ع ب��اه��ت��م��ام ���ش��دي��د ك��اف��ة �أع��م��ال 
�إخ��راج  �سبق  ل�سعادته  كان  بل  اللجنة 
فكرة الج��وائ��ز �إل��ى ال��ن��ور والإ���ش��راف 
على كافة مراحلها بداية من �صياغة 
م��ع��اي�ير الج���وائ���ز وتح���دي���د ف��روع��ه��ا 
ومح���ت���وي���ات نم���اذج���ه���ا و����ص���ولا �إل���ى 
ت��رت��ي��ب��ات ح��ف��ل ت��وزي��ع الج��وائ��ز على 

الفائزين.

�أقمتم الدورة الأولى
للجائزة العام الما�ضي، فماذا 

حققتم فيها من مكا�سب؟ 
لقد �شهد العام الما�ضي انطلاق جوائز 
وكان  الأول��ى،  للمرة  للتميز  الجامعة 
�إيجاد  تحققت  التي  الفوائد  بين  من 
ح���ال���ة م���ن ال��ت��ن��اف�����س ال�����ش��ري��ف بين 
فئات  ح�سب  الجامعة  من�سوبي  كافة 
الح��راك  الج��ائ��زة، وحدثت حالة من 
المحمود بينهم من �أجل الح�صول على 
الجائزة ، كما انت�شرت ثقافة لم تكن 

موجودة من قبل. 

ما حجم الإقبال
على الجائزة؟

ل��ع��ل خ�ب�رة ال��ع��ام الم��ا���ض��ي وم���ا �أب���داه 
�شديد  اهتمام  من  الجامعة  من�سوبو 

ه��ذا ال��ع��ام في متابعة �أخ��ب��ار الإع�لان 
و�أن�����ش��ط��ة الج��وائ��ز  ب��دء فعاليات  ع��ن 
والا����س���ت���ف�������س���ار ع����ن �آل����ي����ات ال�تر���ش��ح 
و���ش��روط��ه ي����ؤك���د بم���ا لا ي���دع مج��الا 
لل�شك �أن هناك �إقبالا كبيرا للتر�شح، 
التميز  ج���وائ���ز  �أن  ي��ظ��ه��ر  ذل���ك  وك���ل 
�إلى �شحذ همم الجميع ليقدموا  �أدت 
الأمر  �إبداعات،  لديهم من  ما  �أف�ضل 
كافة  �أداء  على  �إيجابا  ينعك�س  ال��ذى 
ب�صفة  والم��ج��ت��م��ع  الج��ام��ع��ة  من�سوبي 

عامة.

كيف تتعاملون
مع ما ي�صل �إليكم من ملاحظات 

واقتراحات؟
دوما  يحتاج  بطبيعته  الب�شرى  العمل 
فقد  هنا  وم��ن  وال��ت��ط��وي��ر،  للتح�سين 
لما  للجوائز  العامة  الأم��ان��ة  ا�ستجابت 
واق�تراح��ات  ملاحظات  من  �إليها  ورد 
لم ي��ك��ن م�����ص��دره��ا الآخ���ري���ن ب��ل ج��اء 
ف���أدخ��ل��ت  ��ا،  �أي�����ضً داخ��ل��ه��ا  م��ن  بع�ضها 
حفل  تخ�صي�ص  �أهمها  لعل  تح�سينات 
ل��ت��وزي��ع الج���وائ���ز ع��ل��ى ال��ف��ائ��زي��ن بها 
ال�سمو  ���ص��اح��ب  ع�سير  �أم�ي�ر  ب��رع��اي��ة 
وذلك   بن خالد،  في�صل  الأم�ير  الملكي 
الم��ا���ض��ي  ال���ع���ام  ت��وزي��ع��ه��ا  �أن تم  ب��ع��د 

ك�إحدى فقرات حفل التخرج.
 ك���م���ا تم ت��ك��ث��ي��ف الإع����ل���ان ع��ن 
الج���وائ���ز ع�بر و���س��ائ��ل م��ت��ن��وع��ة ي���أت��ي 
و�إر���س��ال  �آف����اق   �صحيفة  مقدمتها  في 
ر���س��ائ��ل ق�����ص�يرة ع��ل��ى ج���ولات �أع�����ض��اء 
ال��ب�لاك  ع��ن  ف�لاض  ال��ت��دري�����س،  هيئة 
بورد الذى �أو�صل الخبر كذلك �إلى كل 
طلاب وطالبات الجامعة بلا ا�ستثناء، 
الإلكتروني  الموقع  خلال  من  وكذلك 
ل����ل����ج����وائ����ز و�����ص����ف����ح����ات ال����ت����وا�����ص����ل 
التطوير  بعمادة  الخا�صة  الاجتماعي 
الأكاديمي والجودة، وطباعة مطويات 
�إل���ى ك��اف��ة ك��ل��ي��ات الجامعة  و�إر���س��ال��ه��ا 
منطقة  ومحافظات  �أبها  في  و�إدارات��ه��ا 

ع�سير ليتم توزيعها على من�سوبيها.
 وح���ت���ى لا ي���ك���ون ال����زم��ل�اء غير 
متابعة  عن  بعيدا  بالعربية  الناطقين 

في عام واحد فقط حققت جوائز التميز تطورات كبيرة، ونجحت  في شحذ همم جميع منسوبي 
الجامعة ليقدموا أفضل ما لديهم من إبداعات، وهو ما يعكسه اهتمامهم الشديد هذا العام 
بمتابعة إعلان انطلاق فعاليات الجوائز وآليات الترشح. هذا ما أكده عميد التطوير الأكاديمي 
والجودة، الأمين العام لجوائز الجامعة للتميز، الدكتور عمر علوان عقيل في حوار أجرته معه 

»آفاق«، تناول فيه مسيرة الجائزة، ومعاييرها، وتطلعاتها المستقبلية.

مج���ري���ات وت��ف��ا���ص��ي��ل �أن�����ش��ط��ة �أم��ان��ة 
�إع�لان��ات  ت�صميم  تم  ف��ق��د  الج���وائ���ز، 
بم����واع����ي����د ت���ل���ك الأن�������ش���ط���ة ب��ال��ل��غ��ة 

الإنجليزية.
 وف����ى ن��ف�����س ال�����س��ي��اق ي��ت��م الآن 
�إلى الإنجليزية   ترجمة دليل الجوائز 
تي�سيرا على من لا يتكلم العربية من 
الاط�لاع  و�إت��اح��ة  المتعاقدين  ال��زم�لاء 
ع��ل��ى ك��اف��ة �آل���ي���ات وم��ع��اي�ير ال�تر���ش��ح 
لم����ن ي���رغ���ب في ك���اف���ة �أن����ح����اء ال���ع���الم 
ال�شفافية  مفاهيم  م��ع  يتما�شى  بم��ا 

وتحقيقا لمعايير الجودة.
 ك��م��ا تم��ت الم��واف��ق��ة ع��ل��ى ت�شكيل 
لج����ن����ة ف���ن���ي���ة ل����ف����رز ال�ت�ر����ش���ي���ح���ات، 
ا�ستخدام  نحو  التوجه  �إل��ى  بالإ�ضافة 
ال��ف��رز  عمليات  �إل��ك�ترون��ي��ة في  ب��رام��ج 
وال��ت�����ص��ن��ي��ف، وغ�ي�ر ذل���ك م��ن �أ���ش��ك��ال 

التطوير .
 

ح�صرتم التر�شيح على
موظف �أو اثنين من كل �إدارة.. 
�ألا ترى �أن هذا التحديد يظلم 

بع�ض الموظفين؟
ق��د ي���رى ب��ع�����ض الم��ه��ت��م�ين �أن في ذل��ك 
الموظفين، لكن الحقيقة  لبع�ض  ظلما 
للجوائز على م�ستوى  �أن وجود لجان 
تقوم  الأك��اديم��ي��ة  والأق�����س��ام  الإدارات 
ب���ال���ت���ح���ق���ق م����ن �أح����ق����ي����ة الم��ت��ق��دم�ين 
وا����س���ت���ي���ف���ائ���ه���م ل��ل��م��ع��اي�ير الم��ط��ل��وب��ة 
الت�ساوى،  ح��ال��ة  في  بينهم  والمفا�ضلة 
وم���ن ث��م رف���ع ن��ت��ائ��ج ذل���ك �إل����ى لجنة 
الكلية  م�ستوى  على  الأع��ل��ى  الج��وائ��ز 
ي���ؤدى  مماثلة؛  ب���إج��راءات  تقوم  التي 
�أكثر  هم  لمن  الو�صول  �إل��ى  النهاية  في 
لم  لمن  متاحة  الفر�صة  �أن  كما  تميزا، 

يحالفه التوفيق في مرات لاحقة.

هل هناك مراجعة
دورية لمعايير التر�شيح

�أم �إن الأمور ثابتة؟
الأ�سا�س  التر�شيح  معايير  توافر  يعد 
في  وك��ذل��ك  للجوائز،  للتقدم  الأوح���د 
م��رح��ل��ة الم��ف��ا���ض��ل��ة ب�ين الم��ر���ش��ح�ين �إذا 
�إق��رار تلك  ت�ساوت درجاتهم، ولقد تم 
الجوائز  دليل  ت�ضمنها  التي  المعايير 
م��ن خ�لال مجل�س الج��ام��ع��ة، وروع��ي 
ف��ي��ه��ا ال��ع��دال��ة وت��ك��اف���ؤ ال��ف��ر���ص دون 

تمييز.
 وف��ى ���ض��وء الم�لاح��ظ��ات ال��ت��ي قد 
ت��ظ��ه��ر خ��ل�ال م���راح���ل ت��ط��ب��ي��ق تلك 
المعايير يمكن �أن يتم �إدخال تعديلات 
ع��ل��ي��ه��ا ب���ع���د درا����س���ت���ه���ا وم��ن��اق�����ش��ت��ه��ا 
م�ستويات  مخ��ت��ل��ف  ع��ل��ى  ب��ا���س��ت��ف��ا���ض��ة 

�صناعة القرار بالجامعة.

يقال �إنكم تعتمدون على المعدل 
الدرا�سي في تحديد الطالب 

المتميز..  فهل هذا تقييم
�اشمل في ر�أيك؟

المر�شح  تميز  م��دى  تقييم  يتوقف  لا 
ذل��ك من  على ج��ان��ب واح���د، ويت�ضح 
التر�شح  الاط�لاع على معايير  خلال 
في كل فرع من فروع الجوائز الخم�سة، 
ب��ال�����ض��رورة على  الأم���ر  وينطبق ه��ذا 
تقت�صر  لا  �إذ  المتميز،  الطالب  جائزة 
الدرا�سي  المعدل  التقييم على  معايير 
ب�����ل ت����ت����ع����دى ذل�������ك �إل��������ى الج����وان����ب 
ح�سن  م��ن  تت�ضمنه  وم��ا  ال�شخ�صية 
ال�سيرة وال�سلوك، و�ألا يكون قد �صدر 
ب��ح��ق ال��ط��ال��ب �أي ق����رار ت���أدي��ب��ي من 
القدرة  امتلاكه  الجامعة، ف�لاض عن 

على التنمية الذاتية. 
ل��دي��ه  ت���ت���واف���ر  �أن  ي��ن��ب��غ��ي  ك���م���ا 
والإ�سهام  الطلابية،  القيادة  مهارات 
حياة  في  وا�ضحة  تغييرات  �إح���داث  في 
الم�شاركة في  غ�يره من الطلاب، وك��ذا 
وتمتد  الجامعية.  الأن�شطة  مختلف 
�إلى الخدمات  معايير تقييم الطلاب 
ال��ت��ي �أظ��ه��ر  ال��ط��ال��ب ع��ن��د تقديمها 
لزملائه �أو المجتمع عامة درجة كبيرة 

من التميز.
 وي����أت���ي مج���ال الإنج�����از العلمي 
����ض���م���ن مح���������اور وم����ع����اي��ي�ر ت��ق��ي��ي��م 
التحقق  خ�لال  وذل��ك من  المر�شحين، 
من �إنجاز الطالب والطالبة م�شروعا 
في  وعر�ضه  قبوله  تم  متميزا  بحثيا 
علاقة  ذات  علمية  ن����دوة  �أو  م���ؤتم��ر 
وث���ي���ق���ة ب���ال���ت���خ�������ص�������ص الأك������اديم������ي 
ب�����راءة  ع���ل���ى  �أو ح�����ص��ول��ه  ل���ل���ط���ال���ب، 

اختراع.

هل ثمة توجه لا�ستحداث
فروع جديدة  بالجائزة؟

ه�������ذا الأم�����������ر م����رت����ب����ط بم�����س��ت��ق��ب��ل 
الجامعة وما قد يحدث من تغييرات 
الج��ام��ع��ة  و�أن  خ��ا���ص��ة  م�����س��ت��ق��ب��ل��ي��ة، 
�إع��ادة هيكلة ت�ؤدى  تخطو بثبات نحو 
اعتاد عليه  �إلى تغيرات وا�ضحة فيما 
مج��ت��م��ع م��ن��ط��ق��ة ع�����س�ير ����س���واء على 
للجامعة  التنظيمي  الهيكل  م�ستوى 
�أم  مبانيها  �أم  الجغرافية  مواقعها  �أم 
ال��ت��خ�����ص�����ص��ات الأك���اديم���ي���ة ال��ت��ي يتم 

ا�ستحداثها يوما بعد يوم.
 وفى الوقت الحالي هناك توجيه 
م��ن م��ع��ال��ى م��دي��ر الج��ام��ع��ة الأ���س��ت��اذ 
الدكتور عبد الرحمن بن حمد الداود 
البحث  في  للتميز  ج��ائ��زة  بتخ�صي�ص 
ف��روع  �أح��د  لت�شكل  م�ستقبلا  العلمي 

جوائز التميز.

عميد التطوير يشرح لـ »آفاق« الميلاد والمسيرة
د. عقيل: جوائز التميز تنمية للإبداع 

وتحسين لمخرجات الجامعة
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أساتذة

خالد العمري

لنبد�أ بحياتك العلمية؟
الدرا�سية من مدينة  بد�أت م�سيرتي 
ك��و���س��ت��ي ب���ال�������س���ودان ح���ي���ث �أك��م��ل��ت 
ف��ي��ه��ا الم����راح����ل ال���درا����س���ي���ة م���ا قبل 
الج��ام��ع��ة )الاب���ت���دائ���ي���ة والم��ت��و���س��ط��ة 
ال��ع��ام  وفي   .1996 ع����ام  وال���ث���ان���وي���ة( 
تم  �أن  بعد  للخرطوم  انتقلت  ذات���ه، 
قبولي  للالتحاق بكلية طب الأ�سنان 
ب��ج��ام��ع��ة الخ���رط���وم وح�����ص��ل��ت علي 

البكالوريو�س عام 2001. 
ب���ع���د ق�������ض���اء ف���ت��رة الام���ت���ي���از 
بم�����س��ت�����ش��ف��ى الأ�����س����ن����ان ال��ت��ع��ل��ي��م��ي 
ر�أ�سي  م�سقط  �إل��ى  ع��دت  بالخرطوم 
طبيبا عموميا من العام 2002 وحتي 
2005،  بعد ذلك اجتزت الجزء الأول 
ل��ل��دك��ت��وراه الأك��ل��ي��ن��ي��ك��ي��ة في ج��راح��ة 
م��ن حينها  وب���د�أت  والفكين،   ال��وج��ه 
ال���ف�ت�رة ال��ت��دري��ب��ي��ة لأح�������ص���ل علي 

الدكتوراه عام 2010م. في �أثناء فترة 
الدكتوراه ح�صلت علي دبلوم البحث 
العلمي والإح�صاء الطبي من جامعة 
العلوم الطبية 2008 والبورد الألماني 

في زراعة الأ�سنان عام 2010م.
التحقت   2010 ع����ام  �أواخ������ر  في 
الرباط  بجامعة  الأ�سنان  طب  بكلية 
م�ساعدا،  �أ�ستاذا  بال�سودان،  الوطني 
 2012 ع��ام  نهاية  حتي  فيها  وبقيت 
الملك  بجامعة  للعمل  انتقلت  حيث 
�أ���س��ت��اذا  خ��ال��د )كلية ط��ب الأ���س��ن��ان( 
العمل  ر�أ����س  علي  �أزال  ولا  م�ساعدا، 

حتي لحظة �إجراء هذه المقابلة.
���ش��ارك��ت في ع��دد م��ن الم���ؤتم��رات 
من�شورات  ولي  العلمية  وال��ل��ق��اءات 

علمية في مجلات محكمة.

هل من �صعوبات واجهتكم
في هذا ال�صدد؟

في ال��غ��ال��ب الأع������م، ي��ر���س��م ال�����ش��ب��اب 

ال���ط���م���وح ف���ك���رة وردي������ة ع���ن الح��ي��اة 
العملية في فترة الدرا�سة والتح�صيل 
فقد وجدت  �إلي  بالن�سبة  الأكاديمي، 
ال���واق���ع �أك��ث�ر ���ص��ع��وب��ة م��ن الم��ت��وق��ع، 
وذل������ك ي��ت��ل��خ�����ص في مح������اور تح��م��ل 
الم�س�ؤولية والعمل الجاد، بعد التحول 
من الطالب الذي يعتمد علي غيره 
�إلى الموظف الم�س�ؤول عن نف�سه وربما 

�أ�سرته.
وي�����ع�����د ال����ع����م����ل ال����ت����دري���������س����ي 
م�س�ؤولية عظيمة، ويتطلب �أكثر من 
ب�صفات  التحلي  منها:  �أم���ورا  غ�يره 
العلمية  والأم���ان���ة  الح�سنة،  ال��ق��دوة 
ل��ت��خ��ري��ج �أج���ي���ال ق�����ادرة ع��ل��ى حمل 
ال��راي��ة وم��واك��ب��ة غ�يره��ا م��ن الأم���م 

المتقدمة.
 

اهتماماتك البحثية؟
البحث العلمي من �أهم معايير تقدم 

الأمم.

التي  بالأبحاث  �أهتم  ف�أنا  عن نف�سي 
الفم  ج��راح��ة  في  بتخ�ص�صي  تتعلق 
و�أي�����ض��ا البحث  وال���وج���ه وال��ف��ك�ين، 
و�سبل  ال��ط��ب��ي  التعليم  مج���الات  في 

تطويره.

في نظرك.. ما موا�صفات
ع�ضو هيئة التدري�س؟

بناء  لبنة مهمة في  المعلم عموما هو 
مج��ت��م��ع م��ع��اف��ى وم��ت��ق��دم،  ول��ذل��ك 
ن��ف�����س��ه  �أم���ي���ن���ا م����ع  ي���ك���ون  �أن  ي���ج���ب 
والآخ����ري����ن ويِ�������ؤدي ع��م��ل��ه الم��ط��ل��وب 

بكفاءة.
ال��ع��ط��اء  ال����ق����درة ع��ل��ي  �أن  و�أع���ت���ق���د 
وت��رغ��ي��ب ال��ط�لاب في الم��ق��رر المعين 

يزيد قدرتهم علي الإبداع. 

هل من �سلبيات لاحظتها
على طلاب الجامعة؟ 

هناك �سلبيات بالطبع لا ت�سقط علي 

ال��ك��ل، ول��ك��ن تظل م��وج��ودة، ويجب 
ناتج  �أف�ضل  علي  للح�صول  تداركها 
للعملية التعليمية وتتلخ�ص في عدم 
الج��دي��ة في ال���درا����س���ة، وت����أخ�ي�ر حل 
الواجبات وت�أجيلها �إلي �آخر الف�صل، 
مم���ا ي����ؤث���ر ���س��ل��ب��ا ع��ل��ي ال��ت��ح�����ص��ي��ل 

الأكاديمي والمعدل العام.

وما تقييمك للمناهج
التعليمية بالجامعة؟

م��ن��اه��ج ج��ام��ع��ة الم��ل��ك خ��ال��د ج��ي��دة 
ج����دا، وم��واك��ب��ة لم��ت��ط��ل��ب��ات ال��ع�����ص��ر، 
ولكنها على م�ستوى الممار�سة تحتاج 
ومطابقتها  ال�سليم  التطبيق  �إل���ى 
الا�ستراتيجية  والأه�����داف  ل��ل��ر�ؤي��ة 

للم�ؤ�س�سة التعليمية.
وب�����ص��ف��ة ع���ام���ة ف������إن الج��ام��ع��ة 
للريادة  �صرح عملاق و�سعيها الجاد 
وال���ت���ف���وق ع���ل���ي ال���ن���ط���اق ال��وط��ن��ي 
تخطئه  لا  ب�ين  وال��ع��الم��ي  والإقليمي 

العين، و�أتمني من الله �أن تتكلل تلك 
فخرا  ذل��ك  ويكون  بالنجاح  الم�ساعي 
ل��ك��ل م��ن�����س��وب��ي الج��ام��ع��ة و�إدارت����ه����ا 

وخريجيها وطلابها.

ر�سالة عامة للطلاب؟
والمثابرة  بالاجتهاد  طلابنا  �أو���ص��ي 
راي����ة  ورف������ع  الأولي  ال��ل��ح��ظ��ة  م����ن 
ن�صب  التفوق  وو�ضع  الم�ؤ�س�سة  ه��ذه 

�أعينهم.
ال��ع��ل��م م���ن���ارة ت�����ض��ي��ئ ال��ط��ري��ق 
و�أهله  لحامله  وفخر  وع��ز  ت��اج  وه��و 
يوفقهم  �أن  الله  و�أ���س��ال  ومجتمعه، 

جميعا لما فيه خير الدنيا والآخرة.
اللقاء   ولا يفوتني في ختام هذا 
�أن �أ�شكر الإخوة ب�صحيفة �آفاق التي 
ما  وتعك�س  الج��ام��ع��ة  ح���راك  تر�صد 
ي��ج��ري فيها م��ن �أع��م��ال و�إنج����ازات 
من  من�سوبيها   تثقيف  في  وت�����س��ه��م 

خلال المواد ال�صحفية المتنوعة.

لخص الدكتور معتصم النقر مواصفات عضو  هيئة التدريس في معايير منها: أن يكون أمينا مع نفسه والآخرين ويِؤدي عمله المطلوب بكفاءة، موضحا أن 
القدرة علي العطاء وترغيب الطلاب في المقرر يزيدان من قدرتهم علي الإبداع. وتناول الأستاذ المساعد بكلية طب الأسنان بالجامعة في حوار مع »آفاق« 

محاور منها: اهتماماته البحثية، وتقييمه للجامعة والطلاب، داعيا إياهم إلى الاجتهاد والمثابرة.

الأستاذ المساعد بكلية طب الأسنان د. النقر:
الطلاب يرسمون فكرة وردية عن الحياة العملية
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أساتذة

د. صباح فتحي في حوار مع »آفاق«:
الخطط الدراسية بالجامعة وضعها خبراء متميزون.. 

وذلك سر جودتها
حوار: شذى الشبرمي

ام���ت���دح���ت رئ��ي�����س��ة ق�����س��م ال��ع��ل��وم 
للبنات  الم��ج��ت��م��ع  ب��ك��ل��ي��ة  الإداري�������ة 
ب����أب���ه���ا، ال���دك���ت���ورة ���ص��ب��اح محمد 
ف��ت��ح��ي، م��ن��اه��ج الج��ام��ع��ة م���ؤك��دة 
�أنها تلبي تطلعات المجتمع وتنا�سب 
ق���������درات واح����ت����ي����اج����ات ال���ط�ل�اب 

والطالبات.

عرفينا ب�صباح فتحي 
الأكاديمية؟

�صباح محمد فتحي، من جمهورية 
م�صر العربية، محافظة ال�شرقية، 
ال���ع���ل���وم  ال������دك������ت������وراه في  �أح�����م�����ل 
من  ال�����ش��رف  بمرتبة  الاقت�صادية 
ج��ام��ع��ة ال��زق��ازي��ق، و�أع���م���ل حاليا 

رئي�سة لق�سم العلوم الإدارية بكلية 
الم��ج��ت��م��ع ل��ل��ب��ن��ات ب���أب��ه��ا، ك��م��ا �أن��ن��ي 
�أ�ستاذة م�ساعدة تزاول التدري�س في 

الق�سم ذاته.

كيف كانت ن�ش�أة الق�سم؟
عام  الأع��م��ال  �إدارة  برنامج  �أن�شيء 
من  ال��ع��دي��د  ���ض��م��ن   1429/1428
ويهدف  بالكلية  العلمية  ال�برام��ج 
�إلى  ت�أهيل خريجات على م�ستوى 
العلمي  التطور  يتوافق مع  متميز 

والمهني وم�ستجدات �سوق العمل .
�إل��ى  بالإ�ضافة  الق�سم  وي��ق��دم 
العديد  العلمية،  والمناهج  المقررات 
م���ن ال�ب�رام���ج ال��ت��دري��ب��ي��ة وور�����ش 
ال��ع��م��ل ال��ت��ي ت�����س��اع��د ع��ل��ى تنمية 

مهارات الطالبة. 

�صعوبات واجهتها
في حياتك العلمية؟

م��ن �أك��ث�ر ال���ف�ت�رات ال��ت��ي واج��ه��ت 
العلمية،  ح��ي��ات��ي  في  �صعوبة  فيها 
م��رح��ل��ة ال��ت�����س��ج��ي��ل ل��ل��م��اج�����س��ت�ير 
والدكتوراه, حيث كان يتم التغيير 
ال��دائ��م ل��ع��ن��وان ال��ر���س��ال��ة م��ن قبل 
وب��ال��رغ��م م��ن �صعوبة  الم�����ش��رف�ين, 
ه���ذه الم��رح��ل��ة �إلا �أن���ه���ا ت��ع��د ف�ترة 
م��ف��ي��دة وه���ادئ���ة في ح��ي��ات��ي, حيث 
الو�صول  والتكرار  التغيير  علمني 
�إلى الأف�ضل. ويرجع الف�ضل، بعد 
الله �سبحانه وتعالى،  �إلى �أ�ساتذتي 
���س��اع��دوني و�ساندوني  ك��ان  ال��ذي��ن 
ب��الم��ع��رف��ة وال��ن�����ص��ح ال�����س��دي��د. و�أن���ا 
ب�����دوري �أن�����ص��ح ج��م��ي��ع ال��ب��اح��ث�ين 
وال���ب���اح���ث���ات ب����الال����ت����زام ب��ال�����ص�بر 

واكت�ساب  �أ�ساتذتهم  م��ن  والتعلم 
المعرفة من خلالهم. 

كيف ت�صفين
علاقتك بالطالبات؟

ه��ي ع�لاق��ة ق��ائ��م��ة ع��ل��ى الاح�ت�رام 
م��ه��ام  م���ن  �أن  �أرى  ح��ي��ث  الم��ت��ب��ادل 
�أي  ت��ذل��ي��ل  ال��ت��دري�����س  هيئة  ع�ضو 
وطالباته،  ط�لاب��ه  �أم���ام  �صعوبات 
�أداء  م����ن  ي��ت��م��ك��ن��وا  ح���ت���ى  وذل������ك 
م��ه��ام��ه��م ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة ع��ل��ى �أك��م��ل 
�أن ع�ضوة هيئة  المعلوم  وجه. ومن 
ال��ت��دري�����س ب��ال��ق�����س��م ق����دوة وم��ث��ال 
عاتقها  على  يلقي  مما  للطالبات، 

م�س�ؤوليات ج�سيمة.

هل ترين �أن المناهج التعليمية 

الحالية  بالجامعة مواكبة 
لمتطلبات الع�صر ؟

ن��ظ��را لأن الخ��ط��ط ال��درا���س��ي��ة تم 
�إع����داده����ا ح��دي��ث��ا، وق����د ����ش���ارك في 
�أع�����ض��اء  م��ن  مم��ي��زة  نخبة  و�ضعها 
ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س ب��الج��ام��ع��ة, ف����إن 
الم���ن���اه���ج ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة ف���ي���ه���ا ت��ل��ب��ي 
ق��درات  وتنا�سب  المجتمع  تطلعات 
والطالبات.  ال��ط�لاب  واح��ت��ي��اج��ات 
وي����ج����ب م����راج����ع����ة الخ����ط����ة ل��ك��ل 
�سنوات  خم�س  غ�ضون  في  تخ�ص�ص 
ل��ت��واك��ب الع�صر  لإ���ض��اف��ة الج��دي��د 

والتطور.

تطلعاتك الم�ستقبلية؟ 
التعليم  مج��ال  في  التطور  ينق�سم 
�إل�����ى ع����دة مج�����الات ه����ي: ال��ت��ط��ور 

في الم��ن��اه��ج والخ���ط���ط ال��درا���س��ي��ة، 
وال���ت���ط���ور في ط���رائ���ق ال��ت��دري�����س، 
وال��ت��ط��ور في الج���وان���ب الإن�����ش��ائ��ي��ة 
)المباني والمعامل والخدمات (، ومن 
م�ستقبل  �أن  ف�����أرى  ال��واق��ع  خ�ل�ال 
�سيكون  الم��ج��الات  ت��ل��ك  ال��ت��ط��ور في 

على �أعلى م�ستوى.

كلمة �أخيرة؟
ك��ل��م��ت��ي الخ��ت��ام��ي��ة للطلاب  �أوج�����ه 
والطالبات في الجامعة, و�أقول لهم: 
بهمتكم  م��رت��ب��ط  الأم�����ة  م�ستقبل 
وج���ه���ودك���م ف��ع��ل��ي��ك��م ب��ب��ذل �أق�����ص��ى 
الج���ه���د والا����س���ت���ف���ادة م����ن ق�����درات 
التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  و�إمكانيات 
�أجل  بالجامعة والتعاون معهم من 

تحقيق  الجودة المن�شودة.

د. سهير عبد الحميد لــ »آفاق«:
الكيمياء الكهربية

أحب المقررات إلى قلبي
حوار: د. إيمان العسيري

تح��دث��ت في ح��دي��ث �إل����ى »�آف������اق« عن 
�أن  الم�شاركة  �إنتاجها العلمي، م�ؤكدة 
المعرفة  ت�صقل  العلمية  الملتقيات  في 
وت�سهم في بناء ال�شخ�صية المجتمعية 

ال�سليمة.

بطاقتك التعريفية؟
�أنا �سهير �سعد محمود عبد الحميد، 
م����ن ج���م���ه���وري���ة م�������ص���ر ال���ع���رب���ي���ة. 
كلية  في  م�شاركة  �أ�ستاذة  حاليا  �أعمل 
العلوم للبنات بالجامعة، وتخ�ص�صي 

الكيمياء.

توليت تدري�س عدة مقررات
في ق�سم الكيمياء،  ف�إلى �أي مقرر 

يميل قلبك �أكثر من غيره؟
�أعتقد �أن عطائي كان متميزا في مقرر 
�أكثر من  الكيمياء الكهربية والت�آكل 
مادة �أخرى في المجال، ويرجع ال�سبب 
الدقيق  تخ�ص�صي  �أن  �إل���ى  ذل���ك  في 

كيمياء فيزيائية كهربية.

وهل هناك مقررات
تجدين �صعوبة في تدري�سها؟

لا �أجد �صعوبة في تدري�س �أي مقرر، 
�أن  الطبيعي  و لله الحمد، ولكن من 
المقررات،  ا�ستح�سان  درج��ات  تتفاوت 

وذلك راجع �إلى الميول النف�سية.

كيف تجدين م�ستوى
طالبات الكيمياء؟

بم�ضاعفة  و�أن�صحهن  ج��دا،  متميز 

���س��ب��ي��ل طلب  الج���ه���ود والم���ث���اب���رة في 
العلم.

هل يقت�صر تدري�سك
على مرحلة البكالوريو�س؟

الماج�ستير  م��رح��ل��ة  در����س���ت  ل��ق��د  لا. 
التوفيق في  و�أ���س��ال الله  وال��دك��ت��وراه، 

م�شواري الأكاديمي.

كيف تتوا�صلين مع طالباتك؟
�أت���وا����ص���ل م���ع ط��ال��ب��ات��ي م���ن خ�لال 
الم���ح���ا����ض���رات، وال�������س���اع���ات الم��ك��ت��ب��ي��ة، 

والبلاك بورد، والمناق�شة.

ما ر�أيك في برنامج
التعلم الإلكتروني بالجامعة؟ 

برنامج  الإل��ك�تروني  التعلم  برنامج 
ب���إق��ب��ال كبير  مهم ج���دا، وق��د حظي 
م���ن ال��ط��ال��ب��ات، و�أع��ت��ق��د �أن الأم���ر 
ي��ن��ط��ب��ق �أي�����ض��ا ع��ل��ى ال���ط�ل�اب، لكن 
الطالبات  بع�ض  �أن  بالذكر  الجدير 

ي���ج���دن ���ص��ع��وب��ة في ال��ت��ع��ام��ل م��ع��ه، 
لأ����س���ب���اب في م��ق��دم��ت��ه��ا ع����دم ت��واف��ر 

الانترنت لديهن.

ماذا عن �إنتاجك العلمي؟
تخ�ص�صي  مج���ال  في  بحثا   35 ل���دي 
ن�شره في مج�لات عالمية  معظمها تم 

متخ�ص�صة.

هل من تفا�صيل عن م�اشركتك
في م�ؤتمر الفيوم الخام�س؟

����ش���ارك���ت ب��ب��ح��ث في م����ؤتم���ر ال��ف��ي��وم 
الخ��ام�����س ال���ذي ك���ان ع��ن��وان��ه »النيل 
الم������ي������اه في م�������ص���ر ع�بر  وم�����������ص�����ادر 
ال��ع�����ص��ور«، وخ��ل�����ص��ت ت��و���ص��ي��ات��ه �إل��ى 
وتنقيتها  ب��الم��ي��اه  الاه��ت��م��ام  ����ض���رورة 
وعدم �إهدارها والمحافظة عليها لأنها 

من �أهم ثروات م�صر.
ال��ت���أك��ي��د،  �أود  ال�����ص��دد،  ه���ذا  وفي 
من  وال��ب��اح��ث��ات  للباحثين  وك�لام��ي 
�أن  الم�����ش��ارك��ة  ال��ط�لاب وال��ط��ال��ب��ات، 
في الم������ؤتم�����رات والم���ل���ت���ق���ي���ات ت�����ص��ق��ل 
ينمى  الخ��ب�رات  ت��ب��ادل  و�أن  الم��ع��رف��ة 
ينمى  و�أي�ضا  الإدراك،  ويزيد  العقل 
التي  ال�سليمة  المجتمعية  ال�شخ�صية 

ي�ستفيد منها المجتمع.

كلمة ختامية؟
الم��ل��ك خالد  ت��ك��ون جامعة  �أن  �أتم��ن��ى 
تفوز  و�أن  المملكة  فى  جامعة  �أف�ضل 
ب����الج����ودة ال��ع��الم��ي��ة في �أق������رب وق���ت. 
و�أ���ش��ك��ر ك��ل ال��ق��ائ��م�ين ع��ل��ى الج��ه��ود 
الرامية للو�صول بالجامعة �إلى �أعلى 

جودة وقيمة عالمية.
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التعليم العالي

لقطات

لأول مرة في تاريخ الاتحاد الرياضي
بطولتان لذوي الاحتياجات 

الخاصة بالجامعات السعودية
الاحتياجات  لذوي  ال�سعودية بطولتين  للجامعات  الريا�ضي  يطلق الاتحاد 
الريا�ضي  للمو�سم  ال�سعودية  الجامعات  م�ستوى  على  م��رة  لأول  الخا�صة 
الرابع للاتحاد، وتتمثل البطولتان في م�سابقات الجري ) 200م ( للإعاقات 
بمكة  القرى  �أم  جامعة  �ست�ست�ضيفها  التي  والحركية  وال�سمعية  الب�صرية 
الم��ك��رم��ة، وب��ط��ول��ة ك���رة ال��ه��دف للمعوقين ب�����ص��ري��ا ���س��ت��ق��ام ب��ج��ام��ع��ة الملك 

عبدالعزيز بجدة.
البروفي�سور  ال�سعودية  للجامعات  الريا�ضي  الاتح��اد  رئي�س  و�أو���ض��ح 
الاحتياجات  ل���ذوي  الريا�ضية  المناف�سات  �أن  ال���دالي  ع��ب��دال��رزاق  ب��ن  ول��ي��د 
الخا�صة تعد �أحد �أهم الم�ؤ�شرات القوية على رقي وتقدم الدول، م�شيدا بدعم 
خالد  الدكتور  الاتح��اد  �إدارة  مجل�س  رئي�س  العالي  التعليم  وزي��ر  وتوجيه 

العنقري، ومتابعة نائبه الدكتور �أحمد ال�سيف خلال م�سيرة الاتحاد.
للفئات  الريا�ضية  المناف�سات  �أن  �أثبتت  الحديثة  »ال��درا���س��ات  و�أ���ض��اف 
هذه  �أف���راد  على  ونف�سية  واجتماعية  و�صحية  وطنية،  فوائد  لها  الخا�صة 
للاتحاد  ال��ع��ام  الأم�ي�ن  �أك���د  جهته  م��ن  م��ن��ه��م«.   ال�شباب  خ�صو�صا  الفئات 
وجود  �أهمية  على  البقمي  عبدالله  الدكتور  ال�سعودية  للجامعات  الريا�ضي 
مثل هذه الم�سابقات، وقال »على الرغم من �أهميتها في الن�شاط الريا�ضي �إلا 
�أنها تعطي مثالا حيا لما تتمتع به المملكة من �سمعة ومكانة ح�ضارية تمثلت 

في اهتمامها بذوي الاحتياجات الخا�صة«.

جامعة الطائف تطبق »البصمة« 
على منسوبيها 

ط��ب��ق��ت ج��ام��ع��ة ال��ط��ائ��ف، لأول 
م�����رة، ع��ل��ى �أك��ث��ر م���ن 27 �أل���ف 
ط���ال���ب���ة، ن���ظ���ام ال��ب�����ص��م��ة، ب��ع��د 
الطائف  جامعة  لمقر  انتقالهن 
الج����دي����د ب���الح���وي���ة م����ع ب���داي���ة 
ال���ف�������ص���ل ال�����درا������س�����ي الح������الي.  
و�أو�������ض������ح الم����ت����ح����دث ال���ر����س���م���ي 
عبدالرحمن الدكتور  للجامعة 
مجمع  في  �إق���راره  تم  ال��ذي  والخ���روج  للدخول  الب�صمة  نظام  �أن  الطلحي 
ال��ط��ال��ب��ات الج���دي���د في الح���وي���ة، ي�����ش��م��ل �أي�����ض��ا ع�����ض��وات ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س 
�آليا تعمل بنظام  �أنه تم و�ضع 94 مدخلا  �إلى  والموظفات.  و�أ�شار الطلحي، 
الب�صمة للطالبات، وتخ�صي�ص 35 جهاز ب�صمة �إلكترونية على مداخل مقر 

الطالبات الجديد في الحوية. 
النظام ي�سجّل دخول الطالبة، ويربطها بالنظام  �أن  و�أ�ضاف الطلحي 
�إل��ى ربط دخ��ول ع�ضوات هيئة  �إ�ضافة  �أول دخ��ول لها بالرقم الجامعي.  في 
التدري�س والموظفات بالرقم الوظيفي، و�أن نظام الب�صمة في المبنى الجديد 

لا يتعلق بح�ضور المحا�ضرات �أو الغياب عنها. 
ولفت الطلحي �إلى وجود ق�سم خا�ص لع�ضوات هيئة التدري�س، وكذلك 
م��دخ��ل خ��ا���ص ل���ذوي الاح��ت��ي��اج��ات الخ��ا���ص��ة، �إ���ض��اف��ة �إل���ى وج���ود موظفات 

لا�ستقبال �أي زيارة خارجية غير مجدولة.
لم  ما  الطالبة  بدخول  ي�سمح  لن  بالجامعة  الب�صمة  نظام  �أن  يذكر 
يكن لديها جدول درا�سي، و�ستكون هناك ب�صمة لكل طالبة يرفق مع ملفها 
الإلكتروني، ولن ي�سمح بخروج �أي طالبة �إلا بعد انتهاء محا�ضراتها �أو ب�إذن 

من الجهة المعنية ب��شؤون الطالبات.

السيف يشدد على متابعة
مشروعات كليات البنات

تحذير من مكاتب القبول التجارية

أحمد العياف

العالي  التعليم  وزي��ر  نائب  معالي  �شدد 
الأ����س���ت���اذ ال���دك���ت���ور �أح���م���د ب���ن محمد 
ال�����س��ي��ف، ع��ل��ى ����ض���رورة الح���ر����ص على 
المتابعة الل�صيقة واليومية ل�سير العمل 
في م�����ش��روع��ات )م��ع��الج��ة �أو���ض��اع كليات 
البنات(، ومعالجة �أي �إ�شكالات في حينها 
ت�سليم  م��واع��ي��د  في  ت���أخ�ير  �أي  لتجنب 
ال��وزارة تقدم  �أن  الم�شروعات، مبينا  هذه 
لتتمكن  للجامعات  والم�ساندة  الدعم  كل 
الم�شروعات  ه��ذه  بمتطلبات  ال��وف��اء  م��ن 

وت�سليمها في مواعيدها. 
لتحقيق  ت��ط��ل��ع��ه  ال�����س��ي��ف،  و�أك������د 
ت��وج��ي��ه��ات وت��ط��ل��ع��ات خ�����ادم الح��رم�ين 
التعليمية  ال��ب��ي��ئ��ة  ب��ت��وف�ير  ال�����ش��ري��ف�ين 
البنات  كليات  م��ق��رات  وتهيئة  الم�لائ��م��ة 
ب��ال�����ص��ورة ال�لائ��ق��ة والم��ن��ا���س��ب��ة ل��ن��ج��اح 
التقدير  فائق  رافعا  التعليمية،  العملية 
والام������ت������ن������ان لم�����ق�����ام خ���������ادم الح����رم��ي�ن 
ما  على  الأم�ي�ن  عهده  وولي  ال�شريفين 
الجامعات  في  ال��ب��ن��ات  كليات  ب��ه  حظيت 
ال�����س��ع��ودي��ة م��ن دع���م واه��ت��م��ام ومتابعة 

كبيرة.
الاجتماع  تر�ؤ�سه  خ�لال  ذل��ك  ج��اء 
ال��ت��ا���س��ع ع�����ش��ر ل��ل��ج��ن��ة ال��ع��ل��ي��ا لم��ع��الج��ة 
التعليم  ب�����وزارة  ال��ب��ن��ات  ك��ل��ي��ات  �أو����ض���اع 
اللجنة  �أع�ضاء  فيه  �شارك  الذي  العالي، 
العليا بالوزارة ووكلاء ومديرو الم�شاريع 

ال��دار���س�ين على  �إدارة  الم�����ش��رف على  �أك���د 
العالي  التعليم  ب��وزارة  الخا�ص  ح�سابهم 
�إل��زام��ي��ة  على  العتيبي،  ه���ذال  ال��دك��ت��ور 
�أن  لهم، م�ؤكدا  المخ�ص�ص  اللقاء  ح�ضور 

ذلك �شرط رئي�سي للالتحاق بالبعثة.
 وق���ال »ح�����ض��ور ل��ق��اءات ال��دار���س�ين 
ع��ل��ى ح�����س��اب��ه��م الخ���ا����ص �إل����زام����ي وه��و 
بالبعثة  الإلح��اق  متطلبات  من  متطلب 
ق���ب���ل ال�������س���ف���ر �إل�������ى م���ق���ر ال����درا�����س����ة«. 
المخ�ص�صة  ال��ل��ق��اءات  �أن  العتيبي  وب�ي�ن 
للدار�سين على ح�سابهم الخا�ص �سيعلن 

عنها في الم�ستقبل على موقع الوزارة.
في �سياق ذي �صلة، حذر العتيبي من 
للح�صول  التجارية  المكاتب  �إل��ى  اللجوء 
ع��ل��ى ق���ب���ولات درا����س���ي���ة، داع���ي���ا ال��ط��ل��ب��ة 
�إل���ى ت��ق��ديم ال��ط��ل��ب��ات و�إتم����ام �إج����راءات 
ف��ت��ح م��ل��ف��ات��ه��م ب���أن��ف�����س��ه��م، وال��ت��وا���ص��ل 
م���ع الم��ل��ح��ق��ي��ات ال��ث��ق��اف��ي��ة ع�ب�ر ال�بري��د 
الإلكتروني، وعدم اللجوء �إلى التوا�صل 

ال�شفهي.
يذكر �أن الوزارة عقدت خلال العام 
ال��درا���س�ين  ل��ل��ط�لاب  ملتقيين  الم��ن�����ص��رم 
ع��ل��ى ح�����س��اب��ه��م الخ���ا����ص، وم����ن الم��ت��وق��ع 
ملتقى خلال  م��ن  �أك�ثر  تنظيم   يتم  �أن 
ال��ع��ام الح���الي ب��ن��اء ع��ل��ى �أع����داد الطلبة 

الحا�صلين على الموافقة.

ال�سامي  ب���الأم���ر  الم�����ش��م��ول��ة  ب��الج��ام��ع��ات 
ب��ت��اري��خ  ال�������رق�������م)22751(  ال���ك���ريم ذي 
1433/5/1ه��������ـ ال��ق��ا���ض��ي ب��الم��واف��ق��ة على 
ت��وف�ير اع��ت��م��ادات م��ال��ي��ة ع��اج��ل��ة ل���وزارة 
�إع��ادة  على  منها  لتنفق  ال��ع��الي  التعليم 
البنات  لكليات  ال��ق��ائ��م��ة  الم��ب��اني  ت���أه��ي��ل 
ريثما يتم ت�شييد مبان جامعية منا�سبة 

لتلك الكليات.
وا�ستمع ال�سيف خلال الاجتماع �إلى 
���ش��رح ق��دم��ه وك�ل�اء الج��ام��ع��ات ع��ن �سير 
لكليات  العاجلة  الم��ب��اني  �إن�����ش��اء  م�شاريع 
ال��ب��ن��ات الم�����س��ت��ف��ي��دة م��ن ه���ذا ال�برن��ام��ج، 
الآن  المالية حتى  وزارة  له  ر�صدت  ال��ذي 

تكاليف تزيد على �أربعة مليارات ريال.

وزارة  م���ع  الم���ال���ي���ة  وزارة  وت��ع��م��ل 
التعليم العالي من خلال لجنة م�ترشكة 
بين الوزارتين لتنفيذ هذا الم�شروع وفق 
التوجيهات الكريمة لمقام خادم الحرمين 

ال�شريفين –يحفظه الله-.
التي  الم�����ش��روع��ات  تنفيذ  وي��ج��ري 
عاجلة  مبانٍ  لإن�شاء  عقودها  توقيع  تم 
والم�ست�أجرة  القديمة  المباني  لا�ستبدال 
الكبيرة  الأع�����داد  م��ع  تتنا�سب  لا  ال��ت��ي 
للطالبات، وذلك حفاظا على �سلامتهن 
وراح�����ت�����ه�����ن، وتح���ق���ي���ق���ا ل��ل��م��ت��ط��ل��ب��ات 
ت�ستلزمها  التي  والأكاديمية  التعليمية 
ال��ك��ل��ي��ات.  ت��ل��ك  في  التعليمية  ال��ع��م��ل��ي��ة 
الم�����ش��روع��ات  وت��ت��راوح م���دة تنفيذ ه���ذه 

ثمانية  �إل���ى  �أ���ش��ه��ر  ث�لاث��ة  م��ن  العاجلة 
ع�����ش��ر ���ش��ه��را ب��ح�����س��ب ع����دد ال��ط��ال��ب��ات 

والطاقة الا�ستيعابية للكليات. 
يذكر �أن بع�ض الجامعات ال�سعودية 
ت�سلمت م�شروعات كليات البنات العاجلة 
بع�ض  ومنها:  بها،  الانتفاع  وب��د�أت  بها، 
في  ال��ب��ن��ات  لكليات  العاجلة  الم�����ش��روع��ات 
الخ��ف��ج��ي، وح��ف��ر ال��ب��اط��ن، وال��ن��ع�يري��ة، 
الملك  وجامعة  الم��ن��ورة،  والمدينة  وتبوك، 

عبدالعزيز، والجوف.
و�أك����������د وك����ل���اء ج����ام����ع����ات ت���ب���وك 
عبدالعزيز  والم��ل��ك  ال�شمالية  والح���دود 
والباحة ت�سلم المزيد من المباني العاجلة 

في غ�ضون الأ�شهر الثلاثة القادمة.
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محمد بن فهد
وقعت جامعة الأمير محمد بن 
ف��ه��د م��ذك��رة ت��ف��اه��م م��ع �شركة 
���ش��ل ت��ت�����ض��م��ن ال���ت���ع���اون ل��دع��م 
بالجامعة  الهند�سة  كلية  طلاب 
ب���ه���دف الم�����ش��ارك��ة م���ع ع����دد من 
ج���ام���ع���ات الم��ن��ط��ق��ة الآ����س���ي���وي���ة 
البيئي  الم����ارث����ون  في  وال��ع��رب��ي��ة 
الفلبين  في  �سيقام  ال��ذي  العالمي 

ال�شهر المقبل.

نجران
ال��ط�لاب  ���ش���ؤون  نظمت ع��م��ادة 
ب�����ج�����ام�����ع�����ة نج������������ران ال����ل����ق����اء 
العلمي  للم�ؤتمر  التح�يرضي 
الخ���ام�������س ل����ط��ل�اب وط���ال���ب���ات 
�سيقام  ال����ذي  ال���ع���الي  ال��ت��ع��ل��ي��م 
�إل��ى  خ�ل�ال ال��ف�ترة م��ن 28 /6 
ا�ستقبلت  ح��ي��ث   ،1435/  7/  2
بم��خ��ت��ل��ف  ب����ح����ث����ا   123 ن����ح����و 

التخ�ص�صات.
وق������������ال الم����ن���������س����ق ال�����ع�����ام 
لم�����ش��ارك��ة الج���ام���ع���ة في الم����ؤتم���ر 
ال�����دك�����ت�����ور مح����م����د الح�����ازم�����ي 
 123 ا���س��ت��ق��ب��ل��ت  ال���ع���م���ادة  »�إن 
م�����ش��ارك��ة في مخ��ت��ل��ف الم��ج��الات 
وخ�ضعت  والإب��داع��ي��ة  البحثية 
للتحكيم الدقيق من قبل لجان 

متخ�ص�صة«.

الملك فيصل
ا���س��ت��ق��ب��ل م���دي���ر ج���ام���ع���ة الم��ل��ك 
ف��ي�����ص��ل ال����دك����ت����ور ع��ب��دال��ع��زي��ز 
ال�������س���اع���ات���ي، �أع���������ض����اء ال��ل��ج��ن��ة 
الم�ترشكة لمتابعة برامج جورجيا.

 وث���م���ن ال�������س���اع���ات���ي خ�ل�ال 
ال��ل��ق��اء ال�ب�رام���ج ال���ت���ي ت��ق��دم��ه��ا 
الج��ام��ع��ة ب��ال��ت��ع��اون م��ع مجل�س 
جورجيا،  ب��ولاي��ة  التقنية  كليات 
النوعية،   بالبرامج  �إياها  وا�صفا 
بكلية  ممثلة  الجامعة  �أن  م�ؤكدًا 
وخ��دم��ة  التطبيقية  ال���درا����س���ات 
المجتمع، �ست�سخر كافة �إمكانياتها 
في �سبيل تحقيق الأهداف المرجوة 

من هذه البرامج.

الإسلامية
����ش���ارك���ت الج���ام���ع���ة الإ����س�ل�ام���ي���ة 
في ح��ف��ل ال��ت��خ��ري��ج وي�����وم الم��ه��ن��ة 
الحرمين  خ��ادم  برنامج  لخريجي 
ال�������ش���ري���ف�ي�ن الم����ل����ك ع����ب����دالله ب��ن 
للابتعاث  ���س��ع��ود  �آل  ع��ب��دال��ع��زي��ز 
-2013 ل���ع���ام  ك���ن���دا  في  الخ���ارج���ي 

2014م .
و�أو������ض�����ح ع��م��ي��د ال��ت��ط��وي��ر 
العنزي،  رب��اح  الدكتور  الأك��اديم��ي 
�أن الهدف من الم�شاركة ا�ستقطاب 
الم��ت��م��ي��زي��ن م��ن خ��ري��ج��ي ب��رن��ام��ج 
خ������ادم الح����رم��ي�ن ال�����ش��ري��ف�ين في 
تحتاج  التي  العلمية  التخ�ص�صات 

�إليها الجامعة. 

الأميرة نورة
ن���ورة بنت  الأم��ي�رة  ب���د�أت جامعة 
تقييم  على  العمل  عبدالرحمن، 
ودوري،  م�����س��ت��م��ر  ب�����ش��ك��ل  الج�����ودة 
وذلك ليت�سنى لها تقييم م�سارها 
وال���ت���زام���ه���ا ب��الم��ع��اي�ير ح��ت��ى يتم 
تج����دي����د الاع����ت����م����اد الأك�����اديم�����ي 

والمحافظة عليه.

الملك عبدالعزيز
د����ش���ن م���دي���ر ج��ام��ع��ة الم���ل���ك عبد 
العزيز الدكتور �أ�سامة �صادق طيب 
الدرا�سات  ق�سم  م�سابقة  م���ؤخ��را، 
الكريم  للقر�آن  الكبرى  القر�آنية 
في دورت���ه���ا الخ��ام�����س��ة ال��ت��ي ت��ق��ام 
تحت رعاية محافظ جدة �صاحب 
بن  م�شعل  الأم��ي�ر  الم��ل��ك��ي  ال�سمو 

ماجد بن عبد العزيز.
و���ص��ل ع���دد الم�����ش��ارك�ين ه���ذا ال��ع��ام  
م��ت�����س��اب��ق��ا   740 م����ن  �أك���ث���ر  �إل�������ى 

ومت�سابقة.

الملك سعود
الملك  جامعة  م��دي��ر  م��ع��الي  تفقد 
بن  ب��دران  الدكتور  الأ�ستاذ  �سعود 
ع��ب��دال��رح��م��ن ال��ع��م��ر، ع�����ددا من 
الم���ب���اني والم�������ش���اري���ع الج����دي����دة في 

الجامعة. 
وب���������������د�أ ال�����ع�����م�����ر الج�����ول�����ة 
بم�ست�شفى طب الأ�سنان، بعد ذلك 
الملك  م��رك��ز  لم�����ش��روع مبنى  ت��وج��ه 
ف��ه��د لأم���را����ض وج���راح���ة ال��ق��ل��ب، 
التو�سعة  الج��ام��ع��ة  م��دي��ر  زار  ث��م 
�إلى  وا�ستمع  للم�ست�شفى  الجديدة 
�شرح عن المراحل الأخيرة لت�شغيل 

المدينة الطبية.

الشمالية
ال�شمالية،  الح��دود  جامعة  ق��ررت 
�إج�����������ازة م�����ذك�����رة ال���ت���ف���اه���م ب�ين 
الج��ام��ع��ة وج��ام��ع��ات ب��ر���ش��ل��ون��ة في 
�أ���س��ب��ان��ي��ا، وم���ون���ا����ش ب���أ���س�ترال��ي��ا، 
ومدينة  الماليزية،  والتكنولوجية 
الأم���ي��ر مح��م��د ب���ن ع��ب��دال��ع��زي��ز 
ال��ط��ب��ي��ة. ك��م��ا تم��ت الم��واف��ق��ة على 
ب���ع�������ض الات����ف����اق����ي����ات م�����ع ب��ع�����ض 

الجهات الحكومية الأخرى.

حائل
ط����رح����ت ج����ام����ع����ة ح����ائ����ل ث��ل�اث 
مجمع  م��ب��اني  لإن�����ش��اء  مناف�سات 
ال��ط��ال��ب��ات في مح���اف���ظ���ات ب��ق��ع��اء 
وال�شملي والحائط التابعة لمنطقة 
ح�����ائ�����ل، ل���ت���وف�ي�ر م����ب����ان خ��ا���ص��ة 
ب����ف����روع الج���ام���ع���ة ت���ت���واف���ر ف��ي��ه��ا 
معايير الجودة للعملية التعليمية 

والخدمات الم�ساندة لها.
وث������م������ن م������دي������ر الج����ام����ع����ة 
ال��دع��م  ال�براه��ي��م  ال��دك��ت��ور خليل 
ال����ك����ب��ي�ر ال���������ذي ح�������ص���ل���ت ع��ل��ي��ه 
الج��ام��ع��ة م���ن ال��ق��ي��ادة ال��ر���ش��ي��دة 
ل��ت��ح��ق��ي��ق م�����ش��اري��ع��ه��ا الم��خ��ت��ل��ف��ة، 
م�ؤكدا �أن هذه الم�شاريع تخدم �أكثر 
�شكره  م��ق��دم��اً  ط��ال��ب��ة،   1800 م��ن 
الدعم  على  المنطقة  لإم��ارة  �أي�ضا 
ال���ك���ب�ي�ر ال������ذي ت���ول���ي���ه ل��ل��ج��ام��ع��ة 
�ستعود  التي  المختلفة  وم�شاريعها 

بالنفع على المجتمع.

سلمان
ال��ت��ق��ى م��دي��ر ج��ام��ع��ة ���س��ل��م��ان بن 
عبدالرحمن  الدكتور  عبدالعزيز، 
ال���ع���ا����ص���م���ي في م��ك��ت��ب��ه ب��الم��دي��ن��ة 
الج���ام���ع���ي���ة، ال�ب�روف���ي�������س���ور غ��ن��ام 
كاليفورنيا  جامعة  من  الدو�سري 

الأمريكية. 
وجرى خلال اللقاء، مناق�شة 
العديد من المو�ضوعات التي تخدم 
الج���ام���ع���ة في الم���ج���ال الأك����اديم����ي 
وبحث �آلية عقد �شراكة مع جامعة 
فران�سي�سكو  ب�����س��ان  ك��ال��ي��ف��ورن��ي��ا 
ح�����ول ت����دري����ب ط��ل��اب ال���ط���ب في 

الجامعة. 
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حول العالم

»يون�سكو«  �أن  مبادرة  الرغم من  على 
عام  بحلول  للجميع  »التعليم  بعنوان 
2015«  لم تنته لأن �أهدافها المو�ضوعة 
هنالك  �أن  �إلا  ب��ع��د،  تتحقق  لم  �سلفا 
�إج���م���اع���ا ي���ل���وح  في الأف�����ق ي��دع��و �إل���ى 
الح��اج��ة �إل���ى ب��ذل م��زي��د م��ن الجهود 
التعليم  على  بالتركيز   2015 عام  بعد 

الجامعي.
ه�����ذا م����ا تم���خ�������ض ع����ن م����ؤتم���ر 
»ي��ون�����س��ك��و ال����ذي ان��ع��ق��د في الأ���س��ب��وع  
���ش��ه��ر ف�ب�راي���ر الج�����اري في  الأول م���ن 
بروك�سل، والذي �ضم لفيفا من خبراء 
ودعت  ال��ق��رار  و�صناع  العالي  التعليم 

�إليه الحكومة النرويجية.
الم���ؤتم��ر  �أم���ام  كلمتها  معر�ض  في 
قالت مفو�ض الاتحاد الأوربي ل��شؤون 

م��ل��ي��ون   400 �إل�����ى   2000 ع����ام  ط���ال���ب 
طالب بحلول عام 2030،  الأمر الذي 
ي�ضع مزيدا من ال�ضغوط على الدول 
العالي  التعليم  �أوروب��ا تجاه  الغنية في 
لأنه يجب �أن تزيد من موازنة التعليم 
العالي فيها للنمو �أو للحفاظ على ما 

و�صلت �إليه.
وفي م��ع��ر���ض ت��ع��ل��ي��ق��ه ع��ل��ى ه��ذا 
ال�������ش����أن،  �أف����اد وزي����ر ال��ت��ع��ل��ي��م ال��ع��الي 
»ب����ج��ي�رون  ال���ن��روي������ج  وال����ب����ح����ث في 
»�إذا    ،Bjørn Haugstad هاغ�ستاد«،  
لم نزد الا�ستثمارات في التعليم العالي 
�سيحدث لنا م�شكلة«، �ساردا طموحات 
دولته الكبرى في التعليم على الم�ستوى 
عن  الوزير  وك�شف  والعالمي.  الوطني 
ال��ع��الي،  التعليم  ت��ط��وي��ر  ب��ل�اده  ع���زم 
م�ؤكدا �أنها تطمح �إلى  �أن تكون لاعبا 

رئي�سا في التعليم العالي.
تطوير   ت��ري��د  حكومته  �إن  وق���ال 
ن��ظ��م ���ض��ب��ط الج������ودة ل��ت�����س��اع��د على 

اتح�����اد ال��ت��ع��ل��ي��م الأوروب��������ي »�أن������دورلا 
   ،Androulla Vassiliou فا�سيليو« 
�إن الاتحاد الأوروب��ي في حاجة لتقوية 
تعليم  وت��وف�ير  ال��ع��الي  التعليم  ن��ظ��م 
�أف�ضل ب�شكل �أكبر في الدول النامية.  

�أم���ا ممثلة دول���ة ق�بر���ص ف��ن��ادت 
ب��ت��ط��ب��ي��ق م��ن��ه��ج ����ش���ام���ل في ال��ت��ع��ل��ي��م 
التركيز  �إل���ى  الجميع  داع��ي��ة  ال��ع��الي، 
ع��ل��ى ال��ت��ع��ل��ي��م ال���ع���الي لأن�����ه محطة 
قائلة   ، الاقت�صادية  التنمية  انطلاق 
�إل��ى  توفير  �إن التعليم العالي يف�ضي 
فر�ض وظيفية �أكثر، ويزيد من ريادة 
�أكثر  الأعمال، ويجعل المجتمع المدني 

قوة و�لاصبة. 

النمو وعدالة
توزيع التعليم

وفقا لإح�صائيات المفو�ضية الأوروبية، 
�سيزيد عدد الطلاب في التعليم العالي 
العالم من 100 مليون  �أنحاء  في كافة 

ت��ط��وي��ر ث��ق��اف��ة الج����ودة ع��ن��د �أ���س��ات��ذة 
التعليم ال��ع��الي، م���ؤك��دا �أن الج��ودة في 

التعليم العالي تعد »رقما �صعبا«.
وع��ق��ب ع���ودت���ه م���ن رح��ل��ة ل��ع��دة 
م�ساعد  �أع���رب   �أفريقيا،  في  جامعات 
الم���دي���ر ال���ع���ام في ال��ي��ون�����س��ك��و ل�����ش���ؤون 
 Qian تانغ«  »قيان  الدكتور  التعليم، 
التعليم  ج��ع��ل  في  �أم��ل��ه  ع��ن    ،Tang
للجميع  وي�سرا  �سهولة  �أك�ثر  ال��ع��الي 
و�أن ي��وزع ب�شكل ع��ادل بين كل ال��دول 
�إث��ر عودته من رحلته  وذل��ك  النامية 
في �إف��ري��ق��ي��ا وتح���دث���ه ل��ع�����ش��رات من 
ال���ع���الي في  ال��ت��ع��ل��ي��م  وزارة  م�����س���ؤولي 
لتوفير  �إفريقيا، م�ؤكدا على الحاجة 
تعليم عال �أف�ضل في دول العالم الثالث 
�أفريقيا يخبرني  قائلا »كل واحد في 
�أنهم في حاجة للتعليم العالي لم�ساعدة 
م����درا�����س الم���رح���ل���ة الاب���ت���دائ���ي���ة وم��ن 
ب��ذور  للتنمية الاقت�صادية  ثم  و�ضع 

والاجتماعية في تلك الدول«.

التعليم العالي من أولويات مبادرة 
يونسكو لما بعد 2015

بقلم:ميباه مك ماهون
يونيفرسيتي ويرلد نيوز

نوع من الإهمال
ل�����ص��ح��ي��ف��ة »وي���رل���د  ت�����ص��ري��ح��ات  وفي 
ي��ون��ي��ف��ر���س��ي��ت��ي ن����ي����وز« �أم���اط  ن���ائ���ب 
الأم���ي��ن ال���ع���ام لم��ن��ظ��م��ة »�إدي���وك���ا����ش���ن 
انترنا�شونال« الاتحاد العالمي لنقابات 
الم��در���س�ين وم��ق��ره��ا ب��روك�����س��ل، »داف��ي��د 
�إدوارد« David Edwards،  اللثام عن 
واليون�سكو  الأورب��ي��ة  المفو�ضية  اتفاق 
قائلا:  العالي  التعليم  �أ�صاب  ما  على 
»اتفقنا على �أن التعليم العالي اعتراه 
نوع من الإهمال في الما�ضي«، م�ؤكدا �أن 
التعليم العالي يجب �أن يكون في قلب 
قلب  م��ن  وقريبا  اليون�سكو  �سيا�سات 

وعقل  الحكومات.
 و�أع������ل������ن »داف������ي������د« ع���ل���ى الم��ل���أ  
»�أق����ول����ه����ا، وب�������ص���وت ع����ال ال����ي����وم، �إن 
حكومة النرويج ، �إحدى �أكبر ممولي 
التعليم، قررت �أن التعليم العالي يجب 
�أن ينال ن�صيب الأ�سد )من الموازنة(«.

هنالك  ك��ان  �أن���ه  »�إدوارد«  و�أق���ر 

ال���ك���ث�ي�ر م����ن ال�ت�رك���ي���ز ع���ل���ى ت���ب���ادل 
ال�برام��ج م��ع �أوروب���ا لج��ذب الطلاب 
تج��اه��ه��ا ولم ي��ك��ن ه��ن��ال��ك ال��ك��ث�ير 
م���ن ال�����س��ي��ا���س��ات الخ��ا���ص��ة »ب��ت��ق��وي��ة 
الاقت�صاد  دول  لا�سيما  الم���ؤ���س�����س��ات«، 
النا�شئ  حيث يجب �أن يكون التعليم 
في حدود التكلفة المعقولة �أو مجانا في 

بع�ض الدول.
�إن  »�إدوارد«  ق�����ال  ه�����ذا  وم�����ع   
يبدو،  م��ا  على  �سهلا  لي�س  الطريق 
ب��الح��ذر  الم�����ش��وب  ت��ف��ا�ؤل��ه  معربا عن 
وقناعته بطموحات لا يقت�صر �سقفها 
للجامعات  ال��ع��الم��ي  على الت�صنيف 
فح�سب  ال�����ش��خ�����ص��ي��ة  الم����ب����ادرات  ولا 
�إل����ى ���س��ي��ا���س��ة عالمية  ب��غ��ي��ة ال��و���ص��ول 
ج��ودة  ل��ت��وف�ير  ت��ه��دف  �أو�سع  نطاقا 
وموظفو  ط�لاب  يحظى  حتى  �أع��ل��ى 
�أو�سع ومكانة  التعليم العالي بحقوق 

�أعلى«.
وواف���ق���ت���ه ال������ر�أى ن��ائ��ب��ة م��دي��ر 
اتحاد الطلاب الأوروبيين )اليزابيث 
التي   ،Elisabeth Gehrke غريكي( 
ق��ال��ت �إن����ه ب��ال��رغ��م م���ن �أن���ه���ا ت��دع��م 
توجه اليون�سكو لمرحلة ما بعد 2015 
�صوت  ي�سمع  �ألا  م��ن  قلقة  �أن��ه��ا  �إلا 
ال���ط�ل�اب ح��ي��ث ق���ال���ت »�إن����ن����ا ن��دع��م 
الأهداف التي تتعلق بجودة و�سهولة 
�إلا  للطلاب،  العالي  التعليم  تو�صيل 
�أننا نركز �أكثر على البعد الاقت�صادي  
من منظور التعاون في مجال الأعمال 
الذي يجب �أن يكون ح�سب ال�شروط 

التي نمليها«.
 و�أ�����ض����اف����ت ق���ائ���ل���ة  »�إن��������ه م��ن 
الطلاب  ي�شارك  �أن  بمكان  الأهمية 
اللازم  والم�سح  الجامعات  ت�صنيف  في 
�أه��م��ي��ة  الأك��ث��ر  الم�����ش��ارك��ة  �أن  �إلا  ل���ه 
ه���ي م�����ش��ارك��ت��ه��م في ���ص��ن��ع ال���ق���رارفي 

الم�ؤ�س�سات المختلفة«.
م��ن ج��ان��ب��ه ���ش��دد رئ��ي�����س راب��ط��ة 
غانا الوطنية  للمدر�سين »كري�ستيان 
ي��ن��ال  �أن  �أه��م��ي��ة  ع��ل��ى  ب���وك���و«،   �آدي 
الفقير حقه من التعليم مثله في ذلك 
مثل ط�لاب الم���دن الأث���ري���اء، م���ؤك��دا 
�سليمة  القاعدة  �أن تكون  �أهمية  على 
ال��ت��ع��ل��ي��م الأ���س��ا���س��ي  ك���ان  �إذا  بم��ع��ن��ي 
���ض��ع��ي��ف��ا ف��ال��ت��ع��ل��ي��م ال���ع���الي ���س��ي��ك��ون 

�ضعيفا كذلك«.

الخطوة التالية
الحاجة  »يون�سكو«  �أدرك����ت  �أن  وب��ع��د 
الم���ل���ح���ة ل��ت��ط��وي��ر ال��ت��ع��ل��ي��م ال���ع���الي 
ل��ل��ج��م��ي��ع ق�����رر م�������س����ؤول���وه���ا  ع��ق��د 
التي يجب  الأه��داف  لمناق�شة  م�ؤتمر 
في  الجديدة  ال�سيا�سات  تت�ضمنها  �أن 
م��رح��ل��ة م��ا ب��ع��د 2015 تح��ت ع��ن��وان 
»م�ؤتمر التعليم العالمي المزمع عقده 

في كوريا الجنوبية في مايو 2015«.
و�أن���ه���ى »ت���ان���غ« ح��دي��ث��ه م��ن��ادي��ا 
الم���������س�����ؤول��ي�ن ع����ن ال��ت��ع��ل��ي��م ال���ع���الي 
ب�أن عليهم  وخ�براءه و�صناع قراراته 
ج��ه��وده��م  وي���ك���ث���ف���وا  ي���ت���ك���ات���ف���وا  �أن 
ل��ت��ط��وي��ر ال��ت��ع��ل��ي��م لأن���ه���م »في محل 
ال����ق����ي����ادة« تم���ام���ا ك���م���ا الم�������س����ؤول���ون 
الح��ك��وم��ي��ون ي��ت��ول��ون ق��ي��ادة �أج��ن��دة 

العلاقات الخارجية لبلدانهم.
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حول العالم

 

خ�ص�صت الحكومة النيجيرية %10,7 
من موازنة هذا العام ل�صالح التعليم 
العالي في خطوة عدها بع�ض المهتمين 
�إذعانا من الحكومة لمطالب الأ�ساتذة 
لأن  الحكومة  دف��ع  مم��ا  الجامعيين، 
ت�����س��ت��ج��م��ع ك���ل ���ش��ج��اع��ت��ه��ا م���ن �أج���ل 
اع��ت��م��اد ه����ذه ال����زي����ادة الم��ال��ي��ة ال��ت��ي 
لم تح���دث م��ن ق��ب��ل ع��ل��ى الإط��ل�اق، 
�أن  �إل��ى  المراقبين  بع�ض  وهو ما حدا 

ي�سميها بـ«الظاهرة«. 
م���ن ج��ان��ب��ه��ا �أث���ن���ت الج��ام��ع��ات 
الح��ك��وم��ي��ة ع��ل��ى ه���ذه الخ���ط���وة لأن 
الم��وارد  �إدارة  تح�سين  �أن  ت��رى  النا�س 
يعالج  �أن  ���ش���أن��ه  م��ن  للتعليم  الم��ال��ي��ة 
»الترهل« الذي �أ�صاب البنية التحتية 

للتعليم العالي ب�صورة تدريجية.
�أن الطلاب والأ�ساتذة   والغريب 
لم ت����رق ل��ه��م ه����ذه الخ���ط���وة لأن��ه��م 
 %26 لـ  المخ�ص�صات  بزيادة  يطالبون 
م����ن م����وازن����ة ال����دول����ة ع���ل���ى ح�����س��ب 
تو�صيات  »يون�سكو« لتطوير التعليم 

العالي في نيجيريا.
وك���ان���ت ه����ذه الخ���ط���وة بم��ن��زل��ة 
الم��ف��اج���أة ال��ت��ي ق��دم��ه��ا وزي����ر الم��ال��ي��ة 
النيجيري الدكتور »نجوزي �أكومجو 
 Dr Ngozi Okonjo-Iweala »إيويلا�

للبرلمان هنالك.

بقلم:توندي فاتوندي
يونيفرسيتي ويرلد نيوز التعليم العالي 

يتصدر الموازنة 
العامة في 
نيجيريا

ال�����ش��ك��وك  �أن  ذل���ك  وال�����س��ب��ب في 
ك��ان��ت ت�����س��اور الج��م��ي��ع ح��ي��ال ال��ت��زام 
لأنها  »يون�سكو«  بتو�صيات  الحكومة 
ب����إدراج  ع��ام 2008  ف�شلت م��ن قبل في 
زيادة في موازنة التعليم العالي �أقرها 
�أ�ساتذة الجامعات الأكاديميين  اتحاد 
ت��ف��اه��م  م����ذك����رة  �إط�������ار  في   ASUU
�إثرها عزوف  على  نتج  �آن��ذاك  وقعت 
�أ�ساتذة الجامعات عن العمل في قطاع 
الجامعات الحكومي وتف�ضيل العمل 
�أدى  ال��ذي  الأم���ر  بالقطاع الخ��ا���ص، 
لإغ��ل�اق الج��ام��ع��ات الح��ك��وم��ي��ة لم��دة 

�ستة �شهور.
و�أف���������ادت م�������ص���ادر م��ط��ل��ع��ة �أن 
ال���رئ���ي�������س ال���ن���ي���ج�ي�ري »غ�������ودلاك 
للمجل�س  تو�صيات  ق��دم  ج��ون��اث��ان« 
التنفيذي الفيدرالي  بزيادة موازنة 
ت��ق��دي��ره،  في   %15 ب��ن�����س��ب��ة  ال��ت��ع��ل��ي��م 
»بزني�س  �صحيفة  م��را���س��ل  �أن  علما 
�إي����وزي«  »كيليت�ش  ال�صحفي  داي« 
ل��ه بال�صحيفة  �أ���ش��ار في م��ق��ال  ق��د   ،
للتعليم  الم��ق�ترح��ة  الم���وازن���ة  �أن  �إل���ى 
العالي كانت ثلاثة مليارات دولارات 
�إج��م��الي  م���ن   %10,7 �أي  �أم�ي�رك���ي���ة 
�أ�شار  الموازنة العامة في الوقت الذي 
الم�صلحة  �أ�صحاب  �أن  �إل��ى  �أي�ضا  فيه 
اعتبرو الزيادة التي قدرها الرئي�س 
الأم��وال  توفير  لأن  منا�سبة   %15 بـ 
المتفاقمة  �أن ينهي الأزم��ة  ��شأنه  من 

في التعليم العالي. 

هذه  كانت  »لقد  قائلا  و�أ���ض��اف 
التعليم  يتح�صل   التي  الأول���ى  الم��رة 
من  ن�صيب  �أك�ب�ر  ع��ل��ى  فيها  ال��ع��الي 

موازنة الدولة«.

ردود فعل إيجابية
الم�صرفية  ال�����ش���ؤون  ق�سم  رئي�س  �أك��د 
�ستات«  »ري��ف��ري��ز  جامعة  في  والم��ال��ي��ة 
»ب��ورت   في    RSST والتقنية   للعلوم 
بالنفط،  الغنية  الم��دي��ن��ة  ه���اك���ورت«  
ال�بروف�����س��ي��ور »�أدل��ف��ي�����س ت���وب���ي«، �أن 
ال����زي����ادة ال���ت���ي اق�ت�رح���ه���ا ال��رئ��ي�����س 
لإزال����ة  منا�سبة   )%15( ال��ن��ي��ج�يري 
م���ا و���س��م��ه ب��ـ»ال��ع��ف��ن« في الج��ام��ع��ات 
الح���ك���وم���ي���ة ، ذل�����ك ال���ق���ط���اع ال����ذي 
لم  ت���ع���ر ل����ه الح���ك���وم���ات ال�����س��اب��ق��ة 
�أن يعمل  »�أتم��ن��ى  وق���ال  اه��ت��م��ام،  �أي 
بعد  �أف�����ض��ل  ب�����ص��ورة  التعليم  ق��ط��اع 
الموارد  �إدارة تلك  الموازنة وبعد  �إق��رار 
ب��ال�����ص��ورة الم��ث��ل��ى، و�أدع����و الح��ك��وم��ات 
الإق��ل��ي��م��ي��ة والم��ح��ل��ي��ة ل���دع���م ج��ه��ود 

الحكومة المركزية في هذا الأمر«.
 وثمن �أ�ستاذ العلوم والتقنية في 
العام  جامعة ولاي��ة لاغ��و���س الأم�ي�ن 
الوطنية  الجامعات  لرابطة  ال�سابق 
ال�بروف�����س��ي��ور »ب��ي�تر �أوك��ي��ب��ي��ك��ولا«،  
هذه الخطوة التي و�صفها ب�أنها »تدر 

الدفء لقلوب النيجيريين«.
الحكومة  �أن  �أوك��ي��ب��ي��ك��ولا  و�أك���د 
الحالية تقر بقوة ب�أن التعليم العالي 

قادر على معالجة التحديات الراهنة 
التي تواجهها نيجيريا بفتحها الباب 
»فبجودة  الطبيعية،  م��وارده��ا  �أم���ام 
مواجهة  نيجيريا  ت�ستطيع  التعليم 
ال���ب���ط���ال���ة ب��ي�ن ال�������ش���ب���اب واج���ت���ث���اث 

الجريمة والتمرد ب�شكل كبير«.
�إذا  �أنه  �أن نعلم   و�أ�ضاف » يجب 
لم نحافظ على الا�ستثمار في التعليم 
العقود  ط��وال  كبير  العالي بم�ستوى 
عام  وتقدمنا في  �أداءن���ا  ف���إن  القادمة 
و�ستف�شل  �سراب  كلمع  �سيكون   2014
�أن  في  ال�ضخمة  الا���س��ت��ث��م��ارات  ه���ذه 

ت�ؤتي �أكلها«.   
وي�����رى   رئ��ي�����س راب���ط���ة  ط�لاب 
غباديبو«،   »ينكا  الوطنية   الجامعات 
اح��ت��ي��اج��ات  ل��ب��ت  ق���د  �أن الح���ك���وم���ة 
الا�ستثمار في التعليم في محاولة منها 

لتعزيز النمو الاقت�صادي.
في ال��وق��ت ذات���ه دع��ا م�����س���ؤول في 
اتحاد �أ�ساتذة الجامعات الأكاديميين، 
ف�����ض��ل ع����دم ذك����ر ا����س���م���ه، �إل�����ى ع��دم 
الإفراط في الفرح بالموزانة الجديدة 
ال��رج��وع  �إل���ى  ال��ع��الي، داع��ي��ا  للتعليم 
الانتخابات  �أيام  ال��وراء  �إلى  بالذاكرة 
التي واجهت الحكومة فيها �صعوبات 
في تح��ق��ي��ق م���ا ر���ص��دت��ه م���ن م��وازن��ة 
مح��ذرا   ، التعليم  ق��ط��اع  في  لا���س��ي��م��ا 
الح���ك���وم���ة م���ن م��غ��ب��ة �أن ت��ف�����ش��ل في 
حدث  كما  الجديدة  الميزانية  تحقيق 

في الما�ضي. 
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�شدد الباحث بمركز الأمير �سلطان 
والدرا�سات  للبحوث  عبدالعزيز  بن 
ال��ب��ي��ئ��ي��ة وال�����س��ي��اح��ي��ة ب��الج��ام��ع��ة، 
على  �إبراهيم،  �أحمد  خالد  الدكتور 
البيئية،  بالتربية  الاهتمام  �ضرورة 
وا���ص��ف��ا �إي���اه���ا ب��ال��واج��ب ال��وط��ن��ي، 
وال��ت��ع��ل��ي��م  ال�ت�رب���ي���ة  وزارات  ودع�����ا 
هذا  في  بم�س�ؤولياتها  النهو�ض  �إل��ى 

المجال.
ج�������اء ذل�������ك في م�����ق�����ال ع��ل��م��ي 
ل��ل��دك��ت��ور �إب���راه���ي���م، دع����ا ف��ي��ه �إل���ى 
تكثيف الأن�شطة الطلابية التي من 
ت��ع��زي��ز التربية  الإ���س��ه��ام في  ���ش���أن��ه��ا 

البيئية. وفيما يلي ن�ص مقاله:
لا �شك في �أن البيئة التي نعي�ش 
التي  وج���ل  ع��ز  الله  ن��ع��م  م��ن  عليها 

�سخرها لنا، قال الله تعالى:
َ���يْ���تَ���ةُ  {وَ�آيَ��������ةٌ لَ���هُ���مُ الْأَرْ����������ضُ اْمل
فَمِنْهُ  حَبّاً  مِنْهَا  خْرَجْنَا  وَ�أَ �أَحْيَيْنَاهَا 
��اتٍ مِ��نْ  يَ���أْكُ��لُ��ونَ • وَجَ��عَ��لْ��نَ��ا فِيهَا جَ��نَّ
��رْنَ��ا فِ��ي��هَ��ا مِ��نَ  نَ��خِ��ي��لٍ وَ�أَعْ���نَ���ابٍ وَفَ��جَّ
الْ��عُ��يُ��ونِ • لِ��يَ���أْكُ��لُ��وا مِ���نْ ثَ���مَ���رِهِ وَمَ��ا 
فَ��ل�ا يَ�����شْ��كُ��رُونَ}  عَ��مِ��لَ��تْ��هُ �أَيْ���دِي���هِ���مْ �أَ

)يّـ�س: :33 : 35(.
�أن�����س ر�ضي الله عنه، ق��ال:  ع��ن 
قال ر�سول الله �صلى الله عليه و�سلم: 
»ما من م�سلم يغر�س غر�ساً، �أو يزرع 

زرعا؛ في�أكل منه طير، �أو �إن�سان، �أو 
رواه  �صدقة«  ب��ه  ل��ه  ك��ان  �إلا  بهيمة، 

البخاري وم�سلم.
الطلاب هم الجذوة الحية التي 
تظل موقدة في ظلام الجهل الطويل، 
وهم الوقود المحرك للحياة با�ستمرار 
ل��ل��و���ص��ول �إل�����ى ب���ر الأم��������ان، وي��ظ��ل 
و�إدارة  الأ���س��رة  ل��دى  ال�شاغل  ال�شغل 
التربية والتعليم ب�أن يُهتم بتعليمهم 
�أخ��رى  �إل��ى  مرحلة  م��ن  وتطويرهم 

حتى ي�صلوا �إلى بر الأمان.

إرث معرفي
م��ن خ�لال ه��ذه الم�����س�يرة الطويلة في 
التعلّم في �شتى �ضروب العلم واكت�ساب 
�إرث  يتكون  يوميا  الج��دي��دة  الم��ه��ارات 
تعلقهم  يزيد من  معرفي لديهم، مما 
ب��ال��ع��ل��م ل��ن��ه��ل الم���زي���د والم����زي����د، وه��م 
�إل���ى الم��رات��ب  ع��ل��ى ذل���ك ح��ت��ى ي�صلوا 
للعمل  كبيرا  دعما  هذا  فيكون  العليا 
م��ن �أج���ل ال��وط��ن في �شتى ال�����ض��روب، 
الم��ح��اف��ظ��ة على  ���س��ي��م��ا في مج���ال  ولا 
البيئة من الم�شكلات المتعددة والمعقدة 
اليومية، ولا يقت�صر ذلك الأمر على 
ال���ذي���ن ي��ع��م��ل��ون في ال��ب��ي��ئ��ة ف��ق��ط بل 
مواطن  ك��ل  �إل���ى  لي�صل  ه��ذا  يتعدى 

�صالح ليهتم بالبيئة.

الباحث بمركز الأمير سلطان د. إبراهيم: 

التربية البيئية واجب ديني ووطني
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والم����ف����اه����ي����م  ال���ب���ي���ئ���ي���ة في الم����ج����الات 
الاهتمام  دون  المختلفة  والتخ�ص�صات 
ال��ت��ع��دي��ل  �أو  ب��ال��ت��وج��ي��ه  ال��ت��دخ��ل  �أو 
�أن  ال��ط�لاب، في ح�ين  ه����ؤلاء  ل�سلوك 
معاي�شة  �إل��ى  تهدف  البيئية  التربية 
الحالية  البيئية  للم�شكلات  الطلاب 
غير  للممار�سات  نتيجة  ظهرت  التي 
والم��دم��رة  والا���س��ت��ه��ت��اري��ة  ال�صحيحة 
المحافظة  وكيفية  البيئة  يخ�ص  فيما 
ع��ل��ي��ه��ا في ك��ث�ير م���ن الم�����ش��ك�لات ال��ت��ي 
ت���������ؤدي �إل�������ى ف���ق���ده���ا في الم�����س��ت��ق��ب��ل، 
ت�ساعدهم  ال��ت��ي  م��ه��ارات��ه��م  وت��ن��م��ي��ة 
مواردها  وتنمية  بيئتهم  �صيانة  على 
الأج��ي��ال  م��ر  على  م�ستدامة  لت�صبح 
مع  �إه�لاك��ه��ا،  �أو  تلفها  دون  ال��ق��ادم��ة 
والاتج��اه��ات  القيم  التلاميذ  �إك�ساب 
الاي����ج����اب����ي����ة ن���ح���و ح���م���اي���ة ال��ب��ي��ئ��ة 
جيل  �إع���داد  بق�صد  وذل���ك  وتنميتها، 
والاجتماعية  الطبيعية  ببيئته  واع 

والنف�سية.
ك��ك��ل هي  ال��ب��ي��ئ��ي��ة  ال�ت�رب���ي���ة  �إن 
عملية تهدف �إلى توعية �سكان العالم 
اهتمامهم  وزي�����ادة  ال��ك��ل��ي��ة،  ب��ال��ب��ي��ئ��ة 
وت��زوي��ده��م  ب��ه��ا،  المت�صلة  بالم�شكلات 
ب��الم��ع��ل��وم��ات والاتج����اه����ات وال���دواف���ع 
والم����ه����ارات ال���ت���ي ت�����س��اع��ده��م ف����رادى 
الم�شكلات  ح��ل  على  للعمل  وجماعات 
ال���ب���ي���ئ���ي���ة الح����ال����ي����ة، وم����ن����ع ظ���ه���ور 
م�شكلات جديدة في الم�ستقبل القريب 
معها  تعاملنا  م��ا  �إذا  البعيد  حتى  �أو 

بجدية واحترافية وحزم.
ه���ي عميلة  ال��ب��ي��ئ��ي��ة  ف��ال�ترب��ي��ة 
مع  الناجح  للتفاعل  ال��ط�لاب  �إع���داد 
م��وارد مختلفة  ت�شمله من  بيئته بما 
ي��ت��ح��ت��م ع��ل��ي��ه الم��ح��اف��ظ��ة ع��ل��ي��ه��ا من 
التلوث بمختلف �أ�شكاله، وهذا يتطلب 
والمفاهيم  والتعاليم  الم��ع��ارف  �إك�سابه 

على  ت�����س��اع��د  ال��ت��ي  المختلفة  البيئية 
الإن�سان  بين  المتبادلة  العلاقات  فهم 
تنمية  تتطلب  كما  البيئة،  وعنا�صر 
�سلوكياته  وتوجيه  ومداركه  �إح�سا�سه 
واتجاهاته  ميوله  و�إث���ارة  البيئة  نحو 
عليها  والمحافظة  البيئة  �صيانة  نحو 
مع الأخذ في الاعتبار غر�س مفهوم �أن 
هذه البيئة هي حياته ف�إن دمرها ف�إن 
ذلك يعني بكل ب�ساطة تدميرا لحياته 

�إلى الأبد.
يجب  البيئية  بالتربية  الاهتمام 
والتعليم  ال�ترب��ي��ة  وزارة  ب��ه  تهتم  �أن 
بحيث يكون �إلزاما علي جميع المدار�س 
و�����ص����ولا �إل������ى الج���ام���ع���ة ب��ح��ي��ث ي��ت��م 
�أر����ض  ال��ب��ذرة الطيبة في  غ��ر���س ه���ذه 
الأطفال الطاهرة وت�سقي بماء ال�برص 
البيئية  ال�ترب��ي��ة  تعليم  في  الم��ت��وا���ص��ل 
كيف  يعرف  معرفيا  جيلا  يثمر  حتى 
ي���ح���اف���ظ ع���ل���ى ب��ي��ئ��ت��ه م����ن ال���ت���ده���ور 
والتلوث ويعي بما تعني له البيئة  من 
لأي  ا�ستمرارية لحياته، مدركا تماما 
خطر �أو م�شكلات نتيجة للإخلال بها 
غير  �أو  التدمير  �أو  التلوث  حيث  من 

ذلك.
ك���ان الأط���ف���ال ه��م العجينة  ولم���ا 
اللينة التي ي�سهل ت�شكيلها في مراحلها 
الأول���ى ف��ح��ري بنا الاه��ت��م��ام بهم وفي 
مدار�سهم منذ الوهلة الأولى ب�أن يتم 
غر�س مفهوم التربية البيئية في هذه 
يجعلنا  مم��ا  المهمة،  العمرية  المرحلة 
لمعنى  ومدركا  فاهما  نتوقع جيلا  ب�أن 

التربية البيئية في هذ الحياة.

غرس القيم البيئية
ل���غ���ر����س ال���ق���ي���م ال�ت�رب���وي���ة الخ��ا���ص��ة 
ب��ال�ترب��ي��ة ال��ب��ي��ئ��ي��ة ل��ل��ط�لاب ه��ن��ال��ك 
خ����ط����وات ك����ث��ي�رة ت�����ش��ج��ع م���ث���ل ه���ذا 

التطور الكبير في �أفكار الطلاب ليكون 
الاهتمام بالبيئة هو ال�شاغل الأهم في 

حياتهم، وهذه تتمثل في الآتي:
كتابة  في  ال��ط�لاب  دور  تفعيل   •
راتبة  ن�شرات  �أو  حائطية  �صحف 
البيئية  الم�����ش��ك�لات  ع���ن  ت��ت��ح��دث 
ا�ستخدام  المياه،  تلوث  مثل  المهمة 
الت�صحر،  الهواء،  تلوث  المبيدات، 
البيئية  الم�شكلات  ذل��ك من  وغ�ير 

الملحة. 
نظافة  في  ال���ط�ل�اب  م�����ش��ارك��ة   •
الم��در���س��ة، ث��م يم��ت��د ه���ذا الن�شاط 
والم�ساجد  ال�سكني  الح��ي  لي�شمل 
وح��دائ��ق الح���ي، وم��ن خ�لال هذا 
ال���ن�������ش���اط ي���ت���م ت���وع���ي���ة ال�����س��ك��ان 

ب�أهمية النظافة.

ال�������ش���ج���رة  ي�������وم  ت���ف���ع���ي���ل    •
والاح���ت���ف���ال ب���ه���ذا ال���ي���وم على 
ال�������ش���ت�ل�ات  ت������وزي������ع  ي����ت����م  �أن 
ل��غ��ر���س��ه��ا في مخ��ت��ل��ف الم���دار����س 
ذلك,  وغير  والم�ساجد  والأحياء 
وي�������ص���ط���ح���ب ه������ذا الاح���ت���ف���ال 
ت���وزي���ع ال���ن�������ش���رات الإر����ش���ادي���ة 
ال�شجرة  �أهمية  التي تحث على 
كما  المل�صقات.  وك��ذل��ك  للبيئة 
فيه  تعد  كبير  مهرجان  ينظم 
»ت�شجير  في  الم�سابقات  من  ع��دد 
الم�����دار������س، الم�����ن�����ازل، الم�����س��اج��د، 
الح����دائ����ق والأم�����اك�����ن ال��ع��ام��ة 

وغير ذلك.
خ��ارج��ي��ة  رح���ل��ات  • ت��ن��ظ��ي��م 
ل�����درا������س�����ة ب���ع�������ض ال����ظ����واه����ر 
ال��ب��ي��ئ��ي��ة بم��ف��ه��وم ب�����س��ي��ط ج��دا 
�أكيا�س البلا�ستيك  مثل تجميع 
م���ا،  غ����اب����ة  في ح���ي���ز مح������دد في 
التي  الأ���ش��ج��ار  �أو ح�����س��اب ع���دد 
احترقت  بنار الطبخ من بع�ض 
زوار الغابة دون اكتراث وما �إلى 

ذلك من التطبيقات البيئية.
�إن�شاء  على  الطلاب  • ت�شجيع 
مثل  متنوعة  بيئية  تنظيمات 
الأن����دي����ة ال��ب��ي��ئ��ي��ة والج��م��ع��ي��ات 
وال��ه��ي��ئ��ات ال��ط�لاب��ي��ة ي��ت��م من 
و�إق��ام��ة  ال��ن��دوات  عمل  خلالها 
ال����ور�����ش والم���ن���ت���دي���ات ال��ب��ي��ئ��ي��ة 
ب���ت���ذك�ي�ر ال���ن���ا����س ب���الاح���ت���ف���ال 
مثل  المختلفة  البيئية  ب���الأي���ام 
ي���وم الأر������ض وال��ت��ن��وع الح��ي��وي 
وغ�ير ذل��ك م��ن الأي����ام البيئية 
المختلفة المحلية وحول العالم .

التفاعلية  الم�سابقات  �إق��ام��ة   •
مثل  المختلفة  البيئية  الأي��ام  في 
ع��م��ل م��ن��اف�����س��ات في ك���رة ال��ق��دم 

ال�سباق   �أو  ال�سلة  �أو  الطائرة  �أو 
المناف�سات  ه��ذه  تحمل  �أن  على 
���ش��ع��ار ال���ي���وم ال��ب��ي��ئ��ي الم���ع���روف 
وطباعة  مل�صقات  و���ض��ع  وي��ت��م 
�أوراق وكتيبات وملاب�س ريا�ضة 
�شعار  تح��م��ل  ت�شجعية  وه��داي��ا 

اليوم البيئي نف�سه.
�إلى  طلابية  زي���ارات  تنظيم   •
ال�����ص��روح ال��ع��ل��م��ي��ة ال��ت��ي تعمل 
تنوير  وع��م��ل  البيئة  مج���ال  في 
البيئة  مج����الات  ���ش��ت��ى  في  ل��ه��م 
وت�����ش��ج��ي��ع��ه��م ع���ل���ى الاه���ت���م���ام 

بالبيئة ورعايتها و�صيانتها.
• م�شاركة الطلاب في الأن�شطة 
و�أن منطقة  ال�صيفية خ�صو�صا 
لكثير  �صيفية  قبلة  تعد  ع�سير 
م��ن ال�����س��ي��اح بحيث ي��ت��م ت��وزي��ع 
تعمل  التي  والمل�صقات  الكتيبات 
ع��ل��ى �إر����ش���اد ال�����س��ي��اح ب�����ض��رورة 
المحافظة على المناطق ال�سياحية 
م��ن الح��ري��ق والقطع والح��رق، 
بالنظافة  الاه��ت��م��ام  ي��ج��ب  ك��م��ا 
و�إق������ام������ة ع������دد م�����ن ال�����ن�����دوات 
فترة  �أثناء  البيئية  والفعاليات 

ال�صيف للوعي البيئي.
بتنظيم  ال���ط�ل�اب  ت�����ش��ج��ي��ع   •
رح����ل���ات مح���ل���ي���ة و�إق���ل���ي���م���ي���ة 
البيئي  بال��شأن  تخت�ص  ودولية 
وت���ب���ادل الم���ع���ارف والخ��ب��رات في 

الحفاظ على البيئة.
�أن  جميعا  علينا  الخ���ت���ام   وفي   
ن�ضع هذا ال�شعار العظيم ن�صب 
�أع��ي��ن��ن��ا دائ��م��ا و�أب�����د�أ وه���و ق��ول 
�أجمعين  للنا�س  رحمة  المبعوث 
ق���ول الم�����ص��ط��ف��ى ال��ع��ظ��ي��م، ق��ال 
�صلى الله عليه و�سلم: »لا �ضرر، 

ولا �ضرار« رواه  �أحمد.

وال��ت�رب����ي����ة ه�����ي و����س���ي���ل���ة ب���ق���اء 
الم���ج���ت���م���ع وا�����س����ت����م����راره ف���ق���د �أول�����ت 
بالتربية  خ��ا���ص��ة  ع��ن��اي��ة  الم��ج��ت��م��ع��ات 
و�أع��دت  والج��ه��د  الم��ال  لها  وخ�ص�صت 
لها الخبراء والمتخ�ص�ينص كما جعلت 
للتطبيق  مج��الا  التربية  المجتمعات 
والع�صور،  الأزمنة  مر  على  والتطور 
�أف��راد  لتعليم  الو�سيلة  هي  فالتربية 
الم��ج��ت��م��ع م���ن الج���ي���ل الج���دي���د كيف 
ي�����س��ل��ك��ون في الم����واق����ف الاج��ت��م��اع��ي��ة 
المختلفة �أي �أن التربية تعني ال�سلوك 
الإن�����س��اني وت��ط��وي��ره وت��ن��ق��ل لأف����راد 
الج��ي��ل الج��دي��د الم���ه���ارات والم��ع��ت��ق��دات 
والاتج�������اه�������ات و�أنم�����������اط ال�������س���ل���وك 
مواطنين  منهم  تجعل  كي  الإن�ساني 
�صالحين متكيفين مع الجماعة التي 

يعي�شون فيها.
ت��ع��ل��ي��م  ع��م��ل��ي��ة  ف���ال�ت�رب���ي���ة  �أذا   
ال�سلوك  من  متوقعه  ب���أنم��اط  وتعلم 
�أف���راد  و�إع�����داد  ت�شكيل  �أي  الإن�����س��اني 
زم����ان وم���ك���ان معينين  �إن�����س��ان��ي�ين في 
المهارات  يكت�سبوا  �أن  ي�ستطيعوا  حتى 
والقيم والاتجاهات والعادات و�أنماط 
ال�����س��ل��وك الم��خ��ت��ل��ف��ة ال��ت��ي ت��ي�����س��ر لهم 
عملية التعامل مع البيئة الاجتماعية 
التي ين��شؤون فيها ومع البيئة المادية 

�أي�ضا.

تعريفات
ل��ل�ترب��ي��ة ال��ب��ي��ئ��ي��ة ت��ع��اري��ف ���ش��ت��ى في 
والاقليمية  المحلية  الاتج��اه��ات  �ضوء 
وال���دول���ي���ة، ب��ح��ي��ث ت��ع��ك�����س ك���ل ه��ذه 
ال����ت����ع����اري����ف وج�����ه�����ة ن����ظ����ر مح�����ددة 
الق�ضايا  ح��ول  الفكرة  ه��ذه  ل�صاحب 
تقت�صر  البيئية  فالدرا�سات  البيئية، 
ع���ل���ى �إم����������داد ال����ط��ل�اب في مخ��ت��ل��ف 
بالمعلومات والحقائق  التعليم  مراحل 

 من خطوات
تطوير التربية 

البيئية.. تكثيف 
الأنشطة الطلابية 

ذات العلاقة

على المؤسسات 
التعليمية 
أن تنهض 

بمسؤوليتها
للتوعية بالقيم 

التربوية
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أسبوعية جامعة الملك خالد

يعرض هذا القسم
من »آفاق« عددا
من الموضوعات
والزوايا المنوعة
عن الحياة الجامعية
وما حولها في محيط 
الجامعة على شكل 
تحقيقات وتقارير
وصفحات متخصصة
بالإعلام والثقافة
والتقنية 

حول الجامعة

• جمعية الثقافة تتباهى بإنتاجها الفني عبر 60 عملا إبداعيا
• مشروع المدينة الجامعية بالفرعاء يجذب أنظار  زوار المهرجان

• الحرف التقليدية والقصور الأثرية تجسد إبداع الهندسة العسيرية
• معرض يوثق تاريخ المنطقة وفرق شعبية تشدوا بألحان التراث

بحلتها الزاهية
في مهرجان الجنادرية »29«

قرية عسير تختزل
ثقافة وتراث المنطقة 
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حول الجامعة

آفاق: خاص

بحلة جديدة زاهية ت�شارك قرية ع�سير  
هذا العام في الن�سخة الـ 29 من مهرجان 
الج��ن��ادري��ة ل��ل�تراث وال��ث��ق��اف��ة، مختزلة 
قالب  في  ع�سير  منطقة  وت����راث  ث��ق��اف��ة 
و�أن�شطة  فعاليات  ي�ضم  جذاب  ح�ضاري 

نوعية.
باهتمام  التراثية  القرية  وتحظى 
�أم�ير منطقة ع�سير  دائمة من  ورع��اي��ة 
الأمير في�صل بن  الملكي  ال�سمو  �صاحب 
خ��ال��د ب��ن ع��ب��دال��ع��زي��ز، وه���و م��ا جعلها 
،ح�����س��ب ال��ع��دي��د م��ن الم��راق��ب�ين، الأك�ث�ر 
تم��ي��زا ب�ين ال��ق��رى الم�����ش��ارك��ة، بم��ا يلبي 

طموح زوار المهرجان.

الأجنحة المشاركة
وت�شارك القرية هذا العام بعدة �أجنحة، 
الطبية،  الملك في�صل  هي: جناح مدينة 
الذي ي�ضم معلومات ومطويات و�صورا 
تعريفية عن الم�شروع يطلع من خلالها 
ال���زائ���ر ع��ل��ى م���راح���ل ���س�ير ال��ع��م��ل فيه 
وال����ر�ؤي����ة الم�����س��ت��ق��ب��ل��ي��ة ل��ل��خ��دم��ات ال��ت��ي 
�ستقدمها لمناطق ع�سير وجازان ونجران 
وعما قد �أنجز منه، �إ�ضافة �إلى التعريف 
والتدريب،  للابتعاث  »واع���د«  ببرنامج 
ومجل�س �شباب ع�سير الذي يبرز جهود 
والخطط  والفعاليات  وال�برام��ج  �شبابه 
التي ر�سمت بقيادة رئي�س المجل�س الأمير 

في�صل بن خالد بن عبدالعزيز.

وم���ن الأج��ن��ح��ة الم�����ش��ارك��ة �أي�����ض��ا: 
ال���ذي يقدم  ال��ف��وت��وغ��رافي  ن���ادي ع�سير 
الت�صوير  ف��ن  الم���واه���ب في  م��ن  ال��ع��دي��د 
ال�����ض��وئ��ي في الج���ن���اح ل�����ش��ب��اب و���ش��اب��ات 
تبرز  التي  ب�أبها  البر  وجمعية  المنطقة، 
وجهودها  ال�سامية  ور�سالتها  �إنجازاتها 
الخيرية  الأع��م��ال  ت��ق��ديم  في  ال�ضخمة 
ك��ك��ف��ال��ة الأي�����ت�����ام وم�������س���اع���دة الم��ر���ض��ى 
وال���وق���ف الخ��ي�ري وال�����ص��دق��ة الج��اري��ة 
الا�ستثمارية  والم�شاريع  المنتجة  والأ���س��ر 

التي قدمتها.
وي�������ض���م ج���ن���اح ج��م��ع��ي��ة ال��ث��ق��اف��ة 
والفنون معر�ضا للفنون الب�صرية يقدم 
من خلاله �أكثر من 60 عملا فنيا ما بين 
وبع�ض  �ضوئية  و�صور  ت�شكيلية  لوحات 
وفنانات  فنانو  �أع��ده��ا  ال��ت��ي  المج�سمات 
المتمثلة في عر�ض  النمو  ع�سير، ومراكز 
تجربة المنطقة في توطين عدد من �أبناء 
�سكنية  والأري��اف عبر مجمعات  البادية 
و�صحية  تعليمية  خدمات  على  ت�شتمل 

و�أمنية في جهات مختلفة من المنطقة.
وي��رك��ز ج��ن��اح ج��ام��ع��ة الم��ل��ك خالد 
الم��دي��ن��ة الجامعية  م�����ش��روع  ع��ر���ض  على 
ال���ت���ي ����س�ت�رى ال����ن����ور ق���ري���ب���ا وال����ر�ؤي����ة 
الم�����س��ت��ق��ب��ل��ي��ة ل���ه���ا، ب���ج���ان���ب الخ���ط���وات 
ال��ت��ط��وي��ري��ة ال���ت���ي ات��خ��ذت��ه��ا، وم��ن��ه��ا: 
التطور الكمي والنوعي للكليات �إذ بلغت 

�أكثر من 56 كلية للبنين والبنات.
و�أم������ا مج��ل��ة ع�����س�ير، وه����ي �أي�����ض��ا 
�ضمن �أجنحة قرية ع�سير، ف�إنها تعر�ض 

حلة جديدة
ولفت بن م�شرف �إلى �أن �إمارة منطقة 
لم�����ش��ارك��ة مختلفة في  ا���س��ت��ع��دت  ع�����س�ير 
والثقافة  ل��ل�تراث  ال��وط��ن��ي  الم��ه��رج��ان 
»الجنادرية 29«، وذلك من خلال »حلة 
ال��دورات  جديدة لجناحها تختلف عن 
ال�سابقة، وروعي فيها جانب التحديث 
وال��ت��غ��ي�ير الإي��ج��اب��ي الخ��ل�اق، بهدف 
المنطقة  ب��ه  تتمتع  ال��ذي  التنوع  �إب���راز 
مقومات  م��ن  لا�سيما  ب��ه،  ت�شتهر  وم��ا 

تراثية وثقافية متنوعة و�شاملة«.
�أن��ه ك��ان لمتابعة  وب�ين ب��ن م�شرف 
وتوجيهات و�إ�شراف �سمو �أمير منطقة 
مهام  ت�سهيل  في  الكبير  ال���دور  ع�سير 
ال��ع��م��ل والا����س���ت���ع���داد الم��ب��ك��ر في وق��ت 
�أي�ضا  وج��ه  �سموه  �أن  م���ؤك��دا  قيا�سي، 
ب����إ����ش���راك ���ش��ب��اب ع�����س�ير م���ن مختلف 
الم��ح��اف��ظ��ات في ال��ت��ن��ظ��ي��م والإ�����ش����راف 
يكون  �أن  متوقعا  المختلفة،  وال��ل��ج��ان 

لذلك تنوع وتغيير �إيجابي ملحوظ. 
�أن��ه تم التركيز  و�أك��د بن م�شرف 
ه����ذا ال���ع���ام ع��ل��ى الم��ن��ت��ج��ات الأ����س���ري���ة 
المتنوعة من �أكلات �شعبية ومن�سوجات 
الع�سيرية  للملاب�س  وخياطة  ي��دوي��ة 
�إلى وجود الحرفيين  �إ�ضافة  القديمة، 
ال���ف�������ض���ة والح������دادي������ن  ����ص���ن���اع���ة  في 
القوارب و�صناعة  والنجارين و�صناعة 
م��ع وج��ود عار�ضي  ال��زراع��ي��ة،  الأدوات 
الم��ق��ن��ي��ات ال���ق���ديم���ة وب���ائ���ع���ي ال�����س��م��ن 

والع�سل وال�سم�سم.

الفترة  خ�لال  ال�صادرة  �أع��داده��ا  جميع 
الوطن  �صحيفة  ت��ق��دم  بينما  الم��ا���ض��ي��ة، 
ج��دي��ده��ا ال�����س��ن��وي ل��ل��ع��ام ال���ث���اني على 

التوالي.

محلات
وفي الم���ح�ل�ات الخ���ارج���ي���ة، ي��وج��د ج��ن��اح 
الح����رف����ي��ي�ن، وي���ت�������ض���م���ن م���ه���ن���ة ���ص��ي��د 
ع�سير  منطقة  ���س��واح��ل  على  الأ���س��م��اك 
وفي م��ن��اط��ق مخ��ت��ل��ف��ة ك��ال��ـ »الح��ري�����ض��ة 
والقحمة والبرك« و»�صناعة ال�صحاف« 
التي ا�شتهرت لدى �أهالي المنطقة قديما 
في  والمختلفة  اليومية  ا�ستخداماتها  في 
الأك�����ل وال�������ش���رب والح���ف���ظ وغ��ي�ر ذل��ك 
في  الأث��ري��ة  المقتنيات  ومح�لات  الكثير، 

ق�سم الحرفيين.
وفي ق�سم النحالين، ي�شاهد الزائر، 
الع�سل الع�سيري الذي يعد �أهم ملامح 
المنطقة قديما وحديثا و�أنواعه المختلفة 
م��ن ال�����س��در وال�����س��م��ر والم���ج���رى، �إ���ض��اف��ة 
والتحف  ال�ت�راث  تقدم  التي  للمحلات 
وتعر�ض  والع�سل  وال�سمن  والملبو�سات 
بع�ض الأ�سلحة القديمة، ومحل �صناعة 
�أدوات ال�صيد، ومعر�ض �إنتاج ال�سم�سم. 

متاحف وأسر منتجة
متحف  العام  ه��ذا  مهرجان  في  وي�شارك 
بي�شة،  محافظة  م��ن  بلقرب  �آل  ه��ج��رة 
وي�شتمل على ديوانية وق�سم متخ�ص�ص 
ل���ع���ر����ض ب���ع�������ض الأ����س���ل���ح���ة وق�����س��م�ين 

ل��زي ال��رج��ل وزي الم����ر�أة، وك��ذل��ك ق�سم 
الإب���ل  ل����وازم  بع�ض  ل��ع��ر���ض  متخ�ص�ص 

والأواني المنزلية و�أدوات الزراعة.
المنتجة  الأ���س��ر  على  ال�ترك��ي��ز  وتم 
والمن�سوجات  المتنوعة  ال�شعبية  والأكلات 
الع�سيرية  الم�لاب�����س  وخ��ي��اط��ة  ال��ي��دوي��ة 
المنتجة  الأ���س��ر  تقدمها  ال��ت��ي  ال��ق��ديم��ة 

الم�شاركة في القرية.

عروض شعبية
العرو�ض  م��ن  العديد  القرية  و�ستقدم 
ال��ف��رق  ت���ؤدي��ه��ا  ال��ت��ي  الم��م��ي��زة  ال�شعبية 
وه��ي:  ال���ع���ام،  ل��ه��ذا  الم�����ش��ارك��ة  ال�شعبية 
»ال����وادي��ي�ن« و»ب���ن���ي م��ل��ي��ك« و»ب��ي�����ش��ة«، 

ب�صحبة كوكبة من ال�شعراء المميزين.
�أن الفرق ال�شعبية الم�شاركة  ويذكر 
ه����ذا ال���ع���ام ����س���ت����ؤدي ي��وم��ي��ا ع������دداً من 
العرو�ض ال�شعبية في ال�ساحة الخارجية 

وعددا من الألوان التراثية.
وك�����ان رئ��ي�����س ال�������ش����ؤون الخ��ا���ص��ة 
بمكتب �أمير ع�سير، رئي�س اللجنة العليا 
بالمهرجان،  المنطقة  جناح  على  الم�شرفة 
�أو����ض���ح قبيل  ق��د  م�����ش��رف،   ب��ن  في�صل 
�سيكون  الج���ن���اح  �أن  الم��ح��رج��ان  اف��ت��ت��اح 
ل���زوّار »الج��ن��ادري��ة29«، و�سي�شهد  ج��اذب��اً 
متعددة،  و�أن�شطة  متنوعة  معرو�ضات 
اللجنة  ذات��ه جاهزية  ال��وق��ت  م���ؤك��دا في 
بتوجيه  المنطقة  م�شاركة  على  الم�شرفة 
�أم��ي�ر الم��ن��ط��ق��ة ���ص��اح��ب ال�����س��م��و الم��ل��ك��ي 

الأمير في�صل بن خالد بن عبدالعزيز.

دوائر ومشاركات
حكومية وأهلية

م�ساحة  تخ�صي�ص  تم  �أن���ه  �إل���ى  و�أ���ش��ار 
ب�������ارزة في م���ع���ر����ض ال��������زوار ك���أج��ن��ح��ة 
الحكومية  الدوائر  من  للعدد  تعريفية 
والأه���ل���ي���ة، تح���ل ج��ام��ع��ة الم���ل���ك خ��ال��د 
�ضمن  ال��ط��ب��ي��ة  في�صل  الم��ل��ك  وم��دي��ن��ة 
�إلى جمعية  �إ�ضافة  الأجنحة،  �أهم هذه 
ال���ث���ق���اف���ة وال����ف����ن����ون ومج���ل�������س ���ش��ب��اب 
ع�����س�ير وم���راك���ز ال��ن��م��و ون�����ادي ع�سير 

الفوتوغرافي.
وتابع: »جهزت هذا العام الق�صور 
الأث���ري���ة ب��ج��ن��اح ع�����س�ير، ال��ت��ي يتعرف 
البناء  ن��ظ��ام  كيفية  ع��ل��ى  ال��زائ��ر  فيها 
م���ن ال����داخ����ل وج��م��ال��ي��ات��ه وط��ري��ق��ت��ه 

والزخرفة.
المحلات  ت�سليم الحرفيين  كما تم 
بجميع  ال�ساحة  على  المطلة  الخارجية 
الحرف وال�صناعات من ال�سراة وتهامة، 
لقاعة  ال��ع��ام  الم��ع��ر���ض  لتجهيز  �إ���ض��اف��ة 
ع�����س�ير، ال����ذي ي�����ض��م ب�ي�ن ج��ن��ب��ات��ه كل 
الم��ع��ل��وم��ات وال��وث��ائ��ق وال�����ص��ور وعر�ض 
����ش���رائ���ح وك���ت���ب ع���ن م��ن��ط��ق��ة ع�����س�ير«، 
المجل�س  المعر�ض،  يتو�سط  �أنه  �إلى  ونبه 
وعددا  ال��زوار  ي�ستقبل  ال��ذي  الع�سيري 
المهتمين  المنطقة  و���ش��ع��راء  مثقفي  م��ن 
بالجل�سة  ج��ه��ز  �إذ  وال��ت��راث،  بالثقافة 
ال��ع��رب��ي��ة الم���م���ي���زة، ل��ي��ق��دم م���ن خ�لال��ه 
ك��ل م�����ش��ارك ن��ب��ذة وق����راءة ع��ن المنطقة 

وتراثها وثقافتها.
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ثقافة

تعد البيئة �أكبر الروافد التي ي�ستمد منها ال�شعراء مواد �صورهم، وذلك 
ظاهر في و�صف الطبيعة، �أو الحنين �إلى الأماكن بما تحتوي عليه من 
عنا�صر طبيعية، �أو في غيرهما من المو�ضوعات، حيث يبقى المكان م�صدرا 
وم�سرحا، حتى �إن �أثره يمتد �إلى المعجم ال�شعري الذي تكون �آثار البيئات 

المحلّيّة فيه وا�ضحة.
وع��ل��ى ال��رغ��م م��ن ه����ذا، ت��ظ��ه��ر دع����وات ن��ق��دي��ة �إل����ى خ��ل��ق »ال��ن�����ص 

العولمي«، مما لا يت�سق وطبيعة الفن القولي المكتوب، وال�شعر بخا�صة.
�أو  ع��الم��ي��ة«،  »�إن�����س��ان��ي��ة  ق�صيدة  كتابة  في:  ال��دع��وات  ه��ذه  تتلخ�ص 
�أن  م��ك��ان، متجاهلة  ك��ل  ال���وج���دان في  ع��ن  للتعبير  ���ص��الح��ة  »ع��ولم��ي��ة«، 
كل  في  الب�شري  ال��وج��دان  ع��ن  للتعبير  بال�ضرورة,  �صالحة,  الق�صيدة 
مكان، مهما ات�سمت ب�سمات مكان بعينه، ومهما �أوغلت في محليتها، بل 
فنيا،  خارقة  كانت  متى  عالميتها  �إل��ى  الأق�صر  الطريق  �إن محليتها هي 
تف�صل  لا  عامة،  �سمة  بو�صفه  الإن�ساني  ال�شعور  ملام�سة  على  وق��ادرة 

بينها اللغات، ولا تمايزها اختلاف الثقافات.
�أن  بدعوى  المكان،  من  الانفكاك  �إل��ى  الدعوة  ا�ستيعاب  �أ�ستطع  لم 
تكون الق�صيدة �صالحة لكل متلق؛ �إذ يتنا�سى دعاة »الق�صيدة العولمية« 
�أن الم��ك��ان رك���ن �أ���س��ا���س في ال��ن�����ص ال�����ش��ع��ري؛ ذل���ك �أن���ه م��رت��ب��ط ب��ال��ذات 
وجدانيا، وال�شعر تعبير عنها وعنه، �أي عن الذات والوجدان, فلا يتوقف 
ح�ضور المكان ح�سيا في الواقع المعي�,ش ويبقى حا�ضرا في الروح والذاكرة 

والخيال.
فهم  الممكن  غير  من  �إن��ه  حتى  �شعريا،  يظهر   لاينفك  ف�إنه  ول��ذا 
العلاقات  عنا�صر  �أحد  بو�صفه  المكان  �إلى  الرجوع  دون  وتحليله  الن�ص 
الن�صية الثلاث، وهي: الزمن، وال�شخ�صية، والر�ؤية؛ فكيف يمكن �إدراك 
بين  العلاقة  لأن  المكان,  �إلا من خلال  الر�ؤية،  �أو  ال�شخ�صية  �أو  الزمن 

هذه العنا�صر معلومة وبدهية.
العلاقة بين ال�شعر والم�سكن �أزلية �أكيدة, والم�سكن هو الجزء الأهم 
في المكان, حتى �إن العرب ي�سمون به البيت من ال�شعر, وبمثل هذا تت�ضح 
العلاقة بين البيت بو�صفه مكانا، وال�شعر عند العرب, وهي علاقة بين 
ركننا  »البيت هو  يقول:  با�لاشر، حين  يقرر  كما  الأول،  وكونه  الإن�سان 
في العالم, �إنه كما قيل مرارا, كوننا الأول, كون حقيقي بكل ما للكلمة 

من معنى«.
 لايمكن للق�صيدة, �أي ق�صيدة, �أن تخرج عائمة على �سطح هلامي 
�أو بيئة محددة ال�سمات والح��دود، ولا يمكن لها  لي�س له مكان معلوم، 
محيط  �إل��ى  تحيل  وت�صويرية  ومو�ضوعية  لغوية  هوية  ب�لا  تكون  �أن 
من�شئها، وعليه ف�إن الدعوات �إلى »الق�صيدة العولمية« دعوات »خرافية«، 
روحها،  الق�صيدة  من  تجهل  نقدية  »�سف�سطة  �إنها  عنها:  يقال  ما  �أق��ل 

ومن اللغة حيويتها النابعة من تفاعلها مع الأماكن.

إلا القصيدة
أيها »العولميون«!

إذا عسعس الليل
أحمد التيهاني

تقرير: أحمد العياف

و�����س����ط ح�������ش���د ك���ب�ي�ر م����ن الأدب��������اء 
العالم،  دول  والمفكرين من مختلف 
للتراث  الوطني  المهرجان  يوا�صل 
وال���ث���ق���اف���ة ب���الج���ن���ادري���ة في دورت����ه 
التا�سعة والع�شرين، فعالياته ب�إقامة 
ون���دوات  �شعرية  وق����راءات  �أم�سيات 
ل��ل��م���ؤتم��رات  الم��ل��ك في�صل  ق��اع��ة  في 
ب��ال��ري��ا���ض، وفي ع���دد م���ن الأن���دي���ة 
الأدب�����ي�����ة بم��خ��ت��ل��ف م�����دن الم��م��ل��ك��ة، 
�إ����ض���اف���ة �إل�����ى ع����دد م���ن الج��ام��ع��ات 
ال�سعودية وذلك على النحو التالي:

 الأحد 1435/4/16
• ندوة الدبلوما�سية ال�سعودية 
والدولية  الإقليمية  والمتغيرات 
ظهرا(  �صباحا–12:15   9:45(
ي��دي��ره��ا ال��دك��ت��ور ع��ب��دالله بن 
ف���ه���د ال����ل����ح����ي����دان، بم�����ش��ارك��ة 
الأ�ستاذ �أحمد قطان، والدكتور 
)ال�سعودية(،  ال�شملان  �أ�سعد 
وال�����دك�����ت�����ور خ����ال����د �أب��������و ب��ك��ر 
)م�صر(، والأ�ستاذ باتريك �سيل 

)بريطانيا(.

�شرف  على  ا�ستقبال  حفل   •
الأدباء والمثقفين: �سيتم الحفل 
الملكي  ال�سمو  �صاحب  ب��رع��اي��ة 
الأم�ي�ر متعب ب��ن ع��ب��دالله بن 
ع��ب��دال��ع��زي��ز ب��ق�����ص��ر ال��ث��ق��اف��ة 
ـ 3:30  خلال الفترة من 1:30 

ع�صرا.
والمنجزات  المملكة..  ن���دوة:   •

ال���ب���ن���ي���ة  في  الاق�����ت�����������ص�����ادي�����ة 
الأ���س��ا���س��ي��ة: ي��دي��ره��ا ال��دك��ت��ور 
معالي  بم�شاركة  ال��ب��ادي،  فهد 
ال����دك����ت����ور مح���م���د الج���ا����س���ر، 
وم������ع������الي ال������دك������ت������ور �أح����م����د 
ال�������س���ي���ف، وم����ع����الي ال���دك���ت���ور 
ع���ب���دالله ع��ب��دال��ق��ادر، وم��ع��الي 
العثمان،  عبداللطيف  الدكتور 
وال�����دك�����ت�����ور ي���و����س���ف الح�����زيم 
-8:30 من  وتقام  )ال�سعودية( 

10 م�ساءً.

الاثنين 1435/4/17
الفكرية  الاتج��اه��ات  ن���دوة:   •
»الم�����ض��ام�ين   )1( ال�����رواي�����ة  في 
العربية«:  ال��رواي��ة  في  الفكرية 
ي�����دي�����ره�����ا ال�����دك�����ت�����ور ����ص���ال���ح 
الم���ح���م���ود بم�����ش��ارك��ة ال��دك��ت��ور 
)ال�سعودية(،  العدواني  معجب 
وال������دك������ت������ور مح����م����د الخ���ب���و 
)ت��ون�����س(، وال��دك��ت��ور ع��ل��ي بن 
تم��ي��م )الإم��������ارات(، وال��دك��ت��ور 
�أمين الزاوي )الجزائر( )9:45 

�صباحا - 12:15 ظهرا(.

الفكرية  الاتج��اه��ات  ن���دوة:   •
»�����ش����ه����ادات   )2( ال������رواي������ة  في 
روائ�����ي�����ة«: ي���دي���ره���ا ال���دك���ت���ور 
���ص��ال��ح ال���غ���ام���دي، بم�����ش��ارك��ة 
ال����دك����ت����ورة �أم���ي���م���ة الخ��م��ي�����س 
�إبراهيم  )ال�سعودية(، والأ�ستاذ 
ال�����ك�����وني، والأ������س�����ت�����اذ مح��م��د 
الفقيه �صالح )ليبيا(  )12:15 

- 2:30 ظهرا(. 

الفكرية  الاتجاهات  • ندوة: 
»ال���درام���ا..   )3( ال���رواي���ة  في 
التاريخي«:  الن�ص  وتوظيف 
ي����دي����ره����ا ال����دك����ت����ور ���س��ام��ي 
الجمعان، بم�شاركة الدكتورة 
دلال الح��رب��ي )ال�����س��ع��ودي��ة(، 
وال������دك������ت������ور ول�����ي�����د ���س��ي��ف 
محمد  والأ���س��ت��اذ  )الأردن(، 
ج�ل�ال ال�����ش��رق��اوي )م�����ص��ر(، 
الحميداني  حميد  والدكتور 

)المغرب(، )6- 8 م�ساء(.

• ندوة: ال�شخ�صية الثقافية 
الم���ك���رم���ة »����س���ع���د ال�����ب�����واردي 
ح���ي���ات���ه و�أدب�������������ه«: ي���دي���ره���ا 
ال������دك������ت������ور ع����ب����دال����رح����م����ن 
ال�����������ش�����ب�����ي�����ل�����ي، بم���������ش����ارك����ة 
الأ�����س����ت����اذ ع����م����ران ال���ع���م���ران 
وال���دك���ت���ور مح��م��د ال��ه��دل��ق، 
الق�شعمي  محمد  وال��دك��ت��ور 
 10 –  8:30( )ال�����س��ع��ودي��ة(، 

م�ساء(. 

الثلاثاء  1435/4/18
الفكرية  الاتجاهات  • ندوة: 
»الم�����ض��ام�ين   )4( ال���رواي���ة  في 
الفكرية في الرواية العربية«: 
ي���دي���ره���ا ال���دك���ت���ور ع��ب��دالله 
الدكتور  بم�شاركة  الو�شمي، 
���س��ع��د ال���ب���ازع���ي، وال���دك���ت���ورة 
ه��ي��ف��اء ال���ف���ري���ح، والأ����س���ت���اذة 
ك���وث���ر ال���ق���ا����ض���ي، والأ����س���ت���اذ 
)ال�سعودية(،  النعمي  ح�سن 

)12:15 ـ 2:30 ظهرا(.

الفعاليات المقامة
خارج قاعة الملك فيصل 

للمؤتمرات في مختلف
مدن المملكة:

الاثنين 1435/4/17
�أم�سيات �شعرية في كل من الأندية 
الأدبية بالريا�ض، والدمام، وتبوك، 
�إل��ى  بالإ�ضافة  وج���ازان، ونج���ران. 
ال�سعودية وق�ضايا  الم��ر�أة  ندوة عن 
ن��ورة  الأم��ي�رة  جامعة  في  المجتمع 

بنت عبدالرحمن.

الثلاثاء 1435/4/18
التوا�صل  )�شبكات  ن���دوة:   •
الاج��������ت��������م��������اع��������ي.. ف�����ر������ص 
ومخ���اط���ر( ب��ج��ام��ع��ة ال��دم��ام، 
�شعرية  �أم�سية  �إل��ى  بالإ�ضافة 
ب���ج���دة،  ال�����ن�����ادي الأدب����������ي  في 
ون������دوة ال�����ش��خ�����ص��ي��ة الم��ك��رم��ة 
في ال���ن���ادي الأدب�����ي ب��الأح�����س��اء 
)ع�����ب�����دالله �أح����م����د ����ش���ب���اط.. 

حياته و�أدبه(.

ال�شعبي:  الأدب  �أم�����س��ي��ات   •
ي�����������ش�����ارك ف����ي����ه����ا ع���������دد م���ن 
ملفي  مقدمتهم  في  ال�شعراء 
الم���ورق���ي، ���س��ل��ط��ان ال��ه��اج��ري، 
���س��ل��ط��ان الم���ن�������ص���وري، وف�ل�اح 
ال���ق���رق���اح. وت���ق���ام ع��ل��ى م���دار 
ال����ق����اع����ة  في  ل������ي������ال  ث����ل����اث 
ال���ك�ب�رى ب���الم���ه���رج���ان )ب�����د�أت 
كما  1435/4/13ه(ـ.  الخمي�س 
�أم�سيات  وث�لاث  ن��دوة  �ستقام 

فعاليات النشاط الثقافي في »الجنادرية 29« تتواصل

أمسيات وقراءات شعرية وندوات 
بالرياض وعدد من الأندية

الم��ل��ك في�صل  ب��ق��اع��ة  ���ش��ع��ري��ة 
�أوقاتها  وجميع  للم�ؤتمرات، 

)بعد �لاصة الع�شاء(:

الأربعاء 1435/4/19
ال�����ش��ع��ر  ج��م��ال��ي��ات  • ن�����دوة: 
ال�����ش��ع��ب��ي »�ألح�������ان�������ه.. �أل�����وان�����ه.. 
الإع�لام��ي زبن  ونم���اذج«: يديرها 
بن عمير، وي�شارك فيها ال�شاعران 
حبيب العازمي وعبدالله ال�شريف.  

الخميس 1435/4/20
لل�شاعرين  الأولى  • الأم�سية 
ال�سعيد وعبدالله  محمد علي 
م�شعل  الأ�ستاذ  يديرها  البكر 

الفوازي.

الجمعة 1435/4/21
يحييها  الثانية:  الأم�سية   •
ال�����������ش�����ع�����راء: مح����م����د غ������ازي 
ال�����ش��ي��ب��اني، ���س��ع��ي��د ب���ن م��ان��ع، 
علي نايف الغامدي، ويديرها 

الإعلامي �سعد زهير.

العرضة السعودية
ال�سعودية  العر�ضة  ب��رن��ام��ج  ي��ق��ام 
ل������ه������ذا ال�������ع�������ام ي���������وم ال�����ث��ل��اث�����اء 
1435/4/18 في ال�صالات الريا�ضية 
بالدرعية، وت�شارك �إمارات المناطق 
في ب��رن��ام��ج ال���ف���رق ال�����ش��ع��ب��ي��ة من 
جميع المناطق �إ�ضافة �إلى م�شاركات 
ب��ع��دد  ال���ت���ع���اون  م���ن دول مج��ل�����س 

ي�صل �إلى 700 م�شارك.
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إعلام

عندما �أتابع الم�شهد الإعلامي المعا�صر بمختلف تجلياته وخا�صة الف�ضائي 
�إم��ا  تمجد  ا�ستهلاكية  ثقافة  �سجين  ب�أنني  رهيب  �إح�سا�س  ينتابني  منه 
برامج  ع�بر  ال���ذات  وجلد  الإث���ارة  ت��روي��ج  و�إم���ا  والت�سلية،  الترفيه  هيمنة 
تكون في مجملها ممزوجة بكم كبير وهائل من الإعلانات النمطية تتيه في 

خ�ضمها حقيقة الإعلام.
الأمريكي  بينهم  الات�صال ومن  علماء  ي�ؤكده  كما  الإع�لام  �إن جوهر 
»ويلبر �شرام« في كتابه »التنمية و الات�صال »هو العمل على تحقيق �إن�سانية 
الإن�سان وكينونته واحترامه لذاته وحقوقه وحريته وخا�صة المحافظة على 
البيئة والطبيعة ومختلف الكائنات بو�صفها �إحدى �أهم التجليات الوجودية 
للحياة على وجه الأر�ض، وكذا �إ�ضفاء �إدراكات �أخرى جديدة على معارفنا 
العمومية  الف�ضاءات  العديد من  لنا بتفعيل  با�ستراتيجيات ت�سمح  تزودنا 

الم�شكلة للنظام الاجتماعي ولن�سقه الذي نعي�ش فيه.
ماكلوهان«  »مار�شال  الكندي  الإعلامي  المفكر  ي�يرش  الإط��ار  وفي هذا 
�إلى �أن م�ضامين و�سائل الإعلام هي التي تر�سم معالم النظام في المجتمع، 
وذل���ك م��ن خ�ل�ال عمليات الات�����ص��ال ال��ت��ي تح��ق��ق �أك�ب�ر درج���ة ممكنة من 
المعرفة والوعي والتنمية لتح�سين �أو�ضاعه والرفع من م�ستواه الاقت�صادي 

والثقافي �إلى الأف�ضل.
�سنوات  في  ك���ان  �أن���ه  يكت�شف  الح��دي��ث  الإع��ل�ام  ل��ت��اري��خ  المت�صفح  �إن 
ال�ستينات من القرن الما�ضي هو المحرك الأ�سا�سي للعديد من برامج التنمية 
على  واهتمامه  تركيزه  خلال  من  العربية  مجتمعاتنا  �أو�ساط  في  وخا�صة 
جهود التنمية وتوحيد الأفكار وتطوير الذات، مما �أدى �إلى ظهور العديد 
من الانطلاقات الطموحة في العديد من المجالات الحيوية للأوطان مثل 
والثقافة  والتعليم  الأ�سرة  وتنظيم  ال�صحية  والتوعية  والزراعة  ال�صناعة 

وغيرها, ال�شيء الذي �أ�صبحنا نفتقده للأ�سف في �إعلامنا المعا�صر. 
و  الترفيه  طغيان  ومن  العولمة  فخ  من  الإعلامية  و�سائلنا  ولإخ��راج 
نفعية الإعلان يجب �أن ندفع بها لت�شارك في �أوجه الن�شاط المتعددة داخل 
محلية  مرجعية  ذات  منطلقات  وف��ق  تحركها  فلكها  في  ت��دور  و�أن  المجتمع 
وطنية تهدف �إلى التنمية و التطوير وتبعث فيه روح الأمل و العمل وتر�سخ 

في ذاكرته الحب والعطاء وتبعد عنه فو�ضى القيم و الأفكار.

أين جوهر الإعلام؟!

لحظة تأمل

د. عمر إبراهيم بوسعدة
obousada@kku.edu.sa

نايف الأحمري

اع����ت����رف الإع���ل���ام�������ي ال����ري����ا�����ض����ي 
القطري خالد جا�سم عبر حوار مع 
�إعلانه  على  ال�شديد  بندمه  »�آف���اق« 
ع����ن م���ي���ول���ه ال���ري���ا����ض���ي���ة، م��ط��ال��ب��ا 
ك���اف���ة الإع�ل�ام���ي�ي�ن ب���ع���دم ال��ك�����ش��ف 
برنامج  نج��اح  مرجعا  ميولهم،  ع��ن 
»الم��ج��ل�����س« ال���ذي تبثه ق��ن��اة ال���دوري 
وال���ك����أ����س ال��ق��ط��ري��ة، �إل����ى ال��ع��ف��وي��ة 
�أن  ال��ط��رح. كا�شفا ع��ن  وال�����ص��دق في 
الإعلام �أ�ضاف له الكثير لكنه مقابل 

ذلك، �سلب منه حريته.

بماذا تحب �أن تقدم نف�سك؟ 
وفيكم  منكم  ب�شخ�ص  نف�سي  �أق���دم 

تفرحه �أفراحكم وتحزنه �أحزانكم.

كيف كانت بداياتك
في التلفزيون؟

بالت�أكيد، حيث  كانت �صعبة  البداية 
بد�أت مرا�سلا ثم مذيع ن�شرة �أخبار، 
الإخبارية،  للجزيرة  انتقلت  وحينما 
عملت في كل �شيء)م�ؤر�شف، محرر، 
م���را����س���ل، رئ��ي�����س تح��ري��ر ث���م م��ذي��ع 
ر���س��م��ي(. وان��ت��ق��ل��ت ب��ع��د ذل���ك لقناة 
الدوري  قناة  ثم  الريا�ضية  الجزيرة 

والك�أ�س التي �أعمل بها حاليا.

ما الاختلاف الذي لم�سته
في تنقلك بين التلفزيون 

القطري الر�سمي وقنوات 
الجزيرة الإخبارية وقناة 

الدوري والك�أ�س؟
ب��داي��ت��ي في ت��ل��ف��زي��ون ج���اءت ه��واي��ة، 
ث���م ب������د�أت اح���ت��راف الم��ه��ن��ة في ق��ن��اة 
والك�أ�س،  ال��دوري  قناة  الجزيرة، وفي 

كان الن�ضوج في العمل.

برنامج المجل�س يجد متابعة كل 
الخليجين.. من �اصحب فكرته 

وما �سر نجاحه؟
ال��ب��رن�����ام�����ج ف����ك����رة مج����م����وع����ة م��ن 
الأ����ص���دق���اء ور����ش���ح���وني ل��ت��ق��ديم��ه، 

العفوية  ه��و  ل��ن��ج��اح��ه  �سبب  و�أك��ب�ر 
البحث  وكذلك  الطرح،  في  وال�صدق 

عن ر�ضا الله ثم الجمهور.

هل تعتقد �أن �إخفاء المذيع
�أو الإعلامي لميوله �سر

من �أ�سرار نجاحه؟
ن��ع��م، ه��و ك��ذل��ك وب��ك��ل ت���أك��ي��د، وم��ن 
ه��ن��ا و�أن�����ص��ح ك��ل م��ذي��ع �أو �إع�لام��ي 
بعدم الك�شف عن ميوله، وعن نف�سي 
ندمت بعد �إعلان ميولي الريا�ضية، 
ل��ك��ن ذل����ك لم يم��ن��ع��ن��ي م���ن ال��ع��م��ل 

بمهنية مهما كان الو�ضع.

صاحب برنامج »المجلس« في ضيافة »آفاق«  

القطري خالد جاسم:
ندمت على كشف ميولي الرياضية

بسبب مزاولة العمل دون تراخيص رسمية
وزارة الإعلام تحجب

41 صحيفة إلكترونية 
حجبت وزارة الثقافة والإعلام، 41 �صحيفة �إلكترونية مخالفة لنظام اللائحة 
التنفيذية لن�شاط الن�شر الإلكتروني، وذلك لمزاولتها العمل الإعلامي دون �أخذ 

تراخي�ص ر�سمية من الوزارة.
وقال المتحدث الر�سمي لوزارة الثقافة والإعلام الدكتور عبدالعزيز الملحم، 
من  وا�صفا  محاربتها،  يجب  نظاميا  المرخ�صة  غ�ير  الإلكترونية  ال�صحف  �إن 
�أجندة  لديهم  ربم��ا  الذين  »الأ���ش��ب��اح«  بـ  ترخي�ص  دون  الإع�لام��ي  للعمل  ي�سعى 
غير معروفة تجعلهم لا ي�سعون �إلى �أخذ الترخي�ص الر�سمي الذي يمنحه لهم 

النظام.
�أ�صحاب  منحت  ال����وزارة  �أن  الاقت�صادية،  �صحيفة  ح�سب  الملحم  و�أ���ض��اف 
ال�صحف الإلكترونية �أكثر من فر�صة بعد �صدور اللائحة لت�صحيح �أو�ضاعهم، 
وتم تمديد المهلة �أكثر من مرة ت�سهيًال على �أ�صحاب هذه المواقع، قبل �أن يتقرر 

تطبيق الأنظمة تجاه المخالفين للائحة.
و�أكد متحدث وزارة الثقافة والإعلام �أن الوزارة لا تقف عائقا لأي موقع �أو 
�صحيفة �إلكترونية ت�سعى لنقل الأخبار ال�صحيحة، و�أن التراخي�ص هي من �أجل 
لمواد  ت�أتي تطبيقًا  الإيقاف  �إج��راءات  �أن  للجميع، مبينا  تنظيم وحفظ الحقوق 

اللائحة التنفيذية التي تقيِّد ن�شاط الن�شر الإلكتروني.
وقال الملحم �إن الوزارة ما�ضية في �إيقاف جميع ال�صحف غير المرخ�صة، مبينا 
دعم ال�صحف الإلكترونية والتعامل معهم بمبد�أ »الحرية الم�س�ؤولة«، م�يرشا �إلى 
�أن كل ال�صحف م�س�ؤولة عما تن�شره من �أخبار، ومن بين ذلك التحقق من �صحة 

المعلومات، و�آلية نقلها و�صيغتها بال�شكل ال�سليم لطرحها.

ماذا �أ�اضف الإعلام لحياتك؟ 
�أع���ت��رف ب������أن الإع���ل���ان �أ�����ض����اف لي 
الم���ق���دم���ة ح����ب ال��ن��ا���س  ال���ك���ث�ي�ر وفي 
ب��ف�����ض��ل م���ن الله ���س��ب��ح��ان��ه وت��ع��ال��ى 
ودع�����اء ال���وال���دي���ن، ل��ك��ن��ه في الم��ق��اب��ل 
�أت��ع��ب��ن��ي في ن���واح �أخ�����رى، ف��ق��د �سلب 

مني راحتي وحريتي.

�أبرز المواقف والمحطات
طوال 18 عاما في الإعلام؟ 

عملي ب�شبكة قنوات الجزيرة كان من 
�أبرز المحطات الإعلامية بالن�سبة لي 
ح��ي��ث الاح���ت��راف الح��ق��ي��ق��ي وت��ع��ل��م 
الك�أ�س، حيث  المهنية وكذلك في قناة 
ال����دم����ج ب��ي�ن الاح����ت����راف والم��ه��ن��ي��ة 

والعفوية.

تقييمك للعمل الإعلامي في 
القنوات الريا�ضية الخليجية؟

ي��ت��ف��اوت م��ن ق��ن��اة �إل���ى �أخ����رى، لكن 
المهم �أن الكل يجتهد وي�سعى لإر�ضاء 
�أك��ب�ر ���ش��ري��ح��ة م���ن الج��م��ه��ور، لكن 
ل��ن��ع�ترف ب����أن���ه ب��ا���س��ت��ث��ن��اء الج��زي��رة 
الخليجية  القنوات  ف���إن  الريا�ضية، 
بحاجة للكثير من العمل حتى ت�صل 
�إل����ى م�����س��ت��وى ي��ط��م��ح ل���ه الج��م��ه��ور 

الريا�ضي.

�أبرز عوامل نجاح الإعلامي؟
ال��ع��وام��ل ك��ث�يرة ل��ك��ن ي��ب��ق��ى الأه����م، 
الم�����ص��داق��ي��ة في ال��ط��رح وال��ع��ف��وي��ة في 
و�إلمام  الت�صنع  والابتعاد عن  التعامل 

المتحدث بما يتحدث به.

�أف�ضل الإعلاميين الخليجين
في نظرك ولماذا؟

فر�ضت  �أ�سماء  هناك  لكن  ك�ثر،  ه��م 
كبتال  المقدمة  في  ف�أ�صبحت  نف�سها 
ال��ق��و���س ومح��م��د ���س��ع��دون ال��ك��واري 
وم�����ص��ط��ف��ى الأغ������ا وول���ي���د ال���ف���راج، 

فه�ؤلاء هم الأبرز والأف�ضل حاليا.

�أ�شياء لا زلت تبحث
عن تحقيقها عبر الإعلام؟

ب��ح��م��دلله ح��ق��ق��ت ال��ك��ث�ير، ل��ك��ن من 
المحلية  الق�ضايا  مناق�شة  �أم��ن��ي��ات��ي 
والخليجية، وحينها �أكون حققت كل 

ما تمنيته في الإعلام.

هل �سي�ستمر خالد جا�سم
�أبا روحيا لبرنامج المجل�س؟

ال��ع��م��ل في الإع��ل�ام ل��ن ي��ت��وق��ف على 
�أن��ه لا  �أو معد، كما  �أو مذيع  �شخ�ص 
والأه��م  عن�صر،  �أو  فرد  بغياب  يت�أثر 
الله  فيد  الجماعي،  العمل  روح   فيه 

مع الجماعة.

ر�سالة لطلاب الإعلام
في جامعة الملك خالد؟

اجتهدوا وثابروا واعملوا ب�إخلا�ص 
و�أجمل  رغباتكم،  تحقيق  �أج��ل  من 
نج�����اح ه����و ال���ع���م���ل ك���ف���ري���ق واح�����د، 
ت��اب��ع��وا م���ن ح��ول��ك��م و�أك���ث���روا من 
الاط�لاع  ما ا�ستطعتم، وفقكم الله 

و �سدد خطاكم.
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تقنية

ريتويت

مارك زوكربيرغ.. لمن لا يعرفه هو �شاب �أمريكي �سيكمل بعد �أ�شهر، 
نومه  داخ��ل غرفة  2004 من  عام  �أ�س�س في  زوكربيرغ  الثلاثين.  �سن 
�أنه �سيكون للت�سلية فقط بين  في جامعة هارفارد، موقعا كان يعتقد 
زملائه في الجامعة، ولكن ما لبث �أن �أ�صبح واجهة وحقيقة عاما بعد 
�أ�صغر الأث��ري��اء في العالم من خلال  ع��ام، لي�صبح م��ارك واح��دا من 

موقعه »في�سبوك«.
ت�أ�سي�س »في�سبوك«،  �أعوام كاملة على  واليوم وبعد مرور ع�شرة 
حقق الموقع في العام الما�ضي 2013 �أرباحا بن�سبة �أعلى  من 55% عن عام 

2012، لت�صبح قيمة ال�شركة في �سوق المال ما يعادل 131 مليار دولار.
بقيمة  �إي���رادات  الفائت  العام  في  »في�سبوك«  �شركة  حققت  وق��د 
�سبعة مليارات و 900 مليون دولار، ومن خلال تق�سيم هذا المبلغ على 
12 �شهرا، نجد �أن �أرباح في�سبوك تبلغ  658 مليونا في ال�شهر، �أي ما 
يعادل 21 مليونا في اليوم، بمعنى �أن »في�سبوك« تربح 900 �ألف دولار 

في ال�ساعة الواحدة، و 150 �ألف في الدقيقة و 2500 دولار في الثانية.
قد لا ي�صدق قارئ ال�سطور ال�سابقة �أن ذلك واقع ولي�س ق�ص�صا 
من الخيال العلمي كما هو حال الأف�لام، �أو حلما، وعلى من يراوده 
حقيقة  ت�صبح  �أن  الممكن  م��ن  �أح�لام��ن��ا  �أن  حقيقة  ي���درك  �أن  ذل���ك، 
ال�صالحة  البيئة  وت��واف��ر  والتكنولوجيا  العلم  ت��ق��دم  م��ع  خ�صو�صا 
لا�ستقبال �أي اختراع جديد يتمثل في �شغف الإن�سان لمعرفة كل جديد 

مفيد في هذا المجتمع.
وق���د ي��ط��رح ك��ث�ير م��ن��ا �أ���س��ئ��ل��ة م��ن ن����وع  م��ا ال��ف��رق ب�ين م��ارك 
زوك��رب�يرغ الم��ل��ي��اردي��ر ه��ذا وغ�ي�ره م��ن �أق��ران��ه في ال��ع��الم؟ وه��ل هي 
ال�صدفة التي جعلت منه مليارديرا �أم الإيمان بفكرته التي �أ�صبحت 

اليوم واقعا ترجمه �إلى كبرى �شركات الانترنت في العالم؟
من العدل القول �إنه ربما يكون لجامعة هارفارد العريقة التي 
در�س فيها مارك، دور كبير في �إي�صال فكرته لتكون واقعا ملمو�سا لفت 
به انتباه ال�شركات الكبرى �إلى موهبته ومن ثم احت�ضانها وتنميتها. 
ونحن من بيننا في العالم العربي �أكثر من زوكربيرغ لكن يمنع 
ظهوره عدم وجود من يدفعه نحو الأمام. نحن لا ننكر الدور الذي 
تقوم به بع�ض الجمعيات والهيئات في هذا الجانب، لكننا في المقابل، لم 
المليارات رغم  �إلى واقع يدر  �أو ن�سمع ب�شاب عربي تحولت فكرته  نر 

النجاحات التي يحققها طلابنا في الداخل والخارج. 

أثرى طالب في العالم

حسن أحمد العواجي

Bose سماعة خارجية جديدة من
بتقنية  جديدة   SoundLink خارجية  �سماعة  �إنتاجها   Bose �شركة  �أعلنت 
نف�س  في  �أج��ه��زة  �ستة  م��ع  الاق�ت�ران  �إمكانية  م��ع  متعددة  وب���أل��وان  البلوتوث 
ت�شغيل  �ساعة   14 �إل��ى  ال�صمود  ت�ستطيع  ببطارية  ال�سماعة  وت���أت��ي  ال��وق��ت.  
عالية  �صوت  على جودة  بالح�صول  الم�ستهلك  ال�شركة  وعدت  وقد  متوا�صلة. 

جدا، وهي ب�سعر قدره  400 دولار �أمريكي.

Lenovo أول جهاز من
بتقنية الجيل الرابع

�أعلنت �شركة Lenovo ال�صينية م�ؤخرا طرح جهاز جديد في ال�سوق 
ال�سعودي يعمل بتقنية الجيل الرابع �أطلقت عليه Vibe Z. ويتميز 
لتطوير  وببرمجيات  الإيم���اءات  طريق  عن  التحكم  بميزة  الجهاز 
الجيل  لتقنية  لدعمه  و�إ���ض��اف��ة  �أخ���رى،  متقدمة  وتقنيات  ال�صور 
فائقة  ب�سرعة  البيانات  تحميل  حرية   Vibe Z يقدم    LTE الرابع 
ت�صل �إلى 150 ميجابت في الثانية و�سرعة رفع للملفات ت�صل �إلى 50 
ميجابت في الثانية، لتلبية احتياجات حتى �أكثر الأ�شخا�ص ا�ستهلاكا 

للبيانات. 
�أنيق م�صنوع من  وغ�لاف  نحيف  بهيكل خارجي  وي�أتي الجهاز 
التيتانيوم لا تتجاوز �سماكته 7.9 ملم وبوزن 147 غراما فقط مزود 
 ،snapdragom 800 ومعالج p ب�شا�شة بقيا�س 5.5 �إن�ش ودقة 1080 
�إ�ضافة �إلى ذاكرة ع�شوائية قيا�سها 2 جيجابايت و�أخرى داخلية ب�سعة 
16 جيجابايت مع تقنية الوايرل�س 802.11ac وكاميرا خلفية بدقة 
�أن الجهاز  كما  5 ميجابك�سل،  بدقة  �أمامية  و�أخ��رى  13 ميجابك�سل 

مزود بنظام �أندرويد 4.3.
 و�أعلنت ال�شركة �أن الجهاز �سيكون متوافرا في ال�سوق ال�سعودي 

ال�شهر الجاري ب�سعر 549 دولارا �أمريكيا.

chromebox حاسب مكتبي
من HP بنظام كروم

�أعلنت �شركة HP عن �أول حا�سب مكتبي لها يعمل بنظام الكروم. وي�ستهدف الحا�سب الجديد ب�شكل كبير، 
الم�ستهلك من فئة الأعمال. �سيكون chromebox بموا�صفات قوية، حيث يحمل معالج الجيل الرابع من 
معالجات �أنتل Core i7 ومنفذ DisplayPort و�آخر من نوع HDMI  و 4 منافذ من  USB 3.0 وتتوقع 

ال�شركة �أن يكون متوفرا في الأ�سواق في ف�صل الربيع المقبل  ب�أكثر من 179 دولارا �أمريكيا.
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الرأي الجامعي

»خلف كل رجل عظيم امر�أة عظيمة« 
مقولة �سمعنا بها منذ القدم ولا زالت 
�أن  تردد حتى الوقت الراهن، ويذكر 
الإمبراطور نابليون بونبرت هو �أول 

من نطق بها.
 لي�س بال�شرط �أن تكون الزوجة 
وت���ؤازره  الرجل  التي تقف خلف  هي 
ح��ت��ى ي��ح��ق��ق ال��ن��ج��اح وي�����ذاع �صيته 
ويلمع ا�سمه، فقد تكون امر�أة �أخرى 
�أو  بنتا,  �أو   , �أخ��ت��ا  �أو  �أم���ا,  تكون  ك���أن 

قريبة. 
ع��ن��دم��ا تج��د ه���ذه الم����ر�أة فاعلم 
والإيثار  بال�برص  تتحلى  ب�أنها  يقينا 
وال������ر�ؤي������ة ال���ث���اق���ب���ة و����س���ع���ة ال���ب���ال 
والخ���اط���ر وت�����س��ه��ر ال��ل��ي��الي وتج��اه��د 
ن���ه���ارا ح��ت��ى ي��ن��وء ك��اه��ل��ه��ا م���ن غير 
يتعثر  وع���ن���دم���ا  ����ش���ك���وى،  �أو  ت���ذم���ر 
الرجل مرة �أو يتردد �أحيانا تقف �إلى 

جانبه م�شجعة وداعمة وداعية . 
و في المقابل نجد »خلف كل امر�أة 
الرجل  وه���ذا  �أع��ظ��م«،  رج��ل  عظيمة 
قد يكون زوجا �أو �أبا �أو �أخا �أو ابنا �أو 

رئي�سا.

د. إيمان عبد الله العسيري
مساعدة رئيس التحرير
)القسم النسائي(

د. محمد دلاك
كلية الطب

خلف
كل منهما

اكتشف ذاتك 

الجودة 
في حياة 
المسلم 

د. هناء رمضان 
محمود 

بكلية التربية ببيشة

ظهر  م�صطلح  الج����ودة 
ال��ق��رن  �أواخ�����ر  في  علينا 
ال����ع���������ش����ري����ن، و�أ�����ص����ب����ح 
م���ت���ط���ل���ب���ا م����ه����م����ا ل��ك��ل 
فالبقاء  الح��ي��اة،  ن��واح��ي 
�أ���ص��ب��ح ل��لأج��ود في  الآن 
ك���ل ����ش���يء، ال���ق���ادر على 

المناف�سة والإبداع.
وق������د ي���ظ���ن ب��ع�����ض 
الم�سلم  ح��ي��اة  �أن  ال��ن��ا���س 
بعيدة عن مفهوم الجودة  
ن��ظ��ره��م  في  الم�����س��ل��م  لأن 
�إن�سان لا يعب�أ بالتح�سين 
مفهوم  وهذا  والتجويد، 
خ���اط���ئ، ف��ح��ي��اة الم�����س��ل��م 
العقدية ترتبط بمفهوم 

الجودة ارتباطا وثيقا.
وهي  ال�لاصة  ف��ه��ذه 
�أرك��ان  من  الثاني  الركن 
الإ����س�ل�ام لا ي��ق��ب��ل��ه��ا الله 
�إذا  �إلا  وت��ع��ال��ى  �سبحانه 
�أرك��ان��ه��ا  جميع  ا���س��ت��وف��ت 
ب���خ�������ش���وع وت�����دب�����ر، ف��ك��م 
ل��ه من  م��ن م�����ص��لٍ لي�س 
ذلك  �ألي�س  �شئ!  �لاصته 

جودة في ال�لاصة؟
ال�����زك�����اة   وك������ذل������ك 
والإن����ف����اق في ���س��ب��ي��ل الله 
لاب������د ف���ي���ه م�����ن �إخ�������راج 
الجيد من المال كما �أخبر 
الم�صدوق  ال�صادق  بذلك 
ط��ي��ب  الله  »�إن  ب���ق���ول���ه 
ط��ي��ب��ا«، وفي  �إلا  ي��ق��ب��ل  لا 
ت��ع��ال��ى »ل���ن تنالوا  ق��ول��ه 
ال��ب�ر ح��ت��ى ت��ن��ف��ق��وا مما 
تحبون«، �ألي�س هذا جودة 

في الزكاة؟
 وق�س على ذلك  كل 
فر�ضها  ال��ت��ي  ال��ع��ب��ادات 
ع���ل���ى ع����ب����اده م����ن ���ص��وم 
وح��ج وج��ه��اد، فمن �صام 
ل�������س���ان���ه  ي����ح����ف����ظ  ولم 
م���ن ال��غ��ب��ي��ة وال��ن��م��ي��م��ة 
�إلا  �صيامه  من  له  لي�س 
الج���وع وال��ع��ط�����ش، وم��ن 
نف�سه  يح�صن  ولم  ح��ج 
من الرفث والف�سوق لم 

يقبل حجه.
م�����������ن ه��������ن��������ا ك��������ان 
م����ن الأول���������ى ب���ن���ا ن��ح��ن 
ت���ك���ون  �أن  الم�������س���ل���م�ي�ن 
العمل  و�إت���ق���ان  الج�����ودة 
من �سماتنا البارزة لأننا 
ن����راق����ب في ك����ل ح��ي��ات��ن��ا 
�سميعا عليما،  فعلينا �أن 
نكون كما �أرادنا الله خير 
�أم�����ة �أخ����رج����ت ل��ل��ن��ا���س، 
ق��د  ال�����غ�����رب  ك������ان  و�إن 
�سبقنا في و�ضع الم�صطلح 
�سبقناه  فقد  التعريفي، 
التطبيق  في  ق���رون  منذ 

والتنفيذ.

في مقالين �سابقين بالعددين 71 و 72 من 
كيف  للطلاب  و�ضحت  ال�صحيفة،  ه��ذه 
العراقيل   Ego »�أن��اه��م« )الأن��ا(  ي�ضعون 
التي تعيق تقدمهم العلمي. و�أوردت لهم 
 Eckhart Tolle »تعريف »�إكهارت تولي
تعا�سة  م�صدر  ب�أنها  لها  واتهامه  للأنا، 

و�شقاء الإن�سان.
ي�����ع�����رف �����ص����اح����ب ك�����ت�����اب »�أر����������ض 
جديدة ... كيف تكت�شف مغزى حياتك« 
)ت���رج���م���ة: ���س��ام��ر اب����و ه����وا�����ش(، الأن����ا 
)التماهي(  التوحد  ���س��وى  لي�ست  ب�أنها 
فمنذ  الأف����ك����ار،  م���ع   Identification
من  �سيلا  يتلقى  عقلنا  ي��ظ��ل  ن��ع��ي،  �أن 
الأف����ك����ار الم��خ��ت��ل��ف��ة، وم����ا �أن ن�����ص��ل �إل���ى 
مرحلة ال�شباب حتى نكون قد توحدنا �أو 

تماهينا مع هذه الأفكار. 
و ذل���ك ي��ع��ن��ي �أن »ع��ق��ل��ن��ا ال��واع��ي« 
يملك  لا  ي�����ص��ب��ح   Conscious mind
�أن ي��درك ب���أن ه��ذه الأفكار  ال��ق��درة على 
�صنعه،  م��ن  لي�ست  و�أن���ه���ا  عليه  غ��ري��ب��ة 
الأف���ك���ار عقلها الخ��ا���ص  ل��ه��ذه  وي�����ص��ب��ح 
ب���ه���ا، ي�����س��م��ي��ه م�����ؤل����ف ال���ك���ت���اب »ال��ع��ق��ل 

�أن كلمة   وم��ن وج��ه��ة ن��ظ��ري 
»�أع���ظ���م« ت��ط��ل��ق ع��ل��ى ال���رج���ل لأن 
بالكثير  يقبلون  لا  ال��رج��ال  بع�ض 
م���ن ال���ت���ن���ازلات وال��ت�����ض��ح��ي��ات ولا 
عظيم  رج����ل  �إلا  ذل����ك  ي�����س��ت��ط��ي��ع 
كما  والاح��ت�رام،  التقدير  ي�ستحق 
�أك�ث�ر وعيا  الم����ر�أة لأن���ه  �أن���ه ي�ساند 
وثقافة ودراي��ة و�إيمانا بما تقدمه 

وموقنا ب�أنها نواة المجتمع.
 �أم����ا ب��ال��ن�����س��ب��ة ل���ل���م���ر�أة، فهي 
الرجل  حياة  في  رئي�سا  دورا  تلعب 
لأنها تتنازل وت�ضحي حتى لو كان 
ومتطلباتها  حقوقها  ح�ساب  على 
ل���ت����ؤم���ن ل����ه الا�����س����ت����ق����رار ل��ي�����ص��ل 

للعظمة. 
تميزن  عظيمات  ن�ساء  ه��ن��اك 
�أم  الإ���س�لام, منهن  بذلك في �صدر 
الم�ؤمنين خديجة بنت خويلد ر�ضي 
المثل  م�ضرب  كانت  التي  عنها  الله 
في م�ساندة الر�سول �صلى الله عليه 
بكر  �أب��ي  بنت  �أ�سماء  هناك  و�سلم. 
ابنها عبد  ال�صديق عندما �شجعت 
ثل  الله بن الزبير حين خاف �أن ُمي
هل  ل��ه:  فقالت  قتله  بعد  بج�سده 

ي�يرض ال�شاة �سلخها بعد ذبحها؟!
الكثير  الحبيبة  مملكتنا  وفي 
من الن�ساء العظيمات اللاتي برزن 
وتم���ي���زن في ك���ل مج�����الات الح��ي��اة 
�أيا  �ساندهن رجال عظام،  واللاتي 
�أ�صبحن  ال��رج��ال، كما  ك��ان ه����ؤلاء 
ال�����ق�����رار، و لا  ي�������ش���ارك���ن في ���ص��ن��ع 
الآخ��ر حتى  ي��زال كل منهما خلف 

ي�صبحا عظيمين.

�أن��وي من الأنا،   ،Egoic mind الأن��وي« 
ال��واع��ي��ة تت�سبب لنا  ه���ذه الأف���ك���ار غ�ير 
بالتعا�سة وتكون م�س�ؤولة عن ت�صرفاتنا 

غير الم�س�ؤولة.
�أن  ح��ق��ي��ق��ة  �أي  الح���ق���ي���ق���ة،  ه�����ذه   
كانت  مهما  �سعيد،  غ�ير  ك��ائ��ن  الإن�����س��ان 
ظ���روف���ه، �أدرك���ه���ا ال��ف�لا���س��ف��ة و���س��ط��ره��ا 
ال�شعراء في �شعرهم، فال�شاعر البردوني، 
بدايتين«  »ب�ين  ق�صيدته  في  الله،  رح��م��ه 
ويقر  العمرية،  الإن�����س��ان  م��راح��ل  ي�صف 
بوجود مرحلة واحدة فقط يجد الإن�سان 
ف��ي��ه��ا الم��ت��ع��ة والإث�������ارة، �أم����ا ب��ق��ي��ة عمره 
فيعي�شه الإن�سان في تعا�سة لا ينقذه منها 
�إلا الموت، ففي المقطع الأول من الق�صيدة 

المكون من ثلاثة �أبيات يقول:
�أمام بداية المطلع

وخلف نهاية المقطع
تموت، وتجتدي موتا	
لتفنى فوق ما تطمع
ومثل ت�سكع الأطياف

ت�أتي، تنثني، تقبع
و في المقطع الأخير يقول:

و �أنت هناك، لا تعيا
ومثل الريح، لا تهجع

تجيء بداية روعى
تعود بداية �أروع

تغني، تمتطي موتا
بديعيا ، �إلى الأبدع

الفلا�سفة  ال�شعراء  من  وكنظرائه 
ب�أنها  النف�س  �إل��ى  الات��ه��ام  ب�أ�صابع  �أ���ش��ار 
ق�صيدته  في  ���ص��اح��ب��ه��ا،  ت�شقي  م��ن  ه��ي 

»مدر�سة الحياة« حيث يقول:
 والمرء لا ت�شقيه �إلا نف�سه

حا�شى الحياة ب�أنها ت�شقيه

ه��ذه  ي��ت��ج��اوزوا  لم  جميعهم  ل��ك��ن 
ال���ن���ق���ط���ة وال���ب���ح���ث ع����ن مخ������رج، و�أم�����ا 
�إيكهارت تولي فقد تو�صل �إلى مخرج لا 

يجدي نفعا �إلا مع من جربه.
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الرأي الجامعي

الأمن 
المعلوماتي 
العربي
د. سعيد بن قاسم الخالدي
عميد شؤون المكتبات

م�شاريع  حجم  يوم  بعد  يوما  يتزايد 
المعلومات  تقنية  الا�ستثمار في مجال 
�شتى  في  ا�ستغلت  ال��ت��ي  والات�����ص��الات 
ن���واح���ي الح���ي���اة الم���ع���ا����ص���رة، وم��ن��ه��ا 
حتى  المعرفة،  في  المت�سارع  الا�ستثمار 
�أط���ل���ق ع��ل��ى مج��ت��م��ع��ات��ن��ا الم��ع��ا���ص��رة 
بع�صر  وع�صرنا  الم��ع��ل��وم��ات  مجتمع 

المعلوماتية.

�أك�ب�ر �شبكة  �أن   الم��ع��روف  وم��ن 
على �سطح الكرة الأر�ضية هي �شبكة 
�شرائح  لدى  تتوافر  التي  الإنترنت 
ك��ب�يرة م��ن الم��ج��ت��م��ع��ات الإن�����س��ان��ي��ة، 
م�صادر  من  هائل  كم  على  وتحتوي 
الم����ع����ل����وم����ات ك���الم���ك���ت���ب���ات ال���رق���م���ي���ة 
المعلومات  وق��واع��د  والإل��ك�ترون��ي��ة، 
وال��دوري��ات  الكتب  �آلاف  ت�ضم  التي 
والم���و����س���وع���ات الإل���ك�ت�رون���ي���ة، حتى 
الو�سيلة  الان�ترن��ت  �شبكة  �أ�صبحت 
الأه��م في البحث عن المعلومة، ونتج 
للمعلومة،  هائل  ا�ستثمار  ذل��ك  عن 
العلمي  البحث  مج��ال  في  خ�صو�صا 

والت�أليف.
ون��ظ��را ل��ل��رغ��ب��ة في ال��ت��ف��ك�ير في 
حيث  من  العربي  المعلوماتي  الأم��ن 
الاع���ت���م���اد ع��ل��ى ال��ت��ق��ن��ي��ات الح��دي��ث��ة 
كو�سيلة فاعلة لتح�صيل وحفظ ونقل 
والإن��ت��اج  المختلفة  ب�أ�شكالها  المعرفة 
ال��دق��ي��ق والج��ي��د ل��ه��ا وت����أم�ي�ن �سبل 
الو�صول �إليها، للانتقال �إلى اقت�صاد 
المعرفة التي ت�سعى �إليه معظم الدول 
المتقدمة، ووفق متطلبات واحتياجات 
الم�����س��ت��ف��ي��د ال��ع��رب��ي، ف����إن���ه لا ب���د من 
التفكير في خطة ا�ستراتيجية عربية 
ومراكز  الجامعات  من  تبد�أ  موحدة 
والم���ؤ���س�����س��ات  ال��ع��الي  العلمي  ال��ب��ح��ث 

التعليمية.
ه����ذه الخ���ط���ة الا���س�ترات��ي��ج��ي��ة 
العربية الموحدة يجب �أن تتم خطوة 
�إدارة م�ؤ�س�سة بحثية  بخطوة وتحت 

العلمي  ال��ب��ح��ث  ك��م��راك��ز  م��ع��ت��م��دة 
التعليم  وم���ؤ���س�����س��ات  الج��ام��ع��ات  في 
وتبد�أ  المتقدمة،  الوطنية  والمكتبات 
ال���ف���ك���رة وف����ق خ��ط��ة ا���س�ترات��ي��ج��ي��ة 
�شاملة ومتكاملة يتم التعديل عليها 
فكرة  �أن  خ�صو�صا  المتغيرات،  ح�سب 
�ستعتمد  العربي  المعلوماتي  الأم���ن 
ع��ل��ى ت��ك��ن��ول��وج��ي��ا ���س��ري��ع��ة ال��ت��ط��ور 
وال��ت��غ�ير وت��ك��ون ع��ل��ى م��راح��ل بعد 
�ضمان التمويل كما يجب الا�ستفادة 
العربية وال��ع��الم��ي��ة في  ال��ت��ج��ارب  م��ن 

م�شاريع مقاربة للفكرة. 
ال���ث���ورة  ي��ق��اب��ل  �أن  ي��ج��ب  ك��م��ا 
الم����ع����ل����وم����ات����ي����ة وج���������ود ����س���ي���ا����س���ات 
�إنتاج  لكيفية  عربية  وا�ستراتيجيات 
وح���ف���ظ و�إت����اح����ة الم��ع��ل��وم��ة الم��وث��ق��ة 
والم��ح��ك��م��ة ع�ب�ر الان��ت�رن����ت، وط���رق 
ع���ر����ض الإن����ت����اج ال��ع��ل��م��ي م���ن قبل 
الم�ؤ�س�سات  في  والنا�شرين  الباحثين 
التعليمية ومراكز البحث العلمي في 

الجامعات العربية. 
وذل���������ك ي����ح����ت����اج  �إل���������ى ت��ب��ن��ي 
����س���ي���ا����س���ة وط���ن���ي���ة لإن���������ش����اء ���ش��ب��ك��ة 
العلمي  ب��ال��ب��ح��ث  م��رت��ب��ط��ة  م��ع��رف��ة 
التعليمية،  والم�ؤ�س�سات  الجامعات  في 
من �أجل تحقيق التكامل المعرفي عبر 
تبادل البيانات والمعلومات من خلال 

�شبكة الانترنت. 
ي���ك���ون ه��ن��اك  �أن  ك���ذل���ك ي��ج��ب 
الاع��ت��ي��ادي��ة  التحتية  للبنية  �إع����داد 
والم����ع����ل����وم����ات����ي����ة ب����الإ�����ض����اف����ة �إل�����ى 

بعملية  ���س��ت��ق��وم  ال��ت��ي  ال�برمج��ي��ات 
الح��ف��ظ وال��ت��خ��زي��ن والا����س�ت�رج���اع، 
وت����وف��ي�ر ع�����دد ك�����اف م����ن ال����ك����وادر 
الب�شرية الم�ؤهلة القادرة على متابعة 

تبني هذا الم�شروع الحيوي.
ب��شأن  التعاون  م��ن  لاب��د  لذلك 
ت����ب����ادل الم���ع���ل���وم���ات وو�����ض����ع �أ���س�����س 
لتحديد  و���ش��ام��ل��ة  ف��اع��ل��ة  تنظيمية 
هذا  من  للا�ستفادة  المخولة  الجهة 
ت��ك��ون  �أن  و�أرى  ال���ع���رب���ي،  الم�������ش���روع 
العلمي  البحث  م��راك��ز  م��ن  البداية 
في الج����ام����ع����ات ال���ع���رب���ي���ة، وح�����س��ب 
الإمكانيات لدى هذه الدول وبالذات 
والا����ش�ت�راك،  الت�أ�سي�س  في  ال��رغ��ب��ة 
و�أن يتم الربط فيما بينها تدريجيا 
ح��ت��ى ي��ت��ح��ق��ق ال���ه���دف م���ن م��ف��ه��وم 
الا���س��ت��ث��م��ار الم��ع��رفي ال��ع��رب��ي، لن�صل 
�إل�����ى وج�����ود م�����ص��در م��ه��م و���س��ري��ع 
التفاعلية  والخ���دم���ات  للمعلومات 
العربية التي, بلا �شك, �ستلعب دورا 
العلمية  الأن�شطة  مختلف  في  مهما 

العربية. 
ون��ظ��را �إل���ى ال��ت��ف��اوت في الوعي 
الم��ع��ل��وم��ات��ي ال��ع��رب��ي ووج����ود فجوة 
من  الكثير  بين  ومعلوماتية  رقمية 
يجب  ف�إنه  العربي،  المجتمع  �شرائح 
�إيجاد  في  مرحليا  التفكير  �أو  ردمها 
التوعية  المنا�سبة من خلال  الحلول 
�صناعتها  وكيفية  المعلومة  ب�أهمية 
وا�ستثمارها، فوجود مثل هذا العائق 

كفيل بت�أخير الم�شروع �أو �إف�شاله.

�أتح����دث عن  �أن  �أود  ال��ع��ن��وان  تح��ت ه���ذا 
م��ل��خ�����ص درا�����س����ة تم����ت ب���ال���ت���ع���اون ب�ين 
ب��ن��ي��ج�يري��ا و« كيب  »�إب��������ادان«  ج��ام��ع��ت��ي 
ب��ن��ن�����س��ي��ولا ال��ت��ق��ن��ي��ة« ب��ج��ن��وب �أف��ري��ق��ي��ا 
)يناير  المن�صرم  ال�شهر  ع��دد  في  ون�شرت 
التعليم  في  »ال��ت��ق��دم  مج��ل��ة  م��ن   )2014

الطبي والممار�سة« للنا�شر »دوف بر�س«.
ت��ب��د�أ ال��درا���س��ة ب��ال��ت��ع��ري��ف ب��ال��دور 
الح��ي��وي ال����ذي ي����ؤدي���ه الأث�����اث الم��ت��واف��ر 
داخ������ل ق����اع����ات الم���ح���ا����ض���رات في ال��ب��ي��ئ��ة 
لملاءمة  المثالي  التطبيق  و�أن  التعليمية، 
للحفاظ على  ���ض��روري  ال��در���س  ق��اع��ات 
وال��دار���س��ات  للدار�سين  الج��ي��دة  ال�صحة 
وال��ت��ع��لّ��م  الأك�����اديم�����ي  الأداء  وتح�����س�ين 

والتحفيز.  
بيئات  باقي  ت�شبه  الدار�سة  فقاعة 
ا�ستعمال  تتطلب  ال��ت��ي  الأخ���رى  العمل 
ق���در م��ن ج��ه��د ج��ه��از ال��ه��ي��ك��ل  العظمي 
و�ضع  على  ليحافظ  للطالب  والع�ضلي 
�أهمية عن  تقل  �أثناء جلو�سه، لا  ج�سمه 
�أنواع المقاعد الم�ستخدمة في �أي عمل �آخر.   
وينتج عن الأث��اث الم�صمم بطريقة 
غ��ي�ر ���س��ل��ي��م��ة وب��ت��ج��ه��ي��ز ����س���يء بم����ا لا 

الطالب  وموا�صفات  تكوين  مع  يتنا�سب 
الج�������س���دي���ة ����س���رع���ة ال���ت���ع���ب والإج�����ه�����اد 
واخ����ت��ل�ال في ال����ق����وام وت��ر���س��ي��خ ح���الات 
التركيز  ك��ف��اءة  على  ت���ؤث��ر  ق��د  مر�ضية 

الذهني داخل الف�صل الدرا�سي.
�أو  ارت��ف��اع  ع��ن  نتحدث  هنا   ونحن 
لأح��ج��ام  بالن�سبة  ال��ك��را���س��ي  ان��خ��ف��ا���ض 
من  المرحلة  ه��ذه  في  والطالبات  الطلبة 
المقعد  بين  الم�سافة  وبعد  قرب  �أو  العمر، 
وطاولة الكتابة، وهذا ما �أظهرته درا�سة 
في  المن�شورة  وزم�لائ��ه«  »�أول�سن  بوا�سطة 
المجلة الأمريكية لل�صحة العامة )العدد 
�سوء  �أن  م��ن   )1992 ال��ع��ام   82 الم��ج��ل��د   4
ت�صميم مقاعد الدرا�سة �أدى �إلى حدوث 
ن�سبة عالية من اعتلال الجهاز العظمي 
ما  الم��دار���س، وهو  الع�ضلي لدي تلاميذ 
�أك����ده ال��ب��اح��ث »�أم��ي��ك ورف���اق���ه« ون�شره 
في مج��ل��ة »ال��ع��م��ود ال��ف��ق��ري« )���س��ب��اي��ن: 
حينما   )2003 العام   28 المجلد   24 العدد 
�أثبت فيه �أن الأث��اث ذا الت�صميم ال�سيء 
العظمي  و�إجهاد الجهاز  �إلى توتر  ي�ؤدي 
وانخفا�ض  ال�صحة  في  وتدهور  الع�ضلي 

في الإنتاج.

»�إب�������������ادان«  وي�����وج�����د في ج����ام����ع����ة 
لأث���اث  مختلفة  ت�����ص��ام��ي��م  ال��ن��ي��ج�يري��ة 
ال��درا���س��ة وك��ل��ه��ا غ�ير منا�سبة،  ق��اع��ات 
ال��ت��ي نتحدث عنها  ال��درا���س��ة  و�أظ��ه��رت 
ال��ق��اع��ات  في  الم�ستعمل  الأث�����اث  �أن  ه��ن��ا 
الطلبة  م��ن  ح���والي %50  �إلا  ي�لائ��م  لم 
الدرا�سة  هذه  خل�صت  وقد  والطالبات، 
�إلى معرفة مقايي�س الج�سم في الجن�س 
الب�شري في المرحلة الجامعية بما يدعو 
�أخ���ذه���ا في الاع��ت��ب��ار ع��ن��د ت�صميم  �إل���ى 
�أثاث قاعات الدرا�سة في الجامعات، وهذا 

لا يتم �إلا بطريقة علمية.
ال���درا����س���ات  �إن م��ث��ل ه����ذه  وح���ي���ث 
غ��ائ��ب��ة ع��ن ك��ث�ير م��ن الج��ام��ع��ات فلقد 
جامعة  ك��ل  في  ب��ه��ا  للقيام  الأوان  ح���ان 
ل��ت��ك��ون ال��ب��ي��ان��ات ج��اه��زة ع��ن��د ت�صميم 
تح�صيل  ق���اع���ات  في  الأث�������اث  وتج��ه��ي��ز 
والآث���ار  الم�صاعب  ك��ل  ولتجنب  ال��در���س 
ال�����س��ل��ب��ي��ة ال�������ض���ارة ال���ن���اتج���ة ع���ن ع��دم 
للجلو�س  الم����درج����ات  م��ق��اع��د  م��ن��ا���س��ب��ة 
المريح التي �أ�صبحت معلومة بال�ضرورة 
العلمية  ال��درا���س��ات  تو�صيات  م��ن  الآن 

المتعددة.

أثاث قاعات 
الدراسة 
والآثار 
الصحية 
المحتملة
د. علي سعيد القحطاني
وكيل كلية الطب للتطوير
الأكاديمي والجودة
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نافذة

الم���رك���ز الإع��ل�ام����ي ال�����ذي �أ���س�����س��ه 
م���ع���الي م���دي���ر الج���ام���ع���ة ورب���ط���ه 
ب��الم�����ش��رف ع��ل��ى ���ص��ح��ي��ف��ة »�آف������اق« 
م�����س��ت��ق��ل،  �إداري  ب��ه��ي��ك��ل  وي��ع��م��ل 
عن  للن�شر  �إ�ضافيا  راف���دا  �سيكون 
ومو�ضوعاتها  الج��ام��ع��ة  �إنج����ازات 
م�صلحة  ي��ح��ق��ق  بم���ا  وق�����ض��اي��اه��ا 
م���ن�������س���وب���ي الج����ام����ع����ة و�أه����������داف 
ال��ع��م��ل��ي��ة ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة والح������راك 
ال���ت���ط���وي���ري ال�������ذي ي����ح����دث ه��ن��ا 
في ج��ام��ع��ة الم��ل��ك خ��ال��د وك��ل��ي��ات��ه��ا 
الم��خ��ت��ل��ف��ة و�إدارات�������ه�������ا ال���ع���دي���دة.

و�سيلة  ولكنه  ب��ذات��ه  ه��دف��ا  لي�س  الن�شر  �أن  على  ال��ت���أك��ي��د  الم��ه��م  وم��ن 
اختلاف  على  المجتمع  يعرفها  �أن  يجب  ال��ت��ي  الإنج�����ازات  ب��ه��ذه  للتعريف 

�شرائحه واهتماماته.
و�سي�سعى المركز الإعلامي, بم�شيئة الله, في خطواته القادمة �إلى انتقاء 
برامج التطوير الكثيرة واختيار مو�ضوعات تهم الر�أي العام لإخراجها الى 
الإع�لام  بناء �شراكة حقيقية مع  �إل��ى  المركز  �سي�سعى  النور )الإع�ل�ام(. كما 
�إلى م�صلحة  والهادف  البناء  الن�شر  وت�سهيل  المنطقة  �إعلاميي  وخا�صة مع 

الجامعة والمجتمع.
ولن ي�ستطيع المركز العمل وفق الر�ؤية التي و�ضعها دون �أن يكون هناك 
تعاون من قبل كافة الكليات والإدارات الجامعية، وهذا ما نتمناه من كافة 

الزملاء والزميلات بالجامعة.

النشر ليس هدفا
أ. د . علي بن شويل القرني

aalkarni@kku.edu.sa

الأخيرة

م�ؤتمر التمري�ض في المملكة العربية ال�سعودية:

العلوم والمهنة بين التحديات والحلول 

)كلية التمري�ض بابها(

الم�ؤتمر الدولي الخام�س للكيمياء.

الم�ؤتمر ال�سعودي الاول للبيئة 

)مركـــز الأميــر �سلـطـــان بن عبدالعزيز للبحوث والدرا�سات البيئية وال�سياحية(

م�ؤتمر م�ؤ�س�سات التامين والمهن الإكتوارية في المملكة العربية ال�سعودية

)كلية العلوم الادارية والمالية(

10-11 جماد الاول 1435هـ

26-29 جماد الاول 1435هـ

18- 20 جماد الاول 1435هـ 

7 -9 جمادى الثاني 1435هـ

التاريخالفعالية والجهة المنظمة مفكرة الجامعة

بدون زعل
�شخ�ص  �أي  رغ���ب���ة  ع��ن��د   •
الجامعة  خ���ارج  �أو  داخ���ل  م��ن 
الاطلاع على لائحة الدرا�سات 
العمادة  لموقع  ويذهب  العليا 
يوجد  لا  بي�اضء  �صفحة  يجد 

بها �أي معلومات!!

الإع��ل�ام����ي����ة في  ال���ل���ج���ان   •
الم�����ؤتم����رات وال����ن����دوات ال��ت��ي 
ت��ن��ظ��م في رح����اب الج��ام��ع��ة, 
ت��واج��ده��ا م��ع��دوم ف�ال يعرف 
انعقادها  وموعد  المنا�سبة  عن 
من  بقليل  �أو  بالم�اصدفة  غ�ري 
تولي  في  دورهم  ف�أين  المتابعين 
فترات  في  المنا�سبة  عن  الن�شر 

مختلفة؟

ال�صحيفة  ���ض��ي��وف  �أح����د   •
خا�صة  ب��رام��ج  �إن�����ش��اء  يتمنى 
ل��ت��ب��ن��ي ال���ط�ل�اب الم��وه��وب�ني 
مركز  وج���ود  م��ن  ال��رغ��م  على 
من  الج��ام��ع��ة!  في  للموهوبين 
�سعادة  عن  المعلومة  هذه  غيب 

ال�ضيف؟

تم  التي  التفاهم  م��ذك��رات   •
توقيعها بين الجامعة وعدد من 
القطاعات الحكومية والخا�صة 
لم نلم�س ال�ش�أن الذي تم توقيع 

هذه المذكرات من �أجله!

م���راك���ز الج��ام��ع��ة  ب��ع�����ض   •
البحثية لا ح�س ولا خبر عنها، 
�إن��اشؤها على الورق فقط  وك�أن 
فلم ن�سمع عن �أي �أن�شطة قامت 

بها هذه المراكز في الجامعة!

العام  �أعلن  بالجامعة  مركز   •
لت�صميم  م�سابقة  عن  الما�ضي 
ولم  كامل  ع��ام  وم�ضى  �شعاره 
يعلن عن هذا ال�شعار ولا عن ما 

تم في الم�سابقة!

المنظمة  الج��ه��ات  ت����زال  لا   •
الجامعة  في  الفعاليات  لبع�ض 
على  الح�صول  في  �صعوبة  تجد 
بد  ولا  الج��ام��ع��ة  م��ط��ب��وع��ات 
�أك�ث�ر م��ن جهة  الم���رور على  م��ن 

للح�صول على هذه المطبوعات!

اسبوعية جامعة الملك خالد
الصحيفة الجامعية الاكثر انتشارا:

٤٣ الف نسخة اسبوعيا
أول صحيفة جامعية تطبع بنظام الويب

توزع في كافة مناطق المملكة وخارجها
توزع كل اسبوع داخل صحيفة الوطن

شاركونا النجاح

أسبوعية جامعة الملك خالد

غائم 
جزئيا

غائم 
جزئيا

في رحاب »الجنادرية«
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