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ا����س���ت���ق���ب���ل �أم���ي���ر م��ن��ط��ق��ة ع�����س�ير 
�صاحب ال�سمو الملكي الأمير في�صل 
ب��ن خ��ال��د ب��ن ع��ب��دال��ع��زي��ز بمكتبه 
الجامعة  مدير  معالي  الإم����ارة،  في 
الأ����س���ت���اذ ال���دك���ت���ور ع��ب��دال��رح��م��ن 

الداود.
و�أح�������������اط م�����دي�����ر الج����ام����ع����ة 
ب�شرح  المنطقة  �أم�ير  اللقاء،  خل�ال 
و�أع���داد  ال��ق��ب��ول  �آل��ي��ة   عن  مف�صل 

ب��شأن  الملمو�س  التقدم  ومن�سوبيها 
م���ا ح��ق��ق��ت��ه في ت�����ص��ن��ي��ف »م��ن��ظ��م��ة 
ال���دولي  ب��الت�رت��ي��ب  المعنية   »QS
للجامعات العربية لعام 2015، الذي 
ال�صحيح،  لااتج����اه  في  خ��ط��وة  ي��ع��د 
وق��������ال في الخ�����ط�����اب ال��������ذي ب��ع��ث��ه 
ا�ستمرار هذا  �إلى  للجامعة »نتطلع 
م�صاف  �إل��ى  الو�صول  حتى  التقدم 

الجامعات العالمية ب�إذن الله«.

بم���ع���دل م���رت���ب���ت�ي�ن، ح���ي���ث ي��ع��ك�����س 
ه���ذان الم���ؤ���ش��ران ج���ودة الم��خ��رج��ات 

التعليمية والبحثية.
ال�����س��ن��وي  الإ�����ص����دار  �أن  ي��ذك��ر 
للمنظمة ، ت�ضمن عام 2015 مقالا 
لم���دي���ر الج���ام���ع���ة ع���ر�ض��� ف��ي��ه �أه���م 
التطورات والإنج��ازات التي حدثت 
العربية  المملكة  في  العالي  للتعليم 
جامعة  وفي  ع���ام  ب�شكل  ال�����س��ع��ودي��ة 

المقبولين والمقبولات للعام الحالي, 
الخدمات  م��ن  العديد  �إل��ى  �إ�ضافة 
�سرعة  في  ت�سهم  التي  الإلكترونية 

�إنجاز المعاملات.
المنطقة  �أم�ير  �أ�شاد  من جانبه 
ب����آل���ي���ة ال���ق���ب���ول، راج���ي���ا ال��ت��وف��ي��ق 
وال�سداد لجميع من�سوبي الجامعة.

م���ن ج��ه��ة �أخ�����رى ب����ارك �أم�ي�ر 
للجامعة  خ��ال��د  ب��ن  في�صل  ع�سير 

على  تقدمت  الجامعة  وك��ان��ت 
الم�ستوى المحلي والعربي �إلى المرتبة 
 22 الم��رت��ب��ة  م��ق��اب��ل   ،2015 ع���ام   17
في  ترتيبها  ت��ق��دم  ك��م��ا   ،2014 ع���ام 
بالبحوث  لاا�ست�شهاد  معدل  م�ؤ�شر 
لت�شغل  مرتبة   13 بمعدل  المن�شورة 
ترتيبها  وت��ق��دم   ،33 الم��رت��ب��ة  الآن 
التدري�س  �أع�����ض��اء  ن�سبة  م�ؤ�شر  في 
�إل���ى الم��رت��ب��ة 19، �أي  �إل���ى ال��طل�اب 

الم��ل��ك خ��ال��د ب�����ش��ك��ل خ���ا�ص���. وي��ت��م 
�أ�شهر  �إي���داع ن�سخ م��ن الإ���ص��دار في 
ال��ع��الم��ي��ة، وم��ن��ه��ا: مكتبة  الم��ك��ت��ب��ات 
الكونجر�س الأميركية ، وذلك لأنه 
والمقالات  ال��ر�ؤى  �أه��م  يحتوي على 
في  ال��ع��الي  التعليم  في  وال��ت��ط��ورات 

العالم.
يحيى التيهاني
وسلطان عوض
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معرض يستشرف حياة الإنسان المستقبلية

العمري: عسير مؤهلة لتكون ضمن بيئات الطاقة
بلغ عدد زوار معر�ض م�شكاة التفاعلي 
»ال�سعودية  والمتجددة  الذرية  للطاقة 
وزائ���ر  م��ن 600 ط��ال��ب  �أك�ث�ر    »2050
تد�شينه, في مقره  م��ن  �أ���س��ب��وع  خل�ال 
ب�����س��اح��ة الم��ف��ت��اح��ة ب����أب���ه���ا، ح��ي��ث نُ��ف��ذ 
بم���ب���ادرة م���ن م��دي��ن��ة الم���ل���ك ع��ب��دالله 
ل��ل��ط��اق��ة ال���ذري���ة والم��ت��ج��ددة في �إط���ار 
للتعليم  العامة  الإدارة  بين  ال�شراكة 
بم���ن���ط���ق���ة ع�������س�ي�ر ومج���ل�������س ���ش��ب��اب 

المنطقة.
و�أو����ض���ح الم�����ش��رف ع��ل��ي الم��ع��ر�ض�� 
معرو�ضات  ي�ضم  �أن��ه  العُمري،  �أحمد 
عمل،  ور�ش���  وع��ق��د  وتفاعلية،  علمية 
علمية،  ول���ق���اءات  ت��دري��ب��ي��ة،  ودورات 
الم�ستدامة  الطاقة  عن  فيلم  وعر�ض 
طاقة  ت�شكيل  ع��ن  ي��ت��ح��دث  بالمملكة 
الم�ستقبل، وتحفيز الن�شء للإ�سهام في 
تحقيق ر�ؤية المملكة العربية ال�سعودية 

لت�صبح مملكة الطاقة الم�ستدامة.
و�أ���ش��ار �إل��ى �أن��ه ج��رى ر�سم خطة 
المدر�سية  الطلابية  ل��ل��زي��ارات  زمنية 
يوميا  م��دار���س   10 ب��واق��ع  للمعر�ض 
المراحل الدرا�سية لتعريف  من جميع 
ال�شباب  ال��طل�اب بم��ح��ت��واه، وتم��ك�ين 
طاقة  مج��ال  في  مبتكِرين  لي�صبحوا 
ال��غ��د، وال��ق��ي��ام ب���دور ف��ع��ال في ت�شكيل 
م�ستقبلهم، من خلال تقديم البرامج 
وال��ط��اق��ة،  ال��ع��ل��وم  المعرفية في مج��ال 
لر�سم م�ستقبل المملكة في عام 2050م، 
وف����ق الم��ع��ط��ي��ات ال���ع���الم���ي���ة، وال��ت��ط��ور 
التنمية  عجلة  تفر�ضه  ال��ذي  العلمي 

الم�ستمرة في الدول المتقدمة.
ي��ق��دم  الم����ع����ر�ض����  �أن  و�أ�������ض������اف   
التفاعلية  المعرو�ضات  م��ن  مجموعة 
المتغايرت  �أب��رز  ت�ستك�شف  التي  المثيرة 
الم��ت��وق��ع��ة في ح���ي���اة الإن�������س���ان في ع��ام 
وع���م���ل  ن����ق����ل،  و�����س����ائ����ل  م�����ن  2050م 

ورشة عن »كورونا« لمديري المستشفيات

والمياه, والقطارات  الغذاء  �إلى  �إ�ضافة 
ال�����س��ي��ارات،  ال�����س��رع��ة, وه��ي��اك��ل  فائقة 
علامة  ت�شكل  باتت  التي  والروبوتات 

طاقة  بيئات  �ضمن  لتكون  �صالحة 
الم�����س��ت��ق��ب��ل، ك���ال���ط���اق���ة ال�����ش��م�����س��ي��ة، 
ال��ت��ي �ستكون  ال��ه��وائ��ي��ة،  وال��ت��ي��ارات 

ف��ارق��ة في ع��دد م��ن الم��ج��الات التقنية 
وال�صناعية.

و�أكد العمري �أن منطقة ع�سير 

م�����س��ان��دة ل���ل�ث�روة ال��بت�رول��ي��ة ح��ال 
مبينا  الج��ي��د،  ال��ت��وظ��ي��ف  توظيفها 
�إلى  المملكة  المعر�ض يدعم تحول  �أن 

وتمكين  م�ستدامة،  طاقة  ذات  دول��ة 
ال�������ش���ب���اب ل���ي���ك���ون���وا م���ب���ت���ك���ري���ن في 

مجالات طاقة الغد.

ن��ظ��م��ت الم���دي���ري���ة ال���ع���ام���ة ل��ل������ش��ؤون 
ور�شة عمل  ال�صحية بمنطقة ع�س,ير 
بعنوان  بالمنطقة  الم�ست�شفيات  لمديري 
»فيرو�س كورونا« بح�ضور المدير العام 
بالنيابة  بالمنطقة  ال�صحية  لل��شؤون 
وذلك  الهيجان,  عبدالعزيز  الدكتور 

في م�ست�شفى �أبها للولادة والأطفال.
و����ش���دد ال��دك��ت��ور ال��ه��ي��ج��ان على 
لمكافحة  الإج�����راءات  تطبيق  ���ض��رورة 
ع������دوى ان���ت���ق���ال ف��ي�رو�����س »ك����ورون����ا« 
الم�����س��ب��ب لم��تل�ازم��ة ال�����ش��رق الأو����س���ط 
منطقة  م�����س��ت�����ش��ف��ي��ات  في  ال��ت��ن��ف�����س��ي��ة 
في  الم�ستجدات  على  والتعرف  ع�سير، 

مجال المكافحة.
وناق�شت ور�شة العمل الإجراءات 
الج����دي����دة لم��ك��اف��ح��ة ه����ذا ال��ف�يرو���س 
اتباعها  والإر�شادات ال�صحية الواجب 
ومتابعة  ال���ع���دوى،  �أخ���ط���ار  لاح���ت���واء 
ت��ن��ف��ي��ذ الإج�����������راءات ال���وق���ائ���ي���ة ع��ن��د 
ال��ت��ي ي�شتبه  ال��ت��ع��ام��ل م���ع الح�����الات 
بالفيرو�س, وكذلك الحالات  �إ�صابتها 
الم�ؤكدة, بالإ�ضافة �إلى �ضرورة لاالتزام 
ب��ت��وث��ي��ق ج��م��ي��ع الح�����الات ال��ت��ي ت���أك��د 

بدء  منذ  »كورونا«  بفيرو�س  �إ�صابتها 
ظ��ه��وره وات��خ��اذ جميع لااح��ت��ي��اط��ات 
بما  بالفيرو�س  العدوى  من  للوقاية 
في ذلك تكثيف �إر�شادات العزل الطبي 
ل��ل��م��ر���ض��ى، وت��ن��ف��ي��ذ ب���رام���ج ت��وع��وي��ة 
وتدريبية لمن�سوبي الم�ست�شفيات للت�أكد 
مكافحة  لإج�����راءات  ا�ستيعابهم  م��ن 
ال��ف�يرو���س، �إل����ى ج��ان��ب �إل�����زام جميع 
م�ست�شفيات  الطبية في  الأطقم  �أف��راد 
�صحة ع�سير باعتماد هذه الإجراءات.
من جهته، تحدث م�ساعد المدير 
ال��عل�اج��ي��ة ب�صحة  ل��ل��خ��دم��ات  ال���ع���ام 
ع�����س�ير ال��دك��ت��ور ول��ي��د ال�����س��ن��افي  عن 
�أه��م��ي��ة ت���دري���ب ال��ع��ام��ل�ين وت��ع��ري��ف 
الحالات الم�شتبه بها، م�ايرش �إلى توفير 
�أق�سام  في  ال�ضغط  �سالبة  ع��زل  غ��رف 
الم�ستقرة  الح��الات  لكل من  ال��ط��وارئ 
الو�سائل  وتوفير  الحرجة،  والح��الات 
ال�شخ�صية ل�سلامة العاملين بالمن��شأة 
بكل  الأق�سام  جميع  و�إبل�اغ  ال�صحية، 

التعليمات الواردة في ذلك.
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ورشة عمل تستعرض تجربة الأسر المنتجة
بمركز سيدات الأعمال بغرفة أبها

بجامعة  التدري�س  هيئة  �شددت ع�ضوة 
الع�سيري  ايم��ان  الدكتورة  خالد  الملك 
نظمتها  ال���ت���ي  ال��ع��م��ل  ور����ش���ة  خ�ل��ال 
ال��غ��رف��ة ال��ت��ج��اري��ة ال�����ص��ن��اع��ي��ة ب��اب��ه��ا، 
مم��ث��ل��ة بم��رك��ز ���س��ي��دات الأع���م���ال ي��وم 
الخ��م��ي�����س الم���ا����ض���ي، ع��ل��ى �أه��م��ي��ة دع��م 
من  ع�سير  منطقة  في  المنتجة  الأ���س��ر 
خلال القنوات التمويلية, واللوج�ستية 
ذات  الج��ه��ات  تتبناها  �أن  يجب  وال��ت��ي 
ال���ع�ل�اق���ة لإي����ج����اد م���واق���ع �أك�������ش���اك في 
المر�أة  ت�ساهم في حماية  مواقع متعددة 
من ظروف الطق�س, وتهيئ لها موقعا 
م��ن��ا���س��ب��ا ل��ك�����س��ب ال������رزق م�����س��ت��ع��ر���ض��ة 
�أمام مراكز  الن�سائية  الب�سطات  �أو�ضاع 
العامة  والمنتزهات  والم�ساجد,  الت�سوق 
�إل���ى دع��م لتوفير موقع  وال��ت��ي تح��ت��اج 

منا�سبا لها
ور�شة  خل�ال  الع�سيري  وتح��دث��ت 
الأ�سر  دع��م  في  الغرفة  دور  ع��ن  العمل 
وغيره  رام  معر�ض  خل�ال  من  المنتجة 
الار��ب��م�����ج م���ف���ه���وم الأ������س�����ر الم��ن��ت��ج��ة, 
الم��ر�أة ودوره��ا في خدمة  وتعريفة وعن 
الم��ج��ت��م��ع وت���ن���اول���ت في ع���ر�ض��� ب��وي��ن��ت 
يتحمل  ال���ذي  وتكوينها  الم����ر�أة  �صفات 

يعد الأ�ستاذ الجامعي من الركائز الأ�سا�سية في �أي جامعة، لكون الجامعة 
لها،  الأ�سا�سية  الثلاث  الوظائف  في  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  على  تعتمد 
وهي: التدري�س، والبحث العلمي، وخدمة المجتمع.  ولا يمكن لأي جامعة 
كافة  في  فاعلة  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  م�شاركة  تكون  �أن  دون  تنه�ض  �أن 

العمليات الأكاديمية والتعليمية للجامعة.
ونحن في جامعة الملك خالد لدينا �أكثر من ثلاثة �آلاف ع�ضو هيئة 
�أف�ضل وجه،  تدري�س من الجن�سين، ي�ؤدون واجب العملية التعليمية على 
ولله الحمد، م�ستعينين في ذلك بت�أهيل نوعي وخبرات متميزة على كافة 
برنامجا   260 �أكثر من   تربو على  التي  للجامعة،  التخ�ص�صية  الأ�صعدة 

علميا.
وتحر�ص الجامعة دائما على �أن تعطي ع�ضو هيئة التدري�س مكانته 
ال�سنوات  خل�ال  الجامعة  وق��ام��ت  والمجتمع،  الجامعة  في  ي�ستحقها  التي 
الما�ضية بتطوير وتعزيز كافة الفر�ص التي تهيئ للأ�ستاذ الجامعي النجاح 

في مهامه وواجباته الجامعية.
لقد �شهدنا، بلا �شك، تطورا نوعيا منهم، و�إ�سهاما حيويا في برامج 
التي نحر�ص  القائمة  البرامج  �أو  ا�ستحدثتاها  التي  التطويرية  الجامعة 

على تطويرها.
ذكرته  �أن  �سبق  ما  لأك��رر  الجامعي  العام  ه��ذا  بداية  فر�صة  و�أنتهز 
�أن يكون امتدادا  التدري�س يجب  �أن دور ع�ضو هيئة  في منا�سبات جامعية 
لوظائف الجامعة وب�أف�ضل عطاءاته وفكره ومبادراته نحو تعزيز العملية 

التعليمية وخدمة المجتمع المحلي والوطني.
الطالب،  م��ع  التدري�س  هيئة  ع�ضو  تعامل  �أهمية  ت�أكيد  �أود  وهنا   
فينبغي �أن يكون تعاملا �أبويا/�أخويا بالدرجة الأولى،  دون �أن ن�سقط هيبة 

لااحاترم والتقدير عنه.
�أن تكون العملية التعليمية في م�ستوى عال من تقديم المعارف  وينبغي 
نرتقي  �أن  يمكن  حتى  ال��درا���س��ي،  الم��ق��رر  ي�ستلزمها  ال��ت��ي  الم��ه��ارات  وت��دري��ب 

بم�ستوى خريجي الجامعة �إلى متطلبات �سوق العمل واحتياجات المجتمع.
للجامعة  الم�ؤ�س�سي  لااعتماد  �إج���راءات  فيه  تو�شك  ال��ذي  الوقت  وفي 
التدري�س في لااعتماد  المحوري لع�ضو هيئة  بالدور  �أ�شيد  ف�إني  تنتهي،  �أن 
الأكاديمية في الجامعة؛ فهو  البرامج  اعتماد  الم�ؤ�س�سي، وكذلك لاحقا في 
�إنجاح برامج الجودة والتطوير في الجامعة والكليات  الأ�سا�سي في  المرتكز 

والأق�سام.

رؤية

الأستاذ الجامعي

أ. د. عبدالرحمن بن حمد الداود

�أعباء العمل باعتبارها المنتج لـ 70% من 
محا�صيل العالم وكون 85% من الن�ساء 
مكلفات ب�إعداد الطعام عالميا،  فهي تلد 

ن�صف المجتمع وتربي ن�صفه الأخر.
ك����م����ا ا����س���ت���ع���ر����ض���ت ال���ع�������س�ي�ري 
م�����ص��ط��ل��ح الأ�����س����ر الم��ن��ت��ج��ة وت��ع��ري��ف��ه 
محليا  بها  الخ��ا���ص��ة  ال��ت��ج��ارب  وبع�ض 
وع���الم���ي���ا, وتج�����اوزه�����ا ل��ث��ق��اف��ة ال��ع��ي��ب 
للعديد من الأ�سر المنتجة في ال�سعودية 
وا���س��ت��ف��ادت��ه��ا م���ن م��ع��ط��ي��ات ال��ت��ق��ن��ي��ة 
ودورها  للعمل  الم��ر�أة  الحديثة، وحاجة 
ال��ع��الم��ي,  لااق���ت�������ص���اد  ع��ج��ل��ة  �إدارة  في 
ن�شر  في  الإع�ل�ام  و�سائل  ودور  والمحلي 
ثقافة الأ�سر المنتج, و�أهمية هذه الأ�سر 
في لااكتفاء الذاتي للمجتمع ودورها في 
حل �إ�شكاليات الفقر والبطالة وتطوير 
الوطني  ال�ت�راث  ون��ق��ل  الم��ح��ل��ي,  المنتج 
وتوثيقه للأجيال، ودفع عجلة التنمية 

ال�سياحية
و�أك�������دت ال��ع�����س�يري ع��ل��ى �أه��م��ي��ة 
لعمل  اللازمة  الت�سهيلات  كافة  �إيجاد 
الحكومي  القطاع  وتحفيز  الأ�سر  هذه 
الإم��ك��ان��ي��ات  ك��اف��ة  لت�سخير  والخ��ا�ص�� 
والم��ع��ار�ض��  الم��ه��رج��ان��ات  وتن�سيق   ل��ه��م 

ال������دوري������ة والم�������س���ت���م���رة بم�����ا ي�����ض��م��ن 
المنتجة  الأ����س���ر  و�إ����ش���راك  ا���س��ت��م��راره��ا 
في الار�ب��م����ج ال��ن��وع��ي��ة ولااج��ت��م��اع��ي��ة 

وال�سياحية .
واختتمت المحا�ضرة بعر�ض تجربة 
»م����ن ه��ن��ا ن��ن��ه���ض�� بم��ن��ت��ج��ات��ن��ا« وال��ت��ي 
ع�سير  منطقة  في  المنتجة  الأ�سر  تبنتها 
ال�سيدة  ال��ف��ك��رة،  �صاحبة  م��ن  بم��ب��ادرة 
�إح��دى  ا�ستعر�ضت  كما  ال��زام��ل،  فاطمة 
�أم ح�����س��ن،  الح���ا����ض���رات، وه����ي الخ���ال���ة 
تج��رب��ت��ه��ا في ال��ت��ك��ف��ل ب���رع���اي���ة ع�����ش��رة 
للبخور  بيعها  خ�ل�ال  م��ن  �أب��ن��اءه��ا  م��ن 
والم�سك، و�أنها حققت نجاحا في رعايتها 
من  تعبت  »لقد  قائلة  الحل�ال  بالك�سب 
الح��دائ��ق«   ب�ين  والتجول  الزنبيل  حمل 
وط���ال���ب���ت  ب����إي���ج���اد م���وق���ع ل��ه��ا في اح��د 
لتتمكن من  العامة  المنتزهات  �أو  المواقع 
�أ�سرتها  رع��اي��ة  في  م�سيرتها  ا�ستكمال 

و�إعالتها لهم
الغرفة  ع���ام  �أم�ي�ن  ب�يّ�ّن  م��ن جهته 
عبد  الأ�ستاذ  بابها  ال�صناعية  التجارية 
عقدت  �أب��ه��ا  غ��رف��ة  �أن  ال���زه���راني،  الله 
ال��ع��دي��د م���ن لاات���ف���اق���ي���ات وال�����ش��راك��ات 
وم��ه��رج��ان��ات  م��ع��ار�ض��  �إق��ام��ة  �سبيل  في 

داعمة للأ�سر المنتجة و�أولها معر�ض رام 
لعامين  �إق��ام��ت��ه  خل�ال  ا�ستقطب  ال���ذي 
منتجة  �أ���س��رة   800 م��ن  �أك�ث�ر  متتاليين 
في ع�����س�ير  وذل���ك ي�����ض��اف �إل���ى م��ب��ادرات 
التمويلية  الجهات  مع  بالتعاون  الغرفة 
ال�سبل  كافة  و�إي��ج��اد  الأ���س��ر  ه��ذه  لدعم 

لم�ساعدتها.
وبين الزهراني �أن غرفة �أبها تعتبر 
�أولوياتها  �أه��م  م��ن  الأ���س��ر  لهذه  دعمها 
علمية  دف��ع  في  دوره��ا  ب�أهمية  لقناعتها 
في  ودوره���ا  المحلي,  ولااقت�صاد  التنمية 
ال��ف��ق�يرة م��ن م�ستهلكة  الأ���س��ر  تح��وي��ل 
المنتجة لم  الأ�سر  �أن  مبينا  منتجة,  �إلى 
الأ�سر  على  م�صطلحها  في  تقت�صر  تعد 
الفقيرة و�إنما �شملت في توجهها العديد 
والمبدعات  الجامعيات,  الخريجات  م��ن 
من �شابات المنطقة ممن لم يكون لديهن 
فر�صة,  وظيفية وحولن هذه الجوانب 

الإبداعية �إلى منتج اقت�صادي.
ب���أن غرفة  ال��زه��راني حديثه  وختم 
�إي��ج��اد  �سبيل  ت��دخ��ر جهدها في  ل��ن  �أب��ه��ا 
ب���رام���ج داع���م���ة ل���ه���ذه الأ����س���ر ل��ل��و���ص��ول 
في  وم�شاركتها  تطلعاتها  يحقق  م��ا  �إل���ى 

التنمية لااجتماعية, ولااقت�صادية.

مطار أبها الإقليمي يستقبل أولى رحلات الخطوط القطرية
حطت في مطار �أبها الإقليمي، الأربعاء 
للخطوط  دول��ي��ة  رح��ل��ة  �أول  الم��ا���ض��ي، 
ال��ق��ط��ري��ة ق���ادم���ة م���ن م��ط��ار ال��دوح��ة 
ط�يران  �شركة  �سابع  لت�صبح  ال����دولي، 
ت�سّري رح�ل�ات دول��ي��ة في الم��ط��ار ال��واق��ع 

جنوبي المملكة.
وك���ان في ا���س��ت��ق��ب��ال ال��ط��ائ��رة ع��دد 
للطايرن  العامة  الهيئة  م�س�ؤولي  من 
الم�������دني ي��ت��ق��دم��ه��م م�������س���اع���د ال���ن���ائ���ب 
ل��ل��م��ط��ارات ال��داخ��ل��ي��ة الم��ه��ن��د���س ط��ارق 
ب���ن ع��ث��م��ان ال��ع��ب��دالج��ب��ار وم���دي���ر ع��ام 
عمليات المطارات الداخلية عبدالبا�سط 
�أب��ه��ا فهد  ع��ام م��ط��ار  ال�سلفي، وم��دي��ر 
الحكومية  الإدارات  ومديري  العدواني 

بالمطار.
 وا�ستقبل الركاب بالورود والتقوا 
وفد الخطوط القطرية الذي قدم مع 
لااحتفال  في  جميعاً  و�شاركوا  الرحلة، 
الم�����ص��غ��ر بم��ن��ا���س��ب��ة ت���د��ش���ي�ن ال��رح��ل��ة 

الجديدة.
للمطارات  ال��ن��ائ��ب  م�ساعد  وق���ال 

ال��داخ��ل��ي��ة الم��ه��ن��د���س ط���ارق ب��ن عثمان 
ال���ع���ب���دالج���ب���ار »الخ����ط����وط ال��ق��ط��ري��ة 
الأ�سبوع  �أربع رحلات في  بواقع  �ستعمل 
�أيام  خلال  والدوحة،  �أبها  مطاري  بين 

وال�سبت،  والخمي�س  والأرب��ع��اء  لااثنين 
ب��ع��د لاان���ت���ه���اء م���ن ك���اف���ة الت�رت��ي��ب��ات 
الإقليمي  �أب��ه��ا  مطار  بتجهيز  المتعلقة 

لا�ستقبال رحلات دولية �إ�ضافية«.

و�أ�����ض����اف »ا���س��ت��وف��ى الم���ط���ار ك��اف��ة 
الإج����������راءات ب��ال��ت��ن�����س��ي��ق م���ع الج��ه��ات 
الأخ�������رى وال���ت���ي ���س��ت�����س��اه��م ب�������إذن الله 
في تح��ق��ي��ق ت�����ش��غ��ي��ل ن���اج���ح ل��ل��رحل�ات 
الإقليمية القادمة من الدول المجاورة«.
للمطارات  النائب   و�أردف م�ساعد 
�أبها  الداخلية: »الت�شغيل الدولي لمطار 
وبلغ  ملحوظا،  تزايدا  ي�شهد  الإقليمي 
�سافروا  الذين  الدوليين  ال��رك��اب  ع��دد 
للعام  الأول  الن�صف  خل�ال  الم��ط��ار  م��ن 
ال��ف راك��ب  الج���اري 2015م ق��راب��ة 180 

�سافروا عبر 1391 رحلة«.
وت���اب���ع الم��ه��ن��د���س ال��ع��ب��دالج��ب��ار: 
»ال���ه���ي���ئ���ة ت�������س���ع���ى م�����ن خ��ل���ال زي������ادة 
الرحلات الدولية في المطارات الداخلية 
�إلى تي�سير و�صول المواطنين والمقيمين 
�إل��������ى ال������دول  ال����راغ����ب��ي�ن في ال�������س���ف���ر 
بذلك  مخت�صرين  الم��ج��اورة،  الإقليمية 
الكثير الوقت والجهد ولت�سهم �أي�ضا في 
توفير �آلاف المقاعد للرحلات الداخلية 

بين المطارات ال�سعودية«.

دعوة
تدعو »آفاق« كافة منسوبي 

ومنسوبات الجامعة من أعضاء 
هيئة تدريس وموظفين 

وموظفات وطلاب وطالبات من 
الراغبين بنشر أخبار إداراتهم 

وكلياتهم ونشاطاتهم 
الأكاديمية إلى الاتصال 

بالصحيفة والتنسيق مع فريق 
تحريرها في وقت مبكر قبل 

الحدث المطلوب تغطيته، لتتمكن 
الصحيفة من اتخاذ الإجراءات 

اللازمة بهذا الخصوص.
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الداود يرعى حفل استقبال
أعضاء التدريس الجدد

ه��������ادي ال��������ذي رح�������ب ب����الأع���������ض����اء 
�أن  �إل���ى  وال��ع�����ض��وات الج���دد، م�ايرش 
ال���ع���م���ادة ت�����س��ع��د دوم����ا ب�����أن تحتفي 
وت�����س��ت��ق��ب��ل ���ض��ي��وف��ه��ا ال���ذي���ن ج���اءوا 
لتقديم ر�سالة مهمة  لخدمة العلم، 
وق������ال »ل���دي���ن���ا ال����ي����وم في الج��ام��ع��ة 
ع��ل��م��اء و�أ���س��ات��ذة م��ن �أك�ث�ر م��ن  25 
والمعرفة  للعلم  نوافذ  ليكونوا  دول��ة 

والقيم«.
بدورهما قدمت عمادتا التطوير 
الإل��كت�روني، لمحة  والج���ودة، والتعلم 
�سريعة عن �أن�شطتهما التي تقدمانها 
وع���ن الخ���دم���ات ال��ت��ي يم��ك��ن لع�ضو 

عبدالعزيز رديف

الأ�ستاذ  الجامعة  مدير  معالي  رع��ى 
الدكتور عبدالرحمن الداود، الثلاثاء 
حفل  ب�أبها،  الجامعة   بمقر  الما�ضي، 
ا���س��ت��ق��ب��ال �أع�������ض���اء ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س 
�سنويا  تقيمه الجامعة  ال��ذي  الج��دد، 
باللوائح  وتعريفهم  بهم  للترحيب 

والأنظمة الخا�صة.
بفيلم  ال��ف��ع��ال��ي��ات  وان��ط��ل��ق��ت 
ت��ع��ري��ف��ي ع���ن الج���ام���ع���ة، ث���م كلمة 
لعميد ��شؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س 
الدكتور عبدالله  الأ�ستاذ  والموظفين 

بعد  منها.  لاا�ستفادة  التدري�س  هيئة 
والت�سجيل  القبول  عميد  �ألقى  ذل��ك 
ف��ارح  �آل  �سلطان  ال��دك��ت��ور  بالجامعة 
كلمة قدم من خلالها لمحة �سريعة عن 
ال��ن��ظ��ام الأك���اديم���ي في الج��ام��ع��ة، كما 
قدم �شرحا مب�سطا عن كيفية التعامل 
الجامعة  في  الأكاديمية  الحركات  مع 

من قبل �أع�ضاء هيئة التدري�س.
�أل�����ق�����ى  ال������ل������ق������اء  خ�������ت�������ام  وفي 
م���دي���ر الج���ام���ع���ة ك��ل��م��ة رح�����ب ف��ي��ه��ا 
ال��ت��دري�����س  ب���أع�����ض��اء وع�����ض��وات هيئة 
الج���دد،  �سائلا الم��ول��ى ع��ز وج��ل لهم 

التوفيق وال�سداد.

وق����ال »ن��ح��ن في ج��ام��ع��ة الملك 
خالد نفتخر بهذه الكوكبة العلمية 
التي �ستكون بلا �شك �إ�ضافة علمية 
دوما  و�أف��خ��ر  للجامعة،  و�أكاديمية 
العلمية في جامعتنا  الم�شارب  بتعدد 
ل��ي�����ش��ارك��ون��ا  مخ���ت���ل���ف���ة،  دول  م����ن 
العلمي  وال��ب��ح��ث  التعليم  م�����س�يرة 

بجامعتنا«.
اختيار  �أن  �إل���ى  ال�����داود  و�أ����ش���ار 
�أع�����ض��اء هيئة ال��ت��دري�����س الج���دد لم 
ي���أت م��ن ف���راغ، ب��ل �أك��د �أن الجامعة 
لدعم  تام  بحر�ص  �أع�ضاءها  تنتقي 

وتعزيز العملية التعليمية.

أكاديميو الجامعة يثقفون 
الطلاب على »تويتر«

سارة القحطاني

ها�شتاق#ن�صيحة_ في  الج��ام��ع��ة  وط�ل��اب  �أك���اديم���ي  م���ن  ع���دد  ����ش���ارك 
والأك��اديم��ي�ين  الإعل�ام��ي�ين  م��ن  ع��دد  �أطلقه  ال���ذي  للطالب_الجامعي 

والمهتمين بالعملية التعليمية في المملكة.
و�أكد الأكاديميون �أن م�شاركتهم في هذا الها�شتاق التوعوي هي �إحدى 
�أحدث الطرق التي يجب الحر�ص على مخاطبة الطلاب والطالبات من 
نحو  التقنية  ال��طل�اب  وت��وج��ه��ات  اهتمامات  م��ع  تزامنا  وذل���ك  خلالها، 

مواقع التوا�صل لااجتماعي.
�آل  �سلطان  ال��دك��ت��ور  بالجامعة  والت�سجيل  القبول  عميد  وح��ر�ص�� 
فارح على �إي�ضاح عدد من النقاط التي قد يجهلها الطالب، حيث بين  في 
تغريداته �أن اللوائح الجامعية لي�ست �ضد الطالب و�أن تطبيقها لي�س �إلا 
حفاظا على حقوقه وم�صلحته قبل كل �شي، مطالبا الطلب بالتمعن فيها 

وتطويعها لم�صلحته.
على  الحر�ص  على  لاحقا،  التحويل  ينوي  ال��ذي  الطالب  حث  كما 
ي�ستطيع الح�صول على معدل  التي من خلالها  الم�ترشكة  الم��واد  ت�سجيل 

عال. ومن الن�صائح التي قدمها للطلاب:
و�أول  درا���س��ي  ف�صل  و�أول  مح��ا���ض��رة  و�أول  الج��ام��ع��ة  في  ي���وم  �أول   •

امتحان، علامة فارقة في تاريخ الطالب الجامعي.
• لوقعلا رثؤ�ت رثأ�تتو عبب�اهض

�لهأ لوقعلا حجارلاة انلا�ةجض الإةيباجي  • الحر�ص على مخالطة 
المتفائلة.

• و�سائل التوا�صل لااجتماعي للإعلان والإبلاغ، ولي�ست و�سيلة للرد 
على ا�ستف�سار الطالب ال�شخ�صي.

• اقر�أ الأنظمة بنف�سك ولا تعتمد على غيرك.
• �ضرورة �أخذ المعلومة المكتوبة ولاابتعاد عن المنقولة.

• الإبداع في التخ�ص�ص.
• ت�أجيل الدرا�سة قبل بداية الف�صل �أف�ضل من لااعتذار عنها.

• اقر�أ عن هذا كثاير واكت�شف بنف�سك.
ث��م ت�شويه �صورة  م���ادة وم��ن  • غ��ي��اب مح��ا���ض��رة قد  يكلف ح��رم��ان 

ال�سجل الأكاديمي.
�أف�ضل من ق�سم  �أن تحرز معدلا عاليا فيه  ت�ستطيع  الق�سم الذي   •

نوعي تتخرج فيه بمعدل هزيل.
د عدد ال�ساعات الزائدة عبء على الطلاب، ومعدل الطالب للم�ستوى 

الأول م�ؤ�شر على ا�ستمراره في الجامعة ور�سم ملامح م�ستقبله.
الدكتور يحيى  الم�شارك  العيون  ذكر ‏�أ�ستاذ طب وجراحة  من جهته 
الفلقي في �إحدى تغريداته �أن المذكرات في الغالب تقدم للطالب معلومات 
مبتورة من �سياقها، وهذا النوع من المعلومات ي�صعب فهمه لأنه مختزل 

اختزلاا مخلا.

معهد البحوث يدشن تطبيقه 
على الأجهزة الذكية

محمد إبراهيم

على  تطبيقه  بالجامعة،  لاا�ست�شارية  وال��درا���س��ات  البحوث  معهد  �أطلق 
المعهد  ي�شمل تقديم عر�ض كامل لجميع خدمات  الذي  الذكية  الأجهزة 
وبرامجه المختلفة، بالإ�ضافة �إلى �أنه يقدم معلومات مف�صلة عن مكاتب 

الخبرة، و�أهدافها، واخت�صا�صاتها، ولوائحها، وو�سائل التوا�صل معها.
ويرتبط التطبيق مبا�شرة  بالبوابة الإلكترونية للمعهد والجامعة، 
لم��ع��ل��وم��ات��ه، وك��ذل��ك ح�سابات  ال���ف���وري  ال��ت��زام��ن��ي  ال��ت��ح��دي��ث  مم��ا يتيح  
التخفي�ضات  جميع  لعر�ض  ق�سما  �أي�ضا  ويت�ضمن  لااجتماعي،  التوا�صل 
المملكة،  مناطق  جميع  في  لمن�سوبيها  الجامعة  تقدمها  التي  والح�سومات 
كما يتيح معلومات عن خدمات وبرامج المعهد والجامعة على حد �سواء، 
داخل الجامعة  والم�ستفيدون من خدماته  المعهد  المتعاملون مع  بها  يهتم 

وخارجها.
الدكتور  لاا�ست�شارية  والدرا�سات  البحوث  معهد  عميد  رف��ع  ب��دوره 
م��ع��الي مدير  �إل���ى  وت��ق��دي��ره  �شكره  �إب��راه��ي��م الح��دي��ث��ي  ب��ن  عبداللطيف 
من  المعهد  يلقاه  ما  على  ال��داود  عبدالرحمن  الدكتور  الأ�ستاذ  الجامعة 
دعم وت�شجيع م�ستمر، كما قدم �شكره لق�سم التقنية بالمعهد الذي �صمم 
هذا التطبيق خلال الأ�سابيع الما�ضية، راجيا �أن ي�سهم ذلك في رفع م�ستوى 

ت�سويق برامج المعهد وتطوير خدماته المختلفة.
�ستور«  »الآب  متجر  على  مج��اني  ب�شكل  يتوافر  التطبيق  �أن  يذكر 

لأجهزة الآيفون والآيباد على العنوان التالي:
https://appsto.re/sa/Va5E9.i

وبالن�سبة لم�ستخدمي الأجهزة التي تدعم �أنظمه لااندرويد:
 https://play.google.com/store/apps/details?
id=com.app.p3902JG
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مدير الجامعة
يوجه بتوزيع 

مطبوعات
عمادة البحث

الدكتور  الأ�ستاذ  الجامعة  مدير  معالي  وجه 
ع���ب���د ال���رح���م���ن ب����ن ح���م���د ال���داود  ب���ت���وزي���ع 
مطبوعات عمادة البحث العلمي، عقب �إنجاز 
ت�ضمنت  التي  العام  هذا  مطبوعات  العمادة  
الم�ؤتمر  لبحوث  التوثيقي   الإ�صدار   طباعة 
العلمي  )ال��ن�����ش��ر  الأول  ال����دولي  ال�سعودي  

1435هـ(.
منطقة  �أم�ي�ر  منه على  ن�سخ   و���س��ت��وزع 
في�صل  الأم�ي�ر  الملكي  ال�سمو  �صاحب  ع�سير 
م��دي��ري  المعالي   �أ���ص��ح��اب  بن  خ��ال��د، وع��ل��ى 
الج����ام����ع����ات, ووك�ل��اء الج���ام���ع���ات  وع���م���داء 
ال�����س��ع��ودي��ة،  ب���الج���ام���ع���ات  العلمي   ال��ب��ح��ث 
من  ن�سخ   و�إه���داء  للم�شاركين  ن�سخ   وتوفير 
متاحة  ت��ك��ون  الج��ام��ع��ة،  لمكتبة   المطبوعات  

لطلاب الدرا�سات العليا ولمن�سوبي الجامعة.
به   العمادة   بم�شاركة  الداود   وجه  كما 
العام خلال افتتاح  في �شهر ذي الحجة  لهذا 
الن�سخة  الثانية من الم�ؤتمر  ال�سعودي للن�شر  
�سعود  الملك  ت�ست�ضيفه جامعة  ال��ذي  العلمي 

بالريا�ض.
ريم العسيري

إدارة السلامة في ورشة 
الحماية المدنية للحج

لل�سلامة  ال��ع��ام��ة  الإدارة   ���ش��ارك��ت 
ب��الج��ام��ع��ة في ور���ش��ة العمل  والأم�����ن 
ال��ث��ان��ي��ة ل��ل��ح��م��اي��ة الم���دن���ي���ة ب��الح��ج، 
الخا�صة بمندوبي الجهات الحكومية 
الطوارئ  الم�شاركين في مركز عمليات 
ب��الح��ج ل��ل��ع��ام الح����الي، ال��ت��ي نظمتها 
الم����دي����ري����ة ال���ع���ام���ة ل���ل���دف���اع الم����دني 

بالريا�ض.
وهدفت الور�شة �إلى �إي�ضاح المهام 
مندوبي  بكافة  المنوطة  والم�س�ؤوليات 
ه��ذه الج��ه��ات م��ن �أج��ل رف��ع م�ستوى 
ال���ت���ن�������س���ي���ق ب��ي��ن مخ���ت���ل���ف الج����ه����ات 
�أث��ن��اء مواجهة  الم�����ش��ارك��ة  الح��ك��وم��ي��ة 

حالات الطوارئ بالحج.
ال�سلامة  �إدارة  �أكد مدير  بدوره 
والأم�����ن الج��ام��ع��ي الأ���س��ت��اذ ع��ل��ي بن 
فايز الأحمري �أن هذه الخطوة ت�أتي 
ان��طل�اق��ا م��ن م��ه��ام وم�����س���ؤول��ي��ات كل 
ج��ه��ة ح��ك��وم��ي��ة م�����ش��ارك��ة في الخ��ط��ة 

المدني  الدفاع  �أعمال  لتنفيذ  العامة 
بالحج لهذا العام.

محمد إبراهيم

�إعلان
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انتهاء التقديم للدبلومات 
التربوية.. اليوم

 
للعام  التربوية  الدبلومات  في  القبول  طلبات  ا�ستقبال  اليوم  ينتهي 
الجامعي 1437/1436. وكانت عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم�ستمر 
بالجامعة، �أعلنت م�ؤخرا عن بدء القبول في الدبلومات التربوية وفق 

ال�شروط الآتية:
جامعة  م��ن  ومتخرجا  �سعوديا  الطالب/الطالبة  ي��ك��ون  �أن   •

�سعودية �أو جامعة معترف بها من وزارة التعليم العالي
• �أن يكون متفرغا للدرا�سة.

• �أن يكون ح�سن ال�سيرة وال�سلوك
المتاحة  التخ�ص�صات  م��ن  �إل��ي��ه  المتقدم  التخ�ص�ص  ي��ك��ون  �أن   •

بالجامعة.
عن  البكالوريو�س  في  المتقدمة(   - )المتقدم  تقدير  يقل  لا  �أن   •

»جيد«.
طلب  �إ�شعار  مثل  المطلوبة  الم�ستندات  �إح�ضار  المتقدمين  على   •

القبول الذي تتم طباعته من طريق البوابة الإلكترونية.
• لن يتم قبول �أي طالب �أو طالبة لا يحمل هذا الطلب.

• �صورة �شهادة البكالوريو�س مع الأ�صل للمطابقة.
• ���ص��ورة م��ن ال�����س��ج��ل الأك���اديم���ي ل��ل��ب��ك��ال��وري��و���س م��ع الأ���ص��ل 

للمطابقة.
• ����ص���ورة م���ن ���ش��ه��ادة ح�����س��ن ال�����س�يرة وال�����س��ل��وك م���ع الأ���ص��ل 

للمطابقة.
• �صورة من بطاقة الأحوال �أو �سجل الأ�سرة للمتقدمات.

الدبلوم العام
في التربية )طلاب(

الدبلوم العام
في التربية )طالبات(

الدبلوم

الدراسات الإسلامية‪ •
• اللغة العربية

• الرياضيات
• العلوم

• اللغة الإنجليزية

• اللغة العربية
• اللغة الإنجليزية

• الحاسب الآلي
• العلوم

• الدراسات الإجتماعية
الدراسات الإسلامية‪ •

• الرياضيات

التخصصات المقبولة
في الدبلوم

للطلاب  تنويريا   لقاءً   الماضي،  الأحد  الفقيه،  إبراهيم  العزيز  عبد  الدكتور  الأستاذ  تنومه  في  والآداب  العلوم  كلية  عميد  عقد 
قدم  كما  متميزة.  نتائج  على  للحصول  الجهد  أقصى  وبذل  والمثابرة  الاجتهاد  علي  الطلاب  خلاله   حث  بالكلية،  المستجدين  
شرحا لنظام الدراسة بالجامعة وكيفية اختيار الطلاب لمقرراتهم الدراسية وطريقة التسجيل. وفي اللقاء نفسه، التقي الدكتور 

عبدالعزيز الفقيه بأعضاء هيئة التدريس، مرحبا بالأساتذة الجدد الذين انضموا للعمل بالكلية.
منصور الطيب

علوم وآداب 
تنومة تلتقي
بأعضاء التدريس 
والطلاب 
المستجدين

الجامعة توثق الدراسات
والبحوث الخاصة بعسير

وجه معالي مدير الجامعة الأ�ستاذ الدكتور عبد الرحمن بن حمد الداود، بت�شكيل 
وفقاً  ع�سير  منطقة  تخ�ص  التي  والبحوث  ال��درا���س��ات  وجمع  لح�صر  تهدف  لجنة 

لطلب �إمارة المنطقة.
و�سي�شرف على اللجنة، وكيل الجامعة  للدرا�سات العليا والبحث العلمي الدكتور 
ماجد عبد الكريم الحربي،  بينما �سيتر�أ�سها عميد البحث العلمي الدكتور عيد بن 

لافي العتيبي، بع�ضوية عدد من �أع�ضاء هيئة التدري�س.
و�ستعمل اللجنة على �إ�صدار درا�سات خا�صة عن منطقة ع�سير في مجلد توثيقي 

�ستطبعه الجامعة وتوزعه بالتعاون مع الجهات ذات العلاقة.
التدري�س  هيئة  �أع�����ض��اء  م��ن  ال��ت��ع��اون  ب�أهمية  اللجنة  على  القائمون  وط��ال��ب 
المن�شورة،  والبحوث  ال��درا���س��ات  رف��ع  خل�ال  م��ن  بالجامعة  العليا  ال��درا���س��ات  وطلبة 
التي تخدم وتخ�ص منطقة ع�سير في كافة المجالات عن طريق الدخول على الرابط 
بذلك  الخا�ص  النموذج  وتعبئة   ،http://goo.gl/forms/QdffQwnHjm:التالي

مع �ضرورة  �إر�سال الدرا�سات والبحوث كاملة على البريد الإلكتروني:
adosr@kku.edu.sa

أحمد العياف

»شؤون الطلاب«
تحتفي بالمستجدين

عدنان الألمعي

ت��ق��ي��م ع��م��ادة �����ش���ؤون ال��طل�اب ب��رع��اي��ة 
عبدالرحمن  ال��دك��ت��ور  الجامعة  م��دي��ر 
بن  ح��م��د ال�����داود ���ص��ب��اح غ��د لااث��ن�ين، 
الم�ستجدين  ال��طل�اب  لا�ستقبال  حفلا 
تح���ت ���ش��ع��ار »ن�������ورت«، وذل����ك في ال��ب��ه��و 

الجامعي.
و�أو�����ض����ح ع��م��ي��د ������ش����ؤون ال��طل�اب 
ال��دك��ت��ور م��ري��ع ب��ن �سعد ال��ه��ب��ا�ش�� �أن��ه 
�آلاف  وان�ضمام  الدرا�سي  العام  بدء  مع 
ت�سعد  للجامعة،  وال��ط��ال��ب��ات  ال��طل�اب 
بتوجيهات من  ال��طل�اب  ����ش��ؤون  ع��م��ادة 
م��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة ب���إق��ام��ة حفل 
ا���س��ت��ق��ب��ال الم�����س��ت��ج��دي��ن ال�����ذي ي��ه��دف 
�إل�����ى ت��ع��ري��ف��ه��م ب��الج��ام��ع��ة و�أن��ظ��م��ت��ه��ا 

الأكاديمية و�أن�شطتها المختلفة.

وي��ه��دف الح��ف��ل ك��ذل��ك �إل����ى دم��ج 
الجامعية،  البيئة  في  الم�ستجد  الطالب 
وك�سر حاجز الرهبة والخوف وتب�يرصه 
م����ن خ��ل��ال الإر������ش�����اد وال���ت���وج���ي���ه �إل����ى 
الجامعية  حياته  في  الأم��ث��ل  لاا�ستثمار 

وكيف يحقق التفوق والنجاح.
لتحقق  ال��ع��ام  ه��ذا  فعالية  وت���أت��ي 
ه�����ذه الأه���������داف م����ن خ��ل��ال م��ع��ار�ض�� 
بم�سيرة  العلاقة  ذات  المختلفة  الجهات 
ال��ط��ال��ب في الج��ام��ع��ة، وح��ف��ل م�سرحي 

�أعد بهذه المنا�سبة.
ك��م��ا ���س��ي��ت�����ض��م��ن الح���ف���ل ت��د��ش��ين 

�أن�شطة عام ٣٦/1437.
يحوي  معر�ض  الحفل،  وي�صاحب 
مج�����س��م��ات ع����ن الم��ن��ط��ق��ة الم���رك���زي���ة في 
الم��دي��ن��ة الج��ام��ع��ي��ة ب��ال��ف��رع��اء، ك��الرب�ج 

والمنارة ومباني الإدارات.

 سارة القحطاني 
 

����ش���ارك ع����دد م���ن �أك���اديم���ي���ات وط�ل�اب 
التثقيف  برنامج  في  الجامعة  وطالبات 
ال�����ص��ح��ي وب��رن��ام��ج ال��ك�����ش��ف الم��ب��ك��ر عن 
الأمرا�ض والذي نظمته الأمانة العامة 
م���ؤخ��را  ال�����س��ع��ودي  ال�����ص��ح��ي  للمجل�س 
 بم�شاركة  م�شيط،  خمي�س  بمحافظة 

من كافة القطاعات ال�صحية .
ا�شتمل البرنامج على �إعداد خطة 
ال�صحي  التثقيف  ع��ن  �شاملة  وط��ن��ي��ة 
ت�ضمنه  م���ا  ح�����س��ب  الم���ب���ك���ر،  وال��ك�����ش��ف 
الأ����س���ا����س ال�����س��اب��ع م���ن ا���ست�رات��ي��ج��ي��ة 
وتخت�ص  المملكة،  في  ال�صحية  الرعاية 
بالخطة الوطنية الأمرا�ض ذات الت�أثير 
ع��ل��ى ���ص��ح��ة ال���ف���رد وال�����ش��ام��ل��ة لجميع 

التوزيعات الديموغرافية للمجتمع.
في   مخت�صون  ال���ل���ق���اء  في  ����ش���ارك 
ال��ت��ث��ق��ي��ف ال�����ص��ح��ي وال��ك�����ش��ف الم��ب��ك��ر، 
وك���ذل���ك ���ص��ن��اع ال���ق���رار وك���ت���اب ال����ر�أي 

طلاب وأكاديميات الجامعة 
يشاركون في لقاء المجلس 

الصحي السعودي
الم���ج���ت���م���ع لل�ا���س��ت��م��اع  والم������ؤث�����ري�����ن في 
والأخ���ذ ب���آرائ��ه��م وخارب�ت��ه��م و�أف��ك��اره��م 
وم���ق�ت�رح���ات���ه���م م����ن واق�������ع تج���ارب���ه���م 

الناجحة في المجتمع.
ك���م���ا ن���وق����ش��� �أه�������م ط������رق ال���وع���ي 
والمعرفة بالم�شاكل ال�صحية التي يحتاجها 
المجتمع ودور المثقفين وم�س�ؤولية تقديم 
ال�صحية  والمعلومات  ال�صحي  التثقيف 
ودور الجهات والم�ؤ�س�سات المحلية في ن�شر 
فاعلية  وم��دى  المجتمع  وتثقيف  الوعي 
الم���وج���ودة في  التثقيف  ب��رام��ج وح��مل�ات 
الج��ام��ع��ات وغ�يره��ا وق���درة الم���ؤث��ري��ن في 
في  ال�صحية  النتائج  لتح�سين  ال��ت��ع��اون 

المملكة.
ع��دد من  اللقاء  نهاية  وق��دم��وا في 
برنامجي  حول  والمقترحات  التو�صيات 
الأمرا�ض  عن  المبكر  والك�شف  التثقيف 
وع��د  ال��ت��ي  تفعيلها  وكيفية  المملكة  في 
المخت�صة  ل��ل��ج��ه��ات  ب��رف��ع��ه��ا  المخت�ينص 

لتطبيقها.
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أسبوعية جامعة الملك خالد

إشراقة جديدة
إنطلاقة جديدة

قريبا

صحيفتكم الأسبوعية »آفاق«
تستعد لفجر جديد تنطلق معه من نجاح إلى نجاح



متابعات

كلية الصيدلة تحتفي بطلابها المستجدين
بمحاضرات وجولات تعريفية

سعيد العمري

بالجامعة  ال�صيدلة  كلية  �أق��ام��ت 
ح���ف���ل  دواء  ن�����������ادي  في  مم����ث����ل����ة 

ا���س��ت��ق��ب��ال ل��ل��ط��ل��ب��ة الم�����س��ت��ج��دي��ن 
ب��ال��ك��ل��ي��ة ب��ح�����ض��ور ع��م��ي��د ال��ك��ل��ي��ة 
ال���دك���ت���ور ع�����ادل ال���ه���زاني ووك��ي��ل 
ال��قث�ردي  محمد  ال��دك��ت��ور  الكلية 

و�أه��داف��ه��ا, ث��م �أل��ق��ى وك��ي��ل الكلية 
كلمة ترحيبية بالطلاب واطلعهم 
العامة  وال�����ض��واب��ط  الأق�����س��ام  على 

بالكلية.

ور�ؤ����س���اء لااق�����س��ام و�أع�����ض��اء هيئة 
التدري�س. عميد الكلية �ألقى كلمة 
الم�ستجدين  بالطلاب  فيها  رح��ب 
و�أطلعهم على ر�سالة ور�ؤية الكلية 

كما تخلله �إقامة مرا�سم ارتداء 
واطلق  للطلاب,  الأبي�ض  البالطو 
مقدمة  »�أ�سالني«  حملة  دواء  نادي 
بعر�ض مرئي  الم�ستجدين  للطلاب 

ل���ت���ع���ري���ف ال����ط�ل��اب الم�����س��ت��ج��دي��ن 
ومكاتب  ومعاملها  الكلية  بمرافق 
ولااطل�اع  التدري�س  هيئة  �أع�����ض��اء 

على المواد المقدمة فيها.

آفاق الجامعة  |  العدد 154  |  22 ذو القعدة 1436  |  6 سبتمبر 2015



متابعات آفاق الجامعة  |  العدد 154  |  22 ذو القعدة 1436  |  6 سبتمبر 2015

سعيد العمري

د�����ش����ن وك����ي����ل الج����ام����ع����ة ل��ل��ت��خ�����ص�����ص��ات 
نيابة  جلبان  �آل  خالد  الدكتور  ال�صحية 
ع����ن م���دي���ر ج���ام���ع���ة الأ�����س����ت����اذ ال���دك���ت���ور 
ع��ب��دال��رح��م��ن ال������داود، لااث���ن�ي�ن الم��ا���ض��ي، 
 11 ال�سنوي  العلمي  البحث  �أي��ام  فعاليات 
البحث  عمادة  تنظمها  التي   ،1436 للعام 
ال��ع��ل��م��ي ب��الج��ام��ع��ة ب��ال��ت��ع��اون م��ع م��راك��ز 
حتى  وت�ستمر  للكليات،  التابعة  الأب��ح��اث 

الأربعاء المقبل.
واطلع �آل جلبان في �أول �أيام فعاليات 
ال��ك��ل��ي��ات ال�صحية  ال��ب��ح��ث ع��ل��ى م�����ش��ارك��ة 
ب�ين بحث  م��ا  بحثا   74 ع��ل��ى  �شملت  ال��ت��ي 

�شفوي ومل�صقات علمية.
على  كلمته  خ�ل�ال  ج��ل��ب��ان  �آل  و�أك����د 
�أه���م���ي���ة ال���ب���ح���ث ال��ع��ل��م��ي ل��ع�����ض��و ه��ي��ئ��ة 
و�أي�ضا  ال��ف��ردي،  الم�ستوى  على  التدري�س 
مكانتها  لتعزيز  الج��ام��ع��ة  م�ستوى  ع��ل��ى 
والم�ستوى  العالمي  الم�ستوى  على  وتقييمها 
وبحث  م�شكلاته،  درا�سة  بهدف  المجتمعي 
البحث  »�أه����داف  وق���ال  المنا�سبة،  الح��ل��ول 
بنية  وت�أ�سي�س  ق��وي  ب��دع��م  ت���أت��ي  العلمي 

تحتية قوية مع تهيئة بيئة منا�سبة له«.
بحثية  ك���ف���اءات  وج����ود  �أن  و�أو����ض���ح 
م�����ؤه����ل����ة م�����ع و�����ض����ع لاا����س�ت�رات���ي���ج���ي���ات 
بحثية  م�سارات  تحقق  الفعالة  والخطط 
مح���ددة ووا���ض��ح��ة ل��ل��و���ص��ول �إل���ى �أب��ح��اث 

مميزة تتواكب مع �أهداف الجامعة«.
و�أ����ض���اف »م��ث��ل ه���ذه ال��ب��ح��وث داف��ع 
ق����وي ل��ت��ك��وي��ن ف����رق ع��م��ل ب�ي�ن ال��ك��ل��ي��ات 
وال��ط��ال��ب��ات  ال��طل�اب  و�إ����ش���راك  ال�صحية 
قدراتهم  وا�ستثمار  البحوث  هذه  مثل  في 

لإنتاج بحث مميز«.
من جهته �أ�شار عميد البحث العلمي 
بالجامع����ة  الدكتور عيد ب����ن لافي العتيبي  
�إل����ى �أن  ي����وم البح����ث العلمي  ي�شك����ل  �أحد 
تطوي����ر  منظوم����ة  في  المهم����ة   العنا�����صر 
�أه����م   �أح����د  يع����د  ال����ذي  العلم����ي  البح����ث 
الركائ����ز  الأ�سا�سية  التي تعك�����س  م�شاركة 
�أع�ضاء هيئة التدري�س والطلاب في البحث 
العلمي, حيث يجمع الباحث ينوالمخت� ينص 

تحت �سقف واحد.

29 بحثا من العلوم الإدارية
ح�����ض��رت كلية ال��ع��ل��وم الإداري������ة والم��ال��ي��ة، 
الأرب���ع���اء الم��ا���ض��ي، ف��ع��ال��ي��ات �أي����ام البحث 

العلمي ال�سنوي الـ11، بـ 29 بحثا.
وب�ي�ن رئ��ي�����س م��رك��ز ال��ب��ح��وث بكلية 
ال��ع��ل��وم الإداري�����ة والم��ال��ي��ة ال��دك��ت��ور �سعيد 
الكلية  م�����ش��ارك��ة  �أن  ال��ق��ح��ط��اني  ���ص��ال��ح 
تم��ث��ل��ت في مح���ا����ض���رة رئ��ي�����س��ي��ة ل��ع��م��ي��د 
بعنوان  عبا�س  �آل  محمد  الدكتور  الكلية 
ال��ع��الم  ال��ع��ل��م��ي في  ال��ب��ح��ث  م�شكلة  »ح���ل 
الإ�سلامي: نموذج مقترح« تلا ذلك ثلاث 
جل�سة  ك��ل  في  تم  ح��ي��ث  رئي�سية  ج��ل�����س��ات 
العلمية في  الأبحاث  عر�ض مجموعة من 
�شتى تخ�ص�صات الكلية و�أق�سامها العلمية، 
المل�صقات  من  ع��دد  عر�ض  �إل��ى  بالإ�ضافة 

البحثية في خارج القاعة.
وت����اب����ع »ت�������ض���م���ن���ت ه������ذه ال���ب���ح���وث 
مجالات �شتى في المحا�سبة والقانون و�إدارة 
العلمية«،  والر�سائل  والت�سويق  الأع��م��ال 
وب�ي�ن ال��ق��ح��ط��اني �أن����ه ك���ان ي��وم��ا ح��افل�ا 
�شتى  في  العلمية  وال��ن��ق��ا���ش��ات  ب��الأب��ح��اث 

مجالات المعرفة.

الجامعة تدشن فعاليات
أيام البحث العلمي بـ 74 بحثا



تقرير

محمد إبراهيم

الخدمات  وتطوير  توفير  لمبد�أ  تحقيقا 
الم��ق��درات  وا�ستثمار  والعملية،  العلمية 

العديد من التخ�ص�صات العلمية ليعودوا 
وي�سهموا في دفع عجلة التنمية«.

ا�ست�شعار  م��ن  »ان��طل�اق��ا  و�أ����ض���اف 
التنموي  لم�س�ؤوليتها  ودوره��ا  الجامعة  
هذا  ا�ستثمار  على  حر�صت  فقد  الم��ه��م، 
الب�شرية  �إمكانياتها  وت�سخير  العن�صر 
الم��ع��ط��اء،  ال��ب��ل��د  ه���ذا  الخ��ب�يرة لتطوير 
وك���ذل���ك ت�����س��خ�ير �إم��ك��ان��ي��ات��ه��ا الم���ادي���ة 
المتطورة لخدمة المجتمع وتكوين �شراكة 
بمنطقة  والخا�ص  العام  القطاعين  مع 

ع�سير وباقي مناطق هذا الوطن«.
وزاد »حتى يتحقق هذا التوجه في 
بناء مجتمع معرفي ي�ستطيع �أن يواكب 
الموافقة  تمت  العالمي،  والتقدم  التطور 
والدرا�سات  البحوث  معهد  �إن�شاء  على 
بين  لاالتقاء  نقطة  ليكون  لاا�ست�شارية 
قطاعاته  بجميع  الم��ج��ت��م��ع  ي��ري��ده  م��ا 
وب��ي��ن م����ا ت���ق���دم���ه الج���ام���ع���ة ب��ج��م��ي��ع 
في  وهدفنا  والمادية،  الب�شرية  �إمكاناتها 

ووزارة  ع�����س�ير،  م��ن��ط��ق��ة  �إم�������ارة 
ال��ع��ام��ة لمجل�س  ال��داخ��ل��ي��ة، والأم���ان���ة 
ال�شورى،  ومجل�س  الخليجي،  التعاون 
ووزارة التعليم، ووزارة  ال�صحة، ووزارة 
ومدينة  ع�سير،  بلدية  و�أم��ان��ة  العمل، 
الم��ل��ك ف��ه��د ال��ط��ب��ي��ة، والم��رك��ز الوطني 
ل��ل��ق��ي��ا���س وال���ت���ق���ويم، وه��ي��ئ��ة الأم����ر 

بالمعروف والنهي عن المنكر.

الشراكة مع القطاع الخاص
وي��ت��م��ث��ل ذل�����ك في ع���ق���د ����ش���رك���ات م��ع 
ع�����دد م����ن الم�����س��ت�����ش��ف��ي��ات وال�������ش���رك���ات 
الألم����اني،  ال�����س��ع��ودي  الم�ست�شفى  وه���ي: 
وم�ست�شفى  الخ��ا�ص��،  �أب��ه��ا  وم�ست�شفى 
الح���ي���اة، و���ش��رك��ة الم���راع���ي، وال�����ش��رك��ة 
ال���������س����ع����ودي����ة ل���ل��أب�����ح�����اث وال���ن�������ش���ر، 
والتعاونية للت�أمين، والأركان الطبية، 
وال�شركة ال�سعودية للأبحاث والن�شر، 
والمجموعة العربية للتعليم والتدريب.

الشراكة مع القطاعات
المتخصصة في الجوانب 

التعليمية 
ع��دد من  م��ع  ���ش��راك��ات  والمق�صود عقد 
الملك  مركز  وهي:  والجامعات،  المراكز 
ع���ب���د الله ب����ن ع���ب���د ال���ع���زي���ز ال�����دولي 
الملك  جامعة  العربية،  اللغة  لخ��دم��ة 
����س���ع���ود، وج���ام���ع���ة الإم�������ام مح��م��د بن 
���س��ع��ود، وج��ام��ع��ة الم���ل���ك ع��ب��دال��ع��زي��ز، 
البحوث  )م��ع��ه��د  ال��ق��رى  �أم  وج��ام��ع��ة 
وال���درا����س���ات لاا���س��ت�����ش��اري��ة(، وج��ام��ع��ة 
الج������وف، وج���ام���ع���ة الأم���ي��ر ���س��ل��ط��ان، 
وج��ام��ع��ة نج����ران، وج��ام��ع��ة ال��ي��م��ام��ة، 
جامعة الباحة، وكلية ابن ر�شد، وكلية 

الغد الطبية.

الشراكة مع مؤسسات
المجتمع المدني
والجهات الخيرية

ع��دد من  م��ع  ات��ف��اق��ي��ات  المق�صود عقد 
اتفاقية  مثل:  معها  والتعاون  الجهات 
والفنون  الثقافة  جمعية  مع  التعاون 
بم��ن��ط��ق��ة ع�������س�ي�ر، وت�����ش��م��ل ال���ت���ع���اون 
الفعل  لخدمة  المتاحة  الإمكانات  وفق 
لذلك  ي�شار  �أن  على  الم�سرحي  الثقافي 
في كافة الو�سائل الإعلامية، والتعاون 
)ت�شكيلية،  ثقافية  ب��رام��ج  �إق��ام��ة  في 
ف����وت����وغ����راف����ي����ة، ����ش���ع���ب���ي���ة( �إث����رائ����ي����ة 
وفق  تمويلها  يتم  �أن  على  وت��دري��ب��ي��ة 
تعاون  واتفاقية  الطرفين،  م��ن  الم��ت��اح 
والآث���ار،  لل�سياحة  العامة  الهيئة  م��ع 
ويتم خلالها تحقيق التكامل في تنمية 
ال�سياحية  الوطنية  الب�شرية  الم����وارد 

و�إعداد البرامج التدريبية.
كما يكون التعاون في مجال تنظيم 
الم��ل��ت��ق��ي��ات ولااج���ت���م���اع���ات ال��ت��ي تهتم 
والمنتجات  ال�سياحة  �صناعة  بتطوير 
تعاون  واتفاقية  ال�سياحية،  والبرامج 
الم��ع��وق�ين، حيث  الأط��ف��ال  م��ع جمعية 
ت��ق��دم ك��ل��ي��ة ال��ط��ب ب��الج��ام��ع��ة ال��دع��م 
لجمعية الأطفال المعوقين عبر تقديم 
خدمات طبية عن طريق �أع�ضاء هيئة 
ال��ت��دري�����س ب��ال��ك��ل��ي��ة في مج����الات طب 

الأطفال وطب الأع�صاب.
للبنين  الت�رب��ي��ة  ك��ل��ي��ات  وت���ق���دم 
للجمعية  ال��دع��م  ب��الج��ام��ع��ة  وال��ب��ن��ات 
عن طريق تقديم ندوات ومحا�ضرات 

والإمكانيات والكوادر والخبرات الموجودة 
القطاعات  لجميع  وتقديمها  بالجامعة 
الحكومية والخا�صة، قدم معهد البحوث 
وال����درا�����س����ات لاا���س��ت�����ش��اري��ة ب��الج��ام��ع��ة 
الكثير من الخدمات وال�شراكات في هذا 

الجانب.
و�أو������ض�����ح ع��م��ي��د م��ع��ه��د ال��ب��ح��وث 
وال�����درا������س�����ات لاا����س���ت�������ش���اري���ة ال���دك���ت���ور 
ع��ب��دال��ل��ط��ي��ف ب���ن �إب���راه���ي���م الح��دي��ث��ي 
�أن »ال��ع��ن�����ص��ر ال��ب�����ش��ري م��ن �أه����م رك��ائ��ز 
حكومة  �أول���ت  وق��د  التنمية،  وم��ق��وم��ات 
خادم الحرمين  ال�شريفين �أهمية كبيرة  
ب�إن�شاء  ف��ق��ام��ت  الم����ورد؛  ه���ذا   لا�ستثمار 
مناطق  بمختلف  ال�سعودية  الج��ام��ع��ات 
الوطن  ه��ذا  �أب��ن��اء  يتمكن  حتى  المملكة 
ال���ع���الي وتنمية  ال��ت��ع��ل��ي��م  م���ن تح�����ص��ي��ل 
والعملية  العلمية  وقدراتهم  مهاراتهم 
في مخ��ت��ل��ف ال��ت��خ�����ص�����ص��ات، م����ش��يرا �إل��ى 
في  العالم  �أن��ح��اء  لمختلف  الآلاف  ابتعاث 

ذلك �أن يكون المعهد �شريكا ا�ساترتيجيا 
في ب���ن���اء الم��ج��ت��م��ع وت��ط��وي��ر ق��ط��اع��ات��ه 
�إن�شاء  طريق  عن  المختلفة  وم�ؤ�س�ساته 
ك��وادر ب�شرية  بيوت للخبرة تتكون من 
م�ستوى  وع��ل��ى  وم��ت��خ�����ص�����ص��ة  م���ؤه��ل��ة 
تناف�سي ريادي، وعبر لاا�ستعانة كذلك 
ب�������ش���راك���ات ا���ست�رات��ي��ج��ي��ة م���ع م��راك��ز 
للا�ستفادة  عالمية  خرب�ة  وبيوت  بحثية 
م��ن الخار�ب��ت ال��ع��ل��م��ي��ة الأج��ن��ب��ي��ة بما 
وتقاليدنا  وثقافتنا  ديننا  مع  يتما�شى 

لااجتماعية«.

أبرز انجازات المعهد

الشراكة مع القطاع العام 
عدد  م��ع  �شراكة  خلق  في  ذل��ك  ويتمثل 

من الجهات وهي: 

المعوقين  للأطفال  و�إر�شادية  توعوية 
و�أولياء �أمورهم في م�سارات الإعاقة.

للتعريف  عمل  ور�ش��  تقام  وكذلك   
بكيفية الت�شخي�ص المبكر لحالات الإعاقة 
المنظم  �إط��اره��ا  في  لاا�ست�شارات  وت��ق��ديم 
واتفاقية  الخا�صة،  التربية  مج��الات  في 
ت����ع����اون م����ع ال����ن����دوة ال���ع���الم���ي���ة ل��ل�����ش��ب��اب 
الإ�سلامي يتعاون خلالها  الطرفان من 
�أجل لاا�ستفادة من مرافقهما ومن��شآتهما 
مع  يتعار�ض  لا  م�سبق وبما  ترتيب  وفق 
�سير العملية التعليمية بالجامعة بال�شكل 
ال�����ذي ي���خ���دم ه����ذه لاات���ف���اق���ي���ة وي��ح��ق��ق 
للأن�شطة  الأم��ث��ل  والتنفيذ  التخطيط 

ال�شبابية التي ينظمها الطرفان.
للدعوات  الطرفين  تبادل  وكذلك 
ل��ل��ح�����ض��ور والم�������ش���ارك���ة ف��ي��م��ا ي��ن��ظ��م من 
�أو تربوي يكت�سب  �أو ثقافي  ن�شاط علمي 
ال��ط��رف الأخ�����ر، ولا�سيما  ل���دى  �أه��م��ي��ة 
ب������ش��ؤون  تهتم  ال��ت��ي  العلمية  الم����ؤتم���رات 
ال�����ش��ب��اب وق�����ض��اي��اه��م، وات��ف��اق��ي��ة ت��ع��اون  
مع مجل�س �شباب منطقة ع�سير، بحيث 
يتم تنظيم وتقديم ور�ش عمل و�أن�شطة 
م���ت�ش��رك��ة، ت��ت��ن��اول ال��ق�����ض��اي��ا ال��ت��ي تهم 
���ش��ب��اب منطقة ع�����س�ير، وال��ت��ف��اه��م ح��ول 

المو�ضوعات ذات الأولوية في التنفيذ.
ومجل�س  الجامعة  من  كل  ويعمل   
على  يخ�صه،  فيما  ك��ل  الم��ن��ط��ق��ة،  ���ش��ب��اب 
ال���ت���ع���اون الم�����ت�ش���رك في تح��ق��ي��ق �أه�����داف 
ع�سير  لمنطقة  والم���ك���ان  الإن�����س��ان  تنمية 
ب�����ش��ك��ل ع����ام ول�����ش��ب��اب��ه��ا ب�����ش��ك��ل خ��ا�ص��، 
الملك  م��ع مركز  ت��ع��اون  اتفاقية  وك��ذل��ك 
ال��دولي لخدمة  العزيز  عبدالله بن عبد 
ال��ل��غ��ة ال��ع��رب��ي��ة، وي��ت��م خل�ال��ه��ا ال��ت��ع��اون 
العلمي،  البحث  الطرفين في مجال  بين 
الم���ت�ش��رك،  لااه���ت���م���ام  ذات  وال����درا�����س����ات 
وت��رج��م��ت��ه��ا، وط��ب��اع��ت��ه��ا، �إ����ض���اف���ة �إل���ى 
العلمية  الإ�صدارات  الحر�ص على تبادل 
وال���ف���ك���ري���ة وال��ث��ق��اف��ي��ة ب�ي�ن ال��ط��رف�ين 
والمن�شورات،  المطويات  المجلات،  )الكتب، 

الإ�صدارات الإلكترونية(.
الغرفة  م��ع  ت��ع��اون  اتفاقية  وه��ن��اك 
التجارية ال�صناعية، ويكون التعاون بين 
والبحوث  الدرا�سات  �إج��راء  في  الطرفين 
وتقديم لاا�ست�شارات الإدارية والأكاديمية 
وكذلك  والفنية،  وال�صناعية  والتربوية 
وال��ط��ال��ب��ات  الطلبة  ت��دري��ب  ال��ت��ع��اون في 

لدى من��شآت القطاع الخا�ص.
وك������ذل������ك ات����ف����اق����ي����ة م������ع م���دي���ن���ة 
ل��ت��ب��ادل الخار�ب�ت  ال��ط��ب��ي��ة  الم��ل��ك في�صل 
ولاا�ست�شارات بين الم�ؤ�س�ستين فيما يتعلق 
والبحوث  وال��ت��دري��ب  الت�شغيل  بجوانب 
والم���م���ار����س���ة الإك��ل��ي��ن��ي��ك��ي��ة، ولاا���س��ت��ف��ادة 
م���ن خار��ب��ت �أع�������ض���اء ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س 
ولاا���س��ت�����ش��اري�ين وغ�يره��م م��ن ال��ك��ف��اءات 
الم�����ؤه����ل����ة ل�����دى ال����ط����رف��ي�ن، وم�����ن ذل���ك 
لطلاب  والتقويم  التدري�س  في  الم�شاركة 
الكليات والبرامج ال�صحية لدى الطرف 

الآخر.
لاتفاقيتها  وف��ق��ا  الج��ام��ع��ة  وت��ق��وم 
في  والتقويم  للقيا�س  الوطني  المركز  مع 
لااختبارات  با�ست�ضافة  ال��ع��الي،  التعليم 
الم��رك��ز،  عليها  ي�����ش��رف  �أو  ي��ق��دم��ه��ا  ال��ت��ي 
الملك  م�ؤ�س�سة  مع  تعاون  اتفاقية  وهناك 
تعاون  اتفاقية  وك��ذل��ك  الخ�يري��ة،  خ��ال��د 
مع م�ؤ�س�سة �سليمان الراجحي الخيرية، 
و�أخ����ي���را ات���ف���اق���ي���ة ت����ع����اون م����ع الم��ج��ل�����س 

التن�سيقي للجمعيات الخيرية.

معهد البحوث والدراسات الاستشارية..
شراكة مجتمعية رائدة مع مختلف الجهات

د. عبداللطيف الحديثي
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الدكتور  الأ���س��ت��اذ  الجامعة  مدير  معالي  �أ���ص��در 
عبدالرحمن بن حمد الداود، عددا من القرارات 
تعيينات  �شملت  ق���رارا،  �إل��ى 45  الإداري���ة، و�صلت 

وتجديدات وتكليفات، على النحو التالي:
حن�ش  �آل  محمد  يحيى  ال��دك��ت��ور  تعيين   •
وك���ي�ل�ا ل��ك��ل��ي��ة ال�����ش��ري��ع��ة و�أ�����ص����ول ال��دي��ن 

للتطوير والجودة.
• تج��دي��د ت��ع��ي�ين ال��دك��ت��ور ع���ب���دالله �سعد 
الت�رب��ي��ة ل��ل��درا���س��ات  ال��ع��م��ري وك��يل�ا لكلية 

العليا.
�آل  محمد  �أحمد  الدكتور  تعيين  تجديد   •
�سعد وكيلا لعمادة الدرا�سات العليا لل��شؤون 

الفنية
• تج��دي��د ت��ع��ي�ين ال���دك���ت���ور �أح���م���د محمد 

الزيداني وكيلا لعمادة الدرا�سات العليا.
• ت��ك��ل��ي��ف ال���دك���ت���ور ع���ب���دالله ع��ب��دالم��ح�����س��ن 
ال�������ش���ه���ري وك���ي�ل�ا ل��ك��ل��ي��ة ال���ع���ل���وم ال��ط��ب��ي��ة 

التطبيقية بخمي�س م�شيط.
�إبراهيم  محمد  الدكتور  تكليف  تجديد   •
�آل رائف برئا�سة ق�سم الهند�سة الكهربائية.

���س��ع��ي��د �سعد  ال���دك���ت���ور  ت��ك��ل��ي��ف  تج���دي���د   •
ال�صرف بالعمل م�شرفا على �إدارة الدرا�سات 

والمعلومات بالجامعة.
• تجديد تكليف الدكتور محمد خلوفه �آل 
الكيميائية  الهند�سة  لق�سم  رئي�سا  م�سفر 

بكلية الهند�سة.
تج��دي��د ت��ع��ي�ين ال��دك��ت��ور مح��م��د �صالح   •
ال�������ش���ه���ري رئ��ي�����س��ا ل��ق�����س��م الم���ن���اه���ج وط����رق 

التدري�س بكلية التربية.
الفتاح  عبد  علي  محمد  الدكتور  تكليف   •

رئي�سا لق�سم الهند�سة ال�صناعية.
• تجديد تعيين الدكتور علي جابر العلياني 
بعمادة  وال��ت��ط��وي��ر  الفنية  ل��ل������ش��ؤون  وك��يل�ا 

��شؤون �أع�ضاء هيئة التدري�س والموظفين.
�آل  �سعيد  ع��ادل  ال��دك��ت��ور  تكليف  تجديد   •

عبيد برئا�سة ق�سم �إ�لاصح الأ�سنان.
�أب���و ملحة  خ��ال��د يحيى  ال��دك��ت��ور  تكليف   •
رئ��ي�����س��ا ل��ق�����س��م ال�ت�رج���م���ة ب��ك��ل��ي��ة ال��ل��غ��ات 

والترجمة.
القحطاني  نبيه عبدالله  الدكتور  تكليف   •

رئي�سا لق�سم �صحة الأ�سنان بكلية المجتمع.
• تج���دي���د ت��ع��ي�ين ال���دك���ت���ور ع���ل���ي مح��م��د 
بكلية  وعلومها  ال�سنة  لق�سم  رئي�سا  غر�سان 

ال�شريعة و�أ�صول الدين.
• ت��ك��ل��ي��ف ال���دك���ت���ور مح��م��د ع��ب��دال��رح��م��ن 
ال���ب���ح���وث بكلية  لم���رك���ز  الأح����م����ري م���دي���را 

ال�شريعة و�أ�صول الدين.
ط�يران  من�صور  نا�صر  ال��دك��ت��ور  تكليف   •

وكيلا للتطوير والجودة بكلية علوم
الحا�سب الآلي.

الغامدي  �سعيد  عبدالله  الدكتور  تكليف   •
رئي�سا لق�سم الت�سويق والتجارة الإلكترونية 

بكلية العلوم الإدارية والمالية.
• ت��ع��ي�ين ال���دك���ت���ور ن���ا����ص���ر ع��ب��دالم��ح�����س��ن 
بكلية  الأكاديمية  لل��شؤون  وكيلا  ال�سبعاني 

الطب.
• تعيين الدكتور عبدالعزيز �سعد �أبوملحه 
وك���ي�ل�ا ل���ل��������ش���ؤون ال�����س��ري��ري��ة ب��ك��ل��ي��ة طب 

الأ�سنان.

م�شيط  �آل  �سعيد  عمر  الدكتور  تعيين   •
رئي�سا لق�سم نظم المعلومات الإدارية بكلية 

العلوم الإدارية والمالية.
• تكليف المعيد عبدالخالق علي ال�شديدي 
العلوم  بكلية  الأ�سنان  تقنية  لق�سم  رئي�سا 

الطبية التطبيقية بخمي�س م�شيط.
ع�سيري  ح�سن  �أح��م��د  المحا�ضر  تكليف   •
ب��رئ��ا���س��ة ق�����س��م ال��ل��غ��ة الإنج��ل��ي��زي��ة بكلية 

العلوم والآداب للبنين في محايل ع�سير.
الأحمري  نا�صر  نايف  المحا�ضر  تكليف   •
العلوم  بكلية  المعلومات  برئا�سة ق�سم نظم 

والآداب بمحايل ع�سير.
�أح��م��د ع��ب��دالله محمد  تكليف الأ���س��ت��اذ   •
بكلية  والج����ودة  للتطوير  وك��يل�ا  بالعمل 
ال���ع���ل���وم ال��ط��ب��ي��ة ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي��ة ب��خ��م��ي�����س 

م�شيط.
العتيبي  محمد  مو�سى  الأ�ستاذ  تكليف   •
العلوم  بكلية  العامة  ال�صحة  لق�سم  رئي�سا 

الطبية التطبيقية بخمي�س م�شيط.
• تج��دي��د ت��ع��ي�ين ال���دك���ت���ورة ح��ن��ان عبد 
��شؤون  لعمادة  وكيلة  القحطاني  ال��ه��ادي 

الطلاب للبنات
جمان  �آل  �سعيد  فاطمة  المعيدة  تكليف   •
بكلية  ال��ط��ال��ب��ات  ل������ش��ؤون  وك��ي��ل��ة  بالعمل 

العلوم والآداب للبنات ب�سراة عبيدة.
معي�ض  علوه  المحا�ضرة  تكليف  تجديد   •
بكلية  والج���ودة  التطوير  بوكالة  ال��ق��رني 

العلوم والآداب للبنات بمحايل ع�سير.
• ت���ك���ل���ي���ف ال�����دك�����ت�����ورة ����س���ه�ي�ر ع��ي�����س��ى 
القحطاني بالعمل وكيلة لل��شؤون الإدارية 

بكلية الآداب للبنات ب�أبها.
ال��درع��اني  المعيدة نجل�اء غ��انم  تكليف   •
لكليات  الإل��كت�روني  التعلم  لعمادة  وكلية 

البنات.
فائع  عائ�شة  المحا�ضرة  تكليف  تجديد   •
بكلية  الأكاديمية  لل��شؤون  وكيلة  الحياني 

الآداب للبنات ب�أبها.
• تعيين الدكتورة �أمل عبدالله ال�شهراني 
بكلية  الإ�سلامية  الدرا�سات  لق�سم  رئي�سة 

الآداب للبنات ب�أبها.
�أريج م�صطفى  تجديد تعيين الدكتورة   •
الإنج��ل��ي��زي��ة  ال��ل��غ��ة  لق�سم  رئي�سة  ح�سين 

بكلية الآداب للبنات ب�أبها.
ثابت  فاطمة  ال��دك��ت��ورة  تعيين  تج��دي��د   •
التاريخ  لق�سم  رئي�سة  بالعمل  ال�سرحاني 

بكلية الآداب للبنات ب�أبها.
• ت���ك���ل���ي���ف الم����ح����ا�����ض����رة خ��ي�ري����ة مح��ي��ي 
القحطاني رئي�سة لق�سم الجغرافيا بكلية 

الآداب البنات ب�أبها.

ترقية 4 موظفين
التدري�س  هئية  �أع�����ض��اء  ����ش��ؤون  عميد  �أ���ص��در 
والموظف,ين بناء على موافقة مجل�س الجامعة، 
ق�����رارا بت�رق��ي��ة �أرب���ع���ة م���ن م��وظ��ف��ي الج��ام��ع��ة 

للمرتبة 11 بالجامعة وهم:
• عبد الله �سعد عبد الله �آل مبارك

• محمد عو�ضه محمد عبا�س
• �أحمد محمد يحيى �آل عبيد ع�سيري

• خالد �إبراهيم محمد العجرفي الغامدي

45 ق��رار تعيين وتكليف وتجديد

احتفلت الجامعة الأ�سبوع الما�ضي بتد�ينش فعاليات �أيام البحث العلمي 
ال�سنوي 11، للعام 1436، م�ؤكدة مدى اهتمامها بالبحث و�سعيها من 
خلال كلياتها ومراكزها العلمية �إلى دفع �أ�ساتذتها وطلابها وطالباتها 

للتفوق في هذا المجال.
وك���ان عميد ال��ب��ح��ث العلمي ب��الج��ام��ع��ة  ال��دك��ت��ور ع��ي��د ب��ن لافي 
العتيبي �أو�ضح  �أن  يوم البحث العلمي  ي�شكل  �أحد العنا�صر المهمة  في 
منظومة تطوير البحث، الذي يعد �أحد �أهم  الركائز  الأ�سا�سية  التي 
الباحثين   ويجمع  والطلاب,  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء   م�شاركة  تعك�س  

والمخت�ينص  تحت �سقف واحد.
�إن�شاء عدد من  ولا غرابة في ذلك، فقد كانت الجامعة �سباقة في 
المعايير  لتحقيق  الم�ستمر  �سعيها  في  وكذلك  ال��ن��ادرة،  البحثية  الم��راك��ز 
ال��دول��ي��ة ال�ل�ازم���ة م��ن خ�ل�ال ���ص��رف��ه��ا ال��ك��ب�ير ع��ل��ى ال��ب��ح��ث العلمي 
واهتمامها به، وهو ما جعلها في مراكز متقدمة بين الجامعات العالمية 

والمحلية، و�أ�صبح هذا لااهتمام نموذجا تفاخر به.
مخرجاتها  �أف�����ض��ل  العلمي  ال��ب��ح��ث  لج��ع��ل  الج��ام��ع��ات  تت�سابق   
ولتتميز من خلال نتائجه وما يقدمه �أ�ساتذتها وباحثوها من �أبحاث 
لخدمة الب�شرية، والبحث العلمي ي�أخذ الن�صيب الأكبر في ميزانية �أي 
جامعة، وتوليه الدول �أهمية كبيرة وتدفع الم�ؤ�س�سات العلمية لإثرائه.

كفاءات  فوجود  الجامعات؛  �أ�ساتذة  �أول��وي��ات  من  العلمي  البحث 
بحثية م�ؤهلة  في الجامعة �سيعزز مكانتها بين الجامعات، ويحدد حجم 
خططها البحثية ليمكنها من التميز في �أبحاثها ب�صورة كبيرة تجعلها 

�أكثر تفوقا على غيرها.
ك��م��ا ي��ع��د ال��ب��ح��ث العلمي ���ض��روري��اً ل��درا���س��ة ع���دد م��ن ال��ظ��واه��ر 
من  الم��ج��ت��م��ع��ات  لتتمكن  م�ستفي�ضة  درا����س���ة  تتطلب  ال��ت��ي  البحثية 
ال��ن��ت��ائ��ج وتطبيقها ع��ل��ى واق��ع��ه��ا، وم���ن ح��ل مختلف  لاا���س��ت��ف��ادة م��ن 

الم�شكلات التي تواجهها.
ولا يقت�صر الأمر على ذلك، بل �إن البحث علاج ناجع لكثير من 
الظواهر الطبية، ومن خلاله تحقق للب�شرية الكثير من النتائج التي 
ي��زال يحقق كل يوم  ا�ستطاعت التغلب على كثير من الأم��را�ض��، وما 

نتائج من ��شأنها �أن ت�سهم في التخفيف من معاناة الب�شرية.
الجامعة  في  العلمي  البحث  �أم��ر  على  للقائمين  �شكرا  الختام،  في 
وع��ل��ى ر�أ���س��ه��م م��ع��الي الم��دي��ر الأ���س��ت��اذ ال��دك��ت��ور عبد الرحمن ال���داود، 

واعلموا �أنه لا تزال الجامعات بخير ما اهتمت بالبحث العلمي.  

* نائب رئي�س التحرير

وقفة

محمد ابراهيم عسيري *
lmioo@kku.edu.sa

البحث العلمي

شؤون الطلاب تكرم موظفيها المثاليين
�إدارة ��شؤون  كرمت عمادة ��شؤون الطلاب، موظفيها المثاليين، ومن بينهم مدير 
كما  المثالي،  الإدارة  بجائزة مدير  فاز  ال��ذي  ال�صوقعي  الأ�ستاذ محمد   الطلاب 
نال جائزة الموظف المثالي كل من: �سكرتير وكيل العمادة ل��شؤون الطلاب الأ�ستاذ 
�إدارة التغذية, والأ�ستاذ  خالد ال�شهري، والأ�ستاذ مح�سن ال�سهيمي من من�سوبي 
احتفالية  في  ذل��ك   ج��اء  الريا�ضية.  الأن�شطة  �إدارة  من�سوبي  م��ن  الوهابي  علي 
ح�ضرها عميد ��شؤون الطلاب الدكتور مريع الهبا�ش، و�أكد فيها �أن هذا التكريم 

ي�أتي في �إطار التحفيز والت�شجيع للموظفين ليحققوا المزيد من التميز.



إعلان

للتواصل مع معالي مدير الجامعة
لاستقبال المبادرات والمقترحات التطويرية

والملاحظات من منسوبي الجامعة

جوال )رسائل قصيرة فقط(

0555832030
إيميل

mubasher@kku.edu.sa
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شؤون طلابية

أسبوعية جامعة الملك خالد

»طلابنا« قسم 
يختص بشكل 
مباشر بشؤون طلاب 
الجامعة وطالباتها، 
يبحث في قضاياهم 
وهمومهم ويسعى 
إلى تقديم الحلول 
من خلال التواصل مع 
مسؤولي الجامعة 
وأكاديمييها

عبدالعزيز رديف
وسعيد خلوفه

ف��ت��ح��ت ج��ام��ع��ة الم���ل���ك خ���ال���د �أب��واب��ه��ا 
ل���ط�ل�اب ج���ام���ع���ت���ي نج������ران وج������ازان 
ب�صفتهم  الح����الي  ال��ف�����ص��ل  ل��ي��در���س��وا 
الجامعية  الم��دي��ن��ة  في  زائ���ري���ن  طل�اب��ا 
وذلك  الفروع،  من  وغيرها  بالقريقر 
تقدير للأو�ضاع الأمنية التي ت�شهدها 
م��ن��ط��ق��ة الح�����د الج���ن���وب���ي، وت��ط��ب��ي��ق 
بها  ت�ضطلع  ال��ت��ي  ال��ث��ال��ث��ة  للوظيفة 

الجامعة وهي الخدمة المجتمعية.
ونج���ران   ج����ازان  جامعتا  وك��ان��ت 
ا���س��ت��ح��دث��ت��ا ع������ددا م����ن الإج���������راءات 
ال��ت��ي م���ن ����ش��أن��ه��ا ت�����س��ه��ي��ل م��ع��امل�ات 
ودرا�����س����ة طل�اب��ه��ا وط��ال��ب��ات��ه��ا، تحت 
ظ��ل ال��ظ��روف ال��ت��ي تم��ر ب��ه��ا مناطق 
ال�����ش��ري��ط الج��ن��وب��ي، وم���ن �أب����رز تلك 
الف�صل  درا���س��ة  �إم��ك��ان��ي��ة  الت�سهيلات 
الجامعات  بع�ض  في  الح��الي  الدرا�سي 
و�سلامة  �أمن  على  حفاظا  ال�سعودية، 

و�أب����دى ال��ط��ال��ب ال��ول��ي��د ال��راق��دي 
بهذه  �سعادته  الإن�سانية(  العلوم  )كلية 
الخ����ط����وة ال���ت���ي ق���ام���ت ب���ه���ا الج���ام���ع���ة، 
عليها،  القائمين  لجميع  �شكره  مو�لاص 
درا�سي جميل مليء  بداية عام  وق��ال »في 
ب���إذن الله، نرحب نحن  بالنجاح والتفوق 
طلاب جامعة المك خالد بطلاب جامعتي 
نج���ران وج���ي���زان، ف��ه��م �أه��ل��ن��ا و�إخ��وان��ن��ا، 
دائما  ولهم  لنا  والتفوق  ونرجوا لنجاح 

و�أبدا«.
�سيكونون  وزم�ل�ا�ؤه  هو  ب�أنه  ووع��د 
جامعتهم  في  ال��زائ��ري��ن  ل��ل��طل�اب  ع��ون��ا 
نتكاتف  �أن  واج��ب��ن��ا  »م��ن  وت��اب��ع  الثانية، 
�آب��ائ��ن��ا  لنحقق ح�سن ظ��ن  ���س��وي��ا  ون��ع��م��ل 
نور  بنا، ولنقتب�س من  ومعلمينا وبلادنا 
العلم ما فيه مر�ضاة ربنا و�لاصح �أنف�سنا 
و�أوطاننا ومجتمعاتنا وما فيه رفعة �أمتنا 
ولنعد  الأر�,ض����  �شعوب  ب�ين  ق��درن��ا  وعلو 

�أنف�سنا جنودا وذخرا لديننا ووطننا«.

سرور وفخر
�أعرب الطالب حاتم  في موقف مماثل، 

الذين يمثلون م�ستقبله  الوطن  �أبناء 
ونه�ضته ونموه.

ا�ستقبلت  الم��ا���ض��ي،  الأ���س��ب��وع  وفي 
جامعة الملك خالد العديد من الطلاب 
والطالبات الزائرين، الذين �شرعوا في 
�إلى جانب  تعديل جداولهم وتن�سيقها 
زمل�ائ��ه��م ط�ل�اب وط��ال��ب��ات الج��ام��ع��ة 
ت��ك��ات��ف  ع��ل��ى  �إلا  ي����دل  لا  ودي  ب�����ش��ك��ل 

ال�شعب ال�سعودي ووحدة �صفه.

أهلا بكم 
وعر�ب� ع���دد م��ن ط�ل�اب الج��ام��ع��ة عن  
ترحيبهم ب�إخوتهم الزائرين، وفي هذا 
ال�صدد قال  الطالب �سالم بن �سعيد، 
م��ن ق�سم الإع�ل�ام ولاات�����ص��ال، »�أهل�ا 
ب��ك��م ب�ي�ن �أه��ل��ك��م و�إخ���وان���ك���م، و�أرج����و 
�أن ت��ك��ون الج��ام��ع��ة ه��ون��ا و���س��ن��دا لهم 
العلمية،  م�سيرتهم  تعطيل  ع��دم  في 
و�إع��ان��ت��ه��م ع��ل��ى ال��و���ص��ول �إل����ى �أع��ل��ى 
على  و�أهنئهم  والمعرفة،  العلم  مراتب 
ك��ف��اح��ه��م وت��خ��ط��ي��ه��م ال�����ص��ع��وب��ات في 

�سبيل نيل العلم«

�آل ����ض���اوي )ال��ع��ل��وم الإن�����س��ان��ي��ة( عن 
ت��رح��ي��ب��ه الم���م���زوج ب��ال��ف��خ��ر ولااع���ت���زاز 
�أن ت�ستتب  ال��زائ��ري��ن، راج��ي��ا  ب���إخ��وان��ه 
رب��وع الحد  الأمنية قريبا في  الأو���ض��اع 

الجنوبي. 
و�أك����د �أن���ه ه��و وزم��ل��ا�ؤه ع��ل��ى �أتم 
و�سعهم  م��ا في  ك��ل  لتقديم  لاا���س��ت��ع��داد 
وخدمتهم  الزائرين  �إخوانهم  لإ�سعاد 

وم�ساعدتهم في �أعباء الدرا�سة. 
ب�����دوره ق����ال ال��ط��ال��ب مح��م��د �آل 
في�صل )ق�سم الإعلام( »�أرحب ب�إخواننا  
الطلاب  الزائرين من جامعتي نجران 
راجيا  العلمي،  ال�صرح  وجيزان في هذا 
بالنجاحات  مليئا  طيبا  عاما  للجميع 

والإنجازات«.
وذكر �أن جميع من�سوبي الجامعة 
م���ن ط�ل��اب و�أع�������ض���اء ه��ي��ئ��ة ت��دري�����س 
ي��رح��ب��ون ب���إخ��وان��ه��م ال��زائ��ري��ن، وتابع 
»����س���وف ن��ع��م��ل ج��م��ي��ع��ا ن��ح��ن ال��طل�اب 
والجامعة  على �أن ن�ضع كل �إمكانياتنا 
في  لم�ساعدتهم  بو�سعنا  م��ا  ك��ل  ون��ب��ذل 
وتذليل  وتطلعاتهم  �أمانيهم  تحقيق 
كافة ال�صعوبات التي تواجههم، �سائلا 

الله �أن يوفق الجميع«.

واجب وطني
�إبراهيم  �أ�شاد الطالب  ال�سياق ذاته  وفي 
ع�����س�يري )ال�����ش��ري��ع��ة و�أ����ص���ول ال��دي��ن( 
وطلابها  للجامعة  الإن�سانية  بالمواقف  
منذ بداية عا�صفة الحزم وم�شاركاتهم 
المجتمع، من  ك��اف��ة مج���الات خ��دم��ة  في 
خلال الزيارات والمبادرات التي نفذتها، 
م��ث��م��ن��ا ج���ه���ود ال���ط�ل�اب وت��ف��ان��ي��ه��م في 

تقديم كل ما لديهم من �أجل الوطن.
الميدانية  الزيارات  نن�سى  »لا  وقال 
�إل������ى الم����راك����ز ال�����ص��ح��ي��ة في ال�����ش��ري��ط 
الجنوبي، وجهود نادي العمل التطوعي 
عا�صفة  م��ع  تزامنا  الما�ضية  ال��فت�رة  في 
الح��زم و�إع���ادة الأم���ل، ولا �سيما جهود 
�إدارة الجامعة في تقديم كل الت�سهيلات 
ل��ل��م�����س��اع��دة وب�����ذل ك���ل م���ا م���ن ����ش��أن��ه 

الحفاظ على الوطن والرقي به«.
ب���ال���ط�ل�اب  »ت���رح���ي���ب���ن���ا  و�أردف 
ال���زائ���ري���ن ل��ي�����س �إلا واج���ب���ا وط��ن��ي��ا لا 
ي�ستغرب ممن يغار على وطنه و�شبابه«، 
م�ؤكدا �أن ال�شعب ال�سعودي �سيظل �شعبا 
والعزم  الح��زم  قيادة ملك  واح��دا تحت 

�سلمان بن عبدالعزيز حفظه الله.

أكدوا أن تكريم الزائرين واجب وطني ومجتمعي
أبناء الجامعة لطلاب نجران وجازان: 

نحن في خدمتكم
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فكر

المادة الأولى
)�أينما  الآتية  والعبارات  بالألفاظ  يق�صد 
المو�ضحة  الم��ع��اني  ال��ن��ظ��ام(  ه���ذا  في  وردت 
�أمام كل منها، ما لم يقت�ض ال�سياق خلاف 

ذلك:

أ( الجريمة الإرهابية
ك���ل ف��ع��ل ي���ق���وم ب���ه الج�����اني ت��ن��ف��ي��ذا 
�أو جماعي  ف���ردي  �إج���رام���ي  لم�����ش��روع 
ب�شكل مبا�شر �أو غير مبا�شر، يق�صد 
به الإخلال بالنظام العام، �أو زعزعة 
�أو  ال��دول��ة  وا���س��ت��ق��رار  المجتمع  �أم���ن 
للخطر،  الوطنية  وحدتها  تعري�ض 
للحكم  الأ�سا�سي  النظام  تعطيل  �أو 
�أو بع�ض مواده، �أو الإ�ساءة �إلى �سمعة 
�إلحاق ال�ضرر  �أو  �أو مكانتها،  الدولة 
ب����أح���د م���راف���ق ال���دول���ة �أو م���وارده���ا 
�إحدى  �إرغ��ام  محاولة  �أو  الطبيعية، 
�أو  م��ا  ب��ع��م��ل  ال��ق��ي��ام  ع��ل��ى  �سلطاتها 
بتنفيذ  ال��ت��ه��دي��د  �أو  ع��ن��ه،  لاام��ت��ن��اع 
�أعمال ت�ؤدي �إلى المقا�صد المذكورة �أو 

التحري�ض عليها.

ب( جريمة تمويل الإرهاب
�أو  �أم������وال،  ج��م��ع  يت�ضمن  ف��ع��ل  ك��ل 
تخ�صي�صها،  �أو  �أخذها،  �أو  تقديمها، 
عائداتها،  �أو  تحويلها،  �أو  نقلها،  �أو 
�إره��اب��ي  ن�����ش��اط  لأي  ج��زئ��ي��ا  �أو  كليا 
غير  �أو  م��ن��ظ��م  ج��م��اع��ي،  �أو  ف����ردي 
الخ�����ارج،  في  �أو  ال���داخ���ل  في  م��ن��ظ��م، 
�أو  م��ب��ا���ش��ر  ب�شكل  ذل���ك  �أك����ان  ���س��واء 
�أو  م�شروع  م�صدر  م��ن  مبا�شر  غ�ير 
القيام لم�صلحة هذا  �أو  غير م�شروع. 
الن�شاط �أو عنا�صره ب�أي عملية بنكية 
تج��اري��ة،  �أو  م��ال��ي��ة  �أو  م�صرفية  �أو 
بالو�ساطة  �أو  مبا�شرة  الح�صول  �أو 
�أو  �أموال لا�ستغلالها لم�صلحته،  على 
تدبير  �أو  لمبادئه،  والترويج  للدعوة 
عنا�صره،  �إي��واء  �أو  للتدريب،  �أماكن 
الأ�سلحة  م��ن  ن��وع  ب���أي  تزويدهم  �أو 
�أي  تقديم  �أو  الم����زورة،  الم�ستندات  �أو 
و�سائل  م��ن  �أخ���رى  م�ساعدة  و�سيلة 
بذلك؛  العلم  م��ع  والتمويل  ال��دع��م 
وك���ل ف��ع��ل ي�����ش��ك��ل ج��ريم��ة في ن��ط��اق 
ال��واردة في مرفق  �إح��دى لااتفاقيات 
لاات��ف��اق��ي��ة ال���دول���ي���ة ل��ق��م��ع تم��وي��ل 
المحدد في تلك  الإره��اب، وبالتعريف 

لااتفاقيات.

ج( الأموال
الأ�صول �أو الممتلكات �أياً كانت قيمتها 
م���ادي���ة،  غ�ي�ر  �أو  م���ادي���ة  ن��وع��ه��ا  �أو 
منقولة  ملمو�سة،  غ�ير  �أو  ملمو�سة 

�أو غير منقولة، والوثائق وال�صكوك 
ك���ان �شكلها بم��ا في  �أي����اً  والم�����س��ت��ن��دات 
ذلك النظم الإلكترونية �أو الرقمية 
ولاائ��ت��م��ان��ات الم�����ص��رف��ي��ة ال��ت��ي ت��دل 
بما  ف��ي��ه��ا،  م�صلحة  �أو  ملكية  ع��ل��ى 
المثال لا الح�صر  �سبيل  في ذلك على 
ج��م��ي��ع �أن�����واع ال�����ش��ي��ك��ات والح����ولاات 
وال�سندات  المالية  والأوراق  والأ�سهم 

والكمبيالات وخطابات لااعتماد.

د( الحجز التحفظي
الح��ظ��ر الم����ؤق���ت ع��ل��ى ن��ق��ل الأم�����وال 
�أو  وال�����و������س�����ائ�����ط،  والم����ت����ح������ل��ص����ات 
الت�صرف  �أو  تبديلها،  �أو  تحويلها، 
بها، �أو تحريكها، �أو و�ضع اليد عليها، 
ا�ستناداً  م�ؤقتة؛  ب�صورة  حجزها  �أو 
�إلى �أمر �صادر من محكمة �أو �سلطة 

مخت�صة بذلك.

هـ( المرافق والأملاك العامة 
والخاصة

ال��ع��ق��ارات والم��ن��ق��ولات ال��ت��ي تملكها 
ال�صفة  ذوو  الأ���ش��خ��ا�ص��  �أو  ال��دول��ة 
ت��ك��ون  ال���ت���ي  �أو  ال���ع���ام���ة،  الم���ع���ن���وي���ة 
والمن��شآت  ع��ام��ة،  لم�صلحة  مخ�ص�صة 
التي  �أو  ل��ل��دول��ة،  ال��ع��ائ��دة  ال��ق��ائ��م��ة 
تقدمها  التي  الن�شاطات  �أو  تن�شئها، 
النفع  �أغ��را�ض��  م��ن  غر�ض  لتحقيق 
ل��ل��م��واط��ن�ين. وت�شمل  ال��ع��ام خ��دم��ةً 
العائدة  والمنقولات  العقارات  كذلك 
ال�صفة  ذوي  الأ�شخا�ص  �أو  ل�ل�أف��راد 
ال��ه��ي��ئ��ات  �أو  الخ����ا�����ص����ة،  الم���ع���ن���وي���ة 
الدبلوما�سية، �أو الهيئات �أو المنظمات 
ال��دول��ي��ة �أو الإن�����س��ان��ي��ة ال��ع��ام��ل��ة في 

الدولة.

و( جهة الاختصاص
لااخت�صا�ص  لها  ينعقد  التي  الجهة 
)بالمكافحة �أو لاا�ستدلال، �أو القب�ض 
�أو  ال���ع���ام،  لاادع�����اء  �أو  ال��ت��ح��ق��ي��ق،  �أو 
بموجب  ال�سياق(  بح�سب  المحاكمة، 

�أحكام هذا النظام.

المادة الثانية
تعد جرائم الإرهاب وتمويله من الجرائم 

الكبيرة الموجبة للتوقيف.

المادة الثالثة
ا�ستثناء من مبد�أ الإقليمية، ت�سري �أحكام 
كان  �سعوديا  النظام على كل �شخ�ص  هذا 
جريمة  المملكة(  )خ��ارج  ارتكب  �أجنبيا  �أم 
م���ن الج���رائ���م الم��ن�����ص��و�ص�� ع��ل��ي��ه��ا في ه��ذا 
�شرع  �أو  ارتكابها،  على  �ساعد  �أو  النظام، 

ارت��ك��اب��ه ج��ريم��ة من  على م��ن ي�شتبه في 
الجرائم المن�صو�ص عليها في هذا النظام، 
�أن ي��ف��وّ�ض�� م��ن ي���راه وف���ق �ضوابط  ول���ه 

يحددها.

المادة الخامسة
المتهم في جريمة  توقيف  التحقيق  لجهة 
الم��ن�����ص��و�ص�� عليها في ه��ذا  م��ن الج���رائ���م 
�أو م��دداً متعاقبة لا تزيد في  النظام مدة 
مجموعها على �ستة �أ�شهر، ولها التمديد 
�إج����راءات  تطلبت  �إذا  �أخ���رى  �أ���ش��ه��ر  �ستة 
التحقيق ذلك. وفي الحالات التي تتطلب 
�إل��ى  التوقيف م��دة �أط����ول؛ ي��رف��ع الأم���ر 
ما  لتقرر  المتخ�ص�صة  الجزائية  المحكمة 

تراه في ��شأن التمديد.

المادة السادسة
لاات�صال  في  المتهم  بحق  الإخ�ل�ال  دون 
بذويه لإبلاغهم بالقب�ض عليه؛ لجهة 
التحقيق �أن ت�أمر بمنع لاات�صال بالمتهم 
مدة لا تزيد على 90 يوماً، �إذا اقت�ضت 
تطلب  ف����إن  ذل���ك،  التحقيق  م�صلحة 
التحقيق مدة �أط��ول؛ يرفع الأم��ر �إلى 

�أو  فيها،  �أ�سهم  �أو  عليها،  حرّ�ض  �أو  فيها، 
كانت  �إذا  فيها، ولم يحاكم عليها؛  �شارك 

تهدف �إلى �أيّ مما ي�أتي:
1( تغيير نظام الحكم في المملكة.

للحكم  الأ�سا�سي  النظام  تعطيل   )2
�أو بع�ض مواده.

3( حمل الدولة على القيام بعمل �أو 
لاامتناع عنه.

4( لااع����ت����داء ع��ل��ى ال�����س��ع��ودي�ين في 
الخارج.

5( الإ�ضرار بالأملاك العامة للدولة 
�أو  في الخ��ارج بما في ذل��ك ال�سفارات 
غيرها من الأماكن الدبلوما�سية �أو 

القن�صلية التابعة لها.
على متن  �إره��اب��ي  بعمل  ال��ق��ي��ام   )6
و���س��ي��ل��ة م���وا��ل�ص���ات م�����س��ج��ل��ة ل��دى 

المملكة �أو تحمل علمها.
�أو  الم��م��ل��ك��ة،  الم�����س��ا���س بم�����ص��ال��ح   )7
�أو  ال��وط��ن��ي  �أم��ن��ه��ا  �أو  اق��ت�����ص��اده��ا، 

لااجتماعي.

المادة الرابعة
�أم���ر بالقب�ض  �إ����ص���دار  ل��وزي��ر ال��داخ��ل��ي��ة 

لتقرر  المتخ�ص�صة  الج��زائ��ي��ة  المحكمة 
ما تراه.

المادة السابعة
�إلا  �أي متهم  الم�ؤقت عن  الإف��راج  لا يجوز 

ب�أمر من وزير الداخلية �أو من يفو�ضه.

المادة الثامنة
المتخ�ص�صة  الج���زائ���ي���ة  الم��ح��ك��م��ة  ت��ت��ول��ى 
في  عليها  المن�صو�ص  الج��رائ��م  في  الف�صل 
ه���ذا ال��ن��ظ��ام، ودع�����اوى �إل���غ���اء ال���ق���رارات، 
ودعاوى التعوي�ض المتعلقة بتطبيق �أحكام 
ه���ذا ال��ن��ظ��ام. وت�����س��ت���أن��ف �أح��ك��ام��ه��ا �أم���ام 
ويجوز  المتخ�ص�صة،  لاا�ستئناف  محكمة 
لااع�ت��را�ض���� ع��ل��ى �أح��ك��ام��ه��ا �أم�����ام دائ����رة 

متخ�ص�صة في المحكمة العليا.

المادة التاسعة
حق  في  غيابيا  حكما  ت�صدر  �أن  للمحكمة 
الم���ت���ه���م ب���ارت���ك���اب ج���ريم���ة م����ن الج���رائ���م 
بُلّغ  �إذا  ال��ن��ظ��ام  ه��ذا  في  عليها  المن�صو�ص 
تبليغا �صحيحا عن طريق و�سائل التبليغ 
ال��ر���س��م��ي��ة،  �إح������دى و����س���ائ���ل الإع���ل���ام  �أو 

ول��ل��م��ح��ك��وم ع��ل��ي��ه ح���ق لااع�ت��را�ض���� على 
الحكم.

المادة العاشرة
ي��ح��ق ل��ك��ل م��ت��ه��م في ج��ريم��ة م���ن الج��رائ��م 
ي�ستعين  �أن  النظام  هذا  في  عليها  المن�صو�ص 
بم����ح����امٍ مم����ار�����س ل���ل���دف���اع ع���ن���ه ق���ب���ل رف���ع 
الدعوى �إلى المحكمة بوقت كافٍ تقدره جهة 

التحقيق.

المادة 11
ب��ع�����ض��ه��ا  ي���رت���ب���ط  ع�����دة ج����رائ����م  وق���ع���ت  �إذا 
الجرائم  من  جريمة  �إحداها  وكانت  ببع�ض 
فتتولى  ال��ن��ظ��ام،  ه���ذا  في  عليها  الم��ن�����ص��و�ص�� 
في  ال��ف�����ص��ل  المتخ�ص�صة  الج��زائ��ي��ة  الم��ح��ك��م��ة 
جميع الج��رائ��م الم��وج��ه��ة �إل���ى الم��ت��ه��م، م��ا لم 
قبل  الج���رائ���م  ل��ه��ذه  م�ستقلة  �أوراق  ت��ف��رز 

رفعها �إلى المحكمة.

المادة 12
لمناق�شتهم،  ب��الخارب�ء  لاا�ستعانة  للمحكمة 
وا����س���ت���دع���اء م���ن ت�����راه م���ن ج���ه���ات ال��ق��ب���ض�� 
لااقت�ضاء  وعند  ال�شهادة،  لأداء  والتحقيق 

نظام مكافحة الإرهاب
40 مادة تضيق الخناق على التطرف

أقرته  الذي  وتمويله  الإرهاب  نظام مكافحة  عليه  نص  ما  للتوقيف«.. هذا  الموجبة  الكبيرة  الجرائم  من  وتمويله  الإرهاب  »يعد 
المملكة عام 1435هـ، مكونا من 40 مادة  تكبح جماحه وتضيق الخناق عليه. وفي هذا العدد تستعرض «آفاق« 20 مادة من 

مواد نظام مكافحة الإرهاب، على أن تستكمل البقية في العدد المقبل.
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فكر
ت���ك���ون م��ن��اق�����ش��ة الخار��ب��ء و���س��م��اع ال�����ش��ه��ود 
مع  بالتن�سيق  ومحاميه  المتهم  ع��ن  بم��ع��زل 
بما  محاميه  �أو  المتهم  ويبلغ  ال��ع��ام،  الم��دع��ي 
ت�ضمنه تقرير الخبرة دون الك�شف عن هوية 
اللازمة  الحماية  توفر  �أن  ويجب  الخ��ب�ير. 
الخ��ب�ير  �أو  ال�����ش��اه��د  ح��ال��ة  تقت�ضيها  ال��ت��ي 
وظ�����روف ال��ق�����ض��ي��ة الم��ط��ل��وب ف��ي��ه��ا، و�أن�����واع 

الأخطار المتوقعة.

المادة 13
ا���س��ت��ث��ن��اء م���ن الأح����ك����ام الم��ت��ع��ل��ق��ة ب��ال�����س��ري��ة 
الم�����ص��رف��ي��ة، ل���وزي���ر ال��داخ��ل��ي��ة, في الح���الات 
لاا���س��ت��ث��ن��ائ��ي��ة ال���ت���ي ي���ق���دره���ا, تم��ك�ين جهة 
العربي  النقد  م�ؤ�س�سة  طريق  عن  التحقيق 
�أو الح�����ص��ول على  ال�����س��ع��ودي م��ن لااط�ل��اع 
�أو  بح�سابات  المتعلقة  المعلومات  �أو  البيانات 

المادة 15
�إق��ام��ة  �أو  التحقيق  �إج������راءات  ت��ت��وق��ف  لا 
المن�صو�ص  الجرائم  في  الجزائية  الدعوى 
عليها في هذا النظام �أو الجرائم المرتبطة 
بها على �شكوى المجني عليه، �أو من ينوب 
عنه، �أو وارثه من بعده. وللمدعي بالحق 
الخا�ص رفع دعواه �أمام المحكمة الجزائية 
الحق  في  التحقيق  انتهاء  بعد  المتخ�ص�صة 

العام.

المادة 16
الإذن  يفو�ضه،  م��ن  �أو  ال��داخ��ل��ي��ة،  ل��وزي��ر 
لتفتي�شها  والم���ك���ات���ب  الم�����س��اك��ن  ب���دخ���ول 
تهمة  �أي  الأ���ش��خ��ا�ص�� في  ع��ل��ى  وال��ق��ب���ض�� 
المن�صو�ص  الج��رائ��م  م��ن  بجريمة  تتعلق 
وق���ت خل�ال  �أي  ال��ن��ظ��ام في  ه���ذا  عليها في 

عاجلة،  ب�صورة  التحفظي  بالحجز  ي�أمر 
�أو  لم��دة  للتجديد  قابلة  �أ�شهر  لم��دة ثلاثة 
مدد مماثلة، على الأموال �أو المتح�لاصت 
�أو الو�سائط التي ي�شتبه في ا�ستعمالها في 
المن�صو�ص  م��ن الج��رائ��م  ارت��ك��اب جريمة 
�إل���ى حين  ال��ن��ظ��ام، وذل���ك  عليها في ه���ذا 
انتهاء التحقيقات التي تجرى في ��شأنها، 
ع��ل��ى �أن ي��ت��م �إي���ق���اع الح��ج��ز م���ن الج��ه��ة 

المخت�صة دون ت�أخير.

المادة 19
�أث��ن��اء  المتخ�ص�صة  الج��زائ��ي��ة  للمحكمة 
نظر الدعوى �أن ت�أمر بالحجز التحفظي 
على الأموال �أو المتح�لاصت �أو الو�سائط، 
�إل�����ى ح�ي�ن لاان���ت���ه���اء من  ا����س���ت���م���راره  �أو 
بالحجز  ال�صادر  الأم��ر  وينفذ  المحاكمة. 

�أو �أم��ان��ات �أو خ��زائ��ن �أو تح��ويل�ات �أو  ودائ���ع 
تحركات لأموال لدى الم�ؤ�س�سات الم�صرفية، �إذا 
وجدت دلائل كافية لدى جهة التحقيق على 
المن�صو�ص  الج��رائ��م  بارتكاب  علاقة  لها  �أن 
عليها في هذا النظام. وي�صدر وزير الداخلية, 
بالتن�سيق مع محافظ م�ؤ�س�سة النقد العربي 

ال�سعودي, اللائحة المنظمة لذلك.

المادة 14
ع����ل����ى ج����م����ي����ع الج������ه������ات تم����ك��ي�ن ج��ه��ة 
لااخ���ت�������ص���ا�,ص��� مم��ث��ل��ة ب���رج���ال ال�����ض��ب��ط 
الج���ن���ائ���ي وال���ت���ح���ق���ي���ق، م����ن الم���ع���ل���وم���ات 
وال���ب���ي���ان���ات الم��ت��ع��ل��ق��ة ب���ج���ريم���ة تم��وي��ل 
التحريات  نتائج  ت�ستلزم  ال��ت��ي  الإره����اب، 
لتقدير  وفقاً  عليها  لااطل�اع  التحقيق  �أو 

جهة لااخت�صا�ص.

حالة  وفي  التفتي�ش،  �إذن  في  الم��ح��ددة  الم��دة 
ال�ضرورة لا يلزم الح�صول على �إذن للقيام 
ي��دوَّن مح�ضر تو�ضح فيه  �أن  بذلك، على 

الأ�سباب ودواعي لاا�ستعجال.

المادة 17
ي�أمر  �أن  �أو من يفو�ضه،  الداخلية،  لوزير 
بمراقبة الر�سائل والخطابات والمطبوعات 
وال������ط������رود و�����س����ائ����ر و�����س����ائ����ل لاات�������ص���ال 
والمحادثات الهاتفية، و�ضبطها وت�سجيلها، 
�سواء �أكان ذلك في جريمة وقعت �أم يحتمل 
ف��ائ��دة في ظهور  ل��ه��ا  ك��ان��ت  �إذا  وق��وع��ه��ا، 

الحقيقة، على �أن يكون الأمر م�سببا.

المادة 18
�أن  مقامه  يقوم  من  �أو  الداخلية  لوزير 

والإ�شرافية  الرقابية  الجهات  خلال  من 
المخت�صة دون ت�أخير.

المادة 20
الم�ؤ�س�سات  �إدارات  مجال�س  ر�ؤ���س��اء  يُعفى 
الم���ال���ي���ة والأع�����م�����ال والم���ه���ن غ�ي�ر الم��ال��ي��ة 
للربح،  الهادفة  غير  والمنظمات  الم��ح��ددة 
و�أع�������ض���ا�ؤه���ا، و�أ���ص��ح��اب��ه��ا، وم��وظ��ف��وه��ا، 
وم�����س��ت��خ��دم��وه��ا، ومم��ث��ل��وه��ا الم��ف��و���ض��ون 
ع��ن��ه��ا؛ م���ن الم�����س���ؤول��ي��ة الج��ن��ائ��ي��ة ال��ت��ي 
ال��واج��ب��ات  تنفيذ  على  تت�رت��ب  �أن  يمكن 
الم��ن�����ص��و�ص�� ع��ل��ي��ه��ا في ه����ذا ال���ن���ظ���ام، �أو 
ل�ضمان  مفرو�ض  قيد  �أي  على  الخ���روج 
�سرية المعلومات، ما لم يثبت �أن ما قاموا 
ب���ه ق���د ك���ان ب�����س��وء ن��ي��ة لأج����ل الإ����ض���رار 

ب�صاحب العملية.
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فيها  تتلقى  وإجاباتهم،  المجالات  مختلف  في  والمختصين  وتساؤلاتهم،  القراء  بين  وسيطا  لتكون  »آفاق«  خصصتها  صفحة  »استشارات« 
أسئلة القراء ثم تطرحها على المتخصصين ليردوا عليها من واقع خبراتهم ومعارفهم، وذلك في إطار الدور الخدمي الذي تؤديه الصحيفة.

استشارة صحية

استشارة وظيفية

تاريخ التخرج مطلب أساسي 
لاعتماد الدرجة العلمية

�أكدت وزارة الخدمة المدنية �أن تحديد تاريخ التخرج باليوم وال�شهر 
ذلك  غ�ير  و�أن  العلمية،  ال��درج��ة  لاع��ت��م��اد  �أ���س��ا���س��ي  مطلب  وال�سنة 
�سي�ؤدي �إلى عدم اكتمال متطلبات دخول المفا�ضلة، ولإي�ضاح التاريخ 

المق�صود يمكن الأخذ بالآتي:
• تاريخ انعقاد مجل�س الجامعة المعتمد لنتائج التخرج والمدون 

في الوثيقة باليوم وال�شهر وال�سنة.
وال�سنة. وال�شهر  باليوم  بالوثيقة  المحرر  التخرج  • تاريخ 

وال�سنة. وال�شهر  باليوم  بها  المدون  الوثيقة  تحرير  • تاريخ 
من  الوثيقة  اعتماد  تاريخ  )لديهم/لديهن(  يتوفر  لم  من   •
الجامعة �أو تحرير الوثيقة وفقاً لما �أ�يرش �إليه في الفقرة ال�سابقة، 
فعليهم مراجعة ق�سم القبول والت�سجيل بجامعاتهم �أو كلياتهم 
وال�شهر  باليوم  الفعلي  التخرج  تاريخ  يثبت  ما  على  للح�صول 

وال�سنة.
)المتقدم/ قبل  الم��دون من  التخرج  تاريخ  يكون  �ألا  ي�شترط   •
المتقدمة( على الإنترنت �سابقا لتاريخ اعتماد مجل�س الجامعة 
للنتيجة �أو التاريخ المحدد لكل مفا�ضلة �إذ لن يعتد ب�أي وثيقة 
المحدد لكل  التاريخ  �أقدم من  المدون فيها  التاريخ  تخرج يكون 

مفا�ضلة.

على  للحفاظ  والب�شرية  التقنية  ا�ستعداداتها  كافة  ال�صحة  وزارة  �أنهت 
�صحة و�سلامة الحجاج، من خلال العديد من المرافق ال�صحية المنت�شرة 
الح��ج،  بمناطق  م���رورا  الرئي�سة،  الم��داخ��ل  م��ن  اب��ت��داءً  المملكة،  بمناطق 

و�صولا للم�شاعر المقد�سة والمدينة المنورة:
 

أولا: خدمات الطب الوقائي والصحة العامة
من المحتمل في مو�سم الحج حدوث �أوبئة للأمرا�ض المعدية وب�صفة خا�صة 
الأمرا�ض المنقولة بالرذاذ، �أو الماء، �أو الغذاء، التي تتن�شر عن طريق نواقل 

المر�ضى، واتخذت الوزارة العديد من الإجراءات، �أهمها:
التي  الدول  جميع  على  وتعميمها  ال�صحية  لاا�اترشطات  • �إ�صدار 

يفد منها الحجاج.
. الحجاج  دخول  بمنافذ  ال�صحية  المراقبة  مراكز  • تفعيل 

في  العزل  غرف  زيادة  تمت  حيث  متخ�ص�صة  عزل  غرف  • تكثيف 
العا�صمة المقد�سة والم�شاعر.

والتحكم. القيادة  مركز  دور  • تفعيل 
لاا�ست�شاري.  العلمي  المجل�س  •  م�شاركة 

• م�شاركة المركز العالمي لطب الح�شود بالمملكة.
ال�صحية.  وال�سلوكيات  ال�صحي  • الإعلام 

ثانيا: خدمات الطب العلاجي:
• الم�ست�شفيات:هي�أت الوزارة 25 م�ست�شفى ، ويبلغ عدد �أ�سرّة التنويم 
بم�ست�شفيات مناطق الحج حوالي 5000 �سرير، منها 500 �سرير عناية 

مركزة، 550 �سرير طوارئ.

• المراكز ال�صحية: يدعم ذلك 155 مركزا �صحيا دائما ومو�سميا في 
مناطق الحج.

• مراكز الطوارئ: 16 مركزا �صحيا للطوارئ على ج�سر الجمرات، 
�إ�ضافة �إلى ثلاثة مراكز �إ�سعافية متقدمة في الحرم المكي ال�شريف.

• النقاط الطبية: ت�شغيل 18نقطة طبية تقع علي جانبي محطات 
القطار.

 800 من  ب�أكثر  لاا�ستعانة  الزائرة:  المتخ�ص�صة  الطبية  • الطواقم 
المملكة  داخ��ل  من  ال��ن��ادرة  الطبية  التخ�ص�صات  في  وممر�ض  طبيب 
والطوارئ  والمناظير  والكلى  والقلب  المركزة  العناية  تخ�ص�صات  في 

والأمرا�ض المعدية.
والم�سجد  الم�سجد الحرام  المركزية حول  المنطقة  • مراكز �صحية في 

النبوي. 
ال�شم�س.  و�ضربات  الحراري  الإجهاد  • مراكز 

• خدمات �صحية متقدمة وبرامج نوعية متخ�ص�صة لإنقاذ الحياة.
الطبية. عبدالله  الملك  مدينة  • م�شاركة 

الدولية. والمنظمات  الخبرة  بيوت  مع  والتعاون  • ال�شراكة 
الفعال(.  والتواجد  ال�سريع  )التدخل  الميداني  الطب  • خدمات 

ثالثا: الخدمات المساندة:
وم�شتقاته:  الدم  وبنوك  • المختبرات 

الطوارئ.  طب  • خدمات 
واللقاحات(. الطبية  والم�ستلزمات  )الأدوية  الطبي  • التموين 

المدربة. العاملة  بالقوى  • لاا�ستعانة 

استشارة غذائية

الغذاء والدواء:
»الهيدروكربونات العطرية«

في الزيوت آمنة
�أجرتها الهيئة العامة للغذاء وال��دواء لر�صد  �أظهرت نتائج التحاليل التي 
الزيوت  منتجات  في  الحلقات  متعددة  العطرية  الهيدروكربونات  مركبات 
وزيت  ال��ذرة،  زيت  مثل:  الطعام،  تح�يرض  في  ا�ستخدامها  ال�شائع  الغذائية 
الزيتون، وزيت دوار ال�شم�س، �إ�ضافة �إلى المياه المعب�أة، �أنها �آمنة، ب�شرط عدم 

تجاوزها للحدود الق�صوى الم�سموح بها ح�سب الموا�صفات الدولية.
 82( المعب�أة  المياه  �شملت  عينة   160 الهيئة  �أج��رت��ه  ال��ذي  الم�سح  و�شمل 
عينة(، وزيت الزيتون )56 عينة(، وزيت دوار ال�شم�س )14 عينة(، وزيت الذرة 
)8 عينات(، وتعد مركبات الهيدروكربونات العطرية متعددة الحلقات واحدة 
البيئة، وتتكون نتيجة للاحاترق  انت�شاراً في  الع�ضوية الأكثر  المركبات  من 
وال��ده��ون،  وال��دي��زل  والخ�شب  الفحم  مثل  الع�ضوية  للمواد  الكامل  غ�ير 
ومن �أهم م�صادر هذه المركبات في البيئة نواتج محركات الديزل والبنزين 
والبنزوبايرين،  النفثالين،  عليها:  الأمثلة  ومن  البترول،  تكرير  وم�صافي 

والأناثر�سين.
وت��ت��ك��ون م��رك��ب��ات ال��ه��ي��دروك��رب��ون��ات ال��ع��ط��ري��ة م��ت��ع��ددة الح��ل��ق��ات في 
المعاملة الحرارية  �أثناء  والت�صنيع، فتت�شكل  الإع��داد  �أثناء عمليات  الأغذية 
�أكبر  �أنها  على  المركبات  ه��ذه  وت�صنف  ال��زي��وت،  ا�ستخلا�ص  عملية  وخل�ال 

للتواصل مع صفحة استشارات، نستقبل مشاركاتكم عبر البريد الإلكتروني لمسؤول الصفحةمجموعة كيميائية م�سببة لل�سرطان و�أكثرها انت�شارا.
aaalayafi@kku.edu.sa الزميل أحمد العياف

»الصحة« تنهي استعداداتها
لحماية الحجاج

وكيل وزارة ال�صحة لل�صحة العامة  الدكتور عبدالعزيز بن �سعيد يتابع �آليات العمل والخدمات ال�صحية الوقائية
المقدمة لحجاج بيت الله الحرام بمجمع �صالات الحجاج بمطار الملك عبدالعزيز بجدة
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بدء التسجيل لمنافسات
دوري الجامعات

تستضيف الجامعة، ابتداء من محرم المقبل1437، منافسات ومباريات عدد من الألعاب )كرة القدم، وكرة الطائرة، وكرة السلة( وذلك ضمن دوري الاتحاد 
الرياضي للجامعات السعودية. وستقام جميع المباريات بملاعب مدينة الأمير سلطان بن عبدالعزيز الرياضية بالمحالة.

ملاعب الأمير سلطان تستضيف المباريات

سلطان عوض

�شرعت �إدارة الأن�شطة الريا�ضية، مطلع 
الأ�سبوع الما�ضي، في ا�ستقبال الراغبين في 
الت�سجيل في مناف�سات لااتحاد الريا�ضي 

في  الح���الي،  الج��ام��ع��ي  للعام  للجامعات 
وه��ي:)  الريا�ضية،  الأن�شطة  م��ن  ع��دد 
ال�سلة(،  ك��رة  الطائرة،  ك��رة  ال��ق��دم،  ك��رة 
والأل�����ع�����اب ال���ف���ردي���ة وه�����ي:)اخ��ت��راق 
ال�ضاحية، �ألعاب القوى، التن�س الأر�ضي، 

اتخاذ  الريا�ضي  ال��شأن  على  للقائمين 
الإج�����������راءات ال�ل��ازم����ة وف������رز الم���واه���ب 
ال��ت��ي ت��خ��دم م��ن��ت��خ��ب��ات الج��ام��ع��ة قبل 
الجامعات  اتح���اد  �أن�شطة  فعاليات  ب��دء 

ال�سعودية.

التايكوندو، كرة الطائرة ال�شاطئية، كرة 
الهدف لذوي لااحتياجات الخا�صة(.

الريا�ضية  الأن�����ش��ط��ة  م��دي��ر  ودع���ا 
ول���ي���د ع���ب���دالله ال�������ش���ه���راني ال��راغ��ب�ين 
يت�سنى  ك��ي  الم�����س��ارع��ة  �إل���ى  الت�سجيل  في 

 وقال« الجامعة تزخر بالعديد من 
المواهب التي ن�سعى �إلى �إعدادها بال�شكل 
الج��ي��د، وم���ن ث��م لااه��ت��م��ام ب��ه��ا لت�صب 
الجامعية  الريا�ضة  خدمة  في  جميعها 

والريا�ضة ال�سعودية«.

�إدارة  �أن  ال�������ش���ه���راني  ب��ي�ن  ك���م���ا 
في  للراغبين  بينت  الريا�ضية  الأن�شطة 
ح��ددت  ك��م��ا  الم��ت��ب��ع��ة،  ال��ط��رق  الت�سجيل 
�أ�����س����م����اء و�أرق����������ام الم����درب��ي�ن ل���ك���ل ل��ع��ب��ة 

للتوا�صل معهم.

 مباريات كرة القدم  )كافة المباريات تقام بعد صلاة العصر مباشرة(

1437/1/10 الجمعة 
1437/1/17 الجمعة 
1437/2/01 الجمعة 
1437/4/26 الجمعة 
1437/5/17 الجمعة 

اليوم والتاريخ
�جامعة القصيم x جامعة الملك خالد 
�جامعة القصيم x جامعة الملك خالد 

�جامعة الملك سعود x جامعة الملك خالد 
�جامعة الأعمال والتكنولوجيا x جامعة الملك خالد 

جامعة الجوف x جامعة الملك خالد

الفرق المتبارية

 مباريات كرة الطائرة )كافة المباريات تقام بعد صلاة العصر مباشرة(

1437/1/9 الخميس 
1437/2/7 الخميس 

اليوم والتاريخ
�جامعة الطائف x جامعة الملك خالد 

�جامعة جدة x جامعة الملك خالد

الفرق المتبارية

 مباريات كرة الطائرة )تقام بعد صلاة العصر مباشرة(

1437/4/17 الأربعاء 

اليوم والتاريخ
�جامعة طيبة x جامعة الملك خالد

الفرق المتبارية



اليوم الأول في العام الجامعي
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يعرض هذا القسم 
من »آفاق« صفحات 
متخصصة في 
الشوون الأكاديمية 
والبحثية والإدارية 
في الجامعة، إضافة 
إلى مقالات الرأي 
الجامعي

أسبوعية جامعة الملك خالد
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مدير إدارة مركز الموهبة والإبداع أ. سعد الشبعان:

نهتم باستقطاب الموهوبين
وتبني اختراعاتهم

خالد العمري

الم��وه��ب��ة  م���رك���ز  �إدارة  م���دي���ر  �أك������د 
�أن  ال�شبعان  �سعيد  �سعد  �أ.  والإب���داع 
م��ه��ام �إدارت������ه ت��ت��م��ث��ل في ا���س��ت��ق��ط��اب 
الم����وه����وب��ي�ن وت���ب���ن���ي اخ�ت�راع���ات���ه���م  
ال��ت��ي يتقدمون  ال��ف��ك��رة  ب��داي��ة  م��ن 
ب����راءات  ت�سجيل  ح��ت��ى  ل��ل��م��رك��ز  ب��ه��ا 

لااخاترع.
و�أ�شار في حوار مع »�آفاق« �إلى �أن 
التعامل معها،  لمن يجيد  الإدارة فن 
القائد فهو  ك��ان يحمل �صفات  وم��ن 
من ي�ستطيع دمج الإدارة في القيادة، 
و���ص��ف��ات ال��ق��ي��ادة م��وه��ب��ة رب��ان��ي��ة لا 

تكت�سب.

ما مهام �إدارتكم؟ 
المهام الإداري��ة في مقر عملي  طبيعة 
بم����رك����ز الم���وه���ب���ة والإب������������داع ال����ذي 
التعامل  �أي موظف، هي  به  يت�شرف 
م����ع الم����وه����وب��ي�ن والم����خ�ت��رع��ي�ن م��ن 
�أع�����ض��اء ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س وال��طل�اب 
ت�ألو  لا  ال��ت��ي  بالجامعة  وال��ط��ال��ب��ات 
جهدا في ا�ستقطاب الموهوبين، وذلك 
ب��ت��وج��ي��ه ورع���اي���ة م��ن م��ع��الي الم��دي��ر 
يتابعان  ال��ل��ذي��ن  الج��ام��ع��ة  ووك��ي��ل��ي 
كل  لتذليل  با�ستمرار  المركز  �أع��م��ال 
ال�صعاب، حتي يكون المركز الم�ستقطب 
الفكرة  بداية  من  وتبنيه  للموهوب 
التي يتقدم بها للمركز حتى ت�سجيل 

ت�سميتها  ت�ستطيع  القيادة  فن  غير 
تنفيذ ل��وائ��ح و�أن��ظ��م��ة ف��ق��ط, وه��ذا 
الم�����دراء،  م���ن   %70 ن�سبته  م���ا  يم��ث��ل 
الم���دراء قد  ه���ؤلاء  ون�سبة كبيرة من 
في  ي��وم��ي��ا  الم��ت��ك��رر  للتنفيذ  يم��ي��ل��ون 
يعطيهم  الذي  الموقع  بحكم  التنفيذ 

�سلطة في هذه الإدارة.
الإدارة  ن�ستطيع من خلال  كما 
الج���م���ع ب��ي�ن ال���ك���ث�ي�ر م����ن الم����ه����ارات 
والمتابعة  الإنج��از  المختلفة من حيث 
وال�����دق�����ة وال���ت���ع���ام���ل م����ع ال��ت��ق��ن��ي��ة 
على  ت�ساعد  التي  المتوافرة  الحديثة 
التطوير  وف��ن  الإنج����از  في  ال�سرعة 

لهذا الإنجاز.

ماذا ا�ستفدتم من التقنية
في مجال عملكم؟

على  عملت  م�شكورة  الجامعة  �إدارة 
الحديثة  التقنية  مج��ال  في  ال��ت��ق��دم 
وب��ك��ل ت��ف��ان و�إت���ق���ان. ن�شكر ك��ل من 
عمل على هذا الإنجاز التقني الممتع 
وفي مقدمتهم معالي مدير الجامعة 
التقنية  فهذه  جميعا,  الله  حفظهم 
الكثير  �سهلت  الج��ام��ع��ة  في  الم��م��ي��زة 
الم���دراء  ل��دى  م��ن الأع��م��ال المختلفة 

والموظفين على حد �سواء.

كيف ترى تعاون
من�سوبي الجامعة معكم؟

ال���ت���ع���اون والح����م����د لله ب��ي�ن ج��م��ي��ع 

الإدارات والأق�سام المختلفة بالجامعة 
مم��ت��از وف��ي��ه تج����اوب ���س��ري��ع, وه���ذا 
يرجع للتقنية التي وفرتها الجامعة 

م�شكورة.

�إلى �أي مدى �سعيتم
لتطوير موظفي لاإدارة؟

�أط����م����ح �إل������ى م���زي���د م����ن ال��������دورات 
للمدير  المجالات  كافة  في  التدريبية 
�أو  بتخ�ص�ص  التقيد  دون  والم��وظ��ف 
م�سمى وظيفي. وفي نظري يجب �أن 
�شاملا  المدير،  وخا�صة  المدير،  يكون 
لكي يلم بالمزيد الذي يعطيه التميز 

في الإدارة. 
الإداري  ي��ت��م��ت��ع  �أن  و�أتم����ن����ى 
الإيجابية  والم�شاركة  العالية  بالروح 
لدى  يكون  كي  الموظفين  جميع  مع 
الم����وظ����ف ال���ث���ق���ة ال���ت���ي تج���ع���ل م��ن��ه 
مبدعا في مجال عمله ومنتجا؛ لأن 
تعطيه  القرارات  بع�ض  في  م�شاركته 
والتحفيز  بنف�سه  الثقة  من  الكثير 

للعطاء الم�ستمر.

كلمة �أخيرة؟
الحديث في الإدارة طويل و�شائق لمن 
�أراد �أن يت�سلق �أغ�صانها ويقطف من 

�أوراقها ذات الألوان المختلفة.
لكم مني كل التقدير ولااحاترم 
ع��ل��ى ك��ل الأع���م���ال الإب���داع���ي���ة التي 

تتناثر من �صحيفتكم المتجددة.

اخت�راع��ه, وتعريفه بم��ن قد  ب���راءة 
تنفيذها  على  ويعمل  فكرته  يتبنى 

على الواقع.
الم����م����ار�����س����ات الإداري�������������ة ك���ث�ي�رة 
وي�صعب �إيجازها في �أعمال اليوم، فقد 
تتغير بين يوم و�آخر, وقد لا تنح�صر 
في تنفيذ محتويات اللوائح والأنظمة 
لدى  ال��ي��وم��ي  العمل  ل�سير  المنظمة 
وفن  الإدارة  بين  يجمع  ال��ذي  المدير 

القيادة وبين المدير فقط.
لا  الإدارة  في  ال��ي��وم��ي  ف��ال��ع��م��ل 
تلخ�ص  لأن��ه��ا  معينة  ب�أ�سئلة  يتقيد 
�إنج��از  الإج��اب��ات في نطاق �ضيق بين 
الم��ع��امل�ات ال��روت��ي��ن��ي وال��ت��ع��ام��ل مع 
�أع�ضاء  من  المركز  و�ضيوف  الزملاء 
ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س وال����ط�ل��اب خل�ال 
ال����ي����وم، ف���ك���ل ي�����وم ل����ه م�����س��ت��ج��دات��ه 
الم��خ��ت��ل��ف��ة ال���ت���ي تج��ع��ل م���ن ال��ع��م��ل 
الإداري اليومي نموذجا قد لا يتكرر 
تنفيذ  ن�سبة  �إلا  في  الآت���ي  ال��ي��وم  في 
من  يجعل  وه��ذا  والأنظمة,  اللوائح 
من  خ��ال��ي��ا  ال��ي��وم��ي  الإداري  ال��ع��م��ل 

الإبداع الفني والتطوير الم�ستمر.

ما تعريفك للإدارة؟
التعامل  ي��ج��ي��د  لم��ن  ف��ن  الإدارة  �إن 
معها، ومن كان يحمل �صفات القائد 
في  الإدارة  دم���ج  ي�ستطيع  م��ن  ف��ه��و 
ال��ق��ي��ادة موهبة  ال���ق���ي���ادة، و���ص��ف��ات 
من  الإدارة  لأن  تكت�سب,  لا  رب��ان��ي��ة 



أقسام

منهل معرفي يلبي 
احتياجات الوطن

قسم الإعلام
..قريبا إلى 
كلية للاتصال 
والمعلومات

القرني: القسم أسس 
على قاعدة اندماج 
الوسائط وخطتنا عالمية 
بدعم مدير الجامعة

مخ��رج��ات��ه في ت��ن��اغ��م م��ع اح��ت��ي��اج��ات �سوق 
ا�ستجابت  �إك���راه���ات���ه، ح��ي��ث  ول��ي�����س  ال��ع��م��ل 
ولاات�صال  الإعلام  بق�سم  الدرا�سية  الخطة 
نتيجة عمل نخبة من  وه��ي  ال��ره��ان،  لهذا 
�أرقي  وح�صيلة  والخارب�ء،  الأ�ساتذة  �أف�ضل 
والتدري�س  البحث  مناهج  �إل��ي��ه  و�صلت  م��ا 
المملكة  ولاات�����ص��ال في  الإع�ل�ام  في تخ�ص�ص 
العالمية،  الجامعات  وفي  ال�سعودية  العربية 
وذل������ك ح���ت���ى ي��ت��م��ك��ن خ���ري���ج ال��ق�����س��م م��ن 
لااب���ت���ع���اث وي����ك����ون ت��ك��وي��ن��ه م���ت���واف���ق���ا م��ع 
متطلبات تح��ولات مهن الإعل�ام من جهة، 

وما ي�ستجد بحثيا في الجامعات العالمية. 

مسارات القسم 
ث��ل��اث�����ة م�����������س�����ارات:  ال����ق���������س����م  ت�����وج�����د في 
الإذاعة  الإليكتروني،  والتحرير  ال�صحافة 

والتلفزيون، ولاات�صال لاا�ساترتيجي.
الإعل�ام  ق�سم  رئي�س  ق��ال  م��ن جهته، 
�شويل  بن  علي  الدكتور  الأ�ستاذ  بالجامعة 
ولاات�صال  الإعل�ام  ق�سم  ت�أ�سي�س   « القرني 
ب��ج��ام��ع��ة الم��ل��ك خ��ال��د ج����اء ل��ي��ل��ب��ي �أف�����ض��ل 
لاا���ت��ش�����راط�����ات الأك�����اديم�����ي�����ة وم��ت��ط��ل��ب��ات 
�أن���ه الأح���دث  لااع��ت��م��اد الأك���اديم���ي، بحكم 
�أق�����س��ام وك��ل��ي��ات الإع�ل��ام في الجامعات  ب�ين 
مراحل  على  الخطة  بنيت  وق��د  ال�سعودية، 
النهائي  الم�ستوى  �إل��ى  و�صلت  حتى  عديدة 
واحتياجات  �أك��اديم��ي��ة  متطلبات  يلبي  بم��ا 

وطنية في مجالات الإعلام ولاات�صال.
وم������ن �أه�������م م�ل��ام����ح ه������ذه الخ���ط���ة: 

محمد شامي

بالجامعة  ولاات�صال  الإعل�ام  ق�سم  ت�أ�س�س 
تلبية   2014-2013 الج��ام��ع��ي��ة  ال�����س��ن��ة  في 
�إعل�ام��ي��ة ذات  ل��ك��وادر  المملكة  لاح��ت��ي��اج��ات 
ك���ف���اءة ع��ال��ي��ة في مخ��ت��ل��ف ال��ت��خ�����ص�����ص��ات 
�إل���ك�ت�روني و���ص��ح��اف��ة مكتوبة  �إع�ل��ام  م��ن 
�إل����ى تخ�ص�ص  �إ���ض��اف��ة  و���س��م��ع��ي��ة م��رئ��ي��ة، 
العلاقات  ب�شقيه  لاا�ساترتيجي  لاات�صال 
ال��ع��ام��ة والإع��ل���ان، وذل����ك في �إط����ار توجه 
م��ع��الي م��دي��ر الج��ام��ع��ة الأ���س��ت��اذ ال��دك��ت��ور 
ال������داود لتحويل  ب���ن ح��م��د  ع��ب��دال��رح��م��ن 
ال��ق�����س��م �إل����ى ك��ل��ي��ة لل�ات�����ص��ال والم��ع��ل��وم��ات 

خلال المرحلة القادمة.
وي�������أت������ي ت����أ����س���ي�������س ق�������س���م الإع���ل����ام 
قاعدة  تقوم على  ولاات�صال، �ضمن مقاربة 
ان��دم��اج ال��و���س��ائ��ط »����ص���ورة، ���ص��وت، ن���ص��«، 
وع���ل���ى تج��ل��ي��ات ت�����ش��ك��ل �إع��ل���ام اج��ت��م��اع��ي 
تفاعلي، وعلى مرجعية وجود بيئة �إعلامية 
وات�صالية جديدة تو�شك �أن تتقاطع وب�شكل 
م��ع��رفي ع��م��ي��ق م���ع م�����وروث ع��ل��وم الإع�ل��ام 
ال��ت��وا���ص��ل��ي��ة  الم��ق��ارب��ة  لت�صبح  ولاات�������ص���ال، 
و���ض��م��ن م��ن��ظ��ور مج��ت��م��ع��ي في ح��اج��ة �إل���ى 
الت�أ�صيل بحثا وتدري�سا، وهذا ما تدل عليه 
» لا  مقولة عالم لااجتماع بول لازر�سفيلد 

يمكننا �إلا �أن نتوا�صل«.
�إن كل هذه المتغايرت �إذن، ت�ستدعى من 
الدار�س الإعلامي الأكاديمي �أن ي�ستوعبها 
ويترجمها في الخطة الدرا�سية حتى تكون 

في  الإنجليزية  للغة  مكثفة  درا���س��ة  تطبيق 
الطالبة  �أو  ال��ط��ال��ب  فيه  يلتحق  ع��ام  �أول 
�إلى مواد  �إ�ضافة  بق�سم الإعل�ام ولاات�صال، 
مركزة في اللغة العربية بهدف رفع م�ستوى 
المهارات الكتابية للطلاب، كما تعمل الخطة 
م���ن خ�ل��ال ت��ط��وي��ر ال��ل��غ��ت�ين الإنج��ل��ي��زي��ة 
�أوج���ه النق�ص  تل�افي بع�ض  �إل���ى  وال��ع��رب��ي��ة 
الموجودة في بع�ض �أق�سام الإعلام الأخرى«.

التي  الثلاثة  »التخ�ص�صات  و�أ���ض��اف 
ب��ن��اءا ع��ل��ى درا���س��ة  ال��ق�����س��م ج����اءت  ي�ضمها 
من  ع���دد  في  الإع�ل�ام���ي  التعليم  اتج���اه���ات 
في   Benchmarks »الم��رج��ع��ي��ة«  الج��ام��ع��ات 
الولايات المتحدة و�أوروبا، وتحديد مجالات 
مختلف  خل�ال  م��ن  المملكة  في  العمل  �سوق 
اح���ت���ي���اج���ات و����س���ائ���ل الإع���ل���ام ال��ت��ق��ل��ي��دي��ة 

وو�سائل الإعلام الجديد«.

مميزات القسم
�أه��م ما يميز خطة ق�سم  �إل��ى �أن من  و�أ�شار 
لمتطلبات هيئات  تلبيتها  ولاات�صال  الإعلام 
وال��دول��ي��ة، وخ��ا���ص��ة ما  الوطنية  لااع��ت��م��اد 
داخ��ل  م��ن  الم���ق���ررات  بهيكلية  منها  يتعلق 
على  التركيز  �إلى  بالنظر  وخارجه،  الق�سم 
م���ق���ررات الإع��ل��ام ولاات�������ص���ال في م��ق��ررات 
من  لمقررات  الأو�سع  المجال  و�إتاحة  محددة 
من  م�ساندة  تخ�ص�صات  م��ن  الق�سم  خ��ارج 
�أن  فل�سفة  �ضمن  و�إن�سانية،  طبيعية  علوم 
وا�سعة  ثقافة  ذا  يكون  �أن  يجب  الإعل�ام��ي 
ال��عل�اق��ة  ذات  والم���ج���الات  ال��ت��خ�����ص�����ص��ات  في 

بالإعلام من �سيا�سة واقت�صاد وفكر وثقافة 
واج���ت���م���اع وع���ل���م ن��ف�����س و�إح�������ص���اء وع��ل��وم 
�إ�ضافة  �أح��ي��اء(،  فيزياء،  )كيمياء،  طبيعية 
المملكة  )جغرافية  المكان  عاملي  �أهمية  الى 
)ت��اري��خ  وال��زم��ان  ال�سيا�سية(  والج��غ��راف��ي��ا 
المملكة وتاريخ العرب المعا�صر( �ضمن منهج 

درا�سة طالب الإعلام.
لي�ست في الخطة،  �أم��ور  »هناك  وتابع 
ولكنها �ضمن متطلبات التخرج، ومنها على 
ر�أ���س  على  ال��ت��دري��ب  برنامج  الم��ث��ال:  �سبيل 
الدرا�سة، وهو برنامج تدريبي خارج المنهج، 
و�آخ���رون  التدري�س،  هيئة  �أع�ضاء  ب��ه  يقوم 
من الو�سط المهني في تنظيم دورات تدريبية 
ل��ل��درا���س��ة  الأول  ال���درا����س���ي  ال��ف�����ص��ل  م��ن��ذ 
على  التدريب  بهدف  التخرج،  موعد  حتى 
المهارات وتعميق الجانب التطبيقي للمنهج 
الدرا�سي، بجانب زيارات تعريفية وتدريبية 
ل��ل��م���ؤ���س�����س��ات الإع�ل��ام����ي����ة داخ������ل الم��م��ل��ك��ة 

وخارجها«.
وختم« لااهتمام الذي يحظى به ق�سم 
اهتمامات  ي���أت��ي �ضمن  ولاات�����ص��ال  الإع�ل�ام 
المنظومة  بتفعيل  الج��ام��ع��ة  م��دي��ر  م��ع��الي 
الإعل�ام��ي��ة ولاات�����ص��ال��ي��ة في الج��ام��ع��ة من 
ت���ط���وي���ر ال�����ص��ح��ي��ف��ة الج���ام���ع���ي���ة »�آف��������اق« 
وت���أ���س��ي�����س م���رك���ز �إع�ل��ام����ي م�����ش��ت��م��ل على 
كمعامل  وتلفزيونية  �إذاع��ي��ة  ا�ستديوهات 
ل��ت��دري��ب ال���ط�ل�اب، وم�����ش��ارك��ة ال��طل�اب في 
خلال  م��ن  ومنا�سباتها  الج��ام��ع��ة  منا�شط 

الإدارة العامة للعلاقات الجامعية«.
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منصور الطيب

الإنجليزية  اللغة  بق�سم  المحا�ضر  �أ�شاد 
بكلية العلوم والآداب في تنومه، �أ. محمد 
في  التعليمية  بالبيئة  �أح��م��د،  م�شتاق 
�إلى تنوع جن�سيات  الكلية، مرجعا ذلك 
�أع�ضاء هيئة التدري�س. وتطرق في حوار 
ال�سلبيات التي لاحظها  �إلى  »�آف��اق«  مع 
�أن��ه��ا تت�رك��ز في  ال���ط�ل�اب، مبينا  ل���دى 
مما  ل��ل��ت��ع��ل��م،  بع�ضهم  ح��م��ا���س��ة  ���ض��ع��ف 
ي������ؤدي �إل����ى الإح����ب����اط والإح����ج����ام عن 
الأ�ستاذ  �أن  م�ؤكدا  التعليمية،  العملية 
العلم  في  ال��طل�اب  ترغيب  عليه  يجب 

والتعلم.

م�سيرتك العلمية والعملية؟
ولدت  بمدينة كلنا بجنوب بنغلادي�ش، 

وهي ثاني �أكبر المدن في بلادي، كما �أنها 
ذات �أغلبية م�سلمة.

بجامعة  التربية  كلية  في  تخرجت 
دكا في عام 2004، ونلت درجة الماج�ستير 
في التربية من الجامعة ذاتها عام 2007.

 ثم نلت درجة ماج�ستير �أخ��رى في 
من  التربية  كلية  من  الإنجليزي  الأدب 
ببنغلادي�ش  ال��ع��الم��ي��ة  داف���ودي���ل  ج��ام��ع��ة 
2009. وفي عام 2012 نلت درجة الماج�ستير 
من  الإنجليزية  اللغة  تدري�س  في  �أي�ضا 

جامعة دكا. 
جورج  بجامعة  واح��دا  عاما  در�ست 
م��ي��ج��ن ب���ولاي���ة ف�يرج��ي��ن��ي��ا ب���ال���ولاي���ات 
المتحدة في 2009 حيث نلت �شهادة زمالة 
على  وح�����ص��ل��ت  والأداء  الأ���س��ت��اذ  ام��ت��ي��از 
ا���س  ام  ���س��ي  م��ن م�ؤ�س�سة  �أخ����ري  زم��ال��ة 

الهندية في عام 2011.

طبيعة �ساحرة وقبلة لل�سياح خ�صو�صا في 
ف�صل ال�صيف.

بالمنطقة  ال�سياحية  المناظر  وم��ن   
���س��ل�����س��ل��ة ج���ب���ال م���ن���ع���اء وال����ع����دي����د م��ن 
الم���ن���ت���زه���ات م���ث���ل الم���ح���ف���ار والأرب�����وع�����ة 
والآداب  ال��ع��ل��وم  كلية  وبنيت  وال�����ش��رف، 

علي قمة �إحدى جبال وادي تنومه.
ا�ستطاعت  حداثتها  رغ��م  والكلية 
�أن تمثل  مركزا علميا متميزا  بمنطقة 
ع�سير وت�شارك بفعالية في كافة الأن�شطة 
ال��ث��ق��اف��ي��ة والأك���اديم���ي���ة ولااج��ت��م��اع��ي��ة 
ب��الج��ام��ع��ة، وق���د ح�����ص��دت ث�ل�اث ج��وائ��ز 
بمناف�سات الأولمبياد الثقافي الأخير الذي 

نظمته عمادة ��شؤون الطلاب.

وماذا عن البيئة التعليمية 
بالجامعة؟

ع��م��ل��ت م��در���س��ا ل��ل��غ��ة الإنج��ل��ي��زي��ة  
بكلية رايفل في بنغلادي�ش 2003- 2012.  
ال��ت��ح��ق��ت   ،2012 �أغ�������س���ط�������س  وفي 
بجامعة الملك خالد محا�ضرا بق�سم اللغة 
اللغة الإنجليزية بكلية العلوم والآداب في 

تنومة.

اهتماماتك البحثية؟
تتركز حول علم اللغة لااجتماعي، وعلم 
ال��ل��غ��ة ال��ن��ف�����س��ي )ب��ال��ل��غ��ة الإنج��ل��ي��زي��ة(، 
الثانية  اللغة  باكت�ساب  �أي�ضا  �أهتم  كما 

وبالتفكير خارج �إطارها النظري. 

ر�أيك في مدينة تنومه والكلية؟
�أعجبني اعتدال مناخها طيلة �أيام ال�سنة 
وبالأمطار  الح����راراة،  درج��ة  وانخفا�ض 
ال�صيفية الغزيرة، مما جعل المنطقة ذات 

هي �أكثر ما لفت  انتباهي و�أثار ده�شتي 
لأول مرة وطئت قدماي �أر�ض الجامعة. 
ويم��ك��ن��ن��ي ال���ق���ول ب��ك��ل ث��ق��ة �إن ال��ب��ي��ئ��ة 
التعليمية بالجامعة مميزة في كل �شيء: 
بها نه�ضة عمرانية  في كل المجمعات، كما 
مواكبا  �إلكترونيا  تجهيزا  مجهزة  �أنها  
التكنلوجيا،  ع���الم  في  ي�ستجد  م��ا  ل��ك��ل 
هيئة  �أع�ضاء  ا�ستقطاب  في  نجحت  وق��د 
مما  ع��دي��دة،  دول  م��ن  مميزين  تدري�س 
خلق نوعا من الاثرء الأكاديمي والثقافي 

ولااجتماعي.

علاقتك ب�أع�ضاء هيئة التدري�س 
والطلاب؟

بالتنوع؛  بالكلية تمتاز  التعليمية  البيئة 
ف�أع�ضاء هيئة التدري�س من دول مختلفة 
م�صر,  ال�سودان,  ال�سعودية,   : بينها  من 

المحاضر بـ »علوم وآداب« تنومة أ. محمد مشتاق أحمد:

تعدد الجنسيات خلق بيئة تعليمية جذابة
باك�ستان,  �أم�ي�رك���ا,  ال��ه��ن��د,  ب��ن��غل�ادي���,ش�� 

تون�س، واليمن.
تعليمية  ب��ي��ئ��ة  خ��ل��ق  ال��ت��ن��وع  ه����ذا   
ج��اذب��ة وي��ع��م��ل الج��م��ي��ع  ب����روح  الفريق 
رئي�س  ب��وج��ود  الإح�����س��ا���س  دون  ال��واح��د 

ومر�ؤو�س. 
وال�����ع��ل��اق�����ة ب��ي��ن �أع�����������ض�����اء ه��ي��ئ��ة 
التدري�س مبنية على لااحاترم ومحاولة 
ال��ت��ع��رف ع��ل��ى ال��ث��ق��اف��ات الم��خ��ت��ل��ف��ة  لكل  
ع�����ض��و م���ن �أع�������ض���اء ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س. 
ع�ل�اق���ت���ي ب���ال���ط�ل�اب م���ت���م���ي���زة �أي�������ض���ا، 
�إل����ى �أن طل�اب  وي���ع���ود ال�����س��ب��ب في ذل���ك 
واحت�رام  الخلق  بح�سن  يتميزون  الكلية 

الأ�ساتذة.

�إيجابيات و�سلبيات
لاحظتها على الطلاب؟ 

�أت�����اح لي ال��ع��م��ل ب��ج��ام��ع��ة الم��ل��ك خ��ال��د 
ال�شرق  على  ق��رب  م��ن  التعرف  فر�صة 
والإ�سلامية،  العربية  بثقافته  الأو�سط 
و�أ����ص���ب���ح���ت �أك��ث���ر خر��ب��ة في ال��ت��ع��ام��ل 
ب��ل��غ��ت��ي الأم،  ي��ت��ح��دث��ون  م���ع ط�ل�اب لا 
في  لااختلافات  على  التغلب  وا�ستطعت 
العوامل الثقافية بين لغتي الأم واللغة 
العربية، و�صرت �أكثر قربا من الطلاب 

الذين يتميزون بالأخلاق الرفيعة.
�إلى  ف�أ�يرش  لل�سلبيات،   بالن�سبة   
�أن �ضعف حما�سة الطلاب للتعلم ي�ؤدي 
العملية  و�إحجامهم عن  الإح��ب��اط  �إل��ى 
�إنها  ال��ق��ول  يمكنني  ول��ك��ن  التعليمية، 
حما�سة  رفع  وعليه  الأ�ستاذ،  م�س�ؤولية 

ورغبة  طلابه  للعلم والتعلم.

بم تن�صح الطلاب؟
�أن�صحهم بالتخطيط ال�سليم، ومحاولة 
�إي���ج���اد ح���ل���ول ل��ك��ل م�����ش��كل�ات��ه��م، و�أن 
يعملوا بروح الفريق الواحد في التعاون 
فيما بينهم، وعلى الطلاب �أن يختطوا 
ن��ه��ج��ا في الح����ي����اة م���دع���م���ا ب����الأخ�ل��اق 
ال��ف��ا���ض��ل��ة، وع��ل��ي��ه��م �أي�������ض���ا لااه��ت��م��ام 
لنيل  ال�سبيل  الدينية، فهي  بواجباتهم 

خيري الدنيا والآخرة .

ماذا يجب �أن يتوافر
في ع�ضو هيئة التدري�س؟

يتحلى  �أن  يجب  التدري�س  هيئة  ع�ضو 
ب�����ص��ف��ات ع���دي���دة، م���ن ب��ي��ن��ه��ا: ال�صبر 
والمثابرة، وحب المهنة، واحاترم طلابه، 
والإخ��ل��ا�ص����� في ال���ع���م���ل، وا���س��ت�����ش��ع��ار 

مراقبة الله في كل خطوة. 
ي��ك��ون  �أن  �أي�������ض���ا:  ع��ل��ي��ه  وي���ج���ب 
ي�ستقي   الطالب  نظر  في  الأع��ل��ى  الم��ث��ل 
والأدب،  والأخل�اق  العلم  منه  الطالب 
من  عنده  بم��ا  طلابه  على  يبخل  و�ألا 

علم. 

م�ساحة حرة بم ت�شغلها؟ 
�أوج������ه ف��ي��ه��ا ال��ك��ل��م��ة لم���دي���ر الج��ام��ع��ة 
ال��داود  الرحمن  عبد  الدكتور  الأ�ستاذ 
�إل���ى م�ستويات  �أو���ص��ل الج��ام��ع��ة  ال���ذي 
العلمي،  الإنج����از  م��ن  م��رم��وق��ة  عالمية 
وهو ما �شهدت به الت�صنيفات الدولية.

الكلية  لعميد  ال�شكر  �أوج���ه  كما   
الفقيه  �إب��راه��ي��م  العزيز  عبد  الدكتور 
�أع�ضاء  مع  المميز  الراقي  تعامله  على 
�سعيه  والطلاب، وعلى  التدري�س  هيئة 
الح��ث��ي��ث لج��ع��ل ال��ك��ل��ي��ة م���ن���ارة علمية 

متميزة مناف�سة لأقرانها.



جامعات

أحمد العياف 

�صدر قرار خادم الحرمين ال�شريفين 
من  ال��ث��اني  في  بي�شة  جامعة  ب���إن�����ش��اء 
ج��م��ادى الآخ����رة م��ن ال��ع��ام 1435هـ����، 
ال�سعودية  الجامعة  �أح��دث  من  وه��ي 
محافظة  في  وتقع  الن��شأة،  حيث  من 
ب��ي�����ش��ة ج��ن��وب غ����رب الم��م��ل��ك��ة، وت��ت��ب��ع 
ح��والي  وت�ضم  ع�سير،  لمنطقة  �إداري���ا 
240 قرية منت�شرة على �ضفاف وادي 
���ش��ب��ة الج��زي��رة  �أودي�����ة  »�أط�����ول  بي�شة 

العربية«.
ك��ل��ي��ات    10 ب��ي�����ش��ة  ج���ام���ع���ة  في 
ل��ل��ب��ن�ين داخ�������ل مح���اف���ظ���ات ب��ي�����ش��ة، 
وب��ل��ق��رن وال��ن��م��ا�ص��، وث��م��اني كليات 
ل��ل��ب��ن��ات داخ����ل مح��اف��ظ��ة ب��ي�����ش��ة، وفي 

تثليث، وبلقرن والنما�ص.

إدارة الجامعة
يتكون مجل�س جامعة ب�شية من وزير 
ال��ت��ع��ل��ي��م ال���دك���ت���ور ع����زام ب���ن محمد 
ال��دخ��ي��ل رئ��ي�����س��ا ل��ل��م��ج��ل�����س، وم��دي��ر 
تكليف  وتم  للرئي�س،  نائبا  الجامعة 
عبدالرحمن  الدكتور  الأ�ستاذ  معالي 
ب���ن ح��م��د ال�������داود، ب��������إدارة الج��ام��ع��ة 
�إلى  بالإ�ضافة  1436/3/8هـ����،  بتاريخ 

�إدارته لجامعة الملك خالد.

وكلاء الجامعة
ب��ن علي  م��ه��دي  ال��دك��ت��ور  تكليف  تم 
للدرا�سات  الجامعة  بوكالة  ال��ق��رني 
ال���ع���ل���ي���ا وال���ب���ح���ث ال���ع���ل���م���ي ب���ت���اري���خ 
الأم�ين  �إل��ى  بالإ�ضافة   ،1436/3/14
ال�����ع�����ام لم���ج���ل�������س ال���ت���ع���ل���ي���م ال����ع����الي، 
وعقد  بي�شة،  جامعة  كليات  وع��م��داء 
ب��ت��اري��خ  بي�شة  لج��ام��ع��ة  مج��ل�����س  �أول 

.1436/4/7

الكليات
للبنين  كليات   10 بي�شة  جامعة  ت�ضم 
داخل محافظة بي�شة، وفي محافظتي 

بلقرن والنما�ص، هي:

الآداب والإدارة في بيشة. 

التربية في بيشة:
التربية في  • الدبلوم 

التربية. في  • البكالوريو�س 

العلوم والآداب في بيشة:
الآلي  الح��ا���س��ب  ع��ل��وم  • ق�����س��م 

ونظم المعلومات.
الإ�سلامية  ال��درا���س��ات  ق�سم   •

واللغة العربية.
الفيزياء. • ق�سم 
الكيمياء, • ق�سم 
الأحياء. • ق�سم 

الريا�ضيات. • ق�سم 
الإنجليزية.  اللغة  • ق�سم 

المجتمع في بيشة:
الأعمال. �إدارة  • ق�سم 

المعلومات. نظم  • ق�سم 

الطب والجراحة في بيشة:
• ق�سم الجراحة

• ق�سم �صحة الأطفال
• ق�سم الطب الباطني

• ق�سم علم وظائف الأع�ضاء
• ق�������س���م ال���ك���ائ���ن���ات ال��دق��ي��ق��ة 

والطفيليات الإكلينيكية.
ال���ك���ي���م���ي���اء الح���ي���وي���ة  • ق�������س���م 

الإكلينيكية.
• ق�سم طب الأ�سرة والمجتمع.

• ق�سم �أمرا�ض الن�ساء والولادة.
• ق�سم علم الأمرا�ض.

• ق�سم الت�شريح.
• ق�سم علم الأدوية.

العلوم الطبية التطبيقية
في بيشة:

الطبية المختبرات  • ق�سم 
الأ�سا�سية  العلوم  • ق�سم 

كلية الهندسة
في بيشة:

المدنية الهند�سة  • ق�سم 
الميكانيكية الهند�سة  • ق�سم 

كليات البنين
خارج محافظة بيشة

العلوم والآداب
في محافظة بلقرن:

الآلي الحا�سب  • ق�سم 
الإنجليزية اللغة  • ق�سم 

الريا�ضيات • ق�سم 
الأعمال �إدارة  • ق�سم 

العلوم والآداب
في محافظة بلقرن.

العلوم والآداب
في محافظة النماص:

• الفيزياء
• الكيمياء

• الريا�ضيات
المنزلي • لااقت�صاد 
الإنجليزية • اللغة 

العربية • اللغة 
الإ�سلامية • الدرا�سات 

كلية العلوم الطبية التطبيقية
في محافظة النماص:

التمري�ض. • ق�سم 

الإدارات
�إدارات  ثماني  م��ن   بي�شة  جامعة  تتكون 
الإداري  العمل  عبء  عليها  يقع  م�ساندة 
بالجامعة، وت�ضم عددا كباير من الأق�سام، 
ه����ي: ������ش����ؤون �أع�������ض���اء ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س 
والإع�ل�ام،  العامة  العلاقات  والموظفين، 
الأمن  الم�ستودعات،  وال�صيانة،   الت�شغيل 
تقنية  الم�شاريع،  الم�ترشيات،  وال�سلامة، 

المعلومات، و�إدارة لاابتعاث والتدريب.

أعضاء هيئة التدريس
�أع�ضاء  م��ن  ك��ب�يرا  ع���ددا  الجامعة  ت�ضم 
وع�ضوات هيئة التدري�س يتجاوز عددهم 
ال�سعوديين،  وغ�ير  ال�سعوديين  م��ن   810
في مخ��ت��ل��ف ك���ل���ي���ات و�أق���������س����ام الج��ام��ع��ة 
باقي  في  وخارجها  بي�شة  محافظة  داخ��ل 

المحافظات.

الموظفون
ت�����ض��م الج���ام���ع���ة ع������ددا م����ن الم��وظ��ف�ين 
المراتب والدرجات  والموظفات في مختلف 
الوظيفية، ويتجاوز عددهم 360 �سعوديا 
وك��ل��ي��ات  �إدارات  مخ��ت��ل��ف  في  و���س��ع��ودي��ة 
المحافظة  داخ���ل  بي�شة،  جامعة  و�أق�����س��ام 

وخارج محافظة بي�شة.

الطلاب
ي��ت��ج��اوز ع���دد ال��طل�اب وال��ط��ال��ب��ات 15 
�أل���ف���ا ي���ت���وزع���ون ع��ل��ى مخ��ت��ل��ف ك��ل��ي��ات 
بي�شة  محافظة  داخل  الجامعة  و�أق�سام 

وخارجها.

العلوم والآداب
في محافظة النماص:

الإنجليزية اللغة  • ق�سم 
الآلي الحا�سب  علوم  • ق�سم 

الإدارية  العلوم  • ق�سم 
وتقنياتها

المجتمع في محافظة 
النماص:

المعلومات نظم  • ق�سم 
الأعمال �إدارة  • ق�سم 

كليات البنات
ت�����ض��م ج��ام��ع��ة ب��ي�����ش��ة ث���م���اني ك��ل��ي��ات 
ل��ل��ب��ن��ات داخ����ل مح��اف��ظ��ة ب��ي�����ش��ة، وفي 
مح���اف���ظ���ات  ب���ل���ق���رن، وال���ن���م���ا�ص���، و 

تثليث، وهي:

التربية في بيشة.

العلوم والاقتصاد المنزلي
في بيشة:

المنزلي لااقت�صاد  • ق�سم 
الآلي الحا�سب  علوم  • ق�سم 

الريا�ضيات • ق�سم 
• ق�سم الفيزياء

العلوم الطبية التطبيقية
في بيشة:

التمري�ض. • ق�سم 

 الآداب والإدارة في بيشة:
العربية اللغة  • ق�سم 

التاريخ • ق�سم 
الجغرافيا • ق�سم 
الدرا�سات • ق�سم 

الإ�سلامية
الإنجليزية اللغة  • ق�سم 

كليات البنات
خارج محافظة بيشة:

العلوم والآداب
في محافظة تثليث:

الأعمال �إدارة  • ق�سم 
المعلومات نظم  • ق�سم 
العربية اللغة  • ق�سم 

الدرا�سات • ق�سم 
الإ�سلامية.

15 ألف طالب وطالبة في 18 كلية

جامعة بيشة.. منارة تعليمية
تضيء أكثر من 240 بلدة

ترى  �أن  ي�سرها  قيادة حكيمة،  لها  هي�أ  �أن  البلاد  على هذه  الله  ف�ضل  من 
عجلة التنمية تتقدم بل تت�سارع في البلاد، ويحلو لها �أن يعم التطور �أرجاء 
الوطن دون تفريق لمنطقة على �أخرى، ولا محافظة ت�أخذ حق �أخرى، وكلها 

تم�ضي في ن�سق واحد على قدم الم�ساواة والعدل. 
�أمورها و�أن تحلق في عالم  �أن ت�ستقر  وقيادة هذا مبد�ؤها لجدير بها 

الآفاق، لأنها اتبعت الركائز المهمة في الحكم .
حين  ومحافظاتها  المملكة  مناطق  يزور  الذي  الزائر  ي�ستغرب  ولهذا 
�أمر العمل بجزء  يجد �سمة التطور والعمل فيها جميعا، و�أن��ه لم يخت�ص 

دون جزء.
�أق���ول ذل��ك وبي�شة ج��زء مهم م��ن ال��وط��ن، وراف���د م��ن رواف���د البناء 
والإع��م��ار، ومكان له رون��ق من حيث التو�سط والخ�يرات المكتنزة فيه، نال 
ن��شأت  التي  الكليات  ب�إن�شاء جامعة فيه �ضمت  المباركة  القيادة  اهتمام هذه 
الكليات في جامعة  �أع��وام �سبقت، لتكلل هذه الجهود ب�ضم هذه  على مدى 

واحدة بغية لاا�ستمرار في التطور والتنمية.
هذه  في  العالي  التعليم  في  التو�سع  القيادة  لهذه  فخر  بكل  ويح�سب 
في  بالمجتمع  ورق��ي  التنمية،  في  �أ�سا�سي  ه��دف  التعليم  �أن  ومعلوم  ال��بل�اد،  
التفكير وال�سلوك، ونه�ضة بالإن�سان في الح�ضارة والمعرفة، فكل تقدم علمي 

يقابله انح�سار في الجهل والتخلف.
وف���ق الله ال��ق��ي��ادة الح��ك��ي��م��ة ل��ك��ل خ�ير تح��ت ق��ي��ادة خ����ادم الح��رم�ين 
عهده  وولي  ورع���اه،  الله  حفظه  عبدالعزيز،  ب��ن  �سلمان  الم��ل��ك  ال�شريفين 
بن  نايف  بن  الأم�ير محمد  الملكي  ال�سمو  الداخلية �صاحب  وزي��ر  الأم�ين 
عبدالعزيز، وولي ولي العهد وزير الدفاع �صاحب ال�سمو الملكي محمد بن 
ثياب  في  يرفل  �شامخا  عزيزا  الوطن  الله  وحفظ  عبدالعزيز،  بن  �سلمان 

الأمن والأمان، ورغد العي�ش والإيمان.

د. مهدي بن علي القرني
وكيل جامعة بي�شة للدرا�سات العليا والبحث العلمي

جامعة بيشة..
الإنسان والمكان
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لقطات
إطلاق 12 قناة تعليمية

و 70 دورة لـ 14 ألف معلم
�أطلقت وزارة التعليم �أكثر من 12 قناة تعليمية تبث عبر تردد عرب �سات 
وراف��دا  التعليم،  في  تقنيا  بديلا  لتكون   ،11564 �سات  نايل  �أفقي   10730
منظومة  ووف��ق  ظ��رف  �أي  تح��ت  ا�ستمراريته  و�ضمان  و�صوله  لت�سهيل 
كوادر ب�شرية م�ؤهلة لقيادة عجلة التعليم الإلكتروني وعبر حزمة من 

البرامج البديلة لمواجهة �أي عائق قد يعتر�ض و�صول الطالب لمدر�سته.
�أ�سا�س المرحلة الدرا�سية، حيث خُ�ص�صت قناة  نفت القنوات على  �صُ
عدة في  م��رات  تعاد  يوميا  �ساعات  درا�سية، بمتو�سط خم�س  لكل مرحلة 
اليوم، بحيث يتاح متابعة القناة في حال اختلاف المراحل الدرا�سية داخل 
الأ�سرة. و�شُكلت مجموعات العمل لمواد الريا�ضيات والعلوم، ومادة لغتي 
لجميع �صفوف المرحلة لاابتدائية من حيث الإعداد والتقديم والإ�شراف 

والمتابعة.
وي�صل عدد الدرو�س المقدمة عبر بث القنوات الف�ضائية التعليمية 
لجميع المراحل الدرا�سية الثلاث �إلى 100 در�س �أ�سبوعيًا، بد�أت المجموعات 

بت�سجيلها من خلال الموقع المخ�ص�ص لذلك.
بعد  ع��ن  تدريبية  دورة   70 التعليم  وزارة  �أطلقت  ذات���ه،  ال�سياق  في 
البدائل  على  لتدريبهم  الجنوبي  الح��د  معلمي  م��ن  14�أل��ف��ا  م��ن  لأكث�ر 
التعليمية, التي ا�ستحدثتها الوزارة لتكون حلولا عاجلة وبديلة لمواجهة 

�أي عائق قد يقف في طريق الطالب والمعلم.

إدارات التعليم تستعد
لليوم الوطني الـ85

لااحتفاء  م�شروع  لإق��ام��ة  بالمملكة،  التعليم  وزارة  �إدارات  جميع  ت�ستعد 
باليوم الوطني الـ85، المقام تحت �شعار ” هويتي .. وطني ” . و�شكل وزير 
ال��وزارة  وكيل  برئا�سة  �إ�شرافية للاحتفاء  الدخيل،  لجنة  ع��زام  التعليم 
للتعليم الدكتور عبدالرحمن البراك. ويت�ضمن م�شروع لااحتفاء باليوم 
الوطني، الذي يوافق الـ23 من �سبتمبر، تنفيذ مبادرات طلابية ثقافية 
ومجتمعية وتدريبية و�إعلامية وك�شفية وفنية وريا�ضية وبيئية، و�أن�شطة 

وفعاليات متعددة تنفذ على م�ستوى الف�صل والمدر�سة و�أندية الحي.

برنامج تعاوني
بين المملكة ومصر 

الأم�ير  ال�شريفين  الحرمين  خ��ادم  نائب  برئا�سة  ال���وزراء  مجل�س  واف��ق 
الدكتور  التعليم  وزي��ر  تفوي�ض  على  عبدالعزيز،  ب��ن  نايف  ب��ن  محمد 
الم�صري  الج��ان��ب  م��ع  للتوقيع  ينيبه,  م��ن  �أو  ّ��ل،  ال��دخ��ي ب��ن محمد  ع��زام 
على برنامج تنفيذي تربوي تعليمي بين الدولتين. وتتولى تنفيذ بنود 
التعاون، اللجنة ال�سعودية الم�صرية الم�ترشكة، التي �سيندرج تحتها العديد 
وال��زراع��ة  والإعلام والعمل  الثقافة  مج��ال  في  الثنائية  التعاونات  م��ن 

والتعليم. 

توظيف 4482 جامعية
�أعلنت وزارة التعليم تعيين ٤٤٢٨ من الخريجات الجامعيات على وظائف 
تعليمية بالم�ستوى الخام�س )الدرجة الأولى( . و�أ�شار الم�شرف العام على 
�أنه �سيتم معاملة  �إلى  �أ�سامة الحيزان  ال��شؤون الإداري��ة والمالية الدكتور 
الخ��ري��ج��ات الم��ع��ي��ن��ات بم��وج��ب الم����ادة )٥/٣٦( م��ن لائ��ح��ة ت��ق��ويم الأداء 
الوظيفي الجديدة، و�سي�صرف لهن بدل تعيين مالم يكن لديهن خدمات 
�سابقة بالدولة. وبينت الوزارة �أنه لا يحق للمعينات التقدم بطلب النقل 

الخارجي حتى تثبت �لاصحيتهن للعمل واجتياز �سنتي التجربة .

تقليص عدد المدارس المستأجرة
ع��دد  ال�����وزارة تقل�ص  �أن  ال��دخ��ي��ل  ع���زام  ال��دك��ت��ور  التعليم  وزي���ر  �أو���ض��ح 
الم�شاريع  �أنحاء المملكة منذ �سنوات، م�ؤكدا متابعة  الم�ست�أجرة في  المدار�س 
المتعثرة منذ �أربع �أو خم�س �سنوات، التي يفتر�ض �أن تحل محل المدار�س 

الم�ست�أجرة.
و�أ�شار عقب تد�شينه المجمع التعليمي بحي القاد�سية �شرق الريا�ض، 
في  ال���وزارة  �شرعت  متعثر،  مدر�سي  م�شروع  ن��ح��و)١٠٠٠(  هناك  �أن  �إل��ى 

�إجراءات �سحبها، بينما تم �سحب ما يزيد على ٣٠٠ م�شروع. 
في  و���ش��ارك  وم��راف��ق��ه،  التعليمي  المجمع  تفقد  التعليم  وزي��ر  وك��ان 
للتوعية  ال�صحة  وزارة  جناح  زار  كما  الم�ستجدين،  بالطلاب  لااحتفاء 
بمر�ض كورونا, واطلع على الخطة التوعوية لل�صحة المزمع تنفيذها في 

مدار�س المنطقة.
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للمدر�سة  متكامل  مبنى  تخ�صي�ص 
مع  التقنية،  الو�سائل  بكل  وتجهيزه 
مديرة  م��ن  مكون  عمل  فريق  تكليف 
فرق  تدريب  �إل��ى  �إ�ضافة  معلمة،  و25 
وال��ط��ال��ب��ات  التعليم  بم��ك��ات��ب  ال��ع��م��ل 
على كيفية التعامل مع النظام، وذلك 
التعليمية  ال��ف��ي��دي��وه��ات  خ�ل�ال  م���ن 
وال��ت��دري��ب الم��ك��ث��ف بم��راك��ز ال��ت��دري��ب 
في  وت�ضمينه  �إر���ش��ادي  دليل  وت�صميم 

حتميا لمواكبة التطور العلمي و�سرعة 
و�صول المعلومة للطلاب.

م��ن ج��ان��ب��ه �أو����ض���ح الم��دي��ر ال��ع��ام 
ل��ل��ت��ع��ل��ي��م بم��ن��ط��ق��ة ع�����س�ير ج��ل��وي �آل 
كركمان �أن فكرة مدر�سة الملك �سلمان 
وزي��ر  توجيه  م��ن  نبعت  لاافت�را���ض��ي��ة 
البدائل  من  لاا�ستفادة  ح��ول  التعليم 

لطلاب الحد الجنوبي.
تم  �أن����������ه  ك�����رك�����م�����ان  �آل  وب����ي���ن 

بوابة  الإلكترونية في  المدر�سة  �صفحة 
تعليم ع�سير.

�أن  �إل�������ى  ك����رك����م����ان  �آل  و�أ�������ش������ار 
متاح  المدر�سة  في  بالدرا�سة  لاالتحاق 
لج��م��ي��ع ط��ل��اب وط����ال����ب����ات الم��م��ل��ك��ة، 
وخ��ا���ص��ة ط��ل��ب��ة ال�����ش��ري��ط الح����دودي، 
لاافاتر�ضية  الم��در���س��ة  ا�شتمال  مبينا 
ع���ل���ى ب����رام����ج ت���دري���ب���ي���ة ل��ل��م��ع��ل��م�ين 

والمعلمات و�أفراد المجتمع. 

تدشين أول مدرسة افتراضية
على مستوى المملكة

أحمد العياف 

ال�سمو  �أم��ي�ر ع�����س�ير، ���ص��اح��ب  د���ش��ن 
الم��ل��ك��ي الأم��ي��ر ف��ي�����ص��ل ب���ن خ��ال��د بن 
بالإمارة،  بمكتبه  م�ؤخرا،  عبدالعزيز، 
م�ستوى  على  افاتر�ضية  مدر�سة  �أول 

المملكة.
و�أك��د الأم�ير في�صل بن خالد �أن 
توظيف التقنية في التعليم �أ�صبح �أمرا 

التعليم  وزي����ر  ال��ت��ق��ى  ذل����ك،  ب��ع��د 
واطلع  المعلومات  تقنية  من�سوبي عمادة 
التي حققتها  الإنج���ازات  ع��دد من  على 
الجامعة على م�ستوى الخدمات التقنية 

والإلكترونية.
 و�شارك الدخيل من�سوبي العمادة، 
الح���ف���ل ال�������س���ن���وي ل���ت���ك���ريم الم��وظ��ف�ين 

الم��ن��زلي، وال��ت��و���ص��ي��ة ب���إن�����ش��اء ق�سمين 
بم��ع��ه��د ال�����س��ي��اح��ة، وم���ن���ح ع����دد من 
تفرغ  �إج����ازة  التدري�س  هيئة  �أع�����ض��اء 
ع��ل��م��ي، ون���دب وتج��دي��د ن���دب و�إي��ف��اد 
ع���دد م��ن �أع�����ض��اء هيئة ال��ت��دري�����س في 
م��ه��م��ات ات�����ص��ال ع��ل��م��ي وفي ع���دد من 

قطاعات الدولة.

مف�صل  ع��ر�ض��  على  ووق���ف  المتميزين، 
من عمادة تقنية المعلومات عن الخدمات 

الإلكترونية وفعالياتها.
طلاب  م��ن  بمجموعة  التقى  كما 
ال�����س��ي��اح��ة في جامعة  وخ��ري��ج��ي م��ع��ه��د 
الملك عبدالعزيز، وحثهم على بذل المزيد 

من الجهود في مجال اخت�صا�صهم.

جامعة المؤسس تقر ماجستير الملابس والنسيج
�أقر مجل�س جامعة الملك عبدالعزيز في 
برئا�سة  الح��الي،  للعام  الأول��ى  جل�سته 
الدكتور  المجل�س  رئي�س  التعليم  وزي��ر 
عزام الدخيّل،  وح�ضور مدير الجامعة 
الدكتور عبد الرحمن اليوبي،  برنامج 
الم��اج�����س��ت�ير الم����ط����ور ب��ق�����س��م المل�اب�����س 
الم��ن��زلي،  لااق��ت�����ص��اد  وال��ن�����س��ي��ج في كلية 
ب���إن�����ش��اء ق�����س��م�ين بمعهد  وال��ت��و���ص��ي��ة 

ال�سياحة.
وفي ال��ب��داي��ة، د���ش��ن ال��وزي��ر قاعة 
مج���ل�������س الج����ام����ع����ة ولااج����ت����م����اع����ات 
�أح����دث تقنيات  الج���دي���دة ال��ت��ي ت�����ض��م 
م��ب��ا���ش��ر  ب���ث  م���ن  لااج���ت���م���اع���ات  �إدارة 
عالية  ���ص��وت  وتقنيات  م��رئ��ي  وع��ر�ض�� 

الجودة.
�أعمال الجل�سة بكلمة  ا�ستهلت  ثم 
الج��ام��ع��ة   لإدارة  ال��دخ��ي��ل  ف��ي��ه��ا  ���ش��ك��ر 
مم��ث��ل��ة في م��دي��ره��ا ال�����س��اب��ق ال��دك��ت��ور 
�أ���س��ام��ة طيب على ج��ه��وده في لاارت��ق��اء 
الجميع  مهنئا  التعليمية،  بالعملية 
راجيا  الجديد,  الدرا�سي  العام  ببداية 

لهم دوام التوفيق والنجاح.
ون��اق���ش�� لااج��ت��م��اع الم��و���ض��وع��ات 
�أع��م��ال��ه، واتخذ  الم��درج��ة على ج��دول 
�أب��رزه��ا:  حيالها ع���ددا م��ن ال��ق��رارات 
�إقرار برنامج الماج�ستير المطور بق�سم 
لااقت�صاد  كلية  في  والن�سيج  الملاب�س 
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أم القرى
القرى  �أم  جامعة  وكالة  �أق��ام��ت 
لقاء  الم��ع��رفي  والإب����داع  للأعمال 
تعريفيا لمنظومة الإبداع وريادة 
ببريطانيا  لمبتعثيها  الأع���م���ال 
بم�شاركة 40 مبتعثا من مختلف 

الكليات.
 ح���������ض����ر ال�����ل�����ق�����اء وك���ي���ل 
الج�����ام�����ع�����ة ال������دك������ت������ور ن���ب���ي���ل 
ك��و���ش��ك، وع��م��ي��د معهد الإب����داع 
وري����ادة الأع���م���ال ال��دك��ت��ور ف��واز 
���س��ع��د، وع��م��ي��د م��ع��ه��د ال��ب��ح��وث 
والدرا�سات لاا�ست�شارية الدكتور 

علي ال�شاعري.

المجمعة
المجمعة  وك��ال��ة ج��ام��ع��ة  �أع��ل��ن��ت 
ممثلة في الإدارة العامة للمرافق 
والخ������دم������ات، اك���ت���م���ال تج��ه��ي��ز 
ل��ل��ن��ق��ل مع  ت�����س��ي�ير 180 ح��اف��ل��ة 
ب��داي��ة ال��ع��ام الج��ام��ع��ي الج��دي��د 
1436-1437ه,ـ�������������� وذل������ك ل��ن��ق��ل 
ال��ط��ال��ب��ات م���ن و�إل������ى ال��ك��ل��ي��ات 
خطوط  على  للجامعة  التابعة 
�����س��ي�ر م�����ت�����ع�����ددة وب�����اتج�����اه�����ات 
وم�������س���اف���ات مخ��ت��ل��ف��ة ب��ع�����ض��ه��ا 

يتجاوز 420 كلم ذهابا و�إيابا.

الجوف
وا�����س����ى م����دي����ر ج���ام���ع���ة الج����وف 
�أ�سرة  الب�شري  �إ�سماعيل  الدكتور 
المبتعثة  ابنتهم  وف��اة  في  ال�سلامة 
ب������دور ع���ل���ي في م���دي���ن���ة م��ل��ب��ورن 
لاا�ساترلية، و�أديت ال�لاصة عليها 

ودفنت في الجوف.

الملك عبدالعزيز
�أك�����م�����ل ط��ل���اب ج���ام���ع���ة الم���ل���ك 
�ساعة  مليون  بجدة  عبدالعزيز 
الم����ه����ارات  ت���دري���ب���ي���ة في م����رك����ز 
والم����ح����اك����اة ال�������س���ري���ري���ة ال����ذي 
يهدف �إلى تحقيق �سبعة �أهداف 
رئي�سة، �أهمها التخلي عن طرق 
ال��ت��دري�����س ال��ت��ق��ل��ي��دي��ة ل��طل�اب 
ك��ل��ي��ة ال��ط��ب ل��دي��ه��ا، ولاارت���ق���اء 
لااح����ت����رافي ب����������الأداء ال�����ص��ح��ي 

لطلابها.
اف��ت��ت��ح  ال�������ص���دد،  وفي ه����ذا 
وكيل الجامعة للتطوير الدكتور 
احتفالية  م�����ش��اط،  ع��ب��دال��ف��ت��اح 
م�����رك�����ز الم��������ه��������ارات والم�����ح�����اك�����اة 
كلية  عميد  بح�ضور  ال�سريرية، 

الطب الدكتور محمود �شاهين.

جازان
المكلف  ج��ازان  جامعة  مدير  زار 
ربيع،  ال��دك��ت��ور محمد  الأ���س��ت��اذ 
الم�����راف�����ق والم����ن����������ش����آت ب���الم���دي���ن���ة 
الج���ام���ع���ي���ة، ح���ي���ث اط���ل���ع ع��ل��ى 
ف��ع��ال��ي��ات الأن�����ش��ط��ة ال��طل�اب��ي��ة 
ب��الم��دي��ن��ة الج��ام��ع��ي��ة، و���ش��ه��د مع 
الطلاب الجدد عر�ضا م�سرحيا، 

كما �شاركهم في حوار مفتوح.

السعودية الاكترونية
ال�سعودية  الجامعة  مدير  د�شن 
الإل���ك�ت�رون���ي���ة الم��ك��ل��ف ال��دك��ت��ور 
ع������ب������دالله الم�����و������س�����ى، ارت�����ب�����اط 
الج�����ام�����ع�����ة ب�����خ�����دم�����ات م���رك���ز 
لاات�����������ص�����ال ال����وط����ن����ي )�آم���������ر( 
ال���ذي ي��ق��دم خ��دم��ات ال���رد على 
المتعلقة  الج��م��ه��ور  ا���س��ت��ف�����س��ارات 
ب����ال����ت����ع����ام�ل��ات الإل����ك�ت��رون����ي����ة 
الح���ك���وم���ي���ة، وذل�������ك ب��ح�����ض��ور 
المدير العام لبرنامج التعاملات 
)ي�سّر(  الحكومية  الإلكترونية 

الدكتور عبدالرحمن العريني.

الملك سعود
اختتمت فعاليات برنامج »الأول« 
1437/1436ه  الج��ام��ع��ي  ل��ل��ع��ام 
في ج��ام��ع��ة الم���ل���ك ����س���ع���ود، تحت 
الن�شط(،  التعلم  )�أ�ساليب  �شعار 
المحا�ضرين  من  نخبة  بح�ضور 

الدوليين.

تبوك
ر�أ�����������س م����دي����ر ج����ام����ع����ة ت���ب���وك 
�سعود  ب��ن  عبدالعزيز  ال��دك��ت��ور 
ال��ع��ن��زي نيابة ع��ن م��ع��الي وزي��ر 
الجامعة  مجل�س  رئي�س  التعليم 
الدكتور عزام بن محمد الدخيل 
الأول  الجامعة  مجل�س  اجتماع 
للعام الدرا�سي )1436/1437هـ(.

الملك فهد
اط���ل���ع ����ص���اح���ب ال�����س��م��و الم��ل��ك��ي 
الأم����ي���ر ����س���ع���ود ب����ن ن����اي����ف ب��ن 
ع����ب����دال����ع����زي����ز �أم����ي���ر الم��ن��ط��ق��ة 
ال�������ش���رق���ي���ة، ع���ل���ى ت���ق���ري���ر ع��ن 
ب��داي��ة ال��ع��ام الج��ام��ع��ي الج��دي��د 
لجامعة  التطويرية  والم�����ش��اري��ع 

الملك فهد للبترول والمعادن.
 وا����س���ت���م���ع �����س����م����وه، ل���دى 
ا���س��ت��ق��ب��ال��ه بم��ك��ت��ب��ه ب����الإم����ارة 
م��دي��ر الج��ام��ع��ة ال��دك��ت��ور خالد 
وال��ع��م��داء،  وال��وكل�اء  ال�سلطان 
�شرحا عن مراحل قبول الطلاب 
حيث  العام،  وبداية  الجامعة  في 
تم قبول 1700 طالب هذا العام.

حائل
د���ش��ن��ت ج��ام��ع��ة ح���ائ���ل، ب��رن��ام��ج 
يُعنى  ال���ذي  الم�ستقبل«،  »ب��اح��ث 
من  الم��وه��وب�ين  ق���درات  بتطوير 
وتدريبهم  ال��ع��ام  التعليم  طلبة 
ع���ل���ى �آل����ي����ات ال���ب���ح���ث ال��ع��ل��م��ي، 
ال��ع��ام��ة  الإدارة  م���ع  ب��ال�����ش��راك��ة 

للتعليم في المنطقة. 
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دراسة بريطانية: الفقر وسوء الحالة النفسية سببان لعمى المسنين
موقع  جامعة مانشيستر 

�أثبتت درا�سة علمية حديثة �أن كبار ال�سن 
م��ن ال��ف��ق��راء في الم��ج��ت��م��ع  �أك�ث�ر عر�ضة 
ال�سن  ك��ب��ار  م��ن  �أك�ث�ر  الب�صر  لم�شكلات  

الأثرياء. 
و�أو�ضحت درا�سة بريطانية، �أعدتها 
جامعة »مان�شي�ستر« في �أغ�سط�س الما�ضي، 
�أن 80% من كبار ال�سن في خُم�س المناطق 
الأك�ث�ر ف��ق��را ب�ين ال�سكان ي��ع��ان��ون  من 
�أكثر من خُم�س  الر�ؤية  �ضعف �شديد في 
المناطق التي يقطنها نظر�اؤهم الأغنياء.

ع������زت ال����درا�����س����ة �أ�����س����ب����اب ���ض��ع��ف 
في  الملمو�س  النق�ص  �إلى  ال�شديد  الب�صر 
دخ���ل ال�����س��ك��ان، وت���دني ج���ودة الخ��دم��ات 
لااجتماعية، ناهيك عن الحالة النف�سية 

ال�سائدة بينهم.
ف���ال�������س���ك���ان مم����ن ت���دن���ى م�����س��ت��وى 
الر�ؤية لديهم من جيد �أو جيد جدا �إلى 

زادت  �إح��ب��اط  حالة  م��ن  يعانون  �ضعيف 
ال�شهري  دخلهم  ت��دن��ى  م��ع   %29 بن�سبة 
بن�سبة19%، مقارنة بمن لم يحدث لهم 
حالتهم  �أو  ال�����ش��ه��ري  دخ��ل��ه��م  في  ت��غ��ي�ير 
الر�ؤية  م�ستوى  ظل  ثم  وم��ن  النف�سية، 

لديهم ثابتا دون �أى تغيير.

بيانات  الدراسة
اع����ت����م����دت ال�����درا������س�����ة ع���ل���ى ال���ب���ي���ان���ات 
ال�شيخوخة«  درا�سة  »مركز  من  الم�ستقاة 
 ELSA بـ  اخت�صارا  المعروف  البريطاني 
ال�سن  كبار  ع��ددا كباير من  يتابع  ال��ذي 

طيلة فترة حياتهم.
وي�����ق�����دم الم�����رك�����ز ب����ي����ان����ات خ��ا���ص��ة 
بالب�صر، مما يعد فر�صة لدرا�سة ما قد 
كبار  ب�صر  على  م��ا  ي��وم��ا  خ��ط��را  ي�سبب 
وخيمة  عواقب  من  يليه  قد  وم��ا  ال�سن، 

كفقدان الب�صر.
وال��ن��ت��ائ��ج ال�����س��اب��ق��ة ال���ت���ي ت��و���ص��ل 

ب���ج���وان���ب ح��ي��ات��ي��ه ك���ث�ي�رة م���ث���ل زي�����ادة 
�أدنى 50 جنيه  الميزانية الأ�سبوعية كحد 
�سعودي(  ري��ال   300 )ح���والي  ا�سترليني 

مقارنة ب�أ�صحاب الر�ؤية الحادة.
�أب��ح��اث  في ه��ذا الم��ق��ام ق��ال��ت رئي�سة 
ال�����ص��ح��ة وال��ع��اف��ي��ة ال���دك���ت���ورة ك��اث��ري��ن 
دي��ن�����س��ون، �إن ه��ن��ال��ك دل��يل�ا ع��ل��ى وج��ود 
وف��ق��دان  المنخف�ض  ال��دخ��ل  ب�ين  رواب����ط 

الب�صر، »وهذا  �شاغلنا ال�شاغل الآ««.
و�أ����ش���ارت �إل���ى �أن ن��ت��ائ��ج ال��درا���س��ات 
ال��ب�����ص��ر  ذوي  ال�������س���ن  ك���ب���ار  �أن  �أف��������ادت 
الب�صر،  لفقدان  عر�ضة  �أكث�ر  ال�ضغيف 
وم��واج��ه��ة دف���ع ت��ك��ال��ي��ف زائ�����دة نتيجة 
لتدن  �أي�ضا  ومعر�ضون  الب�صر،  لفقدان 
ذلك  على  وال��دل��ي��ل  دخلهم،  م�ستوى  في 
الرابط ما بين الدخل المنخف�ض وفقدان 
للمعي�شة،  ال��ع��ال��ي��ة  وال��ت��ك��ال��ي��ف  الب�صر 
�سيا�سية  لان��ت��ه��اج  ي���دع���و  ال�����ذي  الأم������ر 

محددة حياله. 

فمجموعة  �إيجابية؛  ج��اءت  المركز  �إليها 
عمرية مماثلة  خ�ضعت للدرا�سة نف�سها 
�أف��راده��ا  ب�ين  النظر  م�ستوى  تدنى  بعد 
ب�سبب الحالة النف�سية ال�سيئة و�أعرا�ض 
لما  التي جاءت نتيجة مبا�شرة  الإحباط  
عانوا منه من ظلم اجتماعي واقت�صادي 

و�صحي.

دراسة »لفبره«
»لفبره«  جامعة  �أع��دت  ذات��ه،  ال�سياق  في 
درا�������س������ة م�������ش���اب���ه���ة ل����درا�����س����ة ج��ام��ع��ة 
»م��ان�����ش��ي�����ست�ر« ح��ي��ث �أف�����ادت �أن الأن��ا���س 
العاديين ممن يعانون من �ضعف النظر 
�أم��وال��ه��م على  م��ن  زي���ادة  ينفقون  %25 
ذوي  الأنا�س  من  �أكث�ر  اليومية  حياتهم 

الب�صر الحاد.
و�أ������ش�����ارت ال���درا����س���ة ال���ت���ي �أع���ده���ا 
في  لااجتماعية  ال�سيا�سة  �أب��ح��اث  م��رك��ز 
ال��ن��ظ��ر ي�ضر  ���ض��ع��ف  �أن  �إل����ى  الج��ام��ع��ة 
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طائرة بلا طيار 
مستلهمة من عنق 

طائر الأوز
موقع جامعة ستانفورد

�إمكانية تثبيت  �ألهمت طيور الأوز طويلة العنق مهند�سي جامعة »�ستانفورد« الأميركية 
كاماير لت�صوير ما يمكن للطائرة بلا طيار ت�صويره بالرغم من ال�سرعة العالية التي 

تحلق بها تلك الطيور.
تلك  تحلق  كيف  يو�ضح  مرئيا  �شريطا  بثوا  الجامعة  في  ال��ط�يران  مهند�سو  وك��ان 
ر�شيقة  ح��رك��ات  �أداء  م��ن  تمكنها  فائقة  بم��رون��ة  محتفظة  ب��ق��وة  البحيرة  على  الطيور 

�أكروباتية حتى لو كانت �سمينة �ضخمة الجثة. 
و�أكد المهند�سون �أن طيور الأوز ت�ستطيع �أن تفعل ذلك بينما �أعناقها تظل ثابتة في 
الدرا�سة  العمل بتوقيفها م�ؤقتا ح�سب ما ورد في  ال�سيارة عن  �صورة تحاكي نظام تعليق 

التي ن�شرتها مجلة »جورنال �أوف ذا رويال �سو�سيتي انترفي�س« .
لتعوي�ضها عن حركات الج�سد  ر�ؤي��ة مثبتة  لديها  الطيور  �أن كل  الدرا�سة  و�أك��دت   
طلوعا ونزولا التي تتولد من حركة الرفرفة. ودر�س العلماء تكوين العنق وحركات ر�أ�س 
الطيور الثابتة �أو المتحركة �إلا �أنهم لم ي�ستطيعوا قيا�س �آلية الرحلة التي تقوم بها تلك 

الطيور.
�أ�ستاذ الهند�سة الميكانيكية  في الجامعة البروف�سيور »دافيد لنتك« وزم�لاؤه  وو�ضع 
طريقة لمقارنة البيانات الم�ستقاة من الفيديو عالي ال�سرعة لطائر الأوز طويلة العنق، وهو 
يحلق فوق �ضفاف بحيرة ما، بالبيانات الم�ستقاة من نموذج الحا�سب الآلي الذي ي�ضاهي 
الآثار الخامدة لعنق الطائر، الأمر الذي من ��شأنه �أن يجعل الطائر ي�ستقر بالرغم من 

لاا�ضطرابات العمودية.
يوفر  حيث  لل�سيارة  توقيف  كنظام  تماما  يعمل  العنق   �أن   البروف�سيور  واكت�شف 
نعومة و�سلا�سة لل�سيارة على الطريق الوعر، ففقريات الرقبة والع�لاضت ت�ستجيب بنف�س 
ال�لاصبة والمرونة للحفاظ على ثبات الر�أ�س �أثناء عملية التحليق حتى ولو كانت عا�صفة 

متو�سطة.
وقال رئي�س الفريق البحثي البروف�سيور »لنتك« معلقا »�إن الآلية الب�سيطة  ما هي 
�إلا اكت�شاف ملحوظ �إذا ما راعينا ت�شكيل العنق الهوائي في الطائر حيث يوجد 20 فقرة، 

و�أكثر من 200 ع�ضلة في كل جانب«.
»�آ�شلي بيت«،   و�أرج��ع »لينتك« الف�ضل في جل عمله لطالبة ماج�ستير �سابقة تدعى 

تخرجت الربيع الما�ضي، فهي �صاحبة فكرة البحث عن ف�ضل هند�سة الميكانيكا الحيوية. 
بتو�سيع  قمنا  �إننا  للغاية حتى  رائعة  كانت  الف�صل  التي قدمتها في  »الورقة  و�أردف 
ي�ستطيعون  ال��طل�اب  �أن  ي���ؤك��د  ال��ذي  الأم���ر  »انت�رف��ي�����س«،  لمجلة  وقدمناها  فيها  البحث 

الو�صول لاكت�شافات مذهلة خارج حدود الن�صو�ص ح�سب حما�ستهم و�إبداعهم.
تح�سين  بغية  والهند�سة  �ألأح��ي��اء  علم  في  البحث  على  ومجموعته  »لينتك«  ويركز 

ت�صميم الطائرات بلا طيار وتح�سين �أدائها باقتبا�س �سمات محددة في الطيور.
 وا�ستطاع الفريق البحثي و�ضع �أ�س�س لا�ستحداث نموذج �أولي لنظام توقيف ال�سيارة  
ملهما من طائر الأوز، علما ب�أن ع�ضو فريق البحث »مارينا ديميتروف« ا�ستطاع تمكين 

طائرات بلا طيار من ذوات الأجنحة من ت�سجيل فيديو مرئي �أكثر و�ضوحا.
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لقطات
روسيا

�إن�������ش���اء 150 ج��ام��ع��ة  ق�����ررت رو���س��ي��ا 
لتقديم  المقبلة  ال�سنوات  في  جديدة 
برامج تخ�ص�صية فنية عالية الجودة 
من  �ستح�سن  �إب��داع��ي��ة  مج����الات  في 
الرو�سي،  الوطني  لااقت�صاد  م�سيرة 
و�ستتلقى دعما حكوميا كباير. ومن 
الجامعات  ه��ذه  تتخ�ص�ص  �أن  المقرر 
الوطنية  الهيئات  تتبع  مج���الات  في 
ال���دف���اع  وزارة  م���ث���ل  ال���ف���ي���درال���ي���ة 
وال�����ص��ح��ة وال���زراع���ة ح�سب م��ا ج��اء 
التعليم  وزي���ر  ن��ائ��ب  ت�����ص��ري��ح��ات  في 

والعلوم »الك�سندر كليموف«.

أستراليا
الج���ام���ع���ات  �أداء  م�������س���ت���وى  ي���ن���م���و 
ما  م�ستمر ح�سب  ب�شكل  الأ�ساترلية 
الر�شيدة  الج��ام��ع��ات  »دل��ي��ل  ج���اء في 
م���ؤ���س�����س��ة  �أ�����ص����درت����ه  ال������ذي   »2016
»ه���وب�������س���ون« ل��ل��ح��ل��ول ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة، 
بجودة  الجامعات  وتم��ي��زت  م���ؤخ��را. 
ال��ت��ع��ل��ي��م وف���ر�ص��� ت��وظ��ي��ف �أف�����ض��ل 
لخ���ري���ج���ي���ه���ا. وت���������ص����درت ج��ام��ع��ة 
ت�صنيف  الأ���ست�رال��ي��ة  »وول��ون��غ��ون��غ« 
نجمة   50 ح�صدت  حيث  الج��ام��ع��ات 
�أ�صل 60 ح�سب معايير ت�صنيف  من 

الجامعات في الدليل.

المملكة المتحدة
ا�ست�ضافت جامعة �أك�سفورد الم�ؤتمر 
 2015 لااقت�صاد  لجغرافيا  ال��راب��ع 
وه����و �أكر��ب�� م����ؤتم���ر اق���ت�������ص���ادي في 
�أغ�����س��ط�����س الم��ا���ض��ي.  ال���ع���الم، في 19 
وا���س��ت�����ض��اف��ت��ه ك��ل��ي��ت��ا الج��غ��راف��ي��ا 
ل��رواد  »�سميث  وم�ؤ�س�سة  والبيئة، 
متخ�ص�ص   700 بح�ضور  الم�شاريع« 
من 50 دولة، منهم: مدير برنامج 
لااقت�صادية  العلوم  في  لاا�ستدامة 
»ال����ف����ك����ر لااق���ت�������ص���ادي  في م���ع���ه���د 
�أك�������س���ف���ورد  الج�����دي�����د في ج���ام���ع���ة 
همبيرن«،   »كاميرون  البروفي�سور 
مكدونالد  »دن��ك��ان  والرب�وف��ي�����س��ور 
ك��������ورث« والر�ب��وف���������س����ي����ور »داري�������ز 
في  الأ�شهر  المتخ�ص�صان  وججيك« 

الجغرافية المالية.

موريشيوس
دولة  الأجانب في  الطلاب  زاد عدد 
لي�صل  الم��ا���ض��ي  ال��ع��ام  موري�شيو�س 
�إلى 1500 من 65 دولة. وفي الوقت 
موري�شيو�س  طلاب  عدد  زاد  نف�سه 
المغادرين للدرا�سة في الخارج ح�سب 
 .16 ال��ع��الي  التعليم  لج��ن��ة  ت��ق��ري��ر 
المعروف �أن تلك الجزيرة  التي تقع 
�أفريقيا  في المحيط الهندي في قارة 
المتقدمة  القارة  دول  �أكرب�  تعد من 
ال���ت���ي ت��ع��د مح����ور ج����ذب ل��ل��طل�اب 
العالي  التعليم  �إكمال  في  الراغبين 
م��ن ك��ل ح��دب و���ص��وب، ف�لاض عن 
لم�ؤ�س�سات  �أي�ضا  جذب  محور  كونها 

التعليم العالي الدولي.

جنوب إفريقيا 
تستضيف مؤتمرا 
لتدويل التعليم

يونيفرسيتي وورلد نيوز

الأول  الم�ؤتمر  �أفريقيا  جنوب  ت�ست�ضيف 
�أغ�سط�س  في  ال���ع���الي  ال��ت��ع��ل��ي��م  ل��ت��دوي��ل 
ب��ح��دي��ق��ة  ال��ط��ب��ي��ع��ة  �أح�������ض���ان  في   2016

»كروغر بارك«.
العالمي  الح��وار  الم���ؤتم��ر من  وانبثق 
الأول لتدويل التعليم العالي الذي عقد 
في  »بورت اليزابث« في يناير 2014، والذي 
بالتعليم  م��ع��ن��ي��ة  م��ن��ظ��م��ة   24 ح�����ض��رت��ه 

العالي  في العالم ب�أ�سره.  
وكان رئي�س رابطة التعليم الدولي 
»نيكو  البروفي�سور  �أف��ري��ق��ي��ا،  ج��ن��وب  في 
خ��و���س��ت��ي« �أم������اط ال���ل���ث���ام �أم������ام م���ؤتم��ر 
الرابطة من 19 �إلى 21 �أغ�سط�س الما�ضي 
عن هدف الم�ؤتمر، قائلا » �إننا نريد و�ضع 
�أح��د  عليه  يهيمن  لم  مج���ال  في  �أي��دي��ن��ا 
بعد، و�سيكون الحدث مهيبا بالفعل على 

ال�صعيد الأكاديمي«.

و�أو�ضح خو�ستي �أن الدعوة لتقديم 
وم���ن  ق���ري���ب���ا،  ���س��ت��ط��ل��ق  ال���ع���م���ل  �أوراق 
الآن؛ لأن من  المواعيد من  الممكن حجز 
كثيفا لحجز  الإق��ب��ال  ي��ك��ون  �أن  الم��ت��وق��ع 
�إل��ى وج��ود 450 مقعدا  الأم��اك��ن، منبها 
ال��دولي  التعليم  منظمات  لممثلي  فقط 
نغم  على  التقديمي  عر�ضهم  ليقدموا 
زئير الأ�سود وزمجرة ال�ضباع في منتجع 
خلط  للجميع  يمكن  حيث  »���س��ك��وك��وزا« 

جو العمل برحلات ال�سفاري.

القضايا الثلاث
تدويل  م�ؤتمر  على  تعليقه  معر�ض  في 
ال��ت��ع��ل��ي��م ح����دد الم���دي���ر الج���دي���د لم��رك��ز 
»بو�سطون  في  ال���دولي  ال��ع��الي  التعليم 
الم����ت����ح����دة  ال��������ولاي��������ات  في  ك������ول������ي������دج« 
الأميركية، البروفي�سور »هانز دي فيت« 
ثلاث ق�ضايا �إبداعية يجب �أن يناق�شها 

الم�ؤتمر العالمي.

ن��ن�����س��ى  �أن   ي���ج���ب  »�أولاه���������ا  وق������ال 
التعليم،  تدويل  ق�ضية  في  البحث  كلمة 
الأكاديمي  الجانب  عن  الحديث  وعلينا 
الطلاب  انتقال  كحرية  ال��ت��دوي��ل  لمعنى 
والأ�����س����ات����ذة، وال�������ش���راك���ة الم���ت�ش��رك��ة في 
المهنيين لا  لأن  البحثي وخلافه،  المجال 
يدخلون ب�شكل كبير العمل البحثي الذي 
يرى الأكاديمييون �أنه حقل تخ�ص�صهم.

�أن  على  التركيز  فعلينا  ه��ذا  وم��ع 
ما  ال�شراكة  م��ن  ن��وع  هنا  الم��ق��دم  البحث 
الباحث  لأن  بين الجامعات هنا وهناك؛ 
ال��ب��ح��ث��ي  ب���ال���ع���م���ل  ي���ق���وم  �أن  يم���ك���ن  لا 
منفردا؛ً ومن ثم عليه بالعمل الجماعي 
م���ع ف����رق دول���ي���ة �أخ�������رى، وه���ن���ا م��رب��ط 
الح��دي��ث ع��ن ت��دوي��ل ال��ب��ح��ث، وك��ي��ف �أن 
مهمة،  وال��ب��ح��ث  التعليم  ب�ين  ال��عل�اق��ة 
من  �سمعنا  م��ا  �إذا  رائ��ع��ة  فكرة  و�ستكون 
في  وهمومهم  م�شكلاتهم  عن  الباحثين 

مجال  التعاون البحثي«.

الثانية  لااب��داع��ي��ة  الفكرة  وتتمثل   
في »الم���ق���ه���ي ال���ع���الم���ي ل���ت���دوي���ل ال��ب��ح��ث 
وال���ت���دري�������س« ح��ي��ث ي���ط���رح ع��ل��ى ط��اول��ة 
�أهل لااخت�صا�ص  يناق�شها  البحث ق�ضايا 
والمك�سيك  والارب�زي��ل  �أفريقيا  ج��ن��وب  في 
الت�شابه ولااختلاف، وهذا  �أوجة  كق�ضايا 
طبيعي؛ لأن كلمة التدويل لا ت�سع �صدر 
�أفريقيا؛  وجنوب  المك�سيك  في  النا�س  كل 
مختلف؛  ب�شكل  التدويل  �إل��ى  ينظر  فكل 
الت�شابة  �أوج���ة  ن�سطر  �أن  علينا  ث��م  وم��ن 
ولااختلاف لنتغلب على ما اختلفنا عليه.

ال���ف���ك���رة ال���ث���ال���ث���ة ال����ت����ي ط��رح��ه��ا 
البروفي�سور »هانز« تتمثل في الخوف من 
التي يمكن  والق�ضايا  والقبلية  الأجانب 
�أي  في  العالي  التعليم  تدويل  يواجها  �أن 
دولة كجنوب �أفريقيا  مثلا، بمعنى كيف 
الأج��ان��ب  م��ع  تتعامل  �أن  للنا�س  يت�سنى 
الم��ح��ل��ي��ة  ف����وق لااخ���ت�ل�اف���ات  ت���رق���ى  و�أن 

لتعمل على تدويل التعليم.

و�أ����ض���اف »لاب����د ل��ن��ا م���ن �أن ن���درك 
ت��ع��ج  والإق���ل���ي���م���ي���ة  الم��ح��ل��ي��ة  ال��ب��ي��ئ��ة  �أن 
ف��ال��ب��ي��ئ��ة  ب����الاخ����ت�ل��اف����ات في الأ�������ص������ل؛ 
الأفكار  المحلية في بلادنا بها اختلاف في 
يطاول  �أن  يجب  فالتدويل  وال��ث��ق��اف��ات؛ 
بيوتنا، ويطاول البيئة العالمية والإقليمية 
�أم  �أفريقيا  جنوب  داخ��ل  ���س��واء  والمحلية 
قارة �أفريقيا ككل �أم دول العالم ب�أ�سرها«.
ال�����ض��وء  بت�سليط  ح��دي��ث��ه  واخ��ت��ت��م 
الثلاث  الأطروحات  �أهمية مناق�شة  على 
ن��ف�����س��ه؛ لأن����ه م��ت��ع��ل��ق بع�ضها  ال���وق���ت  في 
�إفريقيا  جنوب  دول��ة  �أن  م���ؤك��دا  ببع�ض، 
لي�ست كمثال للتنوع والقبلية فح�سب، بل 
النا�س  �أوروب��ا و�أميركا التي تعلم  هنالك 
فيها بع�ضهم من بع�ض وعانوا فيها، وما 
وال�صراع  العرقية  التوترات  يزالون، من 
ال��ق��ب��ل��ي، وه�����ذا �أم�����ر م��ه��م ل��ل��غ��اي��ة عند 
التطرق �إلى ق�ضية كبرى كق�ضية تدويل 

التعليم العالي.

اليابان تستقبل ألف طالب إفريقي
يونيفرسيتي وورلد نيوز

�أفريقيا  غ��ادر مئات الطلاب من ق��ارة 
اليابان  بل�اده��م، وح��ط��وا رح��ال��ه��م في 
مبادرة  �إط���ار  في  للدرا�سة،  العام   ه��ذا 
تعليم طلاب �أفريقيا في خطة خم�سية 
ت��ت�����ض��م��ن م��ن��ح 1000 ط��ال��ب ك���ل ع��ام 
ف���ر����ص���ة الح�������ص���ول ع���ل���ى الم��اج�����س��ت�ير 
في كر�ب�ي���ات الج��ام��ع��ات م���ع ال��ع��م��ل في 

�شركات يابانية كبرى.
وه����ذه ه���ي ال��دف��ع��ة ال��ث��ان��ي��ة من 
طلاب القارة ال�سمراء، علما �أن اليابان 
كانت  التي  ا�ساترتيجيتها  من  غ�يرت 
ت��رك��ز ع��ل��ى ط�ل�اب ال�����دول الآ���س��ي��وي��ة 
الآن.  الأفريقية  ال��دول  نحو  واتجهت 
وم����ن ���ض��م��ن ال�����دول ال��ت��ي ج����اء منها 
ق��دم منها  التي  ال��طل�اب: دول��ة كينيا 
هذا  تاريخ  في  الثانية  للمرة  طالبا   45
�إلى  اليابانية  ال�سفارة  البلد، مما حدا 
العا�صمة  في  احتفالية  لهم  تقيم  �أن 
نيروبي في الـ 21 من �أغ�سط�س الما�ضي.
اليابانيون  الم�����س���ؤول��ون  واح��ت��ف��ى 
و�سيلة  ب�صفتها  ب��الم��ب��ادرة  والكينيون 
لإنعا�ش التعاون والتنمية لااقت�صادية 

بين الدولتين.
وع���ل���ق ال�����س��ف�ير ال���ي���اب���اني ل��دى 
كينيا تا�سو�شي تايردا »�أود �أن �أعبر عن 
البرنامج  ه��ذا  ل��ر�ؤي��ة طل�اب  �سعادتي 
مم��ن �أ���ض��ح��وا ج�����س��ور م��ا ب�ين ال��ي��اب��ان 

وك��ي��ن��ي��ا ل��ت��ق��وي��ة ال��عل�اق��ات وال��ت��ع��اون 
التجاري بين الدولتين«.

وكان رئي�س وزراء اليابان »�شينزو 
�آبي« قد �أطلق هذه المبادرة التي �سميت 
فعاليات  �إب���ان   2013 يونيو  في  با�سمه 
م�ؤتمر طوكيو الدولي الخام�س لتنمية 
بموجبها  ال��طل�اب  ويح�صل  �أفريقيا، 
ع���ل���ى درج������ة الم��اج�����س��ت�ير في مج����الات 
ولااقت�صاد،  العامة،  ال�صحة  مح��ددة: 
ك��ل جامعات  وال��ط��اق��ة، في  وال���زراع���ة، 
ال���ي���اب���ان، و���س��ي��ح�����ص��ل��ون ع��ل��ى ف��ر���ص��ة 
اليابانية  ال�شركات  في  للعمل  تدريبية 
ومعرفتهم  مهاراتهم  تنمية  �أج��ل  من 

بكيفية تنمية ال�صناعة في �أفريقيا.
كينيا  ت�ست�ضيف  �أن  الم��ق��رر  وم���ن 
فعاليات م�ؤتمر طوكيو الدولي لتنمية 
لطلب  ا�ستجابة  المقبل  ال��ع��ام  �أفريقيا 
�إب��ان  كينياتا«  »�أه���ورو  الكيني  الرئي�س 

زيارته لطوكيو مار�س الما�ضي.
و�أجمع الم�س�ؤولون اليابانيون على 
حاجة اليابان لتنمية الموارد في �أفريقيا 
�أجل  من  والخا�ص  العام  القطاعين  في 
ال�سمراء  القارة  قاعدة كبيرة بين  بناء 
الم��ع��رف��ي��ة  الخار���ب����ت  لأن  وال����ي����اب����ان، 
�ستثري  عليها  ال��طل�اب  يح�صل  ال��ت��ي 
قدراتهم، الأمر الذي �سيعزز العلاقات 

اليابانية الأفريقية.
وت����ب����ذل ال���ي���اب���ان ج����ه����ودا واف�����رة 
م��ن �أج����ل زي����ادة �أع�����داد ط�ل�اب ال��ق��ارة 
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ال��ي��اب��ان  ل���زي���ادة وعيهم  ال�����س��م��راء في 
بفعالية التقنيات اليابانية ونظم �إقامة 
الأع���م���ال ال��ت��ج��اري��ة، مم���ا ���س��ي��ك��ون له 

مردود اقت�صادي لاحقا. 
المبادرة �صرحت  وفي تعليقها على 
القطاع الخا�ص في كينيا  ممثلة اتحاد 
»غ��ل��وري��ا ن��دي��ك��ي« ب����أن ب��رام��ج التعليم 
ل��ه��ا  ت���ك���ون  �أن  ع���ل���ى  د�أب�������ت  ك��ي��ن��ي��ا  في 
ت�سويقها،  ولي�س  الم���واد،  ع��ر�ض��   نزعة 
مم���ا �أح�����دث ف���ج���وة ع��ظ��ي��م��ة في ���س��وق 

الوظائف.
بمردود  ا�ستب�شارها  عن  و�أعربت 

ال��ت��ق��اري��ر ال��ط��ي��ب��ة م��ن ال��ي��اب��ان التي 
�أو�ضحت �أن القطاع الخا�ص �سي�ستفيد 

من برامج التعليم ب�شكل كبير.
وق����������ال ك����ب��ي�ر مم����ث����ل����ي وك����ال����ة 
ال��ت��ع��اون ال��ي��اب��اني ال������دولي، »ه��اي��دو 
»�آب����ي« كانت  م��ب��ادرة  �إن  �إي��ج��وت�����ش��ي«، 
طويلة  طموحة  تدريبية  خطة  �أكرب� 
الأج�����ل ق��دم��ت��ه��ا ال���ي���اب���ان لأف��ري��ق��ي��ا. 
من  ك��ي��ن��ي  ق��ائ��د   100 »ل��دي��ن��ا  و�أردف 
المتوقع �أن يكون لهم مردود اقت�صادي 
التي  المعرفة والخارب�ت  لكينيا بف�ضل 

اكت�سبوها من اليابان.

عدد الطلاب
حازت كينيا ن�صيب الأ�سد من الطلاب 
ال���ق���ادم�ي�ن م���ن �أف���ري���ق���ي���ا ع��ل��ى م���دار 
منها  الما�ضي  العام  ذه��ب  حيث  عامين 
 30 تنزانيا  م��ن  ذه��ب  بينما  طالبا   55
 ،18 موزامبيق  ومن   ،24 �أثيوبيا  ومن 
روان��دا  �أفريقيا 14، وم��ن  وم��ن جنوب 
10، ومن ال�سودان خم�سة، ومن �ساحل 
العاج ثلاثة طلاب. و�أر�سلت عدة دول 
م��ن �أف��ري��ق��ي��ا �أي�����ض��ا طل�اب��اً كنيجيريا 
تقع في  التي  و�أرخ��ب��ي��ل  و�سي�شل  وغ��ان��ا 

المحيط الهندي.
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أسبوعية جامعة الملك خالد

44% أقاموا في وحدات
سكنية مفروشة و 38% في فنادق
 
إشادة بالتنظيم وتنوع الأنشطة 
وتقييم سلبي للخدمات
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محمد شامي

المعلومات  لمركز  ال�سنوي  التقرير  �أ���ش��ار 
بالهيئة  ال�سياحية-)ما�س(-  والأب��ح��اث 
�إلى  الوطني،  والت�راث  لل�سياحة  العامة 
ال�صيفي  �أبها يجمعنا  �سياح مهرجان  �أن 
ال�����ذي ان��ط��ل��ق في الخ���ام�������س م���ن ���ش��وال 
الم��ا���ض��ي وا���س��ت��م��ر ���ش��ه��را ك��امل�ا، ق��دم��وا 
يزيد على )17( وجهة من مختلف  مما 
�أكث�ري��ة  المملكة وخ��ارج��ه��ا، م��ع  م��ن��اط��ق 
وا���ض��ح��ة لم���ن ق���دم���وا م���ن م��ن��ط��ق��ة مكة 

المكرمة بن�سبة )٪23(.
�إلى  ا�ستند  ال��ذي  التقرير  و�أو���ض��ح 
درا�سة م�سحية �أجراها المركز، �أن متو�سط 
بن�سبة  �سنة(   35-25( كان  ال�سياح  �أعمار 
من  و)٪54(  العينة،  �أف����راد  م��ن   )٪53(
الجامعية،  ال�شهادة  حملة  العينة  �أف���راد 
ال��ث��ان��وي��ة، في  ال�����ش��ه��ادة  ل��دي��ه��م  و)٪38( 
حين �أن )49٪( من �أفراد العينة يعملون 
في القطاع الحكومي، و)10٪( يعملون في 
ثانوية  طلاب  و)٪21(  الخا�ص،  القطاع 
منازل،  رب��ات  و)٪10(  �أو جامعات،  عامة 

و)6%( غير موظفين.

سبب القدوم
و�أو�ضحت نتائج درا�سة »ما�س« �أن )٪52( 
من  الرئي�سي  الغر�ض  ك��ان  ال�سياح  م��ن 
قدومهم الترفيه وال�سياحة، في حين كان 
وذك��ر  الم��ه��رج��ان،  ح�ضور   )٪39( غ��ر�ض�� 
 )٪2( وب�ين  الت�سوق،  غر�ضهم  �أن   )٪6(
�أن �سبب القدوم زيارة الأهل والأ�صدقاء.

وكانت اللوحات الإعلانية هي �أكثر 
�أف���راد  ا�ستقى منها  ال��ت��ي  الم�����ص��ادر  و�أه���م 
العينة معلوماتهم عن المهرجان، �إذ بلغت 
ذلك  يلي   ،)٪47( الم�صدر  لهذا  الن�سبة 
الأ�سرة بن�سبة )19٪(، ولاانترنت بن�سبة 
 ،)٪10( بن�سبة  الأ���ص��دق��اء  ث��م   ،)٪11(
وال��زمل�اء في العمل والإذاع���ة وال�صحف 
والمجلات والهاتف ال�سياحي بن�سب �أقل.

وح�ضر ما يقارب )92٪( من �أفراد 
ال��ع��ي��ن��ة �إل����ى الم��ه��رج��ان ب��رف��ق��ة الأ����س���رة، 
برفقة  الأف����راد  م��ن   )٪5( ح�ضر  بينما 
ح�ضروا  الذين  ن�سبة  وبلغت  الأ�صدقاء، 

للمهرجان بمفردهم )٪4(.

مدة الإقامة
ليلة،   )3.4( الإقامة  مدة  متو�سط  وبلغ 
�أف����راد  م��ن   )٪3( ن�سبته  م��ا  و���ض��ح  ك��م��ا 
العينة �أنهم لم يق�ضوا �أي ليلة في مدينة 
�أبها، كما ذكر )52٪( ب�أنهم ق�ضوا ثلاث 
ليلتين،  ق�ضوا  �أنهم   )٪39( وب�ين  ليال، 
�أن���ه���م ق�����ض��وا ل��ي��ل��ة واح���دة  وذك����ر )٪6( 

فقط.
و�أفاد )44٪( من �أفراد العينة �أنهم 
�أقاموا في وحدات �سكنية مفرو�شة، بينما 
�أق��ام )30٪( في فندق )3( نج��وم، وبلغت 
نجوم   )4( فندق  في  �أقاموا  الذين  ن�سبة 

. )٪8(
وب���ل���غ الم���ت���و����س���ط ال����ع����ام ل��ل�إن���ف���اق 
ويمثل  ري�����الات،   )207( ل��ل��ف��رد  ال��ي��وم��ي 
يقارب  ما  والإقامة  ال�سكن  على  الإنفاق 
ال��ي��وم��ي،  الإن���ف���اق  متو�سط  م��ن   )٪28(
الإنفاق  ن�سبة  وبلغت   ،)٪18( والترفيه 
�إجمالي  وال�شرب )16٪( من  الأك��ل  على 
الت�سوق  وعلى  اليومي،  الإنفاق  متو�سط 

. )%29(
غالبية  ر�أى  ما�س،  لدرا�سة  ووفقا 

�أ����س���ع���ار الأن�����ش��ط��ة  �أن  الم���ه���رج���ان  ���س��ي��اح 
والخدمات المقدمة كانت مرتفعة ن�سبيا، 
�أن  الدرا�سة  عينة  من   )٪66( ر�أى  حيث 
تكلفة الإقامة كانت مرتفعة جدا، وذكر 
�أي�ضا )48٪( من عينة الدرا�سة �أن �أ�سعار 
�أن   )٪79( و�أف���اد  ج��دا،  مرتفعة  الت�سوق 
منا�سبة،  كانت  والموا�لاصت  النقل  �أ�سعار 
ور�أى )58٪( من عينة الدرا�سة �أن �أ�سعار 
ك��ان��ت منا�سبة  �أب��ه��ا  وال�����ش��رب في  الأك����ل 
الترفيه  �أ���س��ع��ار  �أن  وذك��ر )٪37(  �أي�����ض��ا، 

كانت مرتفعة �إلى حد ما.
وح�������ص���ل���ت الخ�����دم�����ات الم�����ص��اح��ب��ة 
من  ن�سبيا  �سلبي  تقييم  على  للمهرجان 
�أف��راد العينة، حيث ذكر ما يزيد  غالبية 
الأم����ن  ن��ظ��ام  خ���دم���ات  �أن   )٪29( ع��ل��ى 
وال�����سل�ام��ة في الم��ه��رج��ان ك��ان��ت مم��ت��ازة، 
بينما و�ضح ما ن�سبته )68٪( �أن خدمات 
ال�سن  وكبار  الخا�صة  لااحتياجات  ذوي 
في الموقع غير متوافرة، كما بين ما يزيد 
على )41٪( �أن مواقف ال�سيارات في مقر 
المهرجان �سيئة، وو�ضح )49٪( �أن دورات 

المياه في الموقع غير متوافرة.
ال��ت��ي ح�صلت على  و�أم����ا الج��وان��ب 
�أعلى تقييم فهي: تنوع الأن�شطة ومدى 
تنظيم  وم�����س��ت��وى  ل�ل�أ���س��رة،  منا�سبتها 

المهرجان.
�أب��ه��ا  في  ال�����س��ي��اح��ة   « تقييم  وح����ول 
ب�شكل عام«، فقد �أ�شار )20٪( من �إجمالي 
�أفراد العينة �إلى �أنها ممتازة، كما �أو�ضح 

)51٪( منهم �أنها جيدة جداً.

و�أف���اد م��ا ي��ق��ارب )65٪( م��ن �أف��راد 
�سيح�ضرون«   »ب��ال��ت���أك��ي��د  �أن��ه��م  ال��ع��ي��ن��ة 
الم��ه��رج��ان في ح���ال �إق��ام��ت��ه م���رة �أخ���رى، 
�أن  ب�أنه » من المحتمل  �أف��ادوا  �أم��ا الذين 

يزوروها« فكانت ن�سبتهم )٪19(.

مجتمع وعينة الدراسة
ّ���ل مج��ت��م��ع ال����درا�����س����ة في ال�����س��ي��اح  تم���ث
حجم  وبلغ  ف�أكثر،  عاما   )18( البالغين 
العينة المدرو�سة )500( مقابلة لمن قدموا 
لح�����ض��ور الم���ه���رج���ان م���ن م�����س��اف��ة ت��زي��د 
عليهم  ينطبق  ومم���ن  ك��ل��م،   )80( ع��ل��ى 
العالمي  التعريف  ح�سب  ال�سائح  تعريف 
 ،)UNWTO( العالمية  ال�سياحة  لمنظمة 
طريق  عن  البيانات  على  الح�صول  وتم 
المقابلة ال�شخ�صية لأفراد العينة، وتعبئة 

ا�ستبانة �إلكترونية �أعدت لهذا الغر�ض.
 و�أج�����������رى الم�����ق�����اب��ل��ات ف����ري����ق م��ن 
ال��ب��اح��ث�ين م��ن �أب���ن���اء الم��ن��ط��ق��ة، اخ��ت��اره��م 
ودرّب���ه���م م��رك��ز )م��ا���س( ال���ذي ق���ام �أي�����ض��اً 
ومن  جودتها،  وتدقيق  البيانات  بمعالجة 
في  المعرو�ضة  للنتائج  و�صولًا  تحليلها  ثم 

هذا التقرير.
ي��ذك��ر �أن ت��ق��ري��ر »م���ا����س« ال�����س��ن��وي 
لة عن �أعداد  يحوي بيانات �إح�صائية مف�ّص
خ�صائ�ص  �إل��ى  بالإ�ضافة  المهرجان،  زوار 
وم�صدر  ال��زي��ارة،  م��ن  وال��غ��ر�ض��  ال�سياح، 
الم���ع���ل���وم���ات ع���ن الم���ه���رج���ان، ك��م��ا ي��ح��وي 
التقرير بيانات �أخرى ت�شمل تقييم ال�سياح 

للمهرجان، واقاترحاتهم لتطويره.

أهل مكة يتصدرون زوار »أبها يجمعنا«

52% قدموا للترفيه والسياحة كغرض أساسي

اقتراحات تطويرية تقدم بها أفراد عينة الدراسة

النسبةالاقتراحات
توفير دورات المياه والاهتمام بنظافتها

الاهتمام بالنظافة بشكل عام
زيادة التنظيم والتطوير للمهرجان بشكل عام

تنويع الفعاليات والأنشطة
توفير المصليات للرجال وللنساء

زيادة عدد الطاولات والكراسي والجلسات
زيادة عدد المطاعم والمقاهي
زيادة عدد ألعاب الصغار والكبار

ضبط الأسعار ومراقبتها
توسعة أماكن الفعاليات

زيادة الإعلانات الترويجية والتعريفية بالحدث
توفير الصرافات الآلية

توفير مطاعم ذات جودة عالية
استغلال المساحات بشكل أفضل

الاهتمام بجوانب السلامة والإسعافات الأولية
تفعيل وتكثيف دور الجهات الرقابية

وضع نشاطات مخصصة للنساء
توفير محلات نسائية

الاهتمام باحتياجات ذوي الاحتياجات الخاصة وكبار السن
توفير الإرشاد السياحي

إقتراحات أخرى

17
10
10

9
8
8
4
3
2
2
2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
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ساره القحطاني

دع������ت ال���ب���اح���ث���ة ن��������ورة ب���ن���ت ه�ل�ال 
الح�����س��ن��ى �إل����ى ا���س��ت��خ��دام ال��و���س��ائ��ط 
�إدارة  في  والتقنيات الحديثة  المتعددة, 
لااجتماعات، كال�سبورة الذكيَّة؛ لما لها 
من دور في تو�ضيح الأفكار, وتو�صيل 

المعلومات ب�شكل �أ�سرع.
و�������ش������ددت ط���ال���ب���ة الم���اج�������س���ت�ي�ر 
ب���الج���ام���ع���ة في درا����س���ت���ه���ا الم���ي���دان���ي���ة 
»الكفايات القيادية لإدارة لااجتماعات 
الثانوية  المرحلة  بم��دار���س  المدر�سية 
ع�سير«  بمنطـقة  للبنات  الحكومية 
على �ضرورة اكت�ساب مهارة �إدارة وقت 

لااجتماع وتنظيم بنوده.

هدف الدراسة
هدفت الدرا�سة �إلى معرفة الكفايات 

القيادية اللازمة لإدارة لااجتماعات 
للبنات  الثانوية  بالمرحلة  المدر�سية 
ومعرفة  التعليمية,  ع�سير  بمنطقة 
درج���ة مم��ار���س��ة ال��ك��ف��اي��ات ال��ق��ي��ادي��ة 
بهذه  الم��در���س��ي��ة  لااج��ت��م��اع��ات  لإدارة 
الم����دار�����س, وم��ع��رف��ة م��ت��و���س��ط درج���ة 
ال��ق��ي��ادي��ة لإدارة  ال��ك��ف��اي��ات  مم��ار���س��ة 
لااج���ت���م���اع���ات الم���در����س���ي���ة بم���دار����س 
المرحلة الثانوية الحكومية للبنات في 
مدينة �أبها ومحافظة خمي�س م�شيط 

بمنطقة ع�سير التعليميَّة.

منهج البحث
اعتمدت الباحثة على المنهج الو�صفي 
ا�ستخدمت  كما  التحليلي,  الم�سحي 

�أداة لاا�ستبيان لجمع البيانات.
ال��درا���س��ة 47 م��دي��رة، و  و�شملت 
136 وكيلة, و 517 معلمة في مدار�س 

الكفايات القيادية التي لا تمار�س في 
�إدارة لااجتماعات لجميع المحاور فقد 

ظهرت في 20 كفاية.
الكفايات  �أن  النتائج  و�أظ��ه��رت 
التي  لااج��ت��م��اع��ات  لإدارة  ال��ق��ي��ادي��ة 
الأول  الم��ح��ور  م�ستوى  على  تم��ار���س 
ق��ب��ل ع��ق��د لااج���ت���م���اع���ات �أع���ل���ى من 
الكفايات القيادية لإدارة لااجتماعات 
�أثناء وبعد انعقادها، وتحتل الكفايات 
بعد  لااج��ت��م��اع��ات  لإدارة  ال��ق��ي��ادي��ة 

عقده �أقل درجة ممار�سة. 
الكلي  الح�سابي  المتو�سط  وب��ل��غ 
الأول  المحور  عن  البحث  عينة  لآراء 
الكفايات القيادية لمديرة المدر�سة قبل 
بح�سب  وه��و   ,)3,14( لااجتماع  عقد 
ر�أي عينة البحث على درجة ممار�سة 
فقرات  �سبع  حققت  وق��د  )�أح��ي��ان��ا(, 
وزنها  يزيد  حيث  الأول,  المحور  من 

المرحلة الثانوَة للبنات في مدينة �أبها 
ومحافظة خمي�س م�شيط. 

نتائج 
منها:  نتائج,  �إل���ى  الباحثة  تو�صلت 
وج����ود ف����روق ذات دلال����ة �إح�����ص��ائ��ي��ة 
ممار�سة  ح��ول   )0,05( م�ستوى  عند 
الكفايات القيادية لإدارة لااجتماعات 
ت��ع��زى لمتغير )ال��وظ��ي��ف��ة,  الم��در���س��ي��ة 
ال���دورات التدريبية  والخر�ب�ة, وع��دد 
لم  ب��ي��ن��م��ا  لااج���ت���م���اع���ات(,  �إدارة  في 
توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية عند 
م�ستوى )0,05( في ممار�سة الكفايات 
القيادية لإدارة لااجتماعات المدر�سيَّة 

تعزى لمتغير الم�ؤهل العلمي.
وق���د ب��ل��غ��ت ال��ك��ف��اي��ات ال��ق��ي��ادي��ة 
لااج��ت��م��اع��ات  �إدارة  في  تم��ار���س  ال��ت��ي 
�أم�����ا  ك����ف����اي����ة,  الم�����ح�����اور 29  لج���م���ي���ع 

الن�سبي عن 60%, وهو ما يمثل الحد 
الذي تعتبر عنده تحقيق الممار�سة.

تو�صلت  التي  النتائج  �ضوء  وفي 
�ضرورة  �إل��ى  خل�صت  الباحثة،  �إليها 
تعزيز الكفايات القيادية التي تمار�س 
ب����إج���راء ل���ق���اءات وزي������ارات م��ي��دان��ي��ة 
ت���ب���ادل���ي���ة ب��ي�ن م�����دي�����رات الم����دار�����س 
التجارب،  وتبادل  الخارب�ت  لاكت�ساب 
و����ض���رورة اه��ت��م��ام م��دي��رات الم��دار���س 
�أه��داف  تحديد  في  المعلمات  ب�إ�شراك 
لااج���ت���م���اع���ات وم���وع���ده���ا, وب�����إب����داء 
وجهات نظرهن حول جدول الأعمال 
الموجهة  وب��ال��ق��راءات  ب��ه،  و�إحاطتهن 

له م�سبقا.
ك����م����ا �������ش������ددت ع����ل����ى ������ض�����رورة 
لااجتماع  وق��ت  �إدارة  مهارة  اكت�ساب 
وت���ن���ظ���ي���م ب����ن����وده وت�����وزي�����ع ط��ري��ق��ة 
م��ن��اق�����ش��ت��ه��ا وع���ر����ض���ه���ا، و�أ����ض���اف���ت 

مسح ميداني نفذته طالبة ماجستير بالجامعة

دراسة توصي باستخدام التقنية في إدارة
الاجتماعات المدرسية

للاجتماع  التخطيط  عند  »يف�ضل 
فيها  تتوافر  كبيرة  قاعة  تخ�صي�ص 
ال���و����س���ائ���ل وال���ت���ج���ه���ي���زات ال�ل�ازم���ة 
ال��وزارة  تُلزم  و�أن  لااجتماعات,  لعقد 
الم��دار���س بتن�سيقها كما هو الح��ال في 
التعلم  لم�����ص��ادر  ح��ج��رات  تخ�صي�ص 
الحديثة  التقنيات  وتوفير  وغيرها, 
والتعريف بها والتدريب على طريقة 

ا�ستخدامها«. 
واق�ت�رح���ت ال��ب��اح��ث��ة ا���س��ت��خ��دام 
ال���و����س���ائ���ط الم����ت����ع����ددة, وال��ت��ق��ن��ي��ات 
لااج���ت���م���اع���ات  �إدارة  في  الح���دي���ث���ة 
لها من دور في  لما  الذكيَّة؛  كال�سبورة 
المعلومات  وتو�صيل  الأفكار,  تو�ضيح 

ب�شكل �أ�سرع.
عمل  ور�ش��  بتنفيذ  ن�صحت  كما 
ت���دري���ب���ي���ة لم����دي����رات الم�����دار������س ح���ول 
لها  والتخطيط  لااج��ت��م��اع��ات  �إدارة 
ومتابعة  تقويمها  وكيفية  وتنفيذها 
ت��ن��ف��ي��ذ ق���رارات���ه���ا, وط�����رق ال��ت��ع��ام��ل 
م���ع ���س��ل��وك��ي��ات ال��ع�����ض��وات و�أنم�����اط 
اختلاف  وع��ل��ى  المختلفة،  تفكيرهن 
�إدارت����ه����ا تبعا  ت��ن�����س��ي��ق��ه��ا و�أ����س���ال���ي���ب 
التقيد  وع����دم  �أن���واع���ه���ا,  لاخ���ت�ل�اف 
ب�أ�سلوب �إدارة واحدة على مدى العام، 
الم���دار����س بتوجيه  وت��وع��ي��ة م���دي���رات 
في  للمتفاعلات  وثناء  �شكر  خطابات 
الع�ضوات  وتكريم  لااجتماعات،  كل 
في  الأع��م��ال  تنفيذ  على  الحري�صات 
�أث��ر في رفع  الوقت المحدد؛ لما له من 

الروح المعنوية.
يق�صد  »لا  ق��ائ��ل��ة  وا����س���ت���درك���ت 
ت�صميم  في  الم���ب���ال���غ  ال��ت��ك��ل��ف  ب���ذل���ك 
فمجالات  وال��ث��ن��اء؛  ال�شكر  خطابات 
ال�����ش��ك��ر ك���ث�ي�رة ول�����و ك���ان���ت ب��ك��ل��م��ة، 
الممار�سة  م�ستوى  رف��ع  على  والعمل 
قبل  لااج��ت��م��اع��ات  لإدارة  ��ة  ال��ق��ي��اديَّ
برنامج  وف��ق  انعقادها،  وبعد  و�أث��ن��اء 
تدريبي محدد بالمنطلقات والأهداف 
والم��ح��ت��وى ال����ذي ي��ح��ق��ق الأه������داف، 
في ����ض���وء الم���م���ار����س���ات غ�ي�ر الم��ح��ق��ق��ة 
الو�سائل  وتبني  المطلوبة,  بالدرجة 
التنفيذ  في  الم�ستخدمة  والأن�����ش��ط��ة 
�أ�ساليب  با�ستخدام  تطبيقه  ومتابعة 
ال���ت���ق���ويم )ال���ق���ب���ل���ي, وال���ت���ك���وي���ن���ي, 

والمعرفي«. 
و���ش��م��ل��ت الم���ق�ت�رح���ات ال��ب��ح��ث��ي��ة 
ت�����ص��م��ي��م دل���ي���ل ت��ن��ظ��ي��م��ي و�إج���رائ���ي 
التعليم,  وزارة  ق��ب��ل  م��ن  ل��ل��م��دار���س 
المدر�سية،  لااجتماعات  ب���إدارة  خا�ص 
التطورات  وتحديثه بما يتنا�سب مع 
يكون  بحيث  ع���ام،  لكل  والم�ستجدات 
م��رج��ع��ا م���وح���دا ي��ع��م��م ع��ل��ى جميع 
الم�����دار������س ت���و����ض���ح ع��ل��ي��ه م��ق��اي��ي�����س 
متنوعة لو�سائل تقويم �أداء المديرات 
لإدارة اجتماعاتهن, وقيا�س نتائجها 
وم�������دى تح���ق���ي���ق �أه�����داف�����ه�����ا, وذل����ك 
ب��ال��رج��وع �إل���ى الأدب���ي���ات وال��درا���س��ات 
العربية والأجنبية المتعلقة بمو�ضوع 
ولاا���س��ت��ع��ان��ة  لااج���ت���م���اع���ات,  �إدارة 
ب���خار�ب�ت �أ����ص���ح���اب لااخ��ت�����ص��ا�ص�� في 
والمراكز  والجامعات  العليا  الإدارات 
للع�شوائية  تجنبا  وذل���ك  ال��ب��ح��ث��ي��ة, 

ولاارتجال في �إجراء لااجتماعات.

اتبعت الباحثة منهج الوصف التحليلي واستخدمت أداة الاستبيان
أوصت الدراسة بتطوير مهارة إدارة الاجتماع وتنظيم بنوده
اقتراح تصميم دليل تنظيمي وإجرائي للمدارس
المطالبة بورش تدريبية لتطوير مهارة إدارة الاجتماعات



إعلان

حافظوا على
نظافة جامعتكم
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ثقافة

أحمد العياف 

العامة  عبدالعزيز  الم��ل��ك  مكتبة  خطت 
ممثلة في مركز الفهر�س العربي الموحد، 
خطوات كبيرة على طريق �إنجاز م�شروع 
الم��ك��ت��ب��ة ال��رق��م��ي��ة ال��ع��رب��ي��ة ال����ذي د���ش��ن 
ن��ائ��ب وزي����ر الخ��ارج��ي��ة رئ��ي�����س مجل�س 
�إدارة المكتبة �صاحب ال�سمو الملكي الأمير 
عبدالعزيز  ب��ن  ع��ب��دالله  ب��ن  عبدالعزيز 
ببدء  �إيذانا  م�ؤخرا،  الإلكترونية  بوابته 
ت���ق���ديم خ��دم��ات��ه��ا في �إت����اح����ة الم��ح��ت��وى 
وال��دار���س�ين  للباحثين  ال��ع��رب��ي  ال��رق��م��ي 
المكتبة  تقنيات  با�ستخدام  العلم  وطلاب 

الرقمية.
و�أو����ض���ح ن��ائ��ب الم�����ش��رف ال��ع��ام على 
الدكتور  العامة  عبدالعزيز  الملك  مكتبة 
المكتبة  م���ب���ادرة  �أن  ال���زي���د،  ع��ب��دال��ك��ريم 
الموحد  العربي  الفهر�س  بم��رك��ز  ممثلة 
ت�أتي  العربية  الرقمية  المكتبة  لإن�����ش��اء 
والتطور  الع�صر  مج��ري��ات  م��ع  تما�شيا 
الم�ستمر في تقنيات المعلومات ولاات�صالات 
وم��ا ت��رت��ب على ذل��ك م��ن �إي��ج��اد ع��والم 
بع�ض  في  مناف�سة  �أ�صبحت  افت�را���ض��ي��ة 
الأح�����ي�����ان ل���ل���ع���الم الح��ق��ي��ق��ي ب�����أدوات����ه 
ال��ت��ق��ل��ي��دي��ة، ولا���س��ي��م��ا ت���وف�ي�ر م�����ص��ادر 

المعلومات في �أ�سرع وقت وب�أقل جهد.
�إلى  »م��ن ثم ظهرت الحاجة  وق��ال 
�إت��اح��ة  �إي���ج���اد من�صة ي��ت��م م��ن خل�ال��ه��ا 
م�����ص��ادر الم��ع��ل��وم��ات في ج��م��ي��ع الم��ك��ت��ب��ات 

بعد  المعرفة،  ب�صناعة  النهو�ض  ثم  ومن 
المعلومات  �أن حجم  ال��درا���س��ات  �أك��دت  �أن 
يزيد  لا  العربية  باللغة  المتاحة  الرقمية 
عن 3% فقط من المعرفة الكلية المتوافرة 
المكتبة  �أن  م���ؤك��دا  لاانت�رن��ت،  �شبكة  على 
ال��رق��م��ي��ة ال��ع��رب��ي��ة ���ست�ر���ص��د الم��ح��ت��وى 
ال��ع��رب��ي في ك��اف��ة مج����الات الم��ع��رف��ة وفي 
ج��م��ي��ع �أم����اك����ن وج������وده بم���ا يم��ك��ن من 

الو�صول �إليه من مكان واحد.
المكتبة  �أه��م��ي��ة  �إل����ى  ال���زي���د  ول��ف��ت 
الرقمية العربية في �سد الفجوة الرقمية 
م����ن خ��ل���ال م����ا ت���ق���دم���ه م����ن خ���دم���ات 
ظل  في  ولا�سيما  وال��دار���س�ين،  للباحثين 

ال���ع���رب���ي���ة رق���م���ي���ا وب����أ����س���ل���وب م��ن��ه��ج��ي 
وم�����درو������س ي�����س��ه��ل ع���ل���ى الم�����س��ت��ف��ي��دي��ن 
الم�صادر  الو�صول لاحتياجاتهم من هذه 
المعلوماتية ب�أ�سهل طريقة ممكنة وب�أعلى 
درج���ات الم��وث��وق��ي��ة ولااع��ت��م��ادي��ة، بحيث 
ت�����ص��ب��ح الم��ك��ت��ب��ة ال��رق��م��ي��ة ب��ع��د �إنج���ازه���ا 
بالكامل الم�صدر العربي الموثوق والمعتمد 

لم�صادر المعلومات العربية كافة«.
�أن الم�����ش��روع يهدف  و�أ���ض��اف ال��زي��د 
الم��ع��ل��وم��ات العربية،  �إل���ى ر���ص��د م�����ص��ادر 
من  م�ساندة  تفاعلية  معلومات  وتقديم 
التقنية  و�سائل  �أف�ضل  ا�ستخدام  خل�ال 
وما يلبي متطلبات جميع فئات المجتمع، 

وجود كم هائل من كتب الاترث العربي 
ال���ت���ي لا زال������ت ب���ح���اج���ة �إل������ى الم��ع��الج��ة 

والحفظ وتي�سير لااطلاع عليها.
���س��وف يغطي  الم�����ش��روع  �أن  و�أو����ض���ح 
العربية  المكتبات  �أكبر قدر من مقتنيات 
كتب  من  �أ�شكالها  بمختلف  الإلكترونية 
ون�صو�ص و�صور وملفات �صوتية وملفات 
فيديو، م�ايرش �إلى �أن خطة تنفيذ المكتبة 
ال��رق��م��ي��ة ت��ت��م ع��ل��ى م��راح��ل ع���دة، ب���د�أت 
ب��ج��م��ع الم��ح��ت��وى ال��رق��م��ي م���ن الم��ك��ت��ب��ات 
ال�سعودية، ثم المكتبات العربية، يلي ذلك 
المكتبات  في  ال��ف��ري��دة  العربية  المقتنيات 

العالمية.

تسريع الخطوات بمشروع
المكتبة الرقمية العربية

آفاق الجامعة  |  العدد 154  |  22 ذو القعدة 1436  |  6 سبتمبر 2015

»المؤسس في الأدب العربي«
ملتقى ثقافي دولي بحائل

الأدب��ي  ن��ادي حائل  رئي�س  �أعلن 
وال���ث���ق���افي ال���دك���ت���ور ن���اي���ف ب��ن 
ملتقى  تح���ول  الم��ه��ي��ل��ب،  مهيلب 
الثالثة  دورت��ه  الطائي في  ح��اتم 
بعنوان  دولي  ثقافي  ملتقى  �إل��ى 
الأدب  في  الم�����ؤ�����س���������س  )الم�����ل�����ك 

العربي(.
و�أبان المهيلب خلال م�ؤتمر 
ال��ث��ال��ث  الم��ل��ت��ق��ى  �أن  ���ص��ح��ف��ي، 
علمية  �أوراق  ب��ع��ر�ض��  �سيتميز 
م��ن قبل �أك��اديم��ي�ين وك��ت��اب من 
عدد من الدول الغربية والدول 
تتحدث والإ���سل�ام��ي��ة  ال��ع��رب��ي��ة 

ع���ن الم��ل��ك ع��ب��دال��ع��زي��ز، ي��رح��م��ه الله، وب����إ����ش���راف م��ب��ا���ش��ر م���ن دارة الم��ل��ك 
علمية  �أوراق����ا  ه��ن��اك  �أن  �إل���ى  م�ايرش  بحائل,  الأدب���ي  وال��ن��ادي  عبدالعزيز 

وفعاليات م�صاحبة منها �إقامة عدد من المعار�ض الوثائقية والمخطوطات.

انتهاء فترة استقبال 
المشاركة بجائزة الباحة

الأداء  الم�شاركة في فرع  ا�ستقبال طلبات  التمديد لفترة  اليوم مهلة  تنتهي 
المتميز بجائزة الباحة للإبداع والتفوق )الدورة الرابعة( للجهات الحكومية 
والأفراد. و�أو�ضح رئي�س فرع الجائزة الدكتور �سفر الحلي، �أن الت�أجيل �أتى 
من باب �إعطاء فر�صة للجهات لإكمال متطلبات الم�شاركة التي تم �إر�سالها 
للجهات المختلفة، كما تم ن�شرها عبر موقع الجائزة على �صفحة لاانترنت 

وفي و�سائل الإعلام المختلفة.

261.55 ألفا يزورون
»سوق عكاظ«

�أعلن مركز المعلومات والأبحاث ال�سياحية )ما�س( بالهيئة العامة لل�سياحة 
الثقافي في دورته  » �سوق عكاظ«  �أن عدد زوار مهرجان   , والت�راث الوطني 
التا�سعة هذا العام، بلغ 261.55 زائرا، 55% منهم من �سكان منطقة الريا�ض. 
العدد  �أن هذا  ال�سواط  الطائف عبدالله  ل�سياحة  العام  المدير  و�أو�ضح 
رقم قيا�سي جديد يعك�س مدى ر�ضا الزوار عن الأداء المتطور لل�سوق, مقدما 

�شكره لكل من �أ�سهم في �إنجاح مهرجان �سوق عكاظ في دورته التا�سعة.

افتتاح مراسم الفنون 
التشكيلية في بيوت الشباب

الت�شكيليين  الفنانين  ال�شباب،  لبيوت  ال�سعودية  العربية  الجمعية  دع��ت 
لاالتحاق  �إل���ى  الت�شكيلية،  ال��ف��ن��ون  مج���الات  في  ال�شابة  الفنية  والم��واه��ب 
بمرا�سم الفنون الت�شكيلية التي �أعادت الجمعية ت�أهيلها وتجهيزها في بيوت 
ال�شباب بالريا�ض وجدة والدمام، تمهيدا لتعميمها في كافة بيوت ال�شباب .

وقال الأمين العام للجمعية العربية ال�سعودية لبيوت ال�شباب،  محمد 
والأن�شطة  والبرامج  والإق��ام��ة  ال�سكن  خدمات  �إل��ى  »بالإ�ضافة  الخربو�ش 
عملت  وغ�يره��ا،  القدم  وملاعب  والم�سابح  والعلمية  والثقافية  الريا�ضية 
بيتا    25 عددها  البالغ  بيوتها  خلال  من  ال�شباب  ا�ستقطاب  على  الجمعية 
�أن الجمعية بكل معطياتها  المملكة، خا�صة  في مختلف مناطق ومحافظات 
بما  واحت�ضانهم  ال�شباب  اح��ت��واء  في  الم�ساعدة  الحلول  من  ج��زء  المختلفة، 

ينمي مواهبهم المختلفة ويجعلهم مواطنين فاعلين«.

تدشين ملتقى جائزة الثبيتي للإبداع
اح���ت���ف���ى ال�����ن�����ادي ال���ث���ق���افي الأدب���������ي في 
مح��اف��ظ��ة ال��ط��ائ��ف، ال��ثل�اث��اء الم��ا���ض��ي، 
ال�شاعر  ج��ائ��زة  ملتقى  حفل  بتد�ينش 
مح��م��د ال��ث��ب��ي��ت��ي ل��ل��إب����داع في دورت���ه���ا 
مح��اف��ظ  ب���ح�������ض���ور   ،1436 ال���ث���ان���ي���ة 
الطائف فهد بن عبد العزيز بن معمر.

النادي  �إدارة  مجل�س  رئي�س  وب�ين 
�أمانة  �أن  الجعيد،  م�سفر  بن  الله  عطا 
جائزة  ال�شاعر محمد الثبيتي للإبداع،  
�أ�سماء الفائزين بالجائزة في  قد �أعلنت 
والأب��ح��اث  ال�شعري«،  »ال��دي��وان  فرعي 
التحكيم  هيئة  ال�شعرية«، حيث منحت 
فرع الجائزة الأول )التجربة ال�شعرية( 
ال�شاعر  نال  بينما  المل�ا،  �أحمد  لل�شاعر 
ج��ا���س��م ال�����ص��ح��ي��ح ع���ن دي�����وان )ك����ي لا 
الفائز  ال�شاعر  جائزة  الكوكب(،  يميل 
ال�شعري(،   ال��ث��اني )ال��دي��وان  ال��ف��رع  في 
وظ��ف��ر ب��ج��ائ��زة ال��ف��رع ال��ث��ال��ث )بحث 
الآداب  ب��ك��ل��ي��ة  الأ�����س����ت����اذ  ال�������ش���ع���ري���ة(، 
بجامعة المنيا في م�صر الدكتور �إبراهيم 

�سند �إبراهيم.
و�أو�ضح الجعيد �أن جائزة الثبيتي 
ن���ادي  �إدارة  ق��ب��ل مج��ل�����س  م���ن  �أُق�������رت 
ت��ق��دم رئي�س  �أن  ب��ع��د  ال��ط��ائ��ف الأدب�����ي 
ال��ن��ادي بم��قت�رح �إن�����ش��اء الج��ائ��زة با�سم 

ال�شاعر محمد الثبيتي.
وتم اختيار هيئة الجائزة لدورتها 
لت�ضم  الإدارة  مجل�س  قبل  من  الثانية 
�أمين اللجنة الدكتور �سعيد ال�سريحي، 
وع�����ض��وي��ة ك���ل م���ن ال���دك���ت���ورة �أم��ي�رة 
ك�شغري، وح�سين بافقيه، و�أحمد البوق، 

الثبيتي مقررا،  �إهلالي، وقليل  و�أحمد 
و�أمين الع�صري �سكرتاير.

ك��م��ا �أف����اد الج��ع��ي��د �أن���ه تم تحديد 
قيمة الجائزة بـ 200 �ألف ريال، وتحديد 
ث�ل�اث���ة ف������روع  ل��ل��ج��ائ��زة ع��ل��ى ال��ن��ح��و 

التالي:
ت��ق��دي��ري��ة  ج���ائ���زة  الأول:  ال���ف���رع 
تمنحها اللجنة ل�شاعر عربي على كامل 
100�أل���ف  وقيمتها  ال�شعرية  التجرية 

ريال.
ال��ث��اني  ج��ائ��زة ت�شجيعية  ال��ف��رع 
ير�شح لها �شاعر عربي بناءً على ديوان 
من  �سنوات  ثل�اث  خل�ال  �صدر  �شعري 
تاريخ �إعلان الجائزة  وقيمتها 50 �ألف 
�أو عن  ري��ال، ويكون التر�شيح �شخ�صيا 

طريق الم�ؤ�س�سات العلمية والثقافية   .
للدرا�سات  خ�ص�ص  الثالث:  الفرع 
ال�شعرية، وقيمة الجائزة 50 �ألف ريال، 
وقد تم تخ�صي�ص مو�ضوع الأبحاث في 
الدورة الثانية للجائزة عن �شعر محمد 

الثبيتي.
وكانت هيئة الجائزة قد ا�ترشطت 
يكون  �ألا  للجائزة  المقدمة  الأع��م��ال  في 
قد م�ضى على �صدوره �أكثر من ثلاث 
����س���ن���وات م���ن ت���اري���خ �إع��ل���ان الت�ر���ش��ح 
الم��ر���ش��ح  ال��ع��م��ل  ي���ك���ون  و�ألا  ل��ل��ج��ائ��زة، 
وفي  عربية،  �أو  محلية  بجائزة  ف��از  ق��د 
البحث  ي��ك��ون  �أن  ال�����ش��ع��ري��ة  الأب���ح���اث 
حديثا وغير من�شور، و�أن يكون مكتوبا 
خ�����ص��ي�����ص��ا لج����ائ����زة ال�������ش���اع���ر مح��م��د 

الثبيتي وباللغة العربية الف�صحى.
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قيادة سيارتك +
محادثة هاتفية =

حياتك في خطر!



إعلام

تدشين صحيفة عين الإلكترونية
د�شن معالي وزير التعليم  الدكتور عزام 
الإل��كت�رون��ي��ة  »ع�ي�ن«  �صحيفة  ال��دخ��ي��ل 
الجديدة التي �ستكمل م�سيرة ال�صحيفة 
ال�����س��ع��ي  م���ع  تم�����ش��ي��ا  »وات«،  ال�����س��اب��ق��ة 
الإلكترونية  المنظومة  �أه��داف  لتحقيق 

للوزارة. 
�أن »ع�ين« تندرج  و�أو���ض��ح  الدخيل 
�ضمن منظومة جديدة �أطلقتها الوزارة 
وال��ب��دائ��ل  تعليمية،  ق��ن��اة   12 �أب���رزه���ا: 
ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة الإل���ك�ت�رون���ي���ة وال��ف�����ص��ول 
لااف�ت�را����ض���ي���ة والح���ق���ائ���ب ال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة 
والمقررات التفاعلية وواجهتها الإخبارية 

الم�ستمر  التطوير  والم�شاركة في  للإ�سهام 
�آرائ��ه��م  ون��ق��ل  خل�ال مقترحاتهم،  م��ن 
�أن  �إل��ى  م�ايرش  رواب���ط مخ�ص�صة،  عرب� 
النوعية  الأخ��ب��ار  على  �سيكون  التركيز 
الم�����وج�����زة ال���ت���ي تح��ت��رم وق�����ت ال���ق���ارئ 
وت��ت��م��اه��ى م��ع زم���ن م��ت�����س��ارع، و�سيكون 
الأخ��ب��ار في جميع  لأب���رز  ه��ن��اك تغطية 
المناطق والمحافظات والإدارات التعليمية 

في المجال التربوي.
والمهتمين  التعليم  لمن�سوبي  ويمكن 
على  ح�����س��اب��ه��ا  عرب�  ال�صحيفة  م��ت��اب��ع��ة 

موقع التوا�صل لااجتماعي »تويتر«.

الإع�ل�ام���ي���ة م��ت��م��ث��ل��ة في ال��ت��ط��وي��ر �إل���ى 
ال�صحيفة الجديدة.

ال�����س��ي��ا���س��ة  �أن  ال����دخ����ي����ل  و�أك���������د 
عين  ل�صحيفة  الج���دي���دة  ال��ت��ح��ري��ري��ة 
���ش��ع��اره��ا  ل��ت��ح��ق��ق  ن��وع��ي��ة  ن��ق��ل��ة  �ستمثل 
وزارة  �إ���ش��راف  تح��ت  تعليمية  »�صحيفة 
م�صدره«  من  »الخبر  وليكون  التعليم«، 
ث��ق��ة وم��و���ض��وع��ي��ة، ول��ت��ك��ون الم��رج��ع��ي��ة 
الأولى والخيار الأوثق لمن�سوبي التعليم، 
على  للح�صول  والت�رب��وي�ين  والمهتمين 

المعلومة الموثقة.
التعليم  م��ن�����س��وب��ي  ال��دخ��ي��ل  ودع����ا 

»افتح يا سمسم« بحلة جديدة
�أعلن المدير العام لمكتب التربية العربي 
ل����دول الخ��ل��ي��ج ال��دك��ت��ور ع��ل��ي ب���ن عبد 
التعليمي  البرنامج  �أن  القرني،  الخالق 
بحلته  ينطلق  ���س��وف  �سم�سم«  ي��ا  »اف��ت��ح 
الجديدة على �شا�شات التلفزة الخليجية، 
اعتبارا من الرابع من �سبتمبر الجاري.

ال�صحفي  الم�ؤتمر  خلال  ذلك  جاء 
ال����ذي ع��ق��ده ط��اق��م ب��رن��ام��ج »اف���ت���ح يا 
�سم�سم«، في مكتب التربية العربي لدول 
الخليج في الريا�ض، بح�ضور المدير العام 
لمجل�س  الخليج  وتلفزيون  �إذاع���ة  لجهاز 
الدكتور  العربية  الخليج  لدول  التعاون 
و�أ���س��ت��اذة  �أب����ورا�����س،  ب��ن �سعيد  ع��ب��دالله 

المراكز  في  تعليمية  وعرو�ض  �شخ�صيات، 
ال��ت��ج��اري��ة بم��خ��ت��ل��ف م��ن��اط��ق الم��م��ل��ك��ة، 
�إ�ضافة �إلى عر�ض م�سرحي �ضخم خلال 

يناير في المدن الرئي�سة بدول الخليج«.
وت��اب��ع »���س��وف ت��ك��ون ع���ودة » افتح 
التي  القديمة  ال��روح  بنف�س  �سم�سم«  يا 
�أمتعت جيل مطلع الثمانينيات الميلادية 
حيث �سي�شهد ح�ضور �شخ�صيات نعمان، 
�أن طريقة  �إلا  و�أن��ي�����س، وب���در، وق��رق��ور، 
عر�ضه الحالية �سي�ستخدم فيها تقنيات 
ع�������ص���ري���ة ت��ل��ف��ت �أن�����ظ�����ار ج���ي���ل ال���ي���وم، 
منها  ج��دي��دة  �شخ�صيات  فيه  و�ستدخل 

»�شم�س«.

التربية في جامعة الملك �سعود الدكتورة 
ندى الربيعة. 

وق�����ال ال����ق����رني  »م��ك��ت��ب الت�رب��ي��ة 
تطوير  في  �أ�سهم  الخليج  ل��دول  العربي 
الأه��داف  وثيقة  لو�ضع  المحتوى  ور�شة 
�سم�سم«  ي��ا  »اف��ت��ح  لرب�ن��ام��ج  التعليمية 
الذي ي�ستهدف الأطفال ما بين الرابعة 
مراجعة  وعملية  العمر،  من  وال�ساد�سة 

المحتوى خلال مراحل الإنتاج القادمة.
الإعلامي  الوكيل  �أف��اد  جانبه  من 
المملكة  في  �سم�سم«  ي��ا  »اف��ت��ح  لرب�ن��ام��ج 
فرا�س بن عادل المداح، �أنه �سوف ي�صحب 
الر�ب�ن���ام���ج �أن�������ش���ط���ة م���ن���ه���ا: ل���ق���اء م��ع 

»واشنطن بوست«..
الهجرة إلى الشاشة

الم�ستمر  الكثير  لاانخفا�ض  لمواجهة 
في م��ب��ي��ع��ات ���ص��ح��ي��ف��ة »وا���ش��ن��ط��ن 
ب����و�����س����ت« ال����ورق����ي����ة م���ن���ذ ان���ت�������ش���ار 
الإنترنت، د�شنت ال�صحيفة، م�ؤخرا، 
ما �سمته  »تلفزيون وا�شنطن بو�ست« 
ل��ن��ق��ل مح��ت��وي��ات��ه��ا ال���ورق���ي���ة �إل����ى 

ال�شا�شة.
ووف�����ق�����ا ل�����ص��ح��ي��ف��ة »ال�������ش���رق 
ف����إن »وا���ش��ن��ط��ن بو�ست«   الأو����س���ط«، 
قدمت الأ�سبوع الما�ضي برامج فيديو 
�صغيرة وخفيفة مثل »ماذا تلب�س في 
حفل زواج« و »مع لاجئين من تركيا 
بريطانيون  »طيارون  و  المجر«،  �إل��ى 
ي����ك����ررون م���واج���ه���ة غ�����زو ه���ت���ل���ر« و 

»طائرة درون داخل �سجن«.
وك����������ان م�����ل�����ي�����اردي�����ر �����ش����رك����ات 
»�أمازون« جيف بيزو�س، ا�ترشى قبل 
بو�ست«،  »وا�شنطن  �صحيفة  عامين 
�صحافيا  عملا  �سيقدم  �أن���ه  و�أع��ل��ن 
من نوع جديد، يربط بين ال�صحيفة 
ال��ورق��ي��ة وال��ت��ق��دم ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي في 

مجال جمع وتوزيع المعلومات. 
وك����ان »ب��و���س��ت ت���ي في« ان��ط��ل��ق 
بم��ك��ت��ب ���ص��غ�ير الح����ج����م، وب��ق��اع��ة 
ال�����ص��ح��ي��ف��ة،  تح���ري���ر رئ��ي�����س��ي��ة في 
وك����ان����ت ال���ك���ام�ي�را ت���ت���ج���ول و���س��ط 
عن  ال�صحافيين  وت�����س���أل  الم��ك��ات��ب، 

�أه�����م الأخ����ب����ار، وت��ن��ق��ل��ه��ا في م��وق��ع 
الإنترنت، وفي وقت  ال�صحيفة على 
ال�صحافيين  لاحق، اختير عدد من 
التلفزيونية  الم�ؤهلات  �أ�صحاب  من 
ل����ي�ت��رك����وا ال���ك���ت���اب���ة ال�����ص��ح��اف��ي��ة، 
ب��رام��ج فيديو  ل��ت��ق��ديم  وي��ت��ف��رغ��وا 

�إخبارية«.
وفي ال���وق���ت الح���ا����ض���ر، ���ص��ارت 
تلفزيونية في  ق��ن��اة  ت��ي في«  »ب��و���س��ت 
الإنترنت يعمل فيها نحو 100 مائة 
تناف�س  و�صارت  و�صحافية،  �صحافي 
ق��ن��وات �إن�ت�رن���ت �أخ����رى �أكر�ب� منها 
ح��ج��م��ا، م���ث���ل: »ت��ل��ف��زي��ون غ��وغ��ل« 
�إل��ى  بالإ�ضافة  ي��اه��و«،  »تلفزيون  و 
وفيديوهات  تلفزيونات  مجموعة 

»�أمازون«.
ويتفاءل الم�س�ؤولون عن »بو�ست 
ال��ذي  ه��ي��ل،  �ستيفن  ومنهم  في«  ت��ي 
ال�سيا�سة  في  ن��ك��ون  �أن  »ن��ري��د  ق���ال 
الريا�ضة«،  في  �إن«  بي  �إ���س  »�إي  مثل 
�إ�شارة �إلى كبرى القنوات الريا�ضية 

التلفزيونية الأميركية.
ن�ستفيد  �أن  على  »نقدر  و�أ���ض��اف 
وال�صحافيين  المحررين  ع�شرات  من 
ال����ذي����ن ه����م ربم�����ا �أق��������در مج��م��وع��ة 
�أن  على  ونقدر  العالم.  في  �صحافيين 

ن�ستفيد من ا�سم »وا�شنطن بو�ست« .
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تقنية

ريتويت

»اجتزنا مرحلة مهمة، فللمرة الأولى ا�ستخدم مليار م�ستخدم »في�سبوك« 
التنفيذي  ومديرها  »في�سبوك«  م�ؤ�س�س  كتبه  ما  ه��ذا  واح���د«.  ي��وم  خل�ال 
�أن �شخ�صا واح��دا من بين �سبعة  »م��ارك زاك��رب��رغ« على �صفحته، و�أ���ض��اف 
�إلى »في�سبوك« للتوا�صل مع  الما�ضي  الأر�ض��، لج�أ يوم لااثنين  على كوكب 

�أ�صدقائه و�أقربائه.
يوم  في  م�ستخدم  مليار  �إل��ى  ي�يرش  ال��ذي  ال��رق��م  عند  قليلا  لنتوقف 
»زاك��رب��رغ«  الأر�ض��� كما يقول  �سبعة على كوكب  م��ن  واح���دا  �أن  �أي  واح���د، 
ا�ستخدموا »في�سبوك« للتوا�صل مع �أ�صدقائهم و�أقاربهم في »يوم المليار« �إن  
�صح التعبير، وهي المرة الأولى منذ 11 عاما ي�صل فيها »في�سبوك« �إلى هذا 

الرقم الكبير.
حققه  ال���ذي  فالنجاح  بملياريته،  يحتفل  �أن  في  الح��ق  »زاك���رب���رغ«  لـ�� 
تاريخ  في  مهم  رق��م  »في�سبوك«  ب���أن  للجميع  و�سيثبت  المناف�سين،  �سيغيظ 

الإنترنت ب�صفة عامة.
و�صل  الأدراج،  حبي�سة  تظل  لم  بفكرة  والإيم����ان  الم��ت��وا���ص��ل  بالعمل 
زاكربرغ للمليارية، ومن الم�ؤكد �أن ال�شركة الآن لن تتحدث �إلا بلغة الأرقام، 
فهي بحد ذاتها رقم يحب�س الأنفا�س، فبعد تعاثرت خلال م�سيرتها انطلقت 

اليوم لت�صل لما و�صلت �إليه الآن.
في اعتقادي ال�شخ�صي المتوا�ضع ب�أن »زاكربرغ« �سي�صل �إلى المليارين �إذا 
ال�سبعة  الباقية من  ال�ستة  ب��شأن  �سار على الخطى نف�سها، ولن يتهاون  ما 
»في�سبوك«،  مظلة  تح��ت  ج��دي��دة  فبخدمات  الإح�صائية؛  ذكرتهم  ال��ذي��ن 

�سيتقل�ص ال�ستة لي�صبحوا خم�سة �أو �أربعة.
الأيام القادمة �ستثبت ب�أن القيمة ال�سوقية لـ »في�سبوك« تزداد تباعا، 
ال��ن��ج��اح، فنحن  الآخ��ري��ن نحو  ت��دف��ع  ق��وة  ع��ن  ع��ب��ارة  �سنكون نحن  بينما 
لكن  فقط،  وم�شاهد  كم�ستخدم  »زاكربرغ«  مليار  و�سط  كبير  رقم  بالطبع 
ب�أفكار موهوبينا  اقتنعنا  بالدفة، متى ما  �سي�أتي يوم ما نم�سك فيه  حتما 
�سماء  العالمية لن�صبح رقما �صعبا في  �سليمة تقودنا نحو  وتبنيناها ب�صورة 

تزاحمت فيها النجوم.

موقعنا من مليار 
»زاكربرغ«!

حسن أحمد العواجي

حاسب محمول 
متحول من 
HP شركة

�أع��ل��ن��ت ���ش��رك��ة hp ع��ن ح��ا���س��ب��ه��ا الج��دي��د 
وي�أتي   .SPECTRE X2 للف�صل  القابل 
�إن���ش��   12.5 ح��ج��م��ه��ا  ب�����ش��ا���ش��ة  الح���ا����س���ب 
ومعالج SKYLAKE ولوحة مفاتيح قابلة 

للف�صل.
 SPECTRE �أق���ل ف��ئ��ة م��ن  وت��ت��ك��ون 
 M-6Y30 م���ن وح����دة م��ع��الج��ة م��رك��زي��ة 
جيجا   4 ع�شوائي  و���ص��ول  وذاك���رة   ،CPU
128 جيجا بايت،  بايت رام، و�سعة تخزين 

.802.11ac إ�ضافة لمحول وايرل�س�
ومع تح�سن كبير في بطارية الجهاز 
ب��الإم��ك��ان  ���س��ي��ك��ون  الم��ا���ض��ي��ة  الن�سخة  ع��ن 
�أط��ول  لفترة   SPECTRE X2 ا�ستخدام 
 M ك��ور  �إن��ت��ل  �أع��ل��ى بف�ضل معالج  وب�����أداء 
الم�صمم للا�ستهلاك المنخف�ض. وقد وعدت 
الآلي  الحا�سب  يكون  ب���أن  الم�ستهلكين   HP

متوافرا في الأ�سواق في ال�شهر المقبل.
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Rolly keyboard
لوحة مفاتيح للأجهزة 

الذكية قابلة للطي
LG من

ك�شفت �شركة LG الكورية خلال معر�ض IFA في العا�صمة الألمانية برلين، 
 Rolly Kyboard عن لوحة مفاتيح �صلبة قابلة للطي �أطلقت عليها ا�سم

رولي كيبورد.
الأربعة  �صفوفها  طول  على  تطوى  ب�أنها  اللا�سلكية   Rolly وتتميز 
لتتحول لع�صا �سهلة الحمل يمكن و�ضعها في الجيب ال�شخ�صي للم�ستخدم.

وبلا�ستيك  متينة  كربوينت  ب��ولي  م��ادة  من  م�صنوعة   Rolly وك��ون 
مقاومة  �أكث�ر  يجعلها  الم��ق��اوم،   ABS �ستايرين«  بوتادين  »�أكريلونتريل 

لل�صدمات �أو ال�سقوط �أثناء الا�ستخدام.
مفاتيحها  حجم  لأن  ج��داً  مريح   Rolly على  الكتابة  �أن   LG وت�ؤكد 
مع  ال�شخ�صية،  الحوا�سيب  مفاتيح  لوحات  على  حجمها  تقريبا  ي�ساوي 
معنى   Rolly مع  للكتابة  و�سيكون  �أ�شهر،  لمدة ثلاثة  تكفي  بطارية  وج��ود 

�آخر ح�سب ال�شركة الم�صنعة.
الولايات  في  المقبل  ال�شهر  الجديدة  المفاتيح  لوحة  ال�شركة  و�ستطرح 

المتحدة �أولا، على �أن تنزل تباعا في الأ�سواق الأوروبية والآ�سيوية.



الرأي الجامعي

اع��ت��ن��اق  �أن  ي��ظ��ن  ي��خ��ط��ئ م���ن 
التكفيري جاء عر�ضا بمجرد  الفكر 
ي���راد تجنيده ث��م تح�صل  �إق��ن��اع م��ن 
لاا�ستجابة منه على الفور، ويخطئ 
كتلة  الفكر  �أن هذا  يعتقد  �أي�ضا من 
والتفجير  التكفير  مبناها  واح����دة 
ف��ق��ط، ويخطئ ك��ذل��ك م��ن ي��رى �أن 
ّ��ز ال��ط��اه��رة  الم��و���ض��وع م�����ازال في ح��ي

ولي�س في �إطار الم�شكلة الم�ستفحلة.
 كل هذا ت�سطيح للمو�ضوع، و�إذا 
�أ�سباب الم�شكلة ف�إن  اتفقنا على تعدد 
ال����ذي لا مج���ال لل�ان��ف��ك��اك م��ن��ه �أن 
�إل��ى  ي�ستندون  الفكر  ه��ذا  معتنقي 
وا�ستدلالاتهم،  خطاباتهم  في  ال�شرع 
ولا يعني هذا وج��ود خلل في حقيقة 
ال�����ش��رع ح��ا���ش��ا وك�ل��ا، ول��ك��ن الخ��ل��ل 

ح���ا����ص���ل في ط���ري���ق���ة �إي�������ص���ال���ه �إل����ى 
التربية  محا�ضن  طريق  عن  النا�س 

والتوجيه والإر�شاد.
 وليزداد الأمر و�ضوحا؛ فهناك 
ف�أولها  ه��ن��ا,  �أط��رح��ه��ا  مهمة  �أ�سئلة 
هل التدين �أ�صيل �أم عار�ض في حياة 

عموم ال�شعب ال�سعودي؟
الخطاب  فهل  �أ�صيلا  ك��ان  ف���إن 
الم�����ن�����ا������س�����ب ل�������ه خ������ط������اب ال�����وع�����ظ 
�أم  بالدعوة  ي�سمى  وم��ا  ولااحت�ساب 
خ��ط��اب ال��ت��ع��ل��ي��م وال��ت��وج��ي��ه؟ وم��ن 

الذي يقوم بالخطاب؟
�أهم المعلمون المربون من الب�شر 
الذين لا يَرَوْن لأنف�سهم ف�لاض على 
�أحد ولا تميزا؟ هدفهم تعليم الخير 
عليهم،  والتم�شيخ  لااتباع  تجميع  لا 

���س��ل��وك��ي��ات و�إي���ج���اد طبقات  وف��ر�ض�� 
م��ن لاات��ب��اع ت��رق��ي بكل واح���د منهم 
�إلى الطبقة العليا، يمر بمراحل من 
الجل�سات وت�أدية عدد من الواجبات.

ث���م م���ا ح��ق��ي��ق��ة ال��ت��دي��ن ال��ت��ي 
ي��ري��ده��ا الله ت��ع��ال��ى؟ يم��ك��ن �إي��ج��از 
ح��ق��ي��ق��ة ال��ت��دي��ن ك��م��ا ت���دل الآي����ات 
بح�سن  لله  التعبد  ب�أنه  والأح��ادي��ث 
ومعاملة  ال�����ش��رع  ب���أخل�اق  التخلق 
الخ���ال���ق والخ���ل���ق ب��الإح�����س��ان بغية 
الدنيا  ب�لاصح  تكون  وثمرته  ر�ضاه 

والآخرة.
ت��ع��ال��ى ليبين  ق���ول���ه  ف��ل��ن��ق��ر�أ 
تولوا  �أن  البر  »لي�س  الحقيقة  هذه 
وج��وه��ك��م ق��ب��ل الم�����ش��رق والم���غ���رب... 

»الآية بتمامها البقرة/١٧٧

أ.د. أحمد بن محمد الحميد 
أستاذ السنة بكلية الشريعة 

ليزداد الأمر وضوحا!
ولنت�أمل قوله تعالى في المطلوب 
�آت���اك الله  »واب��ت��غ فيما  المتدين  م��ن 

الدار الآخرة... »الق�ص�ص/٧٧«. 
ت����أم���ل الم���واف���ق���ة في رق����م الآي����ة 
هذا  يعني  ولا  ال�سابقة،  الآي���ة  م��ع 
�صراع  في  ه��و  ب��ل  المتدين،  ملائكية 
ّ���ا ب��ي�ن ����ش���ه���وات ال��دن��ي��ا  م�������ادام ح���ي
ال�شيطان  ونزغات  النف�س  ونزعات 
وبين داعي الرحمن حتى يلقى ربه 
والم�سلمون  عليه،  فيحا�سبه  بعمله 
يتفاوتون  ولكنهم  متدينون  جمعيا 
و���س��اب��ق  وم��ق��ت�����ص��د  لنف�سه  ف��ظ��الم 
�أغلب  ب��ل  الله،  ق��ال  كما  ب��الخ�يرات 
بين  حياتهم  ام��ت��داد  على  الم�سلمين 
هذه المراتب والم�سلم مهما علا ��شأنه 

أبرز خاصية ينظر لغيره بهذا المقيا�س.
للمتعلم

د. ظافر سعيد
آل حماد

المشرف على مركز الموهبة 
والابداع

�إلا  ن��ا���ض��ج��ة  ���ش��خ�����ص��ي��ة  �أر  لم 
ات�����ص��ف��ت ب��ه��ذه ال�����ص��ف��ة, ولم �أر 
بالبنان  له  ي�شار  ب�شريا  منجزا 
ال�صفة.  ه���ذه  ف��ي��ه  ت���واف���رت  �إلا 
ط��ال��ب �صغير في  و�أن���ا  قيلت لي 
�أل�سن  تتداولها  معروفة  حكمة 
الم����رب��ي�ن والم����رب����ي����ات. و���ض��ع��ت��ه��ا 
التربوي  العلمي  البحث  �أدبيات 
الح��دي��ث��ة ع��ل��ى �أن���ه���ا الخ��ا���ص��ي��ة 

الأولى لطالب العلم النابغ.
مجتمع  ع��ن  نبحث  �أل�سنا 

وفرد ناجح؟
و���ض��ع  في  ف��ل��ن��ن��ط��ل��ق  �إذن، 
ت���ط���ب���ي���ق���ات ع���م���ل���ي���ة م��ن��ا���س��ب��ة 
ل��ت��ح��ق��ي��ق ه������ذه الخ���ا����ص���ي���ة في 
نظامنا  نك�سب  ح��ت��ى  المتعلمين 
التربوي  خ�صائ�صه التي ت�ضعه 
في الم��ك��ان الم��ن��ا���س��ب لإخ�����راج �أم��ة 

ناجحة.
الأم�������ر ب�����س��ي��ط ج������د,ا ولا 
م��ادي��ة   لإم���ك���ان���ي���ات  �إلا  ي��ح��ت��اج 
�أن  الباب  والمهم في هذا  ب�سيطة, 
مثاليون  م��رب��ون  لدينا  يتوافر 
والم�سجد  والم��در���س��ة  الأ����س���رة  في 
والإع�����ل������ام والم���ج���ت���م���ع ب�����ش��ك��ل 
ع�������ام, ي����ك����ون ه���دف���ه���م تح��ق��ي��ق 
التي  العظيمة,  الخا�صية  ه��ذه 
ت����واف����رت في م��ت��ع��ل��م��ي ال���ي���اب���ان 
و���س��ن��غ��اف��ورة و�أم���ري���ك���ا وك���وري���ا 
الج���ن���وب���ي���ة و�ألم����ان����ي����ا وف��ن��ل��ن��دا 
ف��و���ض��ع��ت��ه��ا  في الم���رات���ب الأول����ى 
ت�صنيفات  ح�سب  المعرفي  للتميز 

اليون�سكو. 
 �إن���ه���ا »الج���دي���ة« ي���ا ك���رام, 
فوعيتها  �صغير  و�أن����ا  لي  قيلت 
و�أحببتها، و »من جدّ وجد ومن 

زرع ح�صد«.
����س���ادة عملة  ي���ا  ون  الج��������ادُّ
يقبل  لا  �صعب  زم���ن  في  �صعبة 

�أن�صاف الحلول.
والخ����ط����ط  ال����ن����ظ����م  �إن   
والبرامج والمتابعة الجادة ت�ؤدي 
ومخرجات  �صائبة  ق���رارات  �إل��ى 
ت���ت���م���ي���ز ب������الج������ودة والإت������ق������ان, 
ال����ع����الم  دول  ب����ه����م  ل���ن���ن���اف�������س 
ل��غ�ير  ف���ي���ه  في ع�����ص��ر لا م���ك���ان 

الجادين، فجدوا واجتهدوا.

ن��ح��ن ال�����ش��ع��ب ال�����س��ع��ودي ب���إيم��ان��ن��ا 
العدو  نهزم  قيادتنا  ح��ول  والتفافنا 
ون���ق���ه���ر ال�������ص���ع���اب. زادُن��������ا الإيم������ان 
ب���إيم��ان��ن��ا  ال����وط����ن،  وف��را���ش��ن��ا دفء 
بوطننا وحبنا له ن�ؤكد حر�صنا على 

�أمنه وا�ستقراره.
وعلى الرغم مما تمر به بلادنا 
الذين  �أبنائها  بع�ض  من جحود من 

لماذا؟
عبير الصقر
دراسات عليا
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ات��ب��ع��وا �أه���ل ال��ف��ت��ن��ة وال���ل�ض��ال ولم 
يراعوا حق الله في النف�س المع�صومة 
ولا في ب��ي��وت��ه ال��ت��ي ان��ت��ه��ك��وا �أم��ن��ه��ا 
وط��م���أن��ي��ن��ت��ه��ا، ف���إن��ن��ا ي���د واح�����دة في 

الدفاع عن ديننا ودولتنا.
هذا  كل  لم��اذا  ي�ساءل:  �أن  للمرء 
الحقد على وطننا الحبيب رغم دوره 
البارز في خدمة الإ�سلام والم�سلمين؟  

لم���اذا ه���ذا الج��ح��ود م��ن بع�ض �أب��ن��اء 
ال���وط���ن ال���ذي���ن ت���رك���وه ���س��ع��ي��ا وراء 
تنظيمات �إرهابية لا طائل من ورائها 
غير جرهم لارتكاب جرائم كبيرة في 

حق �أنف�سهم ووطنهم؟
لقد ات�ضح لكل ذي عينين، ولكل 
�أن  التفكير  �أب�سط مهارات  من لديه 
�شيطانية  تنظيمات   هذه الجماعات 

�أ�ضعف  لتنت�شل  تحريكها  تم  وزوبعة 
اللولبية  دورت��ه��ا  ال��ع��ق��ول في  و�أق����ذر 
والباطل  �شمالا  اليمين  ت��رى  حتى 
الباطل كان  �أن  ت��درك  حقا، وه��ي لا 
زه���وق���ا، ف��ت��ه��ل��ك لأن���ه���ا ب��ب�����س��اط��ة لا 

تعرف �شيئا عن الدين.
هي فتنة �سيجتازها وطني بعون 

الله ثم ب�صمود الرجال المخل�ينص.



 ن�ص نظام مجل�س التعليم العالي 
والجامعات1414هـ ب��شأن الق�سم العلمي 
يكون  �أن  على  ال�سعودية  الجامعات  في 
لكل ق�سم من الأق�سام بالكليات والمعاهد 
مج���ل�������س ي���ت����أل���ف م����ن �أع���������ض����اء ه��ي��ئ��ة 
ال��شؤون  في  �لاصحيات  ول��ه  التدري�س، 
العلمية والمالية والإدارية في حدود هذا 
النظام ولوائحه، على �أن يجتمع بدعوة 
الأق���ل،  على  �شهر  ك��ل  م��رة  رئي�سه  م��ن 
ثلث  بح�ضور  �إلا  لااج��ت��م��اع  ي�صح  ولا 
بالأغلبية  ق��رارات��ه  وت�����ص��در  �أع�����ض��ائ��ه، 
الحا�ضرين  الأع�ضاء  لأ�صوات  المطلقة 
وع��ن��د ال��ت�����س��اوي ي��رج��ح الج��ان��ب ال��ذي 

فيه الرئي�س.
وتعد قرارات المجل�س نافذة ما لم 
الكلية  م��ن عميد  اعت�را�ض��  ي��رد عليها 
ت��اري��خ  الم��ع��ه��د خ�ل�ال 15 ي��وم��ا م���ن  �أو 
على  المجل�س  بقي  ف����إذا  �إل��ي��ه،  و�صولها 
ر�أي���ه تح��ال ال���ق���رارات الم��عت�ر�ض�� عليها 
�إلى مجل�س الكلية وللمجل�س �لاصحية 

للبت فيه.
كما يحق للمجل�س �أن  يقترح على 
والمناهج  الدرا�سة  خطة  الكلية  مجل�س 
ال��درا���س��ي��ة وال��ك��ت��ب الم���ق���ررة والم���راج���ع، 
وت���ع���ي�ي�ن �أع���������ض����اء ه���ي���ئ���ة ال���ت���دري�������س 
والم��ح��ا���ض��ري��ن والم��ع��ي��دي��ن وت��رق��ي��ات��ه��م، 
كما يدر�س م�شروعات البحوث العلمية، 

والتمرينات  المحا�ضرات  توزيع  ويتولى 
هيئة  �أع�ضاء  على  التدريبية  والأعمال 
ال��ت��دري�����س والم��ع��ي��دي��ن وت��ن��ظ��ي��م �أع��م��ال 
ال��ق�����س��م وت��ن�����س��ي��ق��ه��ا، ح��ي��ث ي��ت��ول��ى كل 
في  تدخل  التي  الم��ق��ررات  تدري�س  ق�سم 
مجل�س  م��ن  �إق���راره���ا  ب��ع��د  اخت�صا�صه 

الجامعة.
وي��ت��م ت��ع��ي�ين رئ��ي�����س ال��ق�����س��م من 
�أع�����ض��اء ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س ال�����س��ع��ودي�ين 
والإداري��ة  العلمية  بالكفاءات  المتميزين 
ب��ق��رار م��ن م��دي��ر الج��ام��ع��ة ب��ن��اءً على 
ت��ر���ش��ي��ح ع��م��ي��د ال��ك��ل��ي��ة �أو الم��ع��ه��د، لم��دة 
الم�س�ؤول  وه��و  للتجديد،  قابلة  �سنتين 
والإداري����ة  العلمية  الأم���ور  ت�سيير  ع��ن 
والمالية فيه، ويقدم للعميد تقريرا عن 
�أعمال الق�سم في نهاية كل �سنة درا�سية.

م��ن  ال��ق�����س��م  ي���ت���ك���ون  �أن  وي���ج���ب 
�أع�ضاء هيئة التدري�س ممن هم بمرتبة 
�أ�ستاذ م�ساعد(،  �أ�ستاذ م�شارك،  )�أ�ستاذ، 
وي��ج��وز �أن ي��ع�ين في ال��ك��ل��ي��ات والم��ع��اه��د 
بحث  وم�ساعدو  ومعيدون  محا�ضرون 
لإع���داده���م ل��ع�����ض��وي��ة ه��ي��ئ��ة ال��ت��دري�����س 
العلمية  والدرو�س  بالتمرينات  والقيام 
وغ��ي�ر ذل����ك م���ن الأع�����م�����ال، ب����إ����ش���راف 

�أع�ضاء هيئة التدري�س.
لغات  م��در���س��ي  تعيين  ك��م��ا يم��ك��ن 
وموظفين فنيين، وكذلك �أع�ضاء هيئة 

ت��دري�����س م��ن غ�ير ال�����س��ع��ودي�ين �إذا لم 
يتوافر �سعوديون ل�شغل هذه الوظائف، 
محا�ضرون  منهم  يعين  �أن  ي��ج��وز  كما 
وم��ع��ي��دون وم��در���س��و ل��غ��ات وم��وظ��ف��ون 

فنيون وم�ساعدو بحث.
العلمية،  ي��ج��وز  في الأق�����س��ام  ك��م��ا 
وب��ق��رار م��ن م��دي��ر الج��ام��ع��ة، �أن يعهد 
البحوث  على  الإ���ش��راف  �أو  بالتدري�س 
غير  �أ�شخا�ص  �إل��ى  العلمية  والر�سائل 
العلمية  الم��ك��ان��ة  ذوي  م���ن  م��ت��ف��رغ�ين 
ال�����ب�����ارزة ب���ن���اء ع���ل���ى اق���ت���راح مج��ل�����س 
ال��ق�����س��م وت��و���ص��ي��ة مج��ل�����س ال��ك��ل��ي��ة �أو 
العالي  التعليم  مجل�س  ويحدد  المعهد، 
وكذلك  ومكاف�آتهم،  اختيارهم  �شروط 
ب�صفتهم  بم��ت��خ�����ص����ص��ين  لاا���س��ت��ع��ان��ة 
بناء  وغيرهم،  ال�سعوديين  من  زائرين 
وتو�صية  الق�سم  مجل�س  اق�ت�راح  على 
مج��ل�����س ال��ك��ل��ي��ة وذل������ك وف�����ق ق���واع���د 

ي�ضعها مجل�س التعليم العالي.
وع��ل��ي��ه، يل�اح��ظ �أن ك��ل ب��ن��د مما 
جامعية  بيئة  وج��ود  على  يعتمد  تقدم 
العلمي  الق�سم  ووظ��ي��ف��ة  ب���دور  واع��ي��ة 
تلك  �سنناق�ش  ل��ذا  كافة الج��وان��ب،  من 
الم��ح��اور م��ن��ف��ردة ب��الم��ق��الات ال��ق��ادم��ة في 
»�آف��اق« لنتعرف على  �صحيفتنا المباركة 
واقع الممار�سة وما عليه الق�سم العلمي 

بالجامعات العريقة.

د. عيد لافي شاهر العتيبي
عميد البحث العلمي 
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الرأي الجامعي

مجالس الأقسام

�إن��ه في خ�ضم  الباطن  ع��ن عقود  ق��ال��وا 
العربية  المملكة  ت�شهدها  التي  الطفرة 
ال�������س���ع���ودي���ة والإن�����ف�����اق ال���ك���ب�ي�ر ال����ذي 
البنية  م�����ش��اري��ع  ع��ل��ي  ال��دول��ة  ت�صرفه 
ال��ت��ح��ت��ي��ة في ج��م��ي��ع م��ن��اط��ق الم��م��ل��ك��ة، 
بعد  �شركات معينة  تر�سيتها علي  ويتم 
الأنظمة  ح�سب  بعطاءاتها  تتقدم  �أن 
المعمول بها،  ولكن بع�ض هذه ال�شركات 
ه��دف��ه��ا م���ن الم�������ش���روع ب��ع��د الت�ر���س��ي��ة 
التنازل  عنه من الباطن  ل�شركة �أ�صغر 
حقا  التنازل  ه��ذا  و�أ�صبح  �أق��ل،  وبمبلغ 
م�����ش��روع��ا ل��ل��م��ق��اول، وربم���ا ي�����ش��ار �إل��ي��ه 
والموا�صفات  ال�����ش��روط  ك��را���س��ات  �ضمن 
ع��ن��د ط���رح الم��ن��اف�����س��ة ل���دى ال��ك��ث�ير من 

القطاعات الحكومية.

 وق�����د ر�أي�����ن�����ا م�������ش���اري���ع ك��ث�يرة 
في  لت�صل  ال��ب��اط��ن  م��ن  تنفيذها  تم 
�أف���راد  وربم���ا  م�ؤ�س�سات  الي  النهاية 
ي�ؤدي  من جن�سيات مختلفة، وهو ما 
لأن  الم�شاريع،  تلك  وتعثر  ت���أخ��ر  الي 
����ض���واب���ط ع���ق���ود ال���ب���اط���ن م����ا زال����ت 
ت���خ�������ض���ع لاج�����ت�����ه�����ادات ال���ق���ط���اع���ات 
الحكومية تم�شيا مع م�صالحها، ومن 
كم القب�ضة على هذه  ال�ضروري �أن ُحت
يكون  بحيث  �أنظمتها  وتعدل  العقود 
يقل�ص  الباطن  لعقود  تقنين  ه��ن��اك 

تف�شيها في الم�شاريع الحكومية.
ولا بد من تفعيل الدور الرقابي 
الم�شاريع  تلك  علي  الم�شرفة  للجهات 
ت�ساعد  التي  ال�لاصحيات  و�إعطائها 

ع���ل���ى ال���ق�������ض���اء ع���ل���ي ظ����اه����رة ع��ق��ود 
�سبب  ال���ع���ق���ود  ه����ذه  لأن  ال���ب���اط���ن؛ 
ال���ذي يحدث  ���س��وء الإنج����از  كبير في 
ل��ل��ك��ث�ير م���ن م�����ش��اري��ع��ن��ا الح��ك��وم��ي��ة، 
خلخلة  في  الباطن  ع��ق��ود  ت�سهم  كما 
الدور الرقابي الذي تقوم به الجهات 
الحكومية لتعدد ال�شركات والم�ؤ�س�سات 
ال��ت��ي ت��دخ��ل في ال��ع��ق��د ال���واح���د من 

الباطن.
ه���ذه ال��ع��ق��ود م���ن الأم�����ور ال��ت��ي 
يجب �إيقافها �أو و�ضع �شروط �صارمة  
للحد منها، حتى يتم �إن�شاء م�شاريعنا 
ح�سب الموا�صفات الفنية التي طرحت 
في ك����را�����س����ات ال���������ش����روط ل��ل�����ش��رك��ات 

�صاحبة العقد الأ�سا�سي.

سعد آل صالح
قسم المشتريات

عقود 
الباطن 
وراء تعثر 
مشاريعنا  

أسبوعية جامعة الملك خالد
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أحوال أبها

الخميسالأربعاءالثلاثاءالإثنينالأحد

نافذة

العد  في  �آف���اق  �صحيفة  في  ب��د�أن��ا 
المرحلة  تد�ينش  لبداية  التنازلي 
التطويرية الثانية في ال�صحيفة، 
وه�����ي م���رح���ل���ة ن���وع���ي���ة في ب��ن��اء 
على  وفنية  تح��ري��ري��ة  �شخ�صية 
�أف�������ض���ل الم�������س���ت���وي���ات الم��ه��ن��ي��ة في 
وت��ت��وال��ى  الج��ام��ع��ي��ة.  ال�صحافة 
اج��ت��م��اع��ات ال��ت��ح��ري��ر م��ن��ذ فت�رة 
ال�صيف الما�ضي من �أجل �أن يظهر 
الذي  بال�شكل  ال�صحيفة  تطوير 

نتمناه ويتطلع �إليه القارئ.
اجتماعات  حاليا  ونوا�صل 
اللم�سات  و�ضع  �أج��ل  م��ن  مكثفة 
والتحرير  ال�شكل  على  النهائية 
الم��ن��ا���س��ب ال�����ذي ي��ع��ك�����س ج��وان��ب

مهنية لل�صحيفة ويلبي تطلعات جمهور الدرا�سة التي وجه بها معالي مدير 
الجامعة قبل �أ�شهر من �أجل �أن تكون العملية التطويرية مبنية على منهج 
علمي دقيق. وارت�أينا �ألا نك�شف عن ملامح هذا التطوير �إلا وهو على �أر�ض 

الواقع بعد �إجازة الحج بحول الله.

العد التنازلي!
أ. د . علي بن شويل القرني

aalkarni@kku.edu.sa

الأخيرة

أسبوعية جامعة الملك خالد
الصحيفة الجامعية الاكثر انتشارا: 45 الف نسخة اسبوعيا

أول صحيفة جامعية تطبع بنظام الويب
توزع في كافة مناطق المملكة وخارجها

توزع كل اسبوع داخل صحيفة الوطن

شاركونا النجاح
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أسبوعية جامعة الملك خالد

بدون زعل
• �أرب��ك تع��دد الخي��ارات للطال��ب عن��د 
م��ن  العدي��د  الجامع��ة  في  الت�س��جيل 
لاأ�س��ر، لأن��ه في نهاية لاأمر يت��م اختيار 
التخ�ص���ص المطلوب ح�سب درجاته، حتى 

لو كانت الكلية بعيدا عن مقر �سكنه!

• يطال��ب من�س��وبو الجامعة، من �أع�ض��اء 
ن��اد  ب�إن�ش��اء  وموظف�ين،  تدري���س  هيئ��ة 
يمار�س��ون في��ه هواياته��م ويعق��دون فيه 
�أماك��ن  خ��ارج  الاجتماعي��ة  لقاءاته��م 
العم��ل، وعلى الرغم من تجهيز النادي في 
لع�ص��ان، ف�إن �أبوابه �أغلق��ت �إلى �أجل غير 

م�سمى!

• لا يزال بع�ض �أع�ض��اء هيئ��ة التدري�س 
يجهل وجود خم�س مج�الت علمية تعنى 
بن�ش��ر لاأبح��اث العلمي��ة ويت��م تغييبه��ا 
ب�ش��كل غري��ب، فير�س��ل درا�س��ته �أو بحثه 

ل�صحيفة » �آفاق«  لن�شره!

في  الكلي��ات  دوري  تنظي��م  يت�س��بب   •
الجامع��ة في ال�ش��هر لاأخ�ري من الف�ص��ل 
فلم��اذا  الم�ش��اركة،  �ض��عف  في  الدرا�س��ي 
لا يت��م التجهيز ل��ه من بداية الف�ص��ل، 
ويك��ون عل��ى دوري��ن وبج��دول مح��دد 
يوزع عل��ى الكليات، على �أن يتوقف قبل 

الاختبارات ال�شهرية بكل ف�صل؟!

�أثن��اء  الط�الب  بع���ض  ين�ش��غل   •
جوالاته��م  با�س��تخدام  المحا�ض��رة 
ومتابعة المقاطع والر�س��ائل، وال�ش��رود 
م��ن المحا�ض��رة مما ي�ض��عف التح�ص��يل 
العلمي. لماذا لا يتم حظر الجوالات في 
قاعات المحا�ضرات ر�سميا، و�ضمن �آلية 

منظمة لذلك؟!

وتع��دد  المق��ررات  ازدح��ام  ي�س��بب    •
لاأ�ساتذة لتدري�س المقرر الواحد �إرباكا 
كب�اري للطال��ب خا�ص��ة في كلي��ة الطب، 
وهذا لاأمر ي�ؤدي �إلى �ض��عف مخرجات 

الكلية!

• م�شروعات التخرج في كليات الحا�سب 
ي��وم  في  �إلا  ت��رى  لا  والهند�س��ة  لاآلي 
الاحتف��ال بها، ثم تختفي بعد ذلك ولا 

يعرف م�صيرها.. ما ال�سبب؟!

• ن�ؤكد للجميع �أن »بدون زعل« للجميع، 
�أكتب  البناء.  الهادف  للنقد  مكان  وهي 
عن  وبعيدا  و�صدق  بواقعية  تريده  ما 
التجريح ولاأهداف ال�شخ�صية، فحتما 
�ستجد من يتقبل تلك الملاحظة ب�صدر 
البريد  عبر  م�شاركاتكم  �أر�سلوا  رحب. 

لاإلكتروني التالي:
lmioo@kku.edu.sa

اليوم العالمي لمحو الأمية: الثلاثاء 8 سبتمبر

حفل ا�ستقبال الطلاب الم�ستجدين للعام 1437/1436هـ 

)عمادة ��شؤون الطلاب(

بدء �إجازة عيد الأ�ضحى المبارك بنهاية دوام هذا اليوم

الم�ؤتمر العلمي الأول لطب الأ�سنان تحت عنوان

»العهد الجديد في طب الأ�سنان في بعده العالمي« 

)كلية طب لاا�سنان(

الم�ؤتمر ال�سعودي الأول للبيئة

)مركز لاامير �سلطان بن عبدالعزيز للبحوث والدرا�سات البيئية وال�سياحية(

لااثنين 23 ذي القعدة 1436

ال�ساعة 9 �صباحا في البهو الجامعي

الخمي�س 1436/12/4

من 30 محرم �إلى 2 �صفر 1437

من 27 �إلى 29 جمادى الأولى 1437

التاريخالفعالية والجهة المنظمة

مفكرة الجامعة
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